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Dergimiz arkadan gelmeye devam ediyor. Takvim zamaniyla, yayim zamanini
bir araya getirme konusundaki ¢cabamiz ne yazik ki yazilarini, arastirmalarini
bizimle paylasmak isteyenlerin c¢abalarina bagimli. Dolayisiyla tim
cabalarimiza ragmen, yayin takvimi bakimindan bir yil gerideyiz.

Bu icinde bulundugumuz tikaniklik giderek daha da yogunlasan elverissiz
ve zor kosullarin birebir yansimasi olmasa da, zamanin ruhu baglamin
belirgin 06zelliklerini belirlemeye devam ediyor. Degisime duyulan ihtiyag
artarken, bu konuda yapilabileceklere ve olasiliklara olan inang¢ ve umut
ayn1 Olgiide biuyumiiyor. Bilakis elverissizlik kendi bilissel ve diisiinsel
evreniyle birlikte geliyor. Bu diizeyde, yetiskin egitimi bir umut olasiligina
tutunmak zorunda. Nitekim buradan ilerleyen diisiinceler ve beklentiler,
bu sayimiza da tarihsel bir arkaplan olusturma konusundaki diisiince ve
yaklasimlara duyulan ihtiyac1 yansitiyor. Alanin ve pratigin tarihini
olusturmaya katkida bulunacak yazilarla bu tartisma siirecine yeni katkilar
da bekliyoruz.

Bir diger one cikan sorun alani ise, kamusal bir hizmet olarak orgiitlenen
ve hayatboyu 6grenme altinda toplanan yetiskin egitimi ve halk egitimi
faaliyetlerinin egitim politikalarindaki sert ideolojik doniisiimlere kosut
bicimde giderek tahrip olmasiyla ilgili devasa bir giindem olusuyor. Mercegi
buraya ve buradaki geriletici uygulamalara tutmaya da acil bir ihtiyac¢ var.
Bu sayidan itibaren hi¢ olmazsa bahar ve giz sayilarini déneminde
yetistirmek icin elimizden geleni yapacagimiza inanan bir akademik
cevrenin parc¢asi oldugumuzu disunuyoruz. Dolayisiyla Dergimizin yoluna
devam edebilmesi icin akademisyenleri, arastirmacilari, uygulayicilar1 ve
O0grencileri arastirmalarini paylasmaya, gercekleri ve sorunlar1 tanimlamaya

davet etmeye devam ediyoruz.

Doc¢.Dr. fevziye sayilan
5ocak 2025



HAKEMLI MAKALE / REFEREED ARTICLE.

Egitimde Yasanan Déniisiimler ve Ogretmenlerin Mesleki
Gelisimil

Hande Ozkeskin?

Ozet

Tarihsel silirecte egitim, Ogretmenin bilgiyi aktardigi tek yoOnlii anlayistan
uzaklasarak, 6grenmenin hayat boyu devam eden bir siire¢ oldugu gercegini
benimsemistir. Bu doniisiim, yetiskin egitimi ve 06gretmenlerin mesleki
gelisiminin, kiiresellesme ve neoliberal politikalarin etkisiyle hayat boyu 68renme
catis1 altinda yeniden kavramsallastirilmasina yol ag¢mistir. Bu c¢alisma,
uluslararas1 ve ulusal politika belgeleri ile raporlarda yer alan 6gretmenlerin
mesleki gelisimine iliskin sdylemleri sdylem analizi yontemiyle ele almaktadir.
Bulgular, 6gretmen mesleki gelisiminin ekonomik rekabet, performans, hesap
verebilirlik ve piyasalasma odakh politikalarla iliskilendirilerek
gerekcelendirildigini gostermektedir. Mesleki gelisim, egitim reformlarinin hizh
uygulanmasi, 6grenci basarisinin artirilmasi, nitelikli isgiicliniin 6gretmenlige
cekilmesi ve O0gretmenlik mesleginin statlsiini yiikseltmek icin
aragsallagtirilmaktadir. Sonug¢ olarak, mesleki gelisim, kiiresel politika
belgelerinde neoliberal sdylemlerin kesisim noktasinda konumlandirilarak

O0gretmenin sorumluluguna indirgenmektedir.

Anahtar Kkelimeler: Egitimde déniisiim, Ogretmen mesleki gelisimi, Hayat boyu
O0grenme

' Bu makale, sorumlu yazarin “Ozel Okullarda Ogretmenlerin Mesleki Gelisimi” doktora tezinden
uretilmistir

2 Sorumlu Yazar: handeozkeskin@gmail.com Hayat Boyu Ogrenme ve Yetiskin Egitimi, istanbul
Medeniyet Universitesi, istanbul, Tiirkiye ORCID: https://orcid.org/0000-0002-7077-8032
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Egitimde Yasanan Déniistimler ve Ogretmenlerin Mesleki Gelisimi

Abstract

Over the course of its historical evolution, education has moved away from a
unidirectional model—where teachers simply transmit knowledge—to a recognition
that learning spans one’s entire lifetime. Influenced by globalization and neoliberal
policies, this shift has led to a reconceptualization of adult education and teacher
professional development within the framework of lifelong learning. Drawing on
discourse analysis, this study examines how international and national policy
documents and reports frame teacher professional development. The findings reveal
that professional development is justified primarily through policies emphasizing
economic competitiveness, performance, accountability, and marketization. In this
context, it is instrumentalized as a means to swiftly implement educational reforms,
enhance student achievement, attract a more qualified teaching workforce, and raise
the status of the profession. Ultimately, global policy documents position professional
development at the intersection of neoliberal discourses, reducing it largely to the

realm of teacher responsibility.

Keywords: Educational transformation, Teacher professional development, Lifelong

learning
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Egitimde Yasanan Déniistimler ve Ogretmenlerin Mesleki Gelisimi

Giris

Egitim alaninda tarihsel silirecte yasanan kokli dontisiimler, bilginin tek yonli
aktarimindan uzaklasarak 6grenmenin hayat boyu siiren bir silire¢ olarak kabul
edilmesine zemin hazirlamistir. Bu doniisiim, yetiskin egitimi ve 6gretmenlerin
mesleki gelisiminin “hayat boyu 6grenme” kavrami altinda yeniden kurgulanmasina
yol acarken, ayni zamanda neoliberal politikalarin etkisiyle egitimin islevinin ekonomi
eksenli tanimlandigl, performans, hesap verebilirlik ve piyasalasma odakli bir ¢erceve
icinde anlamlandirilmasina neden olmustur (Giroux vd., 2009; Hill & Kumar, 2012;

Kurul, 2012; Ozsoy, 2012).

Uluslararasi1 aktorlerin (UNESCO, Diinya Bankasi, OECD) raporlar1 ve politika
belgelerinde 6gretmenlerin mesleki gelisimi, toplumsal sorumlulugu bireye ylikleyen,
rekabetci kiiresel ekonomiye uygun insan sermayesi uretimine indirgenen bir
aragsallastirma siireci olarak sunulmaktadir (DB, 2011; Fontdevila & Verger, 2015;
Isik, 2014; OECD, 2020; UNESCO, 2022; Villegas-Reimers, 2003)

Bu calisma, s6z konusu kiiresel ve yerel donilisiimlerin, 6gretmenlerin mesleki
gelisimini hangi ideolojik yapilarin bicimlendirdigini s6ylem analizi yontemiyle ortaya
koymay1 amacglamaktadir. Ozellikle neoliberal politikalarin, uluslararasi kuruluslarin
ve piyasa dinamiklerinin etkisi altinda 6gretmenlerin mesleki gelisim sitireclerinin
nasil yeniden yapilandirildigini, bu siirecte hangi séylemlerin baskin hale geldigini ve
bu sdylemlerin 6gretmenlik meslegini nasil dontistiirdiigiinii elestirel bir perspektifle

ele almaktadir.
Kavramsal Cercgeve

1970’lerden itibaren yogunlasan ekonomik kriz, devletin mali kaynaklarindaki
daralma ve kiiresel rekabetin artmasiyla egitim, kalkinma ve rekabet i¢in bir yatirim
alani olarak konumlandirilmistir (Altinsoy, 2019; Kurul, 2012). Bu perspektifte,
egitim hizmetleri piyasa aklina uygun sekilde yeniden yapilandirilirken, maliyet-
etkinlik, performans, hesap verebilirlik ve rekabet gibi kavramlar egitim politikalarina
hakim olmustur (Giroux vd., 2009; Hill & Kumar, 2012; Kurul, 2012; Ozsoy, 2012).
Uluslararasi kuruluslar (UNESCO, Diinya Bankasi, OECD) ve kiiresel aktorler, egitim

politikalarini neoliberal ilkelerle uyumlu kilan bir soylem insa etmekte, boylece
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Egitimde Yasanan Déniistimler ve Ogretmenlerin Mesleki Gelisimi
egitimi toplumsal

kalkinma, demokratik yurttaslik veya esitlik yerine, ekonomik c¢iktilarla oOlgiilebilecek
bir alan olarak sunmaktadir (DB, 2011; Fontdevila & Verger, 2015; Isik, 2014; OECD,
2020; UNESCO, 2022; Villegas-Reimers, 2003).

Bu neoliberal baglamda 6égretmenin konumu da déniisiime ugramistir. Ogretmen,
refah devleti donemindeki “egitimin profesyonel aktori” roliinden, piyasanin
gerektirdigi becerilerle donanmis, siirekli kendini giincellemesi beklenen, bireysel
olarak sorumlu tutulan bir “68renen isglici” konumuna indirgenmektedir (Isik,
2014; Ural, 2020; Unal, 2005; Yildiz & Unlii, 2014). Boylece mesleki gelisim,
O0gretmenlerin kendi inisiyatifinde ve kendi yatirim maliyetleriyle siirdiirmesi gereken
bir zorunluluk haline gelmekte, nitelik gelistirme, is gilivencesi yerine performans
Olciitleri ve piyasanin beklentileri ¢ercevesinde anlam kazanmaktadir (Bakioglu &

Bayhan, 2017; Fendler, 2018; Karakaya, 2003).

Geleneksel olarak mesleki gelisim, 6gretmenlerin pedagojik bilgi ve becerilerini
artirarak 6grencilerin 6grenme c¢iktilarinin iyilestirilmesi icin tasarlanmis bir destek
mekanizmasi olarak distnilmiistir (Villegas-Reimers, 2003). Ancak neoliberal
egitim politikalariyla birlikte mesleki gelisim, O0gretmenin insan sermayesini
iyilestiren ve istihdam edilebilirligini siirdiiren bir siire¢ olarak tanimlanmistir.
Boylece mesleki gelisim, hayat boyu 6grenme paradigmasinin piyasa gereklilikleri ve
verimlilik Olciitleriyle yeniden harmanlanmasi sonucunda bir “insan kaynagi”
yOnetim stratejisine donismektedir (Kopecky, 2011; Merriam, 2010; UNESCO,
2020).

Bu cercevede 6gretmenlerden, siirekli 6grenerek mesleki niteliklerini giincellemeleri,
ogrencilerin sosyal-duygusal becerilerinden, ekonomik kalkinmanin ihtiya¢c duydugu
insan sermayesinin yetistirilmesine kadar uzanan genis bir gorev yelpazesine yanit
vermeleri beklenmektedir (Boeskens vd. 2020; Fendler, 2018). Ogretmenlerin
mesleki gelisimi artik bireysel sorumluluk, 6z-diizenleme, kendi kendini yatirim
yapma, rekabet edebilirlik ve performansla o6lclilebilir sonuglar tzerinden
kurgulanmakta, béylece hem egitim reformlarinin uygulanmasinda hem de ekonomik
biiytime ve toplumsal sorunlarin ¢éziimiinde etkin bir ara¢ olarak sunulmaktadir

(Giroux vd., 2009; Kaya, 2020).

Bu kavramsal ¢ercevede, hayat boyu 6grenme neoliberal politikalarla i¢ ice gecerek
0gretmen mesleki gelisimini ekonomi eksenli, bireysel sorumluluk temelli ve piyasa
odakli bir siirece indirgemektedir. Ogretmenin konumu, sistemin degisen

ihtiyaclarina cevap verecek, kendi kendini yenileyen ve 6z-denetimli bir “aktor” olarak
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Egitimde Yasanan Déniistimler ve Ogretmenlerin Mesleki Gelisimi
tanimlanirken,

mesleki gelisim de bilgi toplumunun gerektirdigi esnek, siirekli ve bireyci 6grenme
pratiklerine dayanmaktadir. Boylelikle, mesleki gelisim, yalnizca mesleki becerilerin
artirilmas1 degil, ayn1 zamanda 6gretmenin neoliberal normlara uygun sekilde
yeniden konumlandirilmasi anlamina gelmektedir. Bu c¢alisma, s6z konusu

kavramsal cerceveyi kullanarak, 6gretmen mesleki gelisimine

yonelik  sdylemlerin nasil insa edildigini, hangi ideolojik referanslarla
mesrulastirildigin1 ve hangi gii¢ iliskileriyle bicimlendirildigini elestirel bir bicimde
incelemeye yonelmektedir. Boylece bu c¢alisma, Ogretmenlerin mesleki gelisimi
olgusunu neoliberal doénemin toplumsal, ekonomik ve politik dinamikleriyle
iliskilendirerek literatiire 6zgiin bir katki sunacak; alan yazinda mevcut sOylemlerin

elestirel bir perspektifle yeniden degerlendirilmesine olanak saglayacaktir.
Yontem

Bu arastirmada, o0gretmenlerin mesleki gelisimine iliskin uluslararasi ve ulusal
politika belgelerinde yer alan sdylemler, nitel bir arastirma deseni g¢ergevesinde
sOylem analizi yOntemiyle incelenmistir. SOylem analizi, dilin yap1 ve islevini odaga
alarak, metinlerde ylizeyde goriinir olmayan ideolojik, politik ve toplumsal
dinamikleri ortaya ¢ikarmay1 amaclayan bir yontemdir (Robson, 2017; Willig, 2022).
Bu yaklasim, belgelerde 6ne c¢ikan kavramlar, temalar ve metaforlar tzerinden,
0gretmen mesleki gelisiminin hangi ideolojik yap1 ve gig iliskileri cercevesinde
kurgulandigini goriuniur kilarak elestirel bir ¢o6ziimleme yapmayr mimkin

kilmaktadir.

Veri Toplama

Veriler, 6gretmen mesleki gelisimini dogrudan veya dolayli olarak etkileyen
uluslararasi ve ulusal politika belgelerinden elde edilmistir. Uluslararasi diizeyde
OECD, Diinya Bankasi, UNESCO ve Eurydice tarafindan hazirlanan raporlar, rehber
belgeler ve izleme raporlari; ulusal diizeyde ise On Birinci Kalkinma Plani, Milli Egitim
Bakanhigi (MEB) tarafindan yayimlanan strateji ve vizyon belgeleri (Ogretmenlik
Meslegi Genel Yeterlikleri, 2023 Egitim Vizyonu, 2019-2023 Stratejik Plani, 20. Milli
Egitim Sarasi1) ile Egitim Reformu Girisimi (ERG) raporlar1 incelenmistir. Bu
belgelerin seciminde, giincel olmasi, 6gretmen mesleki gelisimi kavramini dogrudan
ele almasi, egitim politikalarinin olusturulmasinda referans noktasi olmasi ve

9
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Egitimde Yasanan Déniistimler ve Ogretmenlerin Mesleki Gelisimi

uluslararasi/nitelikli kurumlarca hazirlanmis olmasi gibi 6lciitler dikkate alinmistir.

Ayrica, uzman gorisleri de belge secim stlirecine dahil edilerek arastirmanin baglama

0zgl hale getirilmesi ve temsil gliciiniin artirilmas1 saglanmistir. Bu dogrultuda

sOylem analizine bu kurum ve kuruluslarin giincel belgeleri dahil edilerek, bu

belgelerin 6gretmen mesleki gelisimine yonelik ifadeleri incelenmistir. Uzman

gorisine de sunularak baglami en iyi temsil etmesi amaciyla sdylem analizine dahil

edilen belgeler Tablo 1'de verilmistir.

Tablo 1. S6ylem Analizine Dahil Edilen Belgeler

2021

Kurum Belge Ad1 Tarih

OECD Uluslararasi Ogretme ve Ogrenme 2018
Anketi (TALIS)

OECD Ogretmenlerin Siirekli Mesleki 2020
Ogrenimini Destekleme Politikalar1
(Conceptual Framework and
Mapping)

Diinya Bankasi Egitimde Kalite Gostergeleri: 2019
Ogretmenlerin Meslek Oncesi ve
Hizmet I¢i Egitimleri

Diinya Bankasi Basarili Ogretmenler, Basarili 2019
Ogrenciler: Ogretmen Istihdami ve
Destegi

UNESCO Ogretmenlik Kariyeri Reformlar:: 2019
Deneyimlerden Ogrenilenler

UNESCO Uluslararasi1 Ogretmen Is Giicii 2018-2021
Stratejik Plan1 (2030)

UNESCO Hayat Boyu Ogrenme Kiiltiiriiniin 2020
Benimsenmesi

UNESCO Egitimi Iceriden Déniistiirmek: 2022
Ogretmenlerin Statiisii ve
Gelisimlerindeki Trendler

Eurydice Avrupa'da Ogretmenlik Kariyeri 2018

Devlet Planlama On Birinci Kalkinma Plan1 (2019- 2019

Tegkilat1 (Turkiye) | 2023)

MEB (Tirkiye) Ogretmenlik Meslegi Genel 2017
Yeterlikleri

MEB (Turkiye) 2023 Egitim Vizyonu 2018

MEB (Tirkiye) 2019-2023 Milli Egitim Bakanhgi 2019
Stratejik Plani

MEB (Tiirkiye) 20. Milli Egitim Strasi 2021

ERG (Turkiye) Ogretmen Politikalarinda Mevcut 2015
Durum ve Zorluklar

ERG (Tiirkiye) Ogretmenler - Egitim Izleme Raporu | 2021

Tablo 1'de ¢alismaya dahil edilen belgelere ait genel bilgiler ve yayinlandiklar tarihler

verilmistir. Bu arastirmada incelenen belgelerin secimi, 68retmen mesleki gelisimi
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Egitimde Yasanan Déniistimler ve Ogretmenlerin Mesleki Gelisimi
olgusunun

uluslararas1 ve ulusal diizeydeki yonelimlerini biitlinciill bicimde yansitabilmek
amaciyla cesitli dlciitlere dayanmaktadir. Oncelikle, kiiresel olcekte egitim
reformlarinit yonlendiren uluslararasi kuruluslarin (OECD, Diinya Bankasi,
UNESCO, Eurydice) raporlari, rehber dokiimanlari ve politika metinleri, uluslararasi
etki ve yetkinlikleri nedeniyle tercih edilmis; bu belgeler, egitim politikalarinin
uluslararasi egilimlerini, normlarini ve standartlarini yansittigi icin stratejik 6nem
tasimaktadir. Tirkiye baglaminda ise On Birinci Kalkinma Plani ile Milll Egitim
Bakanligi’'nin strateji, vizyon belgeleri ve stira kararlar1 gibi tist politika belgeleri,
ulusal diizeyde 6gretmen mesleki gelisimine iliskin kurumsal ve uygulamaya doéntik

cerceveyi ortaya koyduklarindan dolayi siirece dahil edilmistir.

Ayrica, son yillarda yayimlanmis olan bu belgelerin giincelligi, degisen politik
egilimlerin ve neoliberal etkilerin giincel sdylem oriintiilerini yakalamayr miimkiin
kilmistir. Secilen dokiimanlarin hayat boyu 06grenme, piyasa odaklilik, hesap
verebilirlik, verimlilik ve performans gibi neoliberal doénemin karakteristik
kavramlarini barindirmasi, tematik uyumu giliclendirmistir. Bu c¢ercevede, devlet
kurumlari, uluslararasi orgiitler ve sivil toplum kuruluslarindan elde edilen verilerin
birlikte ele alinmasi, hem c¢esitlilik hem de karsilastirilabilirlik saglayarak, kiiresel
egilimlerin yerel politikalardaki yansimalarini daha goriiniir kilmaktadir.
Ogretmenlerin mesleki gelisimine dogrudan etki eden bu raporlar genel cerceveyi
gosterecektir. Bu belgeler birbirlerinden yalitik bir sekilde gelistirilmemistir. Bu
nedenle de belgelerdeki ifadelerin birbirleriyle paralellik gosterdigi ve aynen
kullanildigl durumlara rastlanmaktadir. Tekrara kagmamak adina ayni olan kisimlar

yinelenmemistir.
Veri Analizi

Elde edilen verilerin ¢o6ziimlenmesinde sdylem analizi temel alinmis, eldeki metinlerin
alt anlam katmanlarini ve ideolojik konumlanislarini belirginlestirmek tizere icerik
analizi tekniklerinden de yararlanilmistir (Merriam, 2018; Yildirim & Simsek, 2018).
Bu siirecte asagidaki adimlar izlenmistir (Yildirim & Simsek, 2018):

1. Verilerin kodlanmasi. Bu asamada arastirmaci elde ettigi bilgileri inceleyerek
anlamli boliimlere ayirmaya ve her boliimiin kavramsal olarak ne ifade ettigini
bulmaya calisir. Bu calismada da genel kategori ve temalar kavram ¢erceveden
yararlanilarak olusturulmus, bu temalar altinda yer verilebilecek kodlar ise
veri analizi sonucu ortaya ¢ikmistir.

11
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Egitimde Yasanan Déniistimler ve Ogretmenlerin Mesleki Gelisimi
2. Temalarin
bulunmasi. Kodlar bir araya getirilip incelenmis, kodlar arasindaki ortak
yonler bulunarak toplanan veriler kodlar araciligiyla kategorize edilmistir.

3. Verilerin kodlara ve temalara goére diizenlenmesi ve tanimlanmasi ilk iki
asamada olusturulan sisteme dayali olarak elde edilen veriler ortaya c¢ikan
kodlara ve temalara gore diizenlenmis ve detayl bir sekilde tanimlanmistir.

4. Bulgularin yorumlanmasi. Detayl bir sekilde tanimlanan bulgular arastirmaci
tarafindan bu son asamada yorumlanmaistir.

Dokiimanlardaki sdylemlerin analizinde, 6gretmenlerin mesleki gelisimine yoOnelik
tarama yapilmis ve sOylemler birbirine benzeyen kavramlar ve temalar cercevesinde
bir araya getirilmistir. Elde edilen verilerin analizinde aciklamalara yer verilmis,
iliskilerin sistematiginin goriniir kilinmasi ve énemli 6zelliklerin ortaya konmasi igin
analizler ve bunlarin bir biitlin olarak ne anlama geldigi sorusuna cevap vermek

amaciyla yorumlanmistir (Merriam, 2018).

Arastirmada glivenirligi artirmak amaciyla birden fazla kaynaktan veri elde edilmis,
farkli kurumlarca hazirlanan belgeler bir arada degerlendirilerek veri cesitliligi
saglanmistir. Benzer sekilde, uzman gorislerine basvurularak belge seciminde ve
temalarin olusturulmasinda baglamsal gecerlilik gliclendirilmistir. Kodlama
stiirecinde birden fazla arastirmaci veya uzmanin geribildirimine basvurularak olasi
onyargilarin etkisi azaltilmistir (Yildirim ve Simsek, 2018). Ayrica, siirecin tim
asamalar1 ayrintili olarak raporlanarak arastirmanin denetlenebilirligi ve seffaflig

saglanmistir.
Bulgular ve Yorum

Bu boliimde, arastirma kapsaminda sdylem analizi yoluyla incelenen uluslararasi ve
ulusal politika belgelerinde 6gretmen mesleki gelisiminin nasil tanimlandigi, hangi
onceliklerle iliskilendirildigi ve ne tir yonelimlerle bigimlendirildigi ortaya
konulmaktadir. Oncelikle, “Hayat Boyu Ogrenme Baglaminda Ogretmen Mesleki
Gelisimine YOon Veren Uluslararast ve Ulusal Politika Belgelerinin Esas Aldigi
Soylemler” basligi altinda, 68retmen mesleki gelisiminin, hayat boyu 6grenme
anlayisiyla bitiinlesen neoliberal politika yonelimleri cercevesinde nasil tanimlandigi
incelenmektedir. Ardindan, “Etkili Mesleki Gelisimin Ozellikleri” bashig1 altinda,
mesleki gelisimin yapisi, tirleri, odaklanilmasi o6nerilen konu alanlar1 ve
akreditasyon mekanizmalari mercek altina alinarak, etkin ve stirdirilebilir mesleki
gelisim stratejilerinin hangi ilkesel temellere dayandirildigi irdelenmektedir. Boylece
bulgular, hayat boyu 6grenme baglaminda mesleki gelisimi sekillendiren temel
sOylemlerden baslayarak, etkili mesleki gelisimin 6zelliklerine ve bu o6zelliklerin
uygulamaya gecirilmesi icin 6ne siriilen strateji, konu alanlar1 ve akreditasyon

slireclerine kadar uzanan genis bir cercevede ele alinmaistir.
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Hayat Boyu

Ogrenme Baglaminda Ogretmen Mesleki Gelisiminin Konumlandirilmasti

Calisma kapsamina alinan uluslararasi ve ulusal politika belgelerinin incelenmesi,
0gretmenlerin mesleki gelisiminin giiniimiizde hayat boyu 6grenme anlayisiyla i¢ ice
yeniden sekillendirildigini ve bu siirecin neoliberal politikalarin etkisiyle piyasa
odakli, rekabetci, hesap verebilirlige dayali bir cercevede anlam kazandigini
gostermektedir. Uluslararasi1 kuruluslar, 6gretmenlerin mesleki gelisimini sadece
bireysel yeterliklerin artmasi olarak degil, ayn1 zamanda tlilkenin ekonomik rekabet
glicl ile dogrudan iliskilendirmektedir. Bu ¢ercevede, 6gretmenlere yonelik séylemler,
neoliberal politikalarin belirleyici etkisi altinda; performans, hesap verebilirlik,
verimlilik, piyasa odaklilik ve rekabet ekseninde yeniden kurgulanmaktadir.
Uluslaristii kuruluslarin raporlarinda, 6gretmenlerden siirekli degisen kosullara
uyum saglamalari, 21. yiizyill becerilerini 6grencilere kazandirmalari, egitim
reformlarint sahada wuygulamalar1 ve bodylece ekonomik kalkinmaya katkida

bulunmalari beklenmektedir (OECD, 2019, 2020; UNESCO, 2018, 2020, 2022a; DB,

2019). Bu sitirec¢ icerisinde, uluslaristii kuruluslar da egitimle ilgili rol ve
sorumluluklarini tekrar gézden gecirmis, egitimde kredi, altyap1 hizmeti, kitap, arag-
gerec¢, laboratuvar gibi maddi destek saglayan bir dis paydas olmak yerine,
o0grencilerin egitimle ilgili kazanimlarinin ve bu kazanimlarda 6gretmenlerin etkisinin
ulkenin ekonomik rekabet edebilirligine yansimalarina odaklanmay1 tercih
etmislerdir (Fontdevila & Verger, 2015). Nitekim, 2007 McKinsey raporundaki "bir
egitim sisteminin kalitesi, 6gretmenin kalitesi kadardir"” ifadesi (Barber & Mourshed,
2007) wuluslariistit kuruluslarin egitimdeki bu yaklasimlarinin slogani olarak

somutlasmistir.

Ogretmenler, cagimizin degisim ve doniisiimlerinde en fazla sorumluluk
tistlenmesi ve hizli uyum saglamasi beklenen gruplardan biri olarak
tanimlanirken (OECD, 2019), yasam boyu 6grenen bireyler olarak farklh egitim
ihtiyaclarina sahiptirler. Uluslararast kuruluslar, O6gretmenlerin mesleki
gelisimini desteklemek amaciyla; ihtiyaglar1 tespit etmek, mesleki gelisimin
etkisini izlemek, kaynak saglamak, kalite standartlar1 belirlemek, yenilikgi
modelleri tesvik etmek ve politika yapicilara destek olmak gibi gorevler
ustlenmektedir (Boeskens vd., 2020). Bu kapsamda, OECD’nin Uluslar arasi
Ogreatim ve Ogrenme Arastirmasi (TALIS) 2008’den bu yana égretmenlerin

mesleki gelisimini karsilastirmali olarak incelemektedir. 2018-2019
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yillarindaki

TALIS raporlarinda ogretmenlerin mesleki gelisimine yonelik su Oneriler

sunulmustur (OECD, 2019, 2020):

e Zaman yonetimi: Ogretmenlerin ders planlamasi ve mesleki gelisim etkinliklerine
katilim icin ek zamana ihtiya¢ duydugu belirtilmis; bu nedenle "6gretmenlerin
zaman cizelgeleri gozden gecirilmeli" ve "mesleki gelisime zaman tahsis
edilmelidir.”

e Mesleki o6grenme topluluklari: Ogretmenlerin isbirligi yaparak birbirlerinden
geri bildirim almasi ve yenilik¢i uygulamalar1 yayginlastirmasi ig¢in "mesleki
0grenme topluluklari olusturulmalidir.”

o Hizmet 6ncesi ve hizmet ici baglantisi: Mesleki gelisim, hizmet 6ncesi egitimle
uyumlu olmali ve "bu iki slire¢ arasinda baglanti saglanmalidir."

e Yerel baglama uyum: Okul temelli ve isbirlikci mesleki gelisim etkinlikleri
desteklenmeli, 6gretmenlerin aktif 6grenenler oldugu modeller tesvik edilmelidir.

e Tesvik mekanizmalari: Mesleki gelisime katilim1 artirmak icin "iilke baglamina
uygun tesvik sistemleri"” gelistirilmelidir.

UNESCO (2018), 6gretmenlerin niteligini ve niceligini artirmak icin uygun mesleki

gelisim etkinliklerinin saglanmasini ve bilgi eksiklerini gidermeye yonelik adimlar

atilmasini tlke politika yapicilarina 6nermistir. Birlesmis Milletler'in "Siirdiirtilebilir
Kalkinma Amaclar1" kapsaminda, nitelikli egitim firsatlarinin desteklenmesi ve
uluslararasi1 isbirligiyle nitelikli Ogretmenlerin temin edilmesi vurgulanmistir.
UNESCO (2020) ise, 6gretmenlerin hayat boyu 6grenme kiltiriinii yaymada kilit bir
role sahip oldugunu ve Kkendilerinin de hayat boyu 0Ogrenen olarak goriilmesi
gerektigini belirtmistir. 2030 hedefi, tiim Ogrencilerin motive, iyi desteklenen ve
profesyonel oOgretmenlerden egitim almasimi saglamaktir (Crehan, 2016).

UNESCO'nun (UNESCO, 2022), mesleki gelisimle ilgili 6nerileri sunlardir:

e Ogretmenlerin ise alimina rehberlik edecek profesyonel standartlar
gelistirilmesi ve hizmet Oncesi egitim miifredatinin bu standartlara gore
yenilenmesi.

e Ogretimin isbirlikci bir meslek olarak yeniden tasarlanmasi ve mesleki
gelisimin uygulama topluluklari, mentorliik programlari ve akran 68renimiyle
desteklenmesi.

e Mesleki gelisim etkinliklerinin 6gretmen ihtiyaglarina odaklanarak sinif temelli
ve 6gretmen liderliginde yiiritilmesi.

e Hizmet Oncesi ve hizmet i¢i egitime arastirma temelli 6grenmenin entegre
edilmesiyle Ogretmenlerin arastirma becerilerinin ve hayat boyu 06grenen
kimliklerinin gii¢clendirilmesi.

e Diinya Bankasi da (2019) iilkelerin egitimle ilgili politikalarinda,
ogretmenlerin siirekli gelisimi icin mesleki gelisimlerini destek ve motivasyon
kaynagi olarak konumlandirmalarini politika yapicilara énermektedir. Diinya
Bankasi'nin mesleki gelisim a¢isindan ulusal diizeydeki politika yapicilara yol
gosterici olmasi amacglanan tespitleri su sekildedir (Béteille & Evans, 2019):
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eOgretmen
adaylari, hizmet 6ncesi egitimde akademik acidan kendilerini gelistirememekte
ve alanlarina o6zgii uzmanlik edinememektedirler ayrica Ogretmen
egitimcilerinin mesleki gelisimlerine yonelik bir politika yoktur.

e En iyi 6grencilerin 6gretmen olarak ise alinamamasi bir cok iilkede sikayet
edilen bir durumdur bu yilizden meslegin statiisii arttirilmali ve ¢alisma
kosullar iyilestirilmelidir. Ayrica, nitelikli kisilerin ise alimi i¢in alternatifler
olusturulurken diisiik performanslh 6gretmenler isten ¢ikarilabilmelidir.

e Ogretmenlerin ihtiyaclarina gére, uygulamali, konu odakli ve pratik yiiksek
kaliteli mesleki gelisim firsatlar1 okul iginde saglamalidir.

e Ogretmenlere yapilandirilmis ders planlar1 verilmelidir ki hizmet &ncesi
egitimdeki eksikleri telafi edilsin.

"Avrupa'da Ogretmenlik Kariyeri Raporu” ile ulusal diizeydeki verilerle karsilastirma
yapan Eurydice (2018) genel bir bakis sunarak 6gretmen arz ve talebinin ileriye
yonelik planlanmasi, meslege giris, okullar arasinda 6gretmen hareketliligi, siirekli
mesleki gelisim, kariyer yapilari, 6gretmen yeterlilikleri ve degerlendirme sistemleri
lizerinden Ogretmenlerin mesleki gelisiminde ulusal diizeydeki politika yapicilara
meslege giris, goreve baslama, kariyer gelisimi ve 6gretmen degerlendirmesini 6n

plana cikarmalarini isaret etmistir.

Uluslararasi belgeler tespitleri dogrultusunda sunduklari oneriler ve hedef alanlari

ile 6gretmenlerin mesleki gelisiminin ¢ercevesini 6gretmen niteligi ve mesleki gelisim

etkinliklerinin yapis1 {tlizerinden c¢izmislerdir. Uluslararasi belgelerde 0Ogretmen
mesleki gelisimi icin olusturulan bu baglamin ulusal belgelerde de yansimasi hem
izlenecek stratejilerde hem de uygulama adimlarinda goriilmektedir. 2019-2023 Milli
Egitim Bakanlig1 Stratejik Planinda, 6gretmenlik mesleki gelisimi insan kaynaklari
yonetimi alaninda ele alinmis olup, Ogretmenlerin ve okul yo6neticilerinin
gelisimlerinin desteklenmesindeki amacg, yeni bir mesleki anlayisi, sistemi ve
modelini olusturmak olarak ac¢iklanmistir ve 6gretmenlerin mesleki gelisimiyle ilgili
dijital beceriler, erken c¢ocukluk egitimi ve beceri egitimine yonelik hizmet igci
egitimlere ihtiya¢ olundugu ac¢iklanmistir (MEB, 2019). 20. Milli Egitim Surasinin
Onemli gilindemleri arasinda oOgretmen mesleki gelisimine yer verilmis ve
O0gretmenlerin mesleki gelisimine gosterilen bu ehemmiyetin nedeni ise acilis

konusmasinda su sekilde aciklanmistir (MEB, 2021):

Yine hemen her lilkede yapilan arastirmalar gésteriyor ki, egitimde niteligi artiracak
en oO6nemli unsur o6gretmenlerdir. Bu sebeple Sihrada tartisilip gelistirilmesini
istedigimiz diger 6nemli bir giindemimiz ise “Ogretmenlerin Mesleki Gelisimleri”dir.

Bu ifadelerden de anlasilacagi tizere, 68retmenlerin mesleki gelisiminde yaklasimin
15
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degismesi ihtiyaci

hasil olmustur. Cikis noktasinin ise diger iilkelerle karsilastirma yapilmasini
kolaylastiran uluslararas1 kurum ve kuruluslarin raporlari oldugu agiktir. Bu yeni
model 2023 Egitim Vizyonunda “lisansiistii 6grenimle desteklenerek yeni bir mesleki
gelisim anlayisi, sistem ve modeli” olarak tanimlanmis ve buradaki anlayis “kiiltiirel
gelenegimizdeki bilmek, yapmak, olmak silsilesinde, ustaligi ve erdemi dnemseyen
kodlar1 koruyarak zamanin ruhuna uygun bicimde, mesleki uzmanlik yeterliklerini

gliclendirmeye yonelik olacak” seklinde ag¢iklanmistir (MEB, 2018).

20. Milli Egitim Surasinda, odaklanilan konulardan birinin "6gretmenlerin mesleki
gelisimi" olmasi son yillarda “6gretmenin mesleki gelisimi” konusuna Tiirkiye'de
politika diizeyinde verilen 6nceligin en giincel yansimasi olarak kabul edilebilir (Aktas
Salman vd., 2021). Bu surada, 6gretmenlerin mesleki gelisimiyle ilgili yapilacaklar,
Ogretmen yetistiriminin iyilestirilmesi, Ogretmenlerin mesleki gelisiminin
desteklenmesi ve 68retmenligin statilisiiniin artirilmasi olarak ele alinmistir. Surada
mesleki gelisimle ilgili 6ne ¢ikan ve hem On Birinci Kalkinma Planinda hem de 2023
Egitim Vizyonunda da tekrar eden hedefler sunlar olmustur (MEB, 2018, 2021; On
Birinci Kalkinma Plan1 2019-2023, 2019);

e Ogretmenlerin mesleki gelisim programlar: ihtiyaclara gore siirdiiriilebilir ve
yenilenebilir olarak yeniden yapilandirilmals; yetiskin egitim ilkelerine uygun,
okul, ilce, il egitim kurullar1 ve ziimreleri daha islevsel hale getirilmelidir.

e Ogretmenlerin mesleki gelisim programlar1 giincel ihtiyaclar temelinde
belirlenmelidir.

e Belli araliklarla ve merkezi olarak uygulanan mesleki gelisim programlarina
ilaveten egitim Ogretim siireci icerisinde kurum tirlerine gore O6gretmen ve
yoneticilerin kendi mahallinde mesleki gelisim programlarindan stirekli olarak
faydalanmalari saglanmaldir.

e Mesleki gelisim programlari 6gretmenlerin kariyer gelisimini destekler nitelikte
planlanmalidir. Bu baglamda boélgenin, okulun ve 0gretmenin
gereksinimlerine uygun sekilde gelisim planlar1 uygulamaya konulmalidir.
Ogretmenler, atandiklar1 bélge ve okulun sosyolojik, ekonomik, kiiltiirel vb.
sartlarina goére uyum ve mesleki gelisim programi egitimine tabi tutulmalidir.

e Ogretmenlerin mesleki gelisimlerini destekleyen kurum ve kuruluslarca
verilen egitimlerin akreditasyonu saglanmaldir.

e Ogretmenlik bir kariyer meslegi olarak diizenlenmelidir. Kariyer siirecindeki
ilerlemelerde 6gretmenlerin 6zlik haklarinda anlamli ve belirgin artislar
saglanmalidir.

Egitimde yapisal doniisime nitelikli veri, yapici diyalog ve farkli goriislerden ortak
akil olusturarak katki yapan bagimsiz ve kar amaci giitmeyen bir girisim olarak
kendini tanitan ERG, yapisal doniisimde egitimde karar siirecglerinin veriye dayali
olmasini, paydaslarin katilimiyla gerceklesmesini ve her cocugun kaliteli egitime
erisiminin giivence altina alinmasini1 ana unsurlar olarak ifade etmektedir. Kendisini

bu alanda Tirkiye icin 6rnek bir sivil toplum kurulusu olarak gosteren ERG'nin
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O0gretmenlerin

mesleki gelisimine yonelik ulusal tespitleri ve politika gelistirilmesi icin 6ncelikli

olarak isaret ettigi meseleler su sekildedir (Aktas Salman vd., 2021; ERG, 2015);

e Deneyimli 6gretmenlerin isbasinda egitim hizmetleri ile, meslege yeni baslayan
O0gretmenlerin ise nitelikli ve islevsel aday/uyum sirecleri ile desteklenmelerine
gereksinim buiyuktir.

e Mesleki gelisim programlarinin basarisinin izlenememesi bir sorun alanidir.

e Mesleki gelisim programlarinda yer alan egitimcilerin ¢ogu zaman yeterli
donanima sahip degildir.

e MEB o0Ogretmenleri, sunulan mesleki gelisim programlarimdan memnun
degillerdir.

e MEB'in 6gretmenleri diizenli bir bicimde hizmet i¢i egitim etkinlikleri ile
destekledigini soylemek miimkiin degildir.

e Devlet okullar1 agisindan giiven ortaminin yipranmis olmasi informal mesleki
gelisim etkinliklerinin islevini yitirmesine neden olmaktadir.

e Bireysel ¢abalar ve STK’lerin calismalari ¢cok 6nemli ama 6gretmenin iyi olma
hali ve mesleki gelisimi icin tiim bunlarin sistemsel hale gelmesi 6nemlidir.

Hem uluslariistii hem de ulusal belgelerde s6z konusu olan hedefler ve politika
Onerileri goruldigl tizere 6gretmen niteligine ve mesleki gelisimin yapisina yonelik
sOylemler etrafinda toplanmaktadir. Bu paralellik, 6gretmenlerin mesleki gelisimine
yonelik tanimlarda da goriilmektedir. Ornegin MEB'e gore (2022b), mesleki gelisim,
istihdam edilmis is glicliniin meslege uyum, meslekte ilerleme ve gelisme ihtiyaclarmi
karsilayan her tiirli egitim-o6gretim faaliyetidir. TALIS'de 6gretmenlerin mesleki
gelisimi; bireysel beceri, bilgi, uzmanligin vb.erinin gelisimi i¢cin hizmet 6ncesi
egitimden sonra alinan etkinlikler olarak tanimlanmaktadir (OECD, 2019). Diinya

Bankasi'na (2019) gore “mesleki gelisim” terimi, 6gretmenler icin

kariyerlerinin ilk asamalarindan meslege girislerine kadar ve meslege basladiktan
sonra devam eden tim 6grenme firsatlarini icerir. Eurydice Raporunda ise mesleki

gelisimin tanimi su sekildedir (Eurydice, 2018):

Bir oOgretmenin kariyeri boyunca bilgi, beceri ve tutumlarini genisletmesine,
gelistirmesine ve giincellemesine olanak veren hizmet ic¢i egitim 6rgilin veya enformel
olabilir ve hem konu bazli hem de pedagojik egitimi igerir. Dersler, seminerler, akran

gozlemleri ve 60gretmen aglarindan destek gibi farkli formatlar sunulmaktadir.

Tim bu tanimlar bir arada ele alindiginda, Diinya Bankasi'nin mesleki gelisimle ilgili
tanimi hizmet Oncesi egitime de vurgu yaptig1 icin mesleki gelisimi diger tanimlara
gore daha kapsamli bir cercevede ele aliyor gibi goziikebilir ancak Diinya Bankasi'nin
hizmet Oncesi egitimin mesleki gelisimdeki yerine yaptigi bu gonderme diger
belgelerde hedef alanlar1 icerisinde kapsanmaktadir. Ornegin OECD (2019),
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hizmet oncesi egitimleri ve siirekli mesleki gelisimleri arasinda baglanti kurulmasini
bir hedef olarak ele alirken, hayat boyu 6grenenler olarak 6gretmenlerin hizmet
Oncesi egitimleri ve sirekli mesleki gelisimleri arasinda baglantilarin saglanmasini
kilit nokta olarak degerlendirmekte ve hizmet Oncesi egitimin mesleki gelisimle

iliskisini su sekilde aciklamaktadir (OECD, 2020):

Mesleki gelisim etkinliklerinin, oOgretmenlerin ve okul liderlerinin baslangic

egitimlerinin veya hizmet Oncesi egitimlerinin bir parcasi olarak edindikleri bilgi ve

becerileri dikkate almasi ve lizerine insa edilmesi gerekir.
Hizmet Oncesi egitimin niteligi ile ilgili daha detayli ¢alismalarin yapilmasi gerektigi
yoniinde Onerilere rastlansa da (OECD, 2019; MEB, 2021; UNESCO, 2022), hizmet
ici egitim programlarinda yenilik yapilmasinin, hizmet Oncesi egitimde yapilacak
yeniliklerden daha kolay olduguna dair tim belgelerde bir sdylem birligi
bulunmaktadir (DB, 2019; Popova vd. 2016). Bu baglamda niteliksiz Kisilerin veya
baska is bulamayanlarin 6gretmenligi tercih ettigi one siiriilerek hizmet Oncesi
egitime yaklasimlarin odak noktasi ve hedefleri nitelikli adaylar1 ¢ekmek ya da
adaylar arasindan nitelikli olanlar1 secebilmek olarak sinirlandirilmis ve
O0gretmenlerin hizmet Oncesi egitimden niteliksiz geldikleri genel bir kabul olmustur.
Nitekim Tirkiye acisindan da 6g8retmen niteligine yonelik tespit su sekildedir (ERG,
2015):

Tirkiye’de 6gretmen niteligini, miidiirlerin géziinden degerlendiren arastirmalar, pek
cok alanda 6gretmen niteliginin yetersiz goriildiigiine isaret etmektedir

UNESCO'nun bu yoéndeki en biliyiik endisesi nitelikleri yetersiz, giivenilmez ve
yeniliklere isteksiz adaylardan olusacak bir 6gretmen neslinin uzun vadede geri
doniisii olmayan sonuglar doguracagi (Childress vd., 2019) iken Diinya Bankasinin
(2019) ogretmenlerin "niteliksizliklerini”, "yetersizliklerini" ve "kaytarmaya acik
oluslarin1” mesleki gelisimle asilabilecek sorunlar olarak degerlendirmesi, mesleki
gelisimden beklentiyi hizmet o6ncesi egitimdeki eksikleri tamamlama ya da

O0gretmenlerin yetersizliklerini gidermeye yoneltmistir:

(.-.) hizmet ici egitim, 68retmenlerin mesleki gelisimi icin tek ve en belirleyici itici
glictiir ve niteliksiz veya yetersiz egitim almis 6gretmenlerin ihtiya¢larini karsilamanin
da tek yoludur (...) Diinya Bankasi hem yetersiz 6gretmenlere hem de nitelikli
O0gretmenlere yonelik mesleki gelisim programlarina destek vermistir ve mesleki
gelisime hizmet oOncesi egitimdeki eksiklikleri giderecegi icin biliyik olglide
giivenmektedir (DB, 2019).

Mesleki gelisim hizmet 6ncesi egitimin eksiklerini tamamlamakla iliskilendirilirken
aslinda daha biiyiik bir cerceve icerisine yerlestirilmesi gerektigine dikkat cekilmistir

(DB, 2019):
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Ogretmenlerin
gelisimi icin, egitim programlarinin daha genis c¢ercevede ve tutarli bir sekilde
uygulanmasi gerekir. Yiiksek performanslh ilkelerdeki gibi, 6gretim kariyeri boyunca,
secme ve elemenin eslik ettigi mekanizmalarla birlikte mesleki gelisim firsatlar:
sunulmalidir.

Hem Ogretmenlik mesleginin statlisiinii arttirarak nitelikli isglicinii 6gretmenlige
cekmek hem de kariyerleri boyunca motive bir sekilde 6gretmenlerin mesleki olarak
nasil geliseceklerinin haritasini ¢izebilmek hem de yetersiz performans godsteren
O0gretmenleri isten c¢ikarabilmek adina iilkelerin kendi ic¢lerinde mekanizmalar
gelistirmeleri gerektigi ve buna karsilik olarak da 6gretmenlik mesleginin kariyer yolu
modellerine gore diizenlenmesi ve mesleki gelisim etkinliklerinin de kariyer yolu
modelindeki asamalara gore yapilandirilmasi onerilmektedir (Childress vd. 2019;
Crehan, 2016). Her ilkenin kendi dinamiklerine uygun bir kariyer yolu modeli
gelistirebilecegi belirtilerek belgelerde bir ¢ok model 6rnegi ele alinmistir. Bu
modellerin gelistirildikleri dénemlerin politik konjonktiiriine gore "keynesyen donem"
ve "neoliberal dénem" olarak ikiye ayrildigi goriilmektedir. Ornegin, Keynesyen
donem kariyer yolu modellerinde 6gretmenlere yonelik tesvikler ve kariyerde ilerleme
firsatlari, tecriibeye gore gerceklesirken, artik neoliberal politikalarin etkisiyle
kariyerde ilerleme performans goOstergelerine dayandirilarak rekabet tesvik

edilmektedir. Mesleki gelisimde bu donemlerin 6zelliklerine gore anlam bulmaktadir.

[Ik dénem Kkariyer yolu modellerinde meslekte ilerleme dikey yénliidiir ve kendini
gelistiren Ogretmenler, simifin disindaki rol ve sorumluluklara yonelir. Ancak
okullardan ve siniflardan bu nitelikli 6gretmenlerin c¢ekilmesi bir sorun olarak
gorilmektedir (Crehan, 2016). Bir yandan da bu modellerdeki "6miir boyu istihdam"
garantisi Ogretmenlerin kendilerini gelistirme ihtiyacin1 ortadan kaldirdig1 icin

elestirilerek, kadrolarin bu kendini gelistirme ihtiyaci duymayan 6gretmenlerle

dolu olmasinin sonucunda da genc ve nitelikli 6gretmenlerin ise alinamadig ileri
stiriilmektedir (Béteille & Evans, 2019). Nitekim TALIS bulgulari, 6gretmenlik
meslegindeki kalic1 istihdamin mesleki gelisime katilimi ve isbirligini distirdigiuni

gostermektedir (OECD, 2019, 2020).

Ikinci dénem yaklasimlarinda 6zellikle Diinya Bankasi'na gore (2019) genc ve nitelikli
O0gretmenleri ise alabilme ve niteliksiz olanlar1 isten c¢ikarabilme kurgusu 6n plana
alinmalidir. Ayrica bu modellerde O0gretmenlerin mesleklerindeki yatay ve dikey

ilerlemeleri hakkinda c¢esitli alternatiflerin yer almasi ile, 68retmenlere meslekleri
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suresince yuksek

kaliteli mesleki gelisim ve kariyerde ilerleme olanaklari saglanirsa, 6gretmenlik
meslegini daha nitelikli ve i¢sel motivasyonu yiiksek kisilerin tercih edecegi 6ngorisi
ortak noktadir (Childress vd., 2019). Son dénemde Tiirkiye baglaminda gelistirilen
"Ogretmenlik Kariyer Basamaklar1" da devlet okullarinda istihdam edilen 6gretmenler
icin yatay hareketlilige odaklanirken, ogretmenlerin mesleki gelisime devam

etmelerini tesvik edecegi ileri suirtilmektedir (MEB, 2022a).

TALIS calismasina gore mesleki gelisim hem insan kaynagini gelistirme hem de
nitelikli insan kaynagini 6gretmenlik meslegine ¢cekme gorevi gordiiglinden kariyer
yolu modellerinde aktif bir yapi1 tas1 olarak konumlandirilmalidir (OECD, 2020). Bu
dogrultuda TALIS bulgular1 6gretmenlerin mesleki gelisimiyle iliskilendirilerek
kariyer yolu modellerine yonelik hedef ve politika onerileri sunulmustur. TALIS
analizlerinin neticesinde 6gretmenlik kariyer yolu modelinde 6ne ¢ikan asamalar su

sekilde siralanmaktadir (OECD, 2020);

e Ogretmenlik hizmet 6ncesi egitimine ve liderlik hazirhgma yiiksek nitelikli
adaylar1 cekmek ve secmek,

o Yiiksek kaliteli hizmet 6ncesi ve hizmet ici mesleki gelisim yoluyla 6gretim
profesyonellerini gelistirmek,

e Giris egitimleri, mentorliik ve isbirligi ile 6gretim profesyonellerinin biiytimesini
desteklemek,

e Ozerklik, liderlik ve kariyerde ilerleme firsatlar1 ile 6gretim profesyonellerini
gliclendirmek,

e Tatmin edici isler, esenlik ve 6diillendirici ve doyurucu is kosullar: ile 6gretim
profesyonellerini elde tutmak.

[Ik dénem Kkariyer yolu modellerinde mesleki gelisime katilmak 6gretmenin kendi
inisiyatifinde gelisimini devam ettirmesi olarak anlam bulurken, ikinci donem kariyer
yolu modellerinde mesleki gelisime katilmak ise girmek, iste kalmak ve kariyerde
ilerlemek icin aragsallastirilmakta ve 6gretmenin kariyerindeki asamaya goére nitelik
kazanmasina yaramaktadir. Boylece daha genelde mesleki gelisim 6gretmenlerin
hizmet Oncesinden hizmete basladiktan sonraki asamalar1 da kapsayacak sekilde
nitelik kazandirma sodylemi ile anlam bulmustur. Bir baska deyisle mesleki gelisimin
en buylik gerekcesi hem ulusal hem de uluslararasi belgelerde 68retmenlere nitelik

kazandirmak olarak temellendirilmistir:

Ogretmenlerin niteligini arttirmak, hizmet 6ncesi egitimden mezun olanlarin
gelistirilmesi demektir (DB, 2019).

Stirekli mesleki gelisim (SMG), Ogretmenlere yeterliliklerini gelistirme ve bunlari
giiniimiiziin hizli degisen ortamina uyarlama firsat1 verir (Eurydice, 2018).

Egitim kalitesinin ve 0Ogrenme ¢iktilarinin iyilestirilmesi, Ogretmenleri sinifa
sokmaktan daha fazlasin1 gerektirecektir: bu 06gretmenlerin ilist diizey profesyonel
standartlara gore nitelikli olmas1 ve kariyerleri boyunca egitilmeleri ve desteklenmeleri
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gerekir (UNESCO,
2018).

Nitelikli 6gretmen ve nitelikli 68retim amaciyla Bakanligimizca 6gretmenlere yonelik
bir¢ok mesleki gelisim faaliyetleri diizenlenmektedir (MEB, 2017)

Mesleki gelisime 6gretmenlere nitelik kazandirma goérevinin yiiklendigini gésteren bu
sOylemler 6grenci basaris1 ve egitimle ilgili reformlarin uygulanabilmesi gerekce
gosterilerek mesleki gelisimin g¢ergevesi bu iki amaca yonelik nitelik kazandirma
olarak daraltilmaktadir. Mesleki gelisimi egitim reformlari ile iliskilendiren sdylemler
su sekildedir:

OECD iilkelerinde, herhangi bir egitim reformunun basarili olmasi i¢in en temel unsur

mesleki gelisim etkinlikleridir. Mesleki gelisim 6gretmenlerin, politika girisimlerinde
bilingli ve 6nemli alicilar1 olarak gerekli becerileri edinmelerini saglar (OECD, 2019).

Egitim sisteminde tiim aktdrlerin uyum icinde hareket etmesi gerekliligine istinaden,
ogretmenlerin mesleki gelisimlerle egitimde hedeflenen reformlar1 yerine getirecek
sekilde yapilanmalarini saglamak hedeflenmektedir (DB, 2019).

Ogretmenlerin bu hizli degisime ve ortaya c¢ikan farkli egitim ihtiyaglarina uyum

saglayabilmeleri ve ¢6ziim iiretebilmeleri i¢in, hizmeti¢i egitim faaliyetleri bu y6nde

ise kosularak siirece dnemli katkida bulunacaktir (MEB, 2017).
Strekli degisen bir 6gretim ortaminin beraberinde 6gretmenlerin bu yeni taleplere
Ongorili bir sekilde yanit verebilmeleri icin destege ihtiyac duydugu (Eurydice, 2018)
ve egitimdeki reformlarin gerceklesmesindeki kilit tasinin 6gretmenler oldugu (DB,
2019) soylemleriyle mesleki gelisime Ogretmenleri bu reformlar1 hizli bir sekilde
sahada uygulayacak becerilerle donatmasi islevi verilmektedir. Yani UNESCO'nun
(2022) ifadesiyle "mesleki gelisim firsatlari, 6gretmenlerin egitimi donilistiirmesinde
hayati 6neme sahiptir". Ogretmen niteligine verilen bu éneme ulusal belgelerde de

rastlanmaktadir:

Bir iilkede egitimle ilgili ¢iktilar1 iyilestirmenin yolu, O6ncelikle 6gretmen niteliklerini
gelistirmekten ge¢cmektedir (MEB, 2017).

Nitelikli Ogretmen vurgusuyla birlikte, Ogretmenlerin mesleki gelisimlerinin
gerekcelendirildigi bir diger soylem alami 6grenci basarisidir. Ogrenci basarisi

uluslararasi belgelerde 21. yiizyil becerilerini kazanma (Caena, 2011), teknoloji

zengini bir diinyaya hazir olma (Boeskens vd. 2020), akademik basar1 (UNESCO,
2018) veya TIMSS ve PISA sinavlarindaki yiksek puanlar (OECD, 2019, 2020) ile

iliskilendirilmekte ve 6gretmenlerin niteligine dikkat cekilmektedir:
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Kayith olduklari

okul tiri ne olursa olsun, bir biitiin olarak egitim sisteminin kalitesini saglamak i¢in
tiim 6grenciler nitelikli 6gretmenlere esit erisime sahip olmalidir (OECD, 2019).

Iyi egitim ancak iyi ©gretmenlerle verilebilmektedir ve okullarin kalitesi
O0gretmenlerinin kalitesinin 6tesine gegememektedir (ERG, 2015).

Mesleki 6grenmelerin basarili olmasi demek, 6grencilerin kazanimlarinda olumlu bir
etkiye sahip olmasi1 demektir (Boeskens vd., 2020).

Ogretmenin Kkalitesinin, okulun ve egitim sisteminin kalitesiyle iliskilendirildigi bu
baglamda oOgretmenlerin mesleki gelisiminin 06grencilerin basarisina saglayacagi

katkilar hem ulusal hem de uluslararasi belgelerde siklikla tartisilmigstir:

Iyi egitilmis d6gretmenler, siniflarinda 6grencilerin égrenmesini ilerletmek icin daha iyi
performans sergileyen 6gretmenlerdir. (...) Ogrencilerin 6grenmesi, 6gretmenin etkili
hizmet Oncesi ve hizmet i¢i egitimini gerektiren kaliteli 6gretime baghdir. (...) Hizmet
Oncesi ve hizmet i¢i egitimin amaci “6gretmenlerin 6gretim yaklasimlarinin sirekli
gozden gecirilmesi ve degerlendirilmesi yoluyla 6gretimin kalitesini artirarak, etkili
o0gretim yaklasimlarini belirleyerek ve bunlardan 6grencinin faydasina olacak sekilde
yararlanarak 6grenme kalitelerini artirmaktir” (DB, 2019).

Bugiin egitim sistemlerinin en biiylik endisesi, 6grencilerin giinlimiiz toplumunda
basarili olmak icin ihtiya¢ duyduklar1 becerileri ve yetkinlikleri edinmelerini
saglayamamaktir. Is istikrarsizliklarinin, goéciin, demografik déniisiimiin ve
kiiresellesen ekonominin toplumun ihtiya¢ ve taleplerini siirekli olarak yeniden
tanimladigl hizla degisen giiniimiiz diinyasi i¢in bu zorlu bir gérevdir. Bu degisimler
karsisinda 6grencilerinin daha yetkin, rekabetci ve topluma uyum gosteren yetiskinler
olarak yetismelerine yardimci olabilmek i¢cin 6gretmenler kendi becerilerini giincel ve
gecerli tutmahidirlar. Egitim sistemlerinin buldugu ¢are cesitli mesleki gelisim tiirleri
tasarlayarak, uygulayarak ve tesvik ederek 6gretmenleri desteklemektir (OECD, 2019).

Ogretim Kkalitesi, 6grenciler icin olumlu egitim c¢ktilarinin saglanmasinda temel
faktorlerden biri olarak kabul edilmektedir. Bu nedenle, 6gretmenlerin kariyerleri
boyunca becerilerini gelistirmeye devam edebilmeleri ve en énemlisi, 6gretmeye motive
olmalar1 6nemlidir (Eurydice, 2018).

Kalkinmakta olan ve kalkinmis iilkelerde, siyasal ve sosyal kosullardan bagimsiz
olarak 6grenci basarisi lizerindeki en belirleyici okul kaynagi 6gretmen niteligidir
(ERG, 2015).

Ogretmenlerin temel yeterliklere sahip olmasi, 6grencilerin basarilarini artirmanin ve
kisisel gelisimlerini saglamalarinin anahtarlarindan biridir. Bu ylizden hizla degisen
diinyada, 6gretmenlerin gelisimini tesvik etmek, yeterliklerini ve yeteneklerini
artirmak hayati 6neme sahiptir (MEB, 2017).

OECD'nin (2019) soylemi ile 6grenci basarisi i¢cin carenin 6gretmenlerin mesleki
gelisiminde olduguna isaret edilmektedir. Ogrencinin hayat boyu 6grenen olarak
basarili olmasinin neredeyse tek kosulunun iyi bir mesleki gelisime tabi olan
O0gretmenden gectigi ve her 6g8rencinin nitelikli bir 6g8retmeni hak ettigi gerekgeleri ile
uluslararasi1 orgiitler bu alandaki girisimlerini gittikce daha c¢ok arttiracaklarini

belirtmektedirler (DB, 2019; OECD, 2020; UNESCO, 2022).

Etkili Mesleki Gelisimin Ozellikleri
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Uluslararasi ve

ulusal belgelerdeki soylemlerde goriildiigi lizere mesleki gelisim egitim reformlarinin
uygulanabilmesi ve 6grencilerin basarili olabilmesi i¢cin 6gretmenlerin becerilerini
iyilestirmek ve gelistirmek hayati 6neme sahiptir ama her mesleki gelisim firsati esit
sekilde olusturulmamistir (Béteille & Evans, 2019). Diinya Bankasi'na gore (2019),
su anda diinyada uygulanmakta olan 6gretmen mesleki gelisim programlarinin ¢cogu
basarili bir programin sahip olmasi gereken o6zelliklere sahip olmamalarinin
beraberinde, bir mesleki gelisim faaliyetine katilmak 6grenci basarisinda istendik
yonde kazanimlari garantilememekte hatta ¢ogu zaman hiisranla sonuclanmaktadir
(Béteille & Evans, 2019). Bir diger yandan da 6gretmenlerin mesleki gelisimini daha
az maliyetle sunma arayisinda iilkeler arasinda bir ortaklik oldugunu belirten OECD
(2019), mesleki gelisime katilimin 6gretim uygulamalarina ve 6grenci basarisina
etkisini ve mesleki gelisim tilirlerinden hangilerinin daha etkili oldugunu tespit etmek

icin politik bir ilgi oldugunu belirtmektedir.

Bu soylemler ve mesleki gelisime yapilan milyonlarca dolar yatirimin, proje ve
girisimlerin istendik g¢iktilara wulasmadigi (DB, 2019) kanisi mesleki gelisim
faaliyetlerinin  etkililiginden nasil emin olunacagina yonelik sorgulamalari
gerekcelendirmektedir. Bu baglamda uluslararasi kuruluslar "yiksek diizeyde
ihtiya¢ duyulan alanlara odaklanarak, yiiksek kaliteli mesleki gelisim saglamay1”
hedeflerinin arasina almis (OECD, 2019, 2020) ve 6gretmenlerin mesleki gelisiminin
nitelikli hizmet ici egitimle saglanmasini 6nermislerdir (UNESCO, 2022). Baz1 mesleki
gelisim faaliyetlerinin digerlerinden daha etkili oldugu (Boeskens vd., 2020) ve
sunulan mesleki gelisim etkinliklerinin niteliginin siirekli degerlendirilmesi gerektigi
de belirtilerek (UNESCO, 2022) bir mesleki gelisim faaliyetini nelerin etkili
yapabilecegine dair sOylemler mesleki gelisimin yapisi ve tiri, odaklanilacak konu

alanlar1 ve mesleki gelisim etkinliklerinin akreditasyonu etrafinda toplanmistir.
i) Mesleki Gelisimin Yapisina ve Tiiriine Yonelik Soylemler

Ogretmenlerin mesleki gelisiminde cok cesitli teknikler ya da tiirler olabilir, bunlar
arasinda egitim ve kurslara gitmek veya diploma programlarina katilmak, zorunlu
hizmet ici egitimlere dahil olmak veya akran isbirligi ve mentor destegi almak ya da
mesleki okumalar yapmak olabilir (Childress vd., 2019). TALIS'de 6gretmenlerin

katilim gosterdikleri mesleki gelisim tiirlerinin konferanslar, ¢alistaylar, sertifika

programlari gibi yapilandirilmis formal etkinliklerden ¢evre yapma (networking), okul

icinde akranlardan 6grenme, mesleki okuma yapma gibi informal etkinliklere kadar
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cesitlilik
gosterdigine ulasilmistir (OECD, 2020).

OECD'nin tespitleri, 6gretmenlerin 6grenmesini desteklemek icin ortaya c¢ikan cesitli
yaklasimlardan bazilarinin digerlerine gore oOgrencilerin basarisinda ve Ogrenme
ciktilarinin iyilestirilmesinde daha etkili oldugu yoniindedir. Bunlar okul temelli,
O0gretmenin liderlik ettigi ve dogrudan 6gretmen ve 6g8renci ihtiyacina yonelik olanlar
ve ayni zamanda isbirligini tesvik edenlerdir (Boeskens vd., 2020). Bununla birlikte
O0gretmenlerin katildiklar1 mesleki gelisim faaliyetlerinin tiirlerinde c¢esitlilik
olmasinin daha etkili olacag1 soylemiyle (OECD, 2019), alan ve miifredat icerigine
yogunlasan ve Ogretimde isbirlik¢i yaklasimlar: ve aktif 6grenmeyi iceren unsurlarin
O0gretmenlerin mesleki gelisimini etkili yaptigini ileri siirtilmektedir. Ancak TALIS'de
O6gretmenlerin katildiklar1 mesleki gelisim tiirleri incelendiginde, kurs/seminer (%76)
ve mesleki okumalar (%72) en ¢ok katilim gosterilen mesleki gelisim tiirleri arasinda
yer alirken isbirlikgi tiirler i¢in katilimin daha disiik oldugu tespit edilmistir (%44).
Bu gerekceler ve tespitler dogrultusunda politika yapicilara, "yerel ihtiyaclara cevap
veren ve okula 6zgii baglamlara uyarlanabilen okul temelli, isbirlik¢i ve aktif mesleki

gelisimin tesvik edilmesi" Onerilmektedir (OECD, 2019, 2020):

Etkili olan bir mesleki gelisim faaliyeti, okul diizeyinde tasarlanan ve uygulanan
yaklasimlar icerir boylece egitimin yerel ihtiyaclara cevap vermesi ve okula 6zgi
baglamin dikkate alinmasi saglanmis olur. Bunun neticesinde, mesleki gelisim
katilimcilarin giinliik isleri ile daha alakali hala gelir.

Bu soOylem dogrultusunda OECD (2019) o6gretme deneyimini, okul baglamini ve
O0gretmenler arasi isbirligini bir araya getiren okulun isleyisine gomiili mesleki
gelisim faaliyetlerinin 6gretmenlerin ders isleyislerini gelistirebilecegini ileri
siirmektedir. Nitekim Diinya Bankas1 (2019) da iyi tasarlanmis ve uygulanmis bir
mesleki gelisim etkinliginin 6gretmenlerin pedagojik uygulamalarini gelistirdigini
ama tek basina yeterli olmadigini tespit etmis ve oO6gretmenin mesleki gelisimini
destekleyen ortamlarin kurulmasinin bir sart oldugunu ifade etmistir (DB, 2019). Bir
baska deyisle, OECD'ye gore (2020) ogretmenler disaridan saglanan bir mesleki
gelisim etkinligine katilmis olsalar dahi, bu 6grenme deneyimi okul baglamlar ile
iligkilidir. Okullar 6gretmenlerin mesleki 6grenmeler gerceklestirdikleri alanlar olarak
mesleki gelisimde oOnemli rol oynamaktadirlar (Boeskens vd. 2020). Bunun

basarilmasinda en énemli rol okul liderlerine verilmistir:

Okul liderlerinden yalnizca okullarin idaresine ve yonetimine liderlik etmesi degil, ayni
zamanda 6grenme ve 6gretme gelistirici ortamlar olusturmalar1 da beklenmektedir.
Bunun icin liderler okul gelisim planlar1 hazirlayabilir, 6gretmenlerin igbirligine ve
etkili mesleki gelisime dahil olmalarini tesvik edebilir (OECD, 2020).

Okul liderlerinin sadece o6grenci basarisi icin degil ayni zamanda O6grencilerin
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esenlikleri icin de
ortak bir hesapverebilirlik duygusu etrafinda mesleki gelisim olusturmadaki énemleri
asikardir. (...) Ogretimsel liderliklerinin bir parcasi olarak, okul yéneticileri ve liderlik
ekipleri gelisim firsatlarini belirleme veya onermede ve 6gretmenlerin ihtiyaglari ile
ilgili tespitleri dogrultusunda okul temelli etkinlikler baslatmada 6nemli rol oynarlar
(Boeskens vd., 2020).

Yukaridaki séylemlerin paralelinde Diinya Bankasi da okul liderlerinin 6gretmenlerin
mesleki gelisimlerine liderlik ettikleri 6gretimsel liderligin olmamasi durumunda "iyi
tasarlanmis ve iyi uygulanmis mesleki gelisim programlarinin 6gretmenlerin

pedagojik uygulamalarini iyilestiremeyecegini" belirtmistir (DB, 2019).

Soylemlerden goruldigi tizere okul temelli mesleki gelisimde, 6gretmenlerin sinifta
kullandiklar1 teknik ve yontemleri gelistirmek amaciyla sinif deneyimi, okul baglamj,
O0gretmenlerin meslektas dayanismasi ve O0gretimsel liderlik bir arada ele alinmistir.

Bu siirecin nasil yiiriitiilecegine yonelik OECD'nin (2019) o6nerisi su sekildedir:

Ogretmenler haftalik ya da aylik olarak bir araya gelerek siniflarda nasil ders
islediklerini tartisabilir, birbirleriyle fikir alisverisi yapabilir ya da uygulamalari
uzerinde doéntisimli distnebilirler. Her okul kendine 6zgii bir mesleki gelisim
toplulugu kurabilir.

Diinya Bankasi1 da, yiiksek basar1 gosteren iilkelerden yola c¢ikarak okul temelli
mesleki gelisimde yeni baslayanlara mentorlik, 6gretmenlere daha az is yuku ve
ortak planlamaya ayrilmis zaman dilimlerinin yani sira miifredat ve O6l¢cme
degerlendirmenin gelistirilmesine ve kararlarin alinmasina 6gretmenlerin katilimini
saglayan ve isbirligi iceren mesleki gelisim faaliyetlerin okulun programina

temellendirilmesini 6nermektedir (Popova vd., 2016).

Okul temelli mesleki gelisimin etkili bir yontem olarak goriilmesinde sadece 6grenci
basarisina ya da derslerin islenisine saglayacagi katkiya deginilmemistir. OECD'nin
okul temelli mesleki gelisimle ilgili tespit ettigi diger faydalar sunlardir (OECD, 2019,
2020);

e Okulun kapasitesi ve isleyisine bagh oldugu icin 6gretmenleri ve liderleri
desteklemenin tasarruflu bir yolu olabilir; verimi artirir ve maliyeti diisurir.
e Okulicinde 6gretmenler arasinda isbirligini gelistirme ve okul gelisimine yonelik
ortak hareketi baslatma ve giiclendirme potansiyeline sahiptir.
e Okul tarafindan gelisimleri i¢cin desteklendigini diistinen 6gretmenler, calisma
sartlarindan memnun olma egilimi gosterirler.
Uluslararasi belgelerde vurgulanan okul temelli yaklasim 90'lh yillarda Milli Egitim
Bakanliginin da glindemine girmis ve proje olarak tiim yonleriyle kagit tizerinde

kurgulanmistir lakin stirdiiriilebilen bir uygulama olmamistir (ERG, 2015).

Belli araliklarla ve merkezi olarak uygulanan mesleki gelisim programlarina ilaveten
egitim O0gretim siireci icerisinde kurum tiirlerine gore 6gretmen ve yoOneticilerin kendi
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mahallinde mesleki gelisim programlarindan siirekli olarak faydalanmalari

saglanmalidir (MEB, 2021).

Ulusal belgelerde mesleki gelisime okul temelli yaklasimin artik projelendirmeden
uzak bir sdylemle ele alindigi daha ¢ok okul igerisinde yoOneticilerin inisiyatifinde
gelistirilecek  bir zemine oturtuldugu goriilmektedir. Ancak okul temelli
uygulamalarda o6zellikle, mentorliikk veya kogluk uygulamalarinin tercih edilmesi
Onerilen tiirler olarak TALIS'de de tavsiye edildigi lizere, ulusal belgelerde mentorliik

uygulamasa ile ilgili bu tesvikin cevap buldugu goériilmektedir (MEB, 2021):

Ogretmen kideminin 6grenci basaris1 lzerindeki olumlu etkileri goéz 6niinde
bulundurularak meslege yeni baslayan 6gretmenlerin mesleki gelisimi i¢in okul
tabanli mentorliik programlari uygulanmalidir.

Aslinda OECD, mentorliik, kocluk veya yonetime aktif katihm gibi etkinliklerle
okulda igbirligi kiiltiriiniin olusturulmasini ve isbirlik¢i 6grenme topluluklarinin
baslatilmasini 6nermektedir ve UNESCO da okul temelli mesleki gelisimde bilgi
edinimini arttirmanin giiclii bir yolu olarak 6gretmenler arasindaki isbirliginin tesvik
edilmesi gerektigine dikkat cekmektedir (Childress vd., 2019). Ancak etkili bir mesleki
gelisimin 0zelligi olarak o6gretmenler arasi isbirligi sadece okul icinde sinirh
tutulmamaktadir. Nitekim TALIS'de 6gretmenlere katildiklar: etkili mesleki gelisim
faaliyetleri hakkinda sorular soruldugunda, 6gretmenler genellikle isbirlikci 6grenme
firsatlarini etkili bir mesleki gelisimin temel bir 6zelligi olarak belirtmislerdir (OECD,

2020). Etkili mesleki gelisimde isbirligi su sekilde agiklanmaktadir:

Bireysel modellerle karsilastirildiginda, mesleki gelisim firsatlarinda baglamsal bir
faktor olarak isbirligi, 6gretmenlerin 6grenimini gelistirmek i¢in yararlh olabilir (OECD,
2020).

Ogretmenlerin déniistiiriicii bir rol oynayabilmesi icin, mesleki gelisimde '6gretmenler
arasi isbirligi ve akran 6grenmesi" 6ne c¢ikarilmalidir. Boylece geleneksel ve dijital
teknolojiler kullanilarak, zaman ve mekan sinirlamasi olmadan siniflara entegre
edilebilen ve sirdirilebilir donustiiriicii sistemler, siiregler ve ortak uygulamalar
olusturulabilir (UNESCO, 2022).

Bu soylemlerden isbirliginin mesleki gelisim baglaminda 6nem kazandig:
gorilmektedir. Bir diger yandan da 6gretmenler arasinda paylasimlarin yapildigi ve
isbirliginin kuruldugu mesleki aglara katilmak, mesleki gelisimin yenilik¢i ve etkili

bir tiri olarak tanimlanmaktadir (OECD, 2019):

Bu tir bir egitim, 68retmenlerin ve yoneticilerin isbirligi yapmalar: ve fikirlerini
paylasmalari i¢in tesvik edildigi mesleki bir ¢cevre olusturmaktadir. Ag kurma firsatlars,
bilginin birlikte insasina, 6gretmenlerin asil ihtiyaglarina daha iyi uyan destekleri
saglamaya ve pedagojik yeniliklere firsat vermektedir.
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Diinya Bankasi

(2019) da o6gretmenler arasindaki isbirliginin Onemine binaen yaptig1 saha
arastirmasinda akran 6grenmesini ya da isbirlik¢i calismay1 tesvik etmek icin ayni
okuldan veya farkl okullarin ayni sinif seviyesindeki 6gretmenleri bir araya getirecek
bazi girisimlerin oldugunu ama bunun sistemli yapilmadig1 verisine ulasmis ve
bunun tesviki ile ilgili 6nlemler alinacagini belirtmistir. UNESCO'ya gore (2019),
0gretmenlerin ortak bilgi ve kaynaklara erismesi sinifta kullandiklar1 yontem ve
tekniklerin yani sira oOgretim icerikleri de zenginlesecektir. OECD'nin, politika

yapicilara onerileri su sekildedir (OECD, 2019):

Akran go6zlemi, kendi dersini kaydedip gdzlemini yapma (self observation) ve kog¢luk
okul kiiltiriinde o6gretmenler arasinda kurulabilecek etkili isbirligini destekleyen
tirlerdir. Bunlar tiim okul toplulugunun iiyelerinin katilimini1 gerektiren gilinlik okul
gorevleri arasina dahil edilebilir.

Kurs veya seminerlere katilim veya mesleki okumalar yapmak gibi bazi etkinlikler,
daha cok bilgi temelli becerileri gelistirirken, mesleki aglara katilma veya kog¢luk
isbirligi ve sosyal becerileri gelistirmektedir.

Ogretmenlerin birbirleriyle isbirligi yapabilecekleri firsatlarin ve ortamlarin olmasi
mesleki gelisimleri acisindan fayda saglayacagina yonelik sodylemlerin yani sira
unsurdur (Childress vd., 2019). Nitekim pandemi silirecinde 6gretmenler arasindaki
isbirliginin mesleki gelisim ac¢isindan bu anlamdaki 6nemi daha da goriinir
kilinmistir. Mesleki 6g8renme topluluklarinin, 6gretmenlerin hem motivasyonlarinin
hem de dijital becerilerinin artmasinda ve salgin kosullarinda 6gretmenlerin

gliclenmesinde 6nemli bir rol oynadig1 goriliiyor (Aktas Salman vd., 2021).

Isbirliginin mesleki gelisimi desteklemesi icin sunulan bu ortam ve firsatlarda
O0gretmenlerin 6zne olmalarina dikkat ¢ekilmekte ve olabildigince ¢ok 6gretmen ve
paydasin erisimi ve etkilesimine imkan saglanmasi vurgulanmaktadir (Childress vd.,
2019). Uluslararasi belgelerde 6ne ¢ikan 6gretmen aglarinin kurulmasi ve okul ici
isbirlikci 6grenme topluluklarinin olusturulmasi ve desteklenmesine yonelik bu
Onerilerinin ulusal belgelere de "Ogretmenler tarafindan gelistirilen 06rnek
uygulamalarin, Milll Egitim Bakanliginca dijital bir platform {izerinde sergilenerek
diger oOgretmenlerin kullanimina sunulmasini saglama" hedefi ile yansidigi

gorilmektedir.
ii) Mesleki Gelisimde Odaklanilmasi Onerilen Konu Alanlari

Etkili mesleki gelisimde, uluslararas1 belgelerde 6ne cikan sorgulamalardan bir
tanesi hangi alanda mesleki gelisime ihtiya¢ duyuldugu olmustur. OECD'ye gore
(2020), 6gretmenlerin giiniimiizdeki zorluklara ve egitim sistemlerinin politik

27

Yetiskin Egitimi Dergisi/Cilt: 6/Say1: 10/Mayis 2023 /Sayfa: 5-44
Journal of Adult Education/Volume: 6/Issue: 10/May 2023/Pages: 5-44



Egitimde Yasanan Déniistimler ve Ogretmenlerin Mesleki Gelisimi

onceliklerine dayali olarak kendi yeterliliklerinde gilincellemeleri gereken alanlar
hakkinda farkindaliklar1 artmistir. TALIS calismalarinda, 6gretmenlerin katildiklar
ve katilmak istedikleri mesleki gelisim alanlar1 derinlemesine analiz edilmesiyle,
politika yapicilarin hangi mesleki gelisim alanlarina 6ncelik vermesi gerektigine dair

soylemler gerekcelendirilmistir.

OECD ilkeleri genelinde 6gretmenler, belirli ders alanlarina, dersin pedagojisine ve
genel pedagojik konulara odaklanan konu veya icerik odakli etkinliklerde yer alma
egilimindedir (OECD, 2019). Diinya Bankasina gore (2019), etkili bir mesleki gelisim

0gretmeni konu icerigi ve pedagojik stratejilerle donatir (Béteille & Evans, 2019).

Diinya Bankasi ise 6gretmenleri ve gelisim asamalar: ve gelisim alanlarina gore
ihtiyac duyacaklart mesleki gelisim yaklasimlarini doért baslhikta toplamistir (DB,
2019);

e Vasifsiz Ogretim (unskilled teaching): Hazirliksiz olanlar1 kasteder. Mesleki
gelisim programlari, yapilandirilmis bir sekilde icerik ve pedagoji ile ilgili bilgi ve
becerilere odaklanmalidir mesela yazili ders planlar1 vermek gibi ve egitim
sistemi icerisinde denetim ve destek saglanmalidir.

o Mekanik 6gretim: Mekanik bir sekilde ders isleyen 6gretmenleri kasteder.
Mesleki gelisim programinda, 6gretmenlere ¢esitli kilavuzlar ve ders kitaplariyla
birlikte yeni 06gretim teknikleri ile ilgili bilgi verilmesine ve modelleme
yapilmasina gerek vardir. Ayrica slirekli olarak destek verilmesine ihtiyac
duyarlar.

e Rutin 6gretim: Sinirli bir yéntem dagarcigi olan 6gretmenler. Mesleki gelisim,
daha genis cercevede deneyimler sunacak sekilde yontem ve bilgilerini
genisletmelidir.

e DoOnilstimli distinen 6g8retim: Kendi durumlarina gore, yontem repertuarlarini
degistirebilen o6gretmenler. Bu oOgretmenler dontlisimli diustntrler ve
yeteneklidirler bu ylizden de mesleki gelisimde onlarin desteklenmesini
saglamak icin dontlisiimli diisiinme yeteneklerinden faydalanilmalhdir.

Ogretmenler icin yapilan bu simiflamada Diinya Bankasi (2019) o6nceligi diisiik
becerili 6gretmenlere verdigini, c¢linkii bu 6gretmenlerin beceri repertuarlarini
gelistirmek icin daha c¢ok rehberlige ihtiyva¢ duyduklarini belirtmistir. Buradaki
destek, bir dersin nasil O6gretilecegi ile ilgili detayli planlar saglamaya kadar

gitmektedir. Bu baglamda Diinya Bankasi'nin en ¢ok destek verdigi mesleki gelisim

alani, pedagoji ve miifredat ile ilgili konular olmustur (DB, 2019).

Ulusal belgeler arasinda Ogretmenlerin mesleki gelisimindeki konu alanlarina
rehberlik amaci tasiyan "Ogretmenlik Meslegi Genel Yeterlikleri" belgesinde "mesleki
bilgi", "mesleki beceri" ve "tutum ve degerler" olarak tli¢ alan belirlenmistir (MEB,

2017). Daha 6zelde ise 6gretmenlerin mesleki gelisim alanlar1 "alan bilgisi”, "alan
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egitimi bilgisi", "mevzuat bilgisi", "egitim 6gretimi planlama”, "6grenme ortamlari
olusturma"”, "0gretmen ve Ogrenme slirecini yonetme", "0l¢me ve degerlendirme”,
"milli, manevi ve evrensel degerler”, "6grenciye yaklasim" ve "iletisim ve isbirligi"
olarak detaylandirilmis ve 6gretmenlerin 6z degerlendirme yaparak kisisel ve mesleki
gelisime yonelik calismalar yapabilmelerini de yeterlik olarak siniflamaya dahil
edilmistir (MEB, 2017). Ulusal belgelerde ayrica yabanc dil, rehberlik, matematik ve
Turkce Ogretmenlerinin kendi alanlar1 ile ilgili gelisimlere ihtiyaclar1 oldugu

vurgulanmistir:

Rehberlik 6gretmenlerine yonelik hizmet i¢i egitimlerin diizenlenmesi ihtiya¢ olarak
tespit edilmistir (MEB, 2019).

Yabanci dil O6gretmenlerinin mesleki becerilerinin gelistirilmesine yo6nelik mesleki
gelisim programlar: diizenlenecektir (MEB, 2018).

Yabanci dil o6gretmenlerinin niteliklerini artirmaya yonelik hizmet i¢i egitimler
diizenlenecektir (On Birinci Kalkinma Plan1 2019-2023, 2019).

Matematik ve Tirkce oOgretmenlerinin yeni Ogretim programlarina uyumunun
saglanabilmesi i¢cin hizmet i¢i egitimler uygulanacaktir (On Birinci Kalkinma Plani
2019-2023, 2019).

Hem ulusal hem de uluslararasi belgelerde alan bilgisine yonelik mesleki gelisimde
"alanla ilgili bilgi ve anlayis"”, "alanla ilgili pedagojik yeterlilik" ve "miifredat bilgisi"
One c¢ikan egitim basliklar1 olmustur. Hatta cogu iilkede %70'in ilizerinde katilim
oranlariyla en popiiler iki etkinlik tiirti, “konu alan(lar)im hakkinda bilgi ve anlayis”
ve “konu alan(lar)imi1 6gretmede pedagojik yeterlilikler” olarak tespit edilmis ve bu

egitimlere ilkokul 6gretmenlerinin daha cok katildiklarina ulasilmistir (OECD, 2019).

Ogrencilerin ilerleyen yillarda su an bilinmeyen mesleklere sahip olacagl éngériisiiyle
egitim sistemlerine ve 6gretmenlerin mesleki gelisimindeki konu alanlarina yapilan
uluslararasi1 miidahaleler gerekcelendirilmektedir. Bu baglamda TALIS calismasinda
ders alan bilgisine y6nelik mesleki gelisimin yani1 sira ele alinan mesleki gelisim konu

alanlar1 sunlar olmustur (OECD, 2019);

Ogrenci degerlendirme uygulamalari

Ogretimde BIT (bilgi ve iletisim teknolojileri) becerileri
Ogrenci davranisi ve simif yonetimi

Disiplinler arasi beceriler

Ogrenci degerlendirmelerinin analizi ve kullanimi
Bireysellestirilmis 6grenme yaklasimlari

Ozel gereksinimi olan 6grencilere 6gretim
Ogretmen-veli isbirligi

Okul yonetimi ve idaresi

Cok kiltiirlii ve ¢ok dilli siniflarda 6gretim
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e Farkl kiiltiir veya tilkelerden insanlarla iletisim

Diinya Bankasi da pedagoji ve miifredata ek olarak 6gretmenlere cesitli konu
basliklarinda mesleki gelisim sunmaktadir; destek verdigi egitim basliklar1 6grenci
degerlendirmesi, teknolojinin pedagojisi, sayisal beceriler, ¢oklu sinif diizeylerinde

O0gretim ve okuryazarliktir.

Uluslararasi belgelerde bu konu alanlarindan, 6gretmenlerin "6zel gereksinimi olan
ogrencilere 6gretim”, "6gretimde BIT becerileri" ve "¢ok kiiltiirlii ve ¢ok dilli siniflarda
O0gretim" alanlarinda egitimlere daha ¢ok ihtiyaclari oldugu tespit edilmis (Eurydice,
2018; OECD, 2019) ve "d6gretimde inovasyon ve BiT'in etkili kullanimina y6nelik acik
gorisli olmayi gelistirme” ve "kapsayici siniflar ve okullarin ihtiyaclarini karsilamak
icin okul liderlerinin ve 6gretmenlerin kapasitelerinin olusturulmasi1” hedefleri

konulmustur (Béteille & Evans, 2019; OECD, 2020; UNESCO, 2020).

Bunlarin yan1 sira mesleki gelisim etkinliklerinin 06gretmen tikenmisligini,
dayaniklilig:1 ve cevikligini de konu almasi gerekliligi bu belgelerde 6ne ¢ikan bir diger
soylemdir (Childress vd. 2019; UNESCO, 2022). OECD (2019) TALIS ile
O0gretmenlerin islerinden memnun olma ve 6zgiivenlerini arttirmada mesleki gelisimin
onemini kanmitladigin ileri siirmektedir. Ozellikle 6gretmenlik kariyer modellerinde,
O0gretmenlerin islerine devam edebilmeleri ve i¢csel motivasyonlarini koruyabilmeleri
icin meslege basladiklar1 ilk yillarda oryantasyon egitimleri ile 6n plana ¢ikan bu
husus, meslegin ilerleyen yillarinda ise pandemi gibi egitimde donustiiriici etkisi
olan durumlara daha kolay uyum saglayabilmek adina gerekgelendirilerek
sunulmaktadir (Aktas Salman vd., 2021; Eurydice, 2018; OECD, 2019). Yani
O0gretmenlerin  zorluklar karsisinda "gelisim  zihniyeti"ne sahip olmalari
amac¢lanmaktadir (UNESCO, 2018). Girisimci bir yaklasimla ¢6ziim bulma
motivasyonuna sahip olmalarini destekleyecek i¢c motivasyonlarini tesvik edici
mesleki gelisim etkinliklerine odaklanilmasi gerektigi ileri suriilmektedir (UNESCO,

2018, 2022).

Uluslararasi belgelerde daha detayli ve genis bir sekilde ele alinan konu alanlary,

ulusal belgelerde "giincel ihtiyaclar"” terimi ile ifade edilmektedir.

Hizmet i¢i egitimlerin icerikleri 68retmenlerin ve okul yoneticilerinin giincel ihtiyaclari
cercevesinde yenilenecek (On Birinci Kalkinma Plan1 2019-2023, 2019).

2019-2023 Milli Egitim Bakanlig1 stratejik planinda, giincel ihtiyag¢lar biraz daha net
bir sekilde ifade edilmistir; “dijital beceriler”, “erken ¢ocukluk egitimi”, “beceri egitimi”
ve "rehberlik 6gretmenlerine yonelik hizmet ic¢i egitim”. 20. Milli Egitim Surasinda ve
2023 Egitim Vizyonunda 6ne ¢ikan soylemler su sekilde olmustur (MEB, 2018, 2021):
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Yiksekogretim kurumlariyla is birligi icinde 21. yuizyil becerilerini kazandirmak tizere
ihtiyag duyulan alanlarda o6gretmenlere yonelik lisansiisti diizeyde yan dal
programlari agilacaktir.

Ogretmenlerin mesleki gelisim programlar: giincel ihtiyaclar temelinde belirlenmelidir.
Bu kapsamda teknoloji, uzaktan egitim, harmanlanmis egitim, ¢evrim i¢i psikolojik
danismanlik, 6zel egitim ve kaynastirma egitimi, yabanci dil, bagimlilikla miicadele,
temel saglik bilgisi, afet yonetimi ve acil durum egitimleri verilmelidir.

Bu soylemlerle birlikte On Birinci Kalkinma Planindaki "Sinif 6gretmenlerinin yan
alan ve mesleki rehberlik becerileri gelistirilecektir." hedefi ile glincel ihtiyac¢lar terimi
bir arada ele alindiginda, bir yandan o6gretmenlerin mesleki gelisiminin ucu acik
birakilmis bir yandan da Ogrencileri mesleklere hazirlama yani gelecegin isgiiciini

yetistirmeye yarayacak becerileri edinme olarak sinirlandirdigi goriilmektedir.
iii) Mesleki Gelisimde Akreditasyon

Ogretmenlerin mesleki gelisiminde bir ¢ok egitim saglayicisinin aktif rol
aldigin1 bunun beraberinde de kamu finansmanini ve 6gretmenleri ¢cekmek icin
birbiriyle rekabet eden ve giderek cesitlenen olduk¢a zengin ve aktif bir tedarikgi
pazarina sahit olundugunu tespit eden OECD (2020), "mesleki gelisim
saglayicilarinin pazarini yonetmek" adina bir hedef alani tespit etmistir. Bu pazarda
hem yiiksek 6gretim, 6gretmen okullar1 vb. 6rgilin egitim kurumlarinin hem de bu

isten kar elde eden ticari saglayicilarin aktif rol aldiklar tespit edilmistir.

UNESCO'nun mesleki gelisim firsatlarinin bollugu, kalitesini ve 6grencilerin
basarisini arttirmaya yarayacaginil garanti etmeyecegi endisesi (Childress vd., 2019),
OECD'nin (2019) 6gretmenlerin katim gosterdikleri mesleki gelisim faaliyetlerinin
taninmasinin mesleki gelisime katilimda motivasyonu arttiracagi iddias1 ve MEB'in
(2018) oOgretmenlerin katim  gosterdikleri mesleki gelisim faaliyetlerini
kanitlayabilmelerini saglamasiyla hakkaniyetli bir sekilde tesvikler alabileceklerini
vurgulamasit gibi gerekcgelerle mesleki gelisim faaliyetlerinin akreditasyon,
sertifikasyon vb. ydntemlerle taninmasina yonelik séylemlere hem ulusal hem de

uluslararasi belgelerde yer verilmistir:

Hem okullar hem de 6gretmenler mesleki gelisim agisindan giderek artan bir cesitlilikle
karsi karsiya kalmaktadir. Bu nedenle, egitim saglayicilarin asgari nitelikleri tasidigini
garanti etmek icin, lilkeler akreditasyon, sertifikasyon ve etiketlerle kalitelerini
gorunitr kilabilir. (...) Boylece 68retmen ve okullarin egitime yaptiklar: yatirimlarda
bilingli segimler yapmalarina yardimeci olunabilir (Boeskens vd., 2020).

Diinya Bankasi da (2019), kurumsal akreditasyonlarin mesleki gelisimin kalitesinde
onemli bir bilesen oldugunu belirtmektedir. Akreditasyon, 6gretmenlere hem hizmet

Oncesi hem de hizmete basladiktan sonra mesleki gelisim firsati sunan kurumlarin
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denetimine bir standart getirecektir. Boylece mesleki gelisimde diizenli denetimler
yapilmis olacak ve sunulan mesleki gelisim etkinliklerinin niteligi ile yereldeki
ihtiyaclarin karsilandigindan emin olunacaktir (UNESCO, 2022). OECD'nin deyisiyle
akreditasyonla bir yandan mesleki gelisim saglayicilarinin da mesleki gelisimde
degisen taleplere ve 6zellikle giincel konu alanlarina daha etkili bir sekilde karsilik

vermeleri saglanacaktir (Boeskens vd., 2020).

Benzer yaklasim ulusal belgelerde de goriilmektedir. 20. Milli Egitim Surasinda,
0gretmenlerin mesleki gelisimlerine yonelik hizmet veren kurum ve kuruluslarin

taninmasi giindeme alinmistir:

Ogretmenlerin mesleki gelisimlerini destekleyen kurum ve Kkuruluslarca verilen
egitimlerin akreditasyonu saglanmaldir (MEB, 2021).

MEB'in bu soylemiyle, bir yandan 6gretmenlere ve okullara mesleki gelisim hizmeti
veren firmalarin varligin1 ve bir yandan da kamu kurumlarinin da bu yodndeki
girisimlerini  mesrulastirmaktadir. Ulusal Dbelgelerin farklilastigi  husus,
tiniversitelerin 6gretmenlerin mesleki gelisimine yonelik rol ve sorumluluklar ile ilgili

sOylemlerinin daha baskin olmasidir:

Ogretmenlerin ve egitim calisanlarinin lisansiistii egitim yapmalar1 desteklenmeli ve
tesvik edilmelidir (MEB, 2021).

Yiksekogretim kurumlariyla is birligi icinde 21. yilizyil becerilerini kazandirmak tizere
ihtiyac duyulan alanlarda o6gretmenlere yonelik lisansiistii diizeyde yan dal
programlari acilacaktir (MEB, 2018).

Ogretmen ve okul yéneticilerimize yonelik baz1 hizmet ici egitim faaliyetleri, katihma
iliskin belgelendirme uygulamasindan ayrilarak universiteler araciligiyla akredite
sertifika programlarina dontstiirtilecektir (MEB, 2018).

Ogretmen ve okul yéneticilerimizin mesleki gelisimlerini siirekli desteklemek iizere
universitelerle ve STK’larla ytiz ylize, 6rgiin ve/veya uzaktan egitim is birlikleri hayata
gecirilecektir (MEB, 2018).

Bu soOylemlerle birlikte 2015 doéneminin Milli Egitim Bakani (Nabi Aval),
tiniversitelerin daha fazla 6gretmen aday1 yetistirmek yerine hizmet ici egitimlere
yonelmelerini tavsiye etmistir (ERG, 2015). Hem 6gretmenlerin mesleki gelisim olarak
lisansiistii egitime tesvik edildikleri hem de Tirkiye'deki tim iniversitelerin

O0gretmen mesleki gelisimindeki girisimlerinin desteklendigi goriilmektedir.
Tartisma ve Sonucg

Uluslararasi ve ulusal belgeler, 6gretmenlerin mesleki gelisimi ile ilgili soylemleri
acisindan incelenmis ve 6gretmenler acisindan baglamin anlasilmasi icin ulusal
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yonetmelik ve mevzuatlarla bir arada alinarak analiz edilmistir. Hem uluslararasi
kurum ve kuruluslarin belgelerinde hem de ulusal belgelerde 6gretmenlerin mesleki
gelisimine yiliklenen anlamda ve mesleki gelisimin amaclariyla ilgili sOylemlerde
paralellik  bulunmaktadir. Bu dogrultuda, 0Ogretmenlerin mesleki gelisime
katilmalariyla 6grencilerin istendik yonde basari elde edecegi, egitimdeki reformlarda
basariya ulasilacagi, hizmet 6ncesi egitimdeki eksiklerin giderilecegi ve 6gretmenlerin
insan kaynag1 olarak daha nitelikli hale getirilecegi ileri siiriilmektedir. Ayn1 zamanda
mesleki gelisime katilimin 6gretmenlere mesleki doyum sagladigi ve tiikenmisligi de
onledigi iddia edilmektedir. Yani 6gretmenlerin mesleki gelisimi, egitimdeki sorunlari
asmada ve hayat boyu o6grenenler yetistirmede biiyik rol oynamaktadir. Bu
belgelerdeki soylemlerden anlasildig: lizere, 6gretmenlerin egitimdeki reformlara ayak
uyduramamas1i ve giincel kalamamalar1 basarisizligin en temel sebebidir.
Ogretmenlere yonelik bu dilin beraberinde gelen ¢éziim énerileri 6gretmenleri mesleki
gelisimlerinde sorumlulugu tek baslarina almaya yoOnlendirmektedir. Bu dogrultuda
Tiirkiye'deki tanimlamasiyla "Kariyer Basamaklar1 Modeli", mesleki gelisimi merkeze
alarak o6gretmenleri bir yarisin icerisine cekmektedir. Ogretmenlerin kendilerini
gelistirmeleri, 6grenmeye devam etmeleri, meslekte kalmalarini ve en 6nemlisi de
meslege daha nitelikli adaylar1 motive etmenin bir yolu olarak kariyer tesvikleri daha
yapilandirilmis  bir sekilde sunulmaktadir. Ogretmenlik mesleginin statiisiinii
artirmak, finansal tesvikler saglamak ve meslegin icerisine kariyerde ilerleme
firsatlarin1 entegre etmek meslege daha nitelikli adaylarin talip olmasini saglama
amacini giitmektedir. Nitelikli olmanin yani "iyi" ve "secilecek" 6gretmen olmanin
kriterleri arasinda igsel motivasyona yapilan vurgu 6gretmenlerin ¢alisma kosullarini
sorgulamak yerine, hatay1 kendilerinde arayacaklari ve kendi ogrenmelerini

listlenecekleri bir sistemin temelini olusturmaktir.

Mesleki gelisimin 6gretmenlerin kariyer stireglerinin aktif bir yapi tasi olmasi
vurgusunda ise neoliberal donilisim ac¢isindan esnek istihdam ve nitelikli insan
kaynaginin 6gretmenlik meslegine dahil edilmesi dikkat cekmektedir. Bu baglamda,
hem meslege alim siireclerinin yeniden yapilandirilmasi gerekliligiyle lisans diizeyine
yapilacak miidahalelerin gerekcesi sunulmakta hem de O6gretmenlik kariyerine
geciste alternatifler dnerilmektedir ki nitelikli kisilerin lisans egitimleri farkli olsa bile
0gretmen olarak istihdam edilebilirliklerinin 6nii acilsin ve topyekin bir insan
kaynagi gelisimi saglansin. Yani hizmet O6ncesi egitim gecersiz kilinmaktadir, tim
kurgu 6gretmenin hizmet dncesi egitimden donanimsiz geldigi varsayimiyla mesleki
gelisim faaliyetleri dersin nasil islenecegine yonelik detayli ders planlar1 vermeye

kadar indirgenerek 6gretmenler teknisyenlestirilmektedir.
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Hizmet Ooncesindeki egitimin yetersizligi bir yana, siire¢ icerisinde gecerliligini de
yitirmesine yapilan "giincel kalma" gondermesi 6gretmenlerin hizmete basladiktan
sonra surekli mesleki gelisim faaliyetlerine katilmalarinda bir gerekg¢e olarak 6ne

sunulmaktadar.

Hem uluslararasi hem de ulusal belgelerde mesleki gelisimi etkili yapan unsurlara
da yer verilmistir. Mesleki gelisimi okul temelli, isbirligine dayali, 6ncelikli goriilen
konularda ve akredite olmasi etkili yapmaktadir. Okul temelli ve isbirligine dayali
yaklasimlar aslinda, Ogretmenlerin mesleki gelisimi ac¢isindan yetiskin 06grenen
ozelliklerine hitap eden ve mesleki gelisimi etkili yapan bir unsur olarak
diistiniilebilir. Lakin bu belgelerde okul temelli ve isbirligine dayali yaklasimlarla,
mesleki gelisim etkinliklerini planlama ve yiiriitme siirecinde sorumlulugu okul
liderleri ve Ogretmenlere devretme ve devlet tarafindan yapilacak yatirimlarin

maliyetini distirme beklentisi bulunmaktadir.

Mesleki gelisimde etkililigi saglayan bir diger unsur da hangi konu alanlarinda
yapildigidir. Bu dogrultuda wuluslararasti kurum ve kuruluslarin raporlarinda
O0gretmenlerin mesleki gelisiminde alan bilgisine yonelik egitimlerden kendilerini
konu alanlarinda gelistirecek olan ve konu alanina 6zgli pedagojik yaklasimlara
odaklanan mesleki gelisim etkinliklerine daha ¢ok katildiklarina ulasilmaktadir.
Katilm yiiksek olmasina ragmen Ogretmenler bu egitimleri bir ihtiya¢ olarak
gormemektedirler. Bu da 6gretmenlerin hizmet 6ncesi aldiklar1 egitimdeki yetersizlik
ve Ogretmenlerin hizmet Oncesi egitim eksiklerini mesleki gelisimle tamamlamak
zorunda olduklar1 sOyleminin kiiresellesme dogrultusunda gelistirildigine isaret
etmektedir. Mesleki gelisimden reformlarin hizli uygulanmasini saglayacagi
beklentisi mesleki gelisimlerin konu alanlarini da sekillendirmektedir. Hem
uluslararasi hem de ulusal belgeler 6grencilerin ilerleyen yillarda su an bilinmeyen
mesleklere sahip olacag1 déngoriisiiyle 6gretmenlerin hangi alanlarda mesleki gelisime

ihtiyaclari olduguna yonelik s6ylemler gerekcelendirilmektedir.

Uluslararasi belgelerin sdylemleri bir arada ele alindiginda, siirdiiriilebilir kiiresel
amagclar gibi uluslararasi ortakliklarla ya da karsilastirmali analizlerin yapildigi
arastirmalarla 6gretmenlerin de mesleki gelisimini icine alan egitim reformlari icin
baski kurmakta ve hiikiimetlere politika onerileri sunmaktadirlar. Ulusal belgeler
incelendiginde ise bu reform baskisi hem soOylemlerdeki paralellikte hem de
uygulamaya doniik hedeflerde goriilmektedir. Nitelikli egitim icin 6gretmenlerin

mesleki gelisimlerinin 6énemi gerekce olarak gosterilmekte, biirokrasinin hantalligi
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O0gretmenlerin

mesleki gelisiminde bir engel olarak lanse edilmekte ve ademi merkeziyetcilik
desteklenmektedir. Ancak 6gretmenlerin mesleki gelisiminin akreditasyon ve hesap
verebilirlikle kurgulanmasinin tesvik edildigi de g6z 6niinde bulunduruldugunda,

kiiresel bir pazara isaret edildigi sonucuna ulasilmaktadir.

Extended Summary
Introduction

Over historical periods, education has undergone significant transformations,
shifting from a unidirectional transmission of knowledge by teachers to embracing
the concept of lifelong learning. This shift has redefined adult education and the
professional development of teachers under the umbrella of lifelong learning,
influenced by globalization and neoliberal policies. These changes have framed
education's role within an economy-centric paradigm, emphasizing performance,
accountability, and marketization (Giroux et al.,, 2009; Hill & Kumar, 2012; Kurul,
2012; Ozsoy, 2012). International actors such as UNESCO, the World Bank, and
OECD have portrayed teacher professional development as a tool for producing
human capital suited to a competitive global economy, thereby reducing social
responsibility to individual accountability (DB, 2011; Fontdevila & Verger, 2015; Isik,
2014; OECD, 2020; UNESCO, 2022; Villegas-Reimers, 2003).

This study employs discourse analysis to examine the narratives surrounding teacher
professional development in both international and national policy documents and
reports. It aims to uncover how neoliberal policies, international organizations, and
market dynamics reshape the professional development processes of teachers,
highlighting dominant discourses and their impact on the teaching profession.

Theoretical Framework

Since the 1970s, economic crises, reduced state finances, and increased global
competition have positioned education as an investment area for development and
competition (Altinsoy, 2019; Kurul, 2012). This perspective has dominated education
policies, emphasizing cost-effectiveness, performance, accountability, and
competition (Giroux et al,, 2009; Hill & Kumar, 2012; Isik, 2014b; Ozsoy, 2012).
International organizations construct a discourse aligned with neoliberal principles,
presenting education as an area measured by economic outcomes rather than social
development or democratic citizenship (DB, 2011; Fontdevila & Verger, 2015; OECD,
2020; UNESCO, 2022).

In this neoliberal context, the role of teachers has shifted from "professional actors”
in the welfare state era to "learning labor" expected to continuously update their skills
and bear individual responsibility (Isik, 2014b; Ural, 2020; Unal, 2005; Yildiz & Unlii,
2014). Consequently, professional development becomes an obligation for teachers to
self-initiate and invest in, aligning their skill enhancement with market performance
metrics and expectations (Bakioglu & Bayhan, 2017; Fendler, 2018; Karakaya, 2003).

Traditionally, professional development aimed to support teachers in enhancing
pedagogical knowledge and skills to improve student learning outcomes (Villegas-
Reimers, 2003). However, under neoliberal education policies, it is now defined as a
process that enhances teachers' human capital and maintains their employability.
This redefinition integrates lifelong learning paradigms with market demands and
efficiency standards, transforming professional development into a human resource
management strategy (Kopecky, 2011; Merriam, 2010; UNESCO, 2020).
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Teachers are now
expected to continuously learn and respond to a broad spectrum of responsibilities,
from updating professional qualifications to fostering socio-emotional skills in
students and contributing to economic development (Fendler, 2018; OECD, 2019).
Professional development is framed as individual responsibility, self-regulation,
investment, competitiveness, and measurable performance outcomes, serving both
educational reforms and economic growth (Giroux et al., 2009; Kaya, 2020).

Methodology

This research employs a qualitative approach using discourse analysis to examine
narratives on teacher professional development found in international and national
policy documents. Discourse analysis focuses on the structure and function of
language to reveal underlying ideological, political, and social dynamics not
immediately visible in the texts (Robson, 2017; Willig, 2022). By analyzing prominent
concepts, themes, and metaphors, the study critically assesses the ideological
frameworks and power relations shaping teacher professional development.

Data Collection

Data were collected from international and national policy documents that directly or
indirectly impact teacher professional development. International sources include
reports, guidelines, and monitoring reports from OECD, the World Bank, UNESCO,
and Eurydice. National sources comprise Turkey’s Eleventh Development Plan,
strategic and vision documents from the Ministry of National Education (MEB), and
reports from the Education Reform Initiative (ERG). The selection criteria emphasized
the documents' relevance, recency, direct focus on teacher professional development,
and influence in shaping education policies.

Data Analysis
The analysis followed a systematic process:

1. Coding: Texts were segmented into meaningful sections, with initial codes derived
from conceptual frameworks and themes emerging from the data.

2. Theme Identification: Codes were grouped into overarching themes based on
commonalities.

3. Organization: Data were organized according to codes and themes, providing
detailed descriptions.

4. Interpretation: Findings were critically interpreted to understand the ideological
and power structures influencing teacher professional development.

To ensure reliability, multiple data sources and expert opinions were integrated,
enhancing contextual validity and reducing potential biases through feedback from
various researchers and experts.

Findings and Interpretation
Positioning Teacher Professional Development within Lifelong Learning

International and national policy documents reveal that teacher professional
development is increasingly integrated with lifelong learning, shaped by neoliberal
policies that emphasize market orientation, competitiveness, accountability, and
performance. Organizations like OECD, UNESCO, and the World Bank link teacher
development directly to economic competitiveness, expecting teachers to adapt to
changing conditions, impart 21st-century skills, implement education reforms, and
contribute to economic growth (OECD, 2019, 2020; UNESCO, 2018, 2020, 20223a;
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DB, 2019).

For instance, OECD’s TALIS reports since 2008 recommend measures such as time
allocation for professional development, creation of professional learning
communities, alighment between pre-service and in-service training, local context
adaptation, and incentive systems tailored to national contexts. UNESCO emphasizes
professional standards, collaborative teaching redesign, context-focused in-school
development activities, and integration of research-based learning in pre-service and
in-service training.

Nationally, Turkey’s strategic plans and Education Council agendas prioritize
sustainable, needs-based, and accredited professional development programs. The
2023 Education Vision advocates for advanced professional development models
supported by postgraduate education, while the Eleventh Development Plan and ERG
reports highlight the necessity for structured, contextually relevant, and quality-
assured professional development initiatives.

Characteristics of Effective Professional Development

International and national policy documents underscore that improving teachers’
skills and capacities through professional development is vital for successfully
implementing education reforms and ensuring student achievement. However, not all
professional development opportunities are created equal, and mere participation in
any given program does not guarantee desired outcomes. According to the World
Bank (2019), most current teacher professional development initiatives do not
possess the characteristics of successful programs. This deficiency often leads to
frustration and fails to yield the intended positive impact on student learning.

In parallel, the OECD (2019) notes a common interest among countries in delivering
more cost-effective professional development and understanding which types are
most impactful on teaching practice and student results. The large investments and
international interventions have not consistently produced the sought-after
improvements, prompting heightened scrutiny over the efficacy and quality of
professional development activities. Consequently, international organizations now
prioritize “high-quality” and “high-need” areas, advocating for continuous monitoring
and refinement of offered programs (OECD, 2019, 2020; UNESCO, 2022a).

i) Structure and Formats of Professional Development

Research and global assessments (e.g, TALIS) suggest that more effective
professional development involves varied methods, blending formal and informal
opportunities—such as courses, seminars, workshops, collaborative learning
communities, mentoring, and peer observation. Emphasis is placed on school-based,
context-specific, teacher-led initiatives that encourage teamwork and active
engagement. This localized, needs-driven approach is more likely to positively
influence classroom instruction and, ultimately, student achievement.

ii) Focus Areas for Professional Growth

Effective professional development is also content-specific and responsive to teachers’
evolving needs. Teachers benefit from opportunities to strengthen subject matter and
pedagogical knowledge, improve assessment literacy, effectively integrate digital
technologies, support inclusive and multicultural classrooms, and build resilience
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against
occupational stress. Tailoring professional development content to contemporary
educational challenges ensures that teachers remain adaptive, motivated, and better
equipped to foster 21st-century sKills in their students.

iii) Accreditation and Quality Assurance

With multiple providers entering the professional development market, accreditation
and certification processes are crucial for quality assurance. International bodies and
national authorities advocate for recognizing, standardizing, and continuously
evaluating these programs, ensuring that investments lead to verifiable
improvements. Accreditation helps teachers and schools make informed choices,
encourages providers to maintain high standards, and ensures alignment with policy
priorities and local needs.

Discussion and Conclusion

The discourse in both international and national policy documents consistently
positions teacher professional development as a crucial factor for educational reform
and student success. The narratives emphasize the necessity for teachers to
continuously enhance their skills to meet evolving educational demands and
contribute to economic competitiveness. This aligns with neoliberal ideologies that
prioritize individual responsibility, market-oriented outcomes, and accountability in
education.

Turkey’s policies reflect these global trends, integrating neoliberal principles into
national frameworks by emphasizing accredited, needs-based, and collaborative
professional development programs. While effective approaches are identified,
challenges remain in ensuring widespread participation in collaborative activities and
addressing the wunderlying assumptions about teacher responsibility and
accountability.

The study concludes that while professional development is framed as essential for
both teacher satisfaction and educational quality, it 1is simultaneously
instrumentalized within a neoliberal agenda that shifts responsibility to individual
teachers. This results in a system where professional development is not only about
enhancing pedagogical skills but also about conforming to market-driven standards
and performance metrics.
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Universite Yasam Boyu Egitim Merkezi Sertifika Programlarina
Katilan Yetiskinlerin Katilim Oriintiileri 1

Meral Uysal? & Tiirkan Kaplan3

Ozet

Bu c¢alisma sunduklar1 c¢esitli egitim imkanlar1 ile bireylerin becerilerini
gelistirmelerine, yeni yetkinlikler kazanmalarina ve kariyer hedeflerine ulasmalarina
olanak saglayan tiniversitelerin yasam boyu egitim merkezlerinde sunulan kisisel ve
mesleki gelisim sertifika programlarina katilan yetiskinlerin katilim ortintilerini ele
almaktadir. Bu baglamda bir vakif liniversitesinin Yasam Boyu Gelisim Uygulama
ve Arastirma Merkezi (YAGEM) biinyesinde acilan sertifika programlarina katilan,
programlardan mezun olan ve programlar1 terk eden yetiskinlerin katilim
ortintilerinin belirlenmesi amaciyla yetiskinlerin c¢esitli demografik 6zellikleri,
programlara yonelik oOzellikleri ve katilim amaglar:t ile programi tamamlamama
nedenleri ve 06grenme siirecinde Kkarsilasilan zorluklar arasindaki iliskiler
incelenmistir. Nicel ve nitel yontemlerin bir arada kullanildigi karma yoOntemle
yapilandirilmis bu arastirmanin nicel béliimiinde ilgili liniversitenin yasam boyu

egitim merkezi bilinyesinde sunulan programlara Eyliil, 2022 - Mart, 2023 tarihleri
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arasinda katilan 204 yetiskine 14 soruluk anket uygulanmistir. Nitel béliimiinde ise
8 terk ve 12 mezun katilimci ile yar1 yapilandirilmis gortismeler yapilmistir. Nicel
veriler icin Ki-Kare analizi, nitel veriler i¢in ise betimsel analiz yontemi uygulanmistir.
Arastirma bulgularina gére, YAGEM programlarina katilan bireyler arasinda mesleki
gerekceler, katilim amaclar1 agisindan en belirgin egilim olarak tespit edilmistir.
Programi birakma durumunda genellikle bireysel nedenler 6ne ¢ikarken, bunlar
icinde ozellikle ailevi ve is sorumluluklari 6nemli bir yer tutmaktadir. Buna karsilik,
0grenme surecinde ortaya ¢ikan zorluklar siklikla programin diizenlenmesine iliskin

sorunlardan kaynaklanan kurumsal engellerle iliskilendirilmistir.

Anahtar Sozciikler: Yetiskinlerin sertifika programlarina katilma

nedenleri, yetiskinlerin egitimi terk nedenleri, yetiskinlerin egitime katilma engelleri
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Abstract

This study addresses the participation patterns of adults in personal and professional
development certificate programs offered by universities' lifelong education centers,
which enable individuals to enhance their skills, acquire new competencies, and
achieve their career goals through various educational opportunities. In this context,
the research focuses on the participation patterns of adults who enrolled in the
certificate programs offered by Lifelong Development Application and Research
Center (YAGEM) of one of the foundation universities, those who graduated from the
programs, and those who dropped out. It examines the relationships between various
demographic characteristics of the adults, the characteristics of the programs, their
motivations for participation, reasons for not completing the programs, and the
challenges encountered during the learning process. This research, structured using
a mixed-method approach that combines quantitative and qualitative methods,
involved administering a 14-question survey to 204 adults who participated in the
programs offered by YAGEM between September 2022 and March 2023 for the
quantitative section. In the qualitative section, semi-structured interviews were
conducted with 8 drop outs and 12 graduates. Chi-Square analysis was applied for
quantitative data, while descriptive analysis was used for qualitative data. According
to the research findings, among individuals participating in YAGEM programs,
professional reasons have been identified as the most prominent trend in terms of
participation purposes. In cases of dropping out of the program, individual reasons
typically come to the forefront, with family and work responsibilities holding
particular significance among them. In contrast, the challenges that arise during the
learning process are often associated with institutional barriers stemming from

issues related to the organization of the program.

Keywords: Reasons for adults' participation in certification programs, reasons for

adults' dropping out of education, barriers to adults' participation in education.
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Giris

20. ytuzyilin baslarinda egitimin 6énemli bir bileseni olarak ortaya c¢ikan yetiskin
egitiminin hedefleri ve rolleri tarih boyunca her ulusun sosyal, ekonomik ve kiiltiirel
cercevelerinden etkilenerek gelismis ve alanyazinda ‘yetiskin egitimi, stirekli egitim,
yasam boyu egitim, yasam boyu O6grenme’ gibi cesitli kavramlar kullanilmistir.
Baslangicta yetiskin egitimi 6rgiin egitimden yoksun kalanlarin eksikliklerini giderici
bir isleve sahipken, artik egitim diizeyi ne olursa olsun, her yastaki insana bilgi,
beceri kazandirma ve bunlari yenileme islevi tistlenmeye dogru evrilmistir. (Geray,
2002). Birinci Diinya Savasinin ardindan sanayi toplumlarinin gelismesiyle birlikte,
egitimde firsatlarin yasam boyu sunulmasi gerektigi vurgulanmis ve bu baglamda
yasam boyu egitim, egitim sistemi i¢cin temel ve vazgecilmez bir unsur olarak kabul
edilmistir (Tekin, 1996). Yasam boyu egitim kavraminin ortaya ¢iktigi donemde, tiim
toplumsal kesimlere yonelik iyimser beklentiler de yer almistir. Sayilan (2001), bu
durumun insan haklar1 ve herkes icin esit egitim hakki olan bir diinya inancindan

kaynaklandigini ifade etmistir.

Son donemde yasanan tartismalar ise, yasam boyu egitim konusunu kiiresellesme
silirecinin etKkileri ile iliskilendirmektedir. Kiiresellesme, uluslarin ekonomi, siyaset ve
iletisim alanlarinda birbirine yaklasmasi, diinyay1 daha kiiciik bir yer olarak algilama
bilincinin olusmasi gibi bir¢ok boyut tasimaktadir. Bunun yani sira, kapitalizmin
diinya genelinde yayginlasmasi ve diinyanin bir pazar haline getirilmesi cabalari ile
sermaye sahiplerinin kiiresel diizeyde egemenlik kurma hedefleri acisindan da
onemli bir olgu olarak degerlendirilmektedir (Erdem, 2012). Devletin rekabetci
olmayan, pahali ve disiik kaliteli hizmetleri, bos alanlarin 06zel sektore
devredilmesine, 6zel pazarin tesvik edilmesine ve rekabet yoluyla egitimin
genislemesine yol agmaktadir (Yildiz, 2008). Tiim bu stireg¢ler, kamusal sorumlulugu
vurgulayan sosyal refah devletinin yasam boyu egitim stratejisinden, neoliberal
donemin yasam boyu ogrenme yaklasimina dogru bir kaymayi gostermektedir.
insanlarin ekonomik siiregler icin bir girdi oldugu fikri giderek daha popiiler hale
gelmektedir. Cok boyutlu insani gelismeyi hedefleyen diger unsurlar ihmal
edilirken, her diizeyde piyasa talepleri dogrultusunda insan giicii yetistirmeye
odaklanan egitimin mesleki yoni giderek daha 6nemli hale gelmektedir (Sayilan,
2001). Bilgi toplumu ve 6grenen toplum gibi kavramlarla ortaya ¢ikan sdylemler,
yasam boyu 6grenme sdyleminin mesrulastirilmasina eslik etmektedir. Toplumsal
dizeyde gesitli 6renme hedeflerine yonelik olarak yapilandirilmis 6grenme aglarina
katilima izin veren bir mekanizma olarak, 6grenme toplumunun egitimde esitligi
tesvik etmesi beklenmektedir. Ote yandan, Ayhan (2005), Uysal (2014) ve Kaya (2014)

tarafindan tanimlandigi sekliyle bilgi toplumunun, bilgi teknolojisinin egitimde
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yarattigl devrimin bir sonucu oldugu distiniilmektedir. Sermaye ve ticaretin serbest
akis1 icin esit bir oyun alani sunmustur. Sonug¢ olarak, kiiresellesmenin egitim
tizerindeki etkileri hi¢cbir zaman tutarli olmamistir. Kiiresellesme, geleneksel egitim
sinirlarint bulaniklastirarak, bilgi ve becerileri gelistirmeye yo6nelik ¢evrim ici
platformlar1 ve dijital teknolojileri kiiresel baglamda erisime agmaktadir. Ancak dijital
ucuruma bagli olarak yetersiz teknoloji altyapisina sahip, imkanlar1 kisith veya

marjinallesmis niifuslarin yiiksek kaliteli egitime erisimini engellemektedir.

Egitimde kiiresellesme ve neoliberal politikalarin getirdigi baski ve degisimin en
belirgin etkileri ise yiliksekdgretimde goriilmektedir. Scott (2002: 198) tarafindan
liniversitelerde meydana gelen degisiklikleri tanimlamak i¢in 1{i¢ kategori
olusturulmustur: “Universitenin temel roliiniin degismesi, mali zorluklarin ortaya
cikmasi ve iletisim teknolojilerinin liniversite lizerinde yarattigi degisimler.” Bu li¢
sorundan birincisi, kiiresellesmenin universitelerin ulusal bilinci tesvik etme
ozelliginin azalmasina neden oldugudur. Ikinci sorun, refah devletinin roliiniin daha
az etkili hale gelmesi ve devletin tliniversiteler icin mali yiukimliliklerini kamudan
ozel sektore kaydirirken, yine de ‘kolaylastiricy, diizenleyici, ortak ve katalizor’ olarak
hareket etmesi olarak tanimlanmistir. iletisim teknolojisindeki ilerlemenin ilk
maddeye, yani ulusal kiiltiir ve bilince verdigi zarar ise sonuncu sorundur. Bu

degisim, Kurul (2010: 6) tarafindan soyle degerlendirilmistir:

Tirkiye iniversitelerinde tekno-bilim yonelimli, piyasa yonelimli akademik
yapilanmalar, devlet ve piyasa gidimli arastirmalar, sirekli egitim
merkezleri, uzaktan egitim merkezleri, teknoparklar, 6grenim harci, ikinci
O0gretim ve yaz okullar1 gibi uygulamalar, entelektiiel miilkiyet haklarina iliskin
diizenlemeler, bilginin ve Universite egitiminin metalastirilmas1 ve

ticarilestirilmesine iliskin somut politikalari icermektedir.

AB'nin stratejik hedefi, Lizbon stratejisinde ana hatlariyla belirtildigi tzere, giicli
ekonomik kalkinma, sosyal uyum ve gesitli is firsatlari ile karakterize edilen dinamik,
rekabetci, bilgiye dayali bir ekonomi yaratmaktir (Hake, 2005). Magna Charta
Universitatum (1988) ve Sorbonne Ortak Deklarasyonu (1998) yiiksekdgretimde
yasam boyu 6grenme politikalarin1 olusturmus ve Avrupa Yiksekogretim Alani'nda
(AYA) bir dizi reformu iceren Bologna Siireci cercevesinde, Avrupa Universiteler Birligi
(EUA)'nin Prag’da (2001) yaptig1 toplanti sonrasi Tiirkiye de bu siirece dahil olmustur
(Durdu, 2011). Yasam boyu oOgrenme politikalarinin yiliksekd6grenime yansimasi
olarak degerlendirilen sertifikasyon siireci liniversite sonrasi istihdam icin pratik bilgi
saglamalari ve istihdam edilebilirligi artirmalar1 nedeni ile glinlimiizde énemli bir yer

tutmaktadir. Sertifika programlari siireleri, icerikleri ve degerlendirilmeleri agisindan
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degisiklik  goOstermektedir. Sertifikalar {iniversitelere bagh siirekli egitim
merkezlerinde kisisel gelisim ve mesleki beceri edindirmeye yo6nelik programlar ve
kurumsal egitimlerden sinavlara hazirlik egitimlerine kadar ¢ok c¢esitli bir yelpaze
seklinde sunulmaktadir (Kilikli, 2008). Uzunyayla ve Ercan (2011), Bologna
Sitireci'nden bu yana ‘yasam boyu 68renme, akreditasyon, kredilendirme, rekabet ve
standardizasyon’ kavramlariyla iliskilendirilen ve mali sorumlulugu katilimciya
yikleyen sertifika programlarinin c¢alisanlar1 esnek is piyasasina hazirlamak,
tiniversiteler icin gelir kaynag1 olusturmak gibi amaclarla yeni kiiresel sistemde yer
aldiklarini belirtmektedirler. Hirrt (2004: 110) “yararlanan 6der” mantigina dayali bu
sirecin, isglcli piyasasini kontrol etmek icin kullanilan geleneksel derece ve
diplomalarin gegerliligini yitirmesine neden oldugunu, bunlarin yerine artik belirli
becerilerin kazanilmasini saglayan modiiler sertifikalara ihtiya¢c duyuldugunu ifade
etmektedir. Kaya (2014: 15), belge ile 6grenme arasinda baglanti kurulamayan bu
sistemde, sorumlulugun bireye yiiklenmesine, egitimin ise ticarilesmesine dikkat

cekmekte, Unal ise (2011: 13) bu siireci su sekilde degerlendirmektedir:

Bilimsel/teknik  bilginin ve egitimin piyasadaki hareketinin Uzerinde
gerceklestigi zemin (diizen), ‘kariyer gelistirme’ programlari, ‘yasam boyu
0grenme’ paketleri, interaktif 6grenme programlar1 gibi Universitelerde veya
tniversitelerle baglantili bir bicimde iiretilen metalarin piyasadaki hareketleri
ve bunlar araciligiyla kurulan insan iliskileriyle ortiilidiir. Bu ‘egitim’
programlarinin gercekte insanlarin gercek 6grenme ihtiyaglariyla, kendilerini
gelistirme ve yetkinlestirme siirecleriyle iliskisi yoktur. Hatta bunlar, iste
kullanabilecekleri bilgi ve becerilerle de ¢ok az iligkilidir. insanlarin bu

programlar etrafinda birbiriyle kurduklari iliskiler, s6zii edilen diizen geregidir.

Tekeli'nin (2003)belirttigi lizere kiiresellesme, iliniversitelerdeki talep ve sermaye
kaynakli sorunlar uzaktan egitimi sertifika programlari icin énemli bir secenek haline
getirmistir. Ogretmen goézetimi olmadan, o6grenci-6gretmenin fiziki ayni ortamda
bulunmasini sart kosmayan ve c¢evrimici, sanal, mobil ve dijital 6grenme gibi cesitli
calisma bicimlerini iceren uzaktan egitim uygulamalar1 es zamanh (senkron), es
zamansiz (asenkron) ve karma (hibrit) yontemlerle yiritiilebilmektedir (Holmberg,
1995). Telli ve Altun (2021), yiiksekdgretimde giderek yayginlasmakta olan ¢evrimici
ve hibrit egitim uygulamalarinin, yakin gelecekte sadece pandemi gibi Kkriz
durumlarinda destekleyici olarak degil, yiiz yiize egitimi destekleyen ana 6grenme

platformuna donitisebileceklerine dair umutlarini vurgulamaktadir.

AB Lizbon stratejisi, ekonomik performansi, sosyal uyumu ve aktif vatandashgi
gelistirmek icin yetiskin egitimine katilim oranlarini artirmayi
amaclamaktadir(Boeren ve digerleri,2012). Ancak katilim oranlari, EUROSTAT

(Avrupa Istatistik Ofisi) tarafindan hesaplanan ve hane halk: Isgiicii Anketi'nden elde
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edilen mikro veriler dogrultusunda yetiskin katilim1 sayisal bir boyuta indirgenmis
ve bu baglamda da yetiskin egitiminde katilim arastirmalari lizerine genis bir
alanyazin olusturulmustur.

Douglah (1970) tarafindan “birincil amaci egitsel nitelikte olan etkinliklere ya da
programlara kaydolma” olarak tanimlanan katilim, tniversite diizeyinde
gerceklestirilen yetiskin egitim programlarini ele alan arastirmalara da konu olmus
ve katilimcilarin demografik 6zellikleri, katilim nedenleri ve 6zellikleri, katilmama ve
okulu birakma nedenlerine odaklanilmistir (Tekin, 1989). Bu arastirmalarin basat
motivasyonu katilimi artirmak, egitim deneyimlerini yetiskinlerin ihtiyaclariyla
uyumlu hale getirmek, katilmayan yetiskinleri programlara c¢ekmek ve alandaki

yenilikleri takip etmektir (Douglah, 1970).

Tiirkiye'de 2021 yili itibariyle TUSEM’e iiye olan devlet iiniversiteleri biinyesinde 97
egitim merkezi, vakif iiniversiteleri biinyesinde ise 48 siirekli egitim merkezi, Yasam
Boyu Ogrenme Uygulama ve Arastirma Merkezi, Yasam Boyu Gelisim Uygulama ve
Arastirma Merkezi, Surekli Egitim Merkezi, Strekli Egitim Arastirma ve Uygulama
Merkezi, Yasam Boyu Ogrenme Merkezi, Akademik Gelisim Birimi, Kisisel Gelisim
Birimi, Bireysel ve Akademik Gelisim Merkezi gibi farkli adlarla sertifika programlari
sunmaktadir.

Arastirma baglaminda ilgili {iniversitenin Yasam Boyu Gelisim Uygulama ve
Arastirma Merkezi'nde uzaktan, ylz ylize ve/ya hibrit egitim modeli ile yiiritiilen,
sire olarak yaklasik 10 saat ile 100 saat lizeri, 2 giin ile 6 ay aras1 degisiklik
gostermekte olan ‘kisisel gelisim programlart’ ve ‘mesleki gelisim ve havacilik temelli
programlar’ sunulmaktadir. Bu programlara devam eden, programlardan mezun olan
ve programlar1 terk eden yetiskinlerin katilm oOriintiilerinin neler oldugunun

belirlenmesi ise bu arastirmanin problemini olusturmaktadir.
Yontem

Bu arastirma, ilgili tiniversitenin Yasam Boyu Egitim ve Arastirma Merkezi (YAGEM)
bilinyesinde acilan sertifika programlarina devam eden, programlardan mezun olan
ve programlar1 terk eden yetiskinlerin katilim oOriintilerinin neler oldugunun
belirlenmesini amaclayan tarama modelinde yiritiilmistir. Arastirmada ‘tek
yaklasimin kullanildigi arastirmalara oranla arastirma problemini daha iyi anlamaya
olanak vermesi’ (Creswell, 2008) sebebi ile nitel ve nicel arastirma yaklasimlarinin
birlikte ytiriitildiigii karma desen tercih edilmistir. Nicel ve nitel arastirma verileri
Eyliil 2022- Mart 2023 tarihleri arasinda es zamanli olarak toplanmaistir.

Nicel verilerin elde edildigi mesleki ve kisisel gelisim sertifika programlarina devam
eden 204 kisilik katilimc1 grubuna 14 soruluk bir anket sunulmustur. Nitel arastirma

verilerinin toplandigi ¢alisma gruplarinda ise katilimci sayisinin belirlenmesinde veri
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doygunlugu esas alinarak, 8 terk 6grenci ve 12 mezun 6grenci ile gogunlugu yiiz ytize
olmak lizere yari yapilandirilmis goériismeler yiliriatilmustir.

Anket yoluyla toplanan nicel verilerin analizinde ki-kare tekniginden yararlanilmistir.
Fark analizlerinde, Ki-kare analiz grubundan uygun olanlar kullanilmistir. Buna gore
iki grup arasindaki farklar icin Fisher’s Exact test, beklenen ve gozlenen degerler
arasindaki farkin sifir oldugu fark analizlerinde Pearson Ki-kare testi ve beklenen
deger ile gozlenen deger arasindaki farkin sifirdan farkli oldugu analizlerde ise
Benzerlik Oran Ki-kare analizi kullanilmistir. Tiim analizler %95 giiven araliginda ve

0.05 anlamlilik diizeyinde gercgeklestirilmistir.

Nitel verilerin analizinde ise “6nceden belirlenmis bir cerceveye bagh olarak nitel
verilerin islenmesi, bulgularin tanimlanmasi ve tanimlanan bulgularin
yorumlanmas1” (Yildirim ve Simsek, 2013) adimlarini iceren betimsel analiz yontemi
kullanilmistir.

Bulgular ve Yorum

Programlara Devam Eden Yetiskinlerin Demografik, Katihm ve Ogrenme
Siirecine Dair Ozellikleri

Yetiskin egitimcilerinin ilgi ve ihtiyaclar1 ¢ok farkli olan gruplarla karsi karsiya
olmalar1 nedeniyle, hangi tiir programlarin hangi kisisel 6zelliklere sahip insanlarin
ilgisini c¢cektigi, program hedeflerine uygun insanlarin programlara Kkatilip
katilmadiginin belirlenmesi, potansiyel hedef kitlenin kestirilmesinde ihtiya¢c duyulan
bilgilerdir ( Tekin, 1989). Bu calismada ilgili liniversitenin yasam boyu egitim
merkezi tarafindan sunulan mevcut bir sertifika programina katilan yetiskinlerin

%34.3’i kadin ve %65.7’si erkektir. Mesleki nitelik tasiyan egitim programlarinda
kadin katilimcilarin oraninin diismesi, kadinin roliinii ev ve aile sorumluluklar ile
sinirlayan toplumsal cinsiyet kaliplar1 ile aciklanabilir. YAGEM kurslarinda erkek
katilimc1 oraninin yilikselmesi ise YAGEM’in mesleki egitimi onceleyen yapisi ile
iliskilendirilebilir. Katilimcilarin %19.1’i 18- 25 arasi, %53.9’'u 26- 35 arasi, %22.5’i
36 -45 arasi, %4.4'1 46 ve Uzeri yasa sahiptir. Tim katilimcilarin % 73’tintin 35 yasin
altinda oldugu goriilmektedir. Katilimcilarin %43.6’s1 evli, %46.6’s1 bekar ve %9.8’i
dul ya da bosanmistir. Katilimcilarin %1.0’i ilkokul, %0.5’i ilk6gretim, %0.5’i ortaokul
ve dengi, %5.9'u lise ve dengi, %21.2’si 6n lisans, %51.7’si lisans, %12.3’0 yiiksek
lisans ve %6.9’'u doktora mezunudur. Alanyazinda egitime daha c¢ok ihtiyaci olan
dezavantajli bireylerin egitime katilma oranlarinin diisiik oldugu goriilmektedir
(Lowe, 1985). Yetiskin egitimine katilmada ‘Matthew Prensibi’ olarak ifade edilen
durumda diisik dizeyde egitim gormiis Kkisilerin disik o6zgiiveni, egitim
yasantilarindaki kotii egitim deneyimleri ile aciklanmaktadir (Boeren, 2009). Bu
arastirmada da egitim diizeyi 6n lisans ve ustili olanlarin oraninin % 92 olmasi bu
ilkeyle ortismektedir. Kuskusuz egitim diizeyi ylksek olanlarin katilmasinda
egitimin Universite tarafindan verilmesinin etkili oldugu diisiiniilebilir. Katilimcilarin

yarisindan fazlasini kamu (%18,8) ve daha da yogun olarak 6zel sektoérde (%37,6)
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stirekli olarak calisanlar olusturmaktadir. Katilanlarin %9,4’t 6zel sektorde, %2’si
kamu sektoriinde gecici statiide calismaktadir. Grubun % 5,9’u issizdir ya da
calismiyordur ve % 5,9’u 6grencidir. Katilmcilarin biliyik ¢ogunlugunun(% 84,4)
kendi gelirine sahip oldugu, % 87’sinin de 15000 ve onun izerinde bir gelire sahip
oldugu goriilmektedir. Ilgili alanyazin incelendiginde tam zamanlh c¢alisan, bagimsiz
bir gelire sahip olan, orta veya yliksek hane gelirine sahip yetiskin 68renenlerin
yetiskin egitimi programlarina katilma egiliminin yiiksek oldugu goériilmektedir (Chao
ve digerleri, 2007; Kasworm, 2003; Kwang ve digerleri, 2004; Morstain ve Smart,
1977; Schuetze ve Slowey, 2002). Bu arastirmanin ¢alisma ve gelir durumu bulgular
ilgili alanyazin bulgular ile értiismektedir. ilgili iiniversitenin yasam boyu egitim ve
arastirma merkezi tarafindan agilan sertifika programlar1 bicim olarak ytiz ylize,
cevrim i¢i ve yliz ytlize ve ¢evrim ici egitimin karmasindan olusan ve hibrit olarak ifade
edilen programlar biciminde acilmaktadir. Pandemi déneminde cevrim ic¢i ve hibrit
biciminde diizenlenen programlara katilimin arttig1 bilinmektedir. Bu arastirmada,
katilimci grupta yuz ytlize egitime katilanlar % 52.5 ile en yliksek orani olusturmakla
birlikte ¢evrim ici kurslara katilanlar % 30.9 ile hi¢ de kiicimsenmeyecek bir oran
olusturmaktadir. Hibrit programlarla birlikte ele alindiginda oran grubun yarisina
yaklasmaktadir. Bu durum c¢evrim ic¢i kurslara yonelik talebin arttiginin bir gostergesi
olarak da kabul edilebilir. YAGEM tarafindan diizenlenen sertifika programlari
paralidir ve tniversiteye bir gelir kaynagi da olusturmaktadir. Arastirmada,
katilimcilarin % 56.4’4 programin maliyetinin 5000 TL'nin altinda oldugunu, %43,
6’s1 ise 5000 TL'nin tstinde oldugunu belirtmistir. Maliyetinin kimin tarafindan
karsilandigi ile ilgili olarak ise katilimcilarin % 61.1’i programin maliyetini kendisinin
karsiladigint  belirtmistir. Bu durum katilimcilarin programin maliyetini
karsilayabilecek bir gelir diizeyinde oldugunun da gostergesi olarak kabul edilebilir.
Ote yandan katiimc1 grubun yaklasik dértte birinin program maliyetinin kurum
tarafindan karsilandigini belirtmesi kurumlar tarafindan yetiskin egitiminin
oneminin kavrandigi biciminde yorumlanabilir. Bu arastirma 6zelinde katilimcilarin
% 85’inin egitime katilmada baskalarinin tesvikinin s6z konusu olmadigini belirtmesi
grubun biliyiik cogunlugunun gelir ve egitim diizeyinin goreli olarak ytiksek olmasi
durumu ile iliski oldugu soylenebilir. Ancak katilimcilarin % 8,4 gibi bir oranla
isveren desteginden s6z etmesinin ise mesleki pozisyonu korumada sertifika alma
zorunlulugu ile iliskilendirilebilir.

Bu arastirma c¢ergevesinde sertifika programlarina katilan yetiskinlerin katilma
nedenlerinin ne oldugunun bilinmesi, yetiskinlerin hangi ihtiyaclarina cevap
verdiginin ve dolayisiyla iliski icinde bulundugu toplumsal ¢evre i¢in ne tiir bir hizmet
trettiginin de gostergesi olmaktadir. Bir durum calismasi 6zelligi tasiyan bu

arastirmadan c¢ikan sonuclar liniversite ve yetiskin egitimi iliskisini ortaya koymak
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bakimindan bir 6rnek olusturabilir. Arastirmanin birinci bélimiunde yetiskinlerin
egitime katilma nedeni olarak birden fazla amacg belirtmeleri istenmis ve katilma
amagclari ile cinsiyet, yas, egitim durumu ve katildig1 program bi¢imi iliskisi betimsel
yaklasimla ele alinmis, ikinci boéliimde ise katilimcilardan en 6nemli goérdiikleri
katilma nedenini belirtmeleri istenmis ve en 6nemli katilma nedeniyle demografik
degiskenler arasinda anlaml bir farklilik olup olmadigina bakilmistir. Bulgular toplu
olarak ele alindiginda is ile ilgili nedenlerin 6ne ¢iktig1 gérilmektedir. Veri toplama
aracinda is ile ilgili nedenler olarak “bir ise girmek” “iste ilerlemek”, “is kurmak i¢in
yeterlilik saglamak, ”, “calisilan kurumun istegi” olmak tlizere yer alan dort madde
icinde en yiiksek orani %43.6 ile iste ilerlemek olusturmaktadir. “ilgilendigi alanda
bilgi beceri kazanmak”(% 31.4) ifadesi de hi¢ de kiiciimsenmeyecek bir orani
olusturmaktadir. Bu sonuclar, dénemin ruhuna uygun olarak yetiskin egitimi
alaninda mesleki egitimin o6ncelikli olmasi anlayisinin da bir yansimasi olarak
goriilebilir. Ote yandan YAGEM’in mesleki egitimi o©nceleyen yapis1 ile de
iliskilendirilebilir. Katilma nedenleri arasinda ikinci biylik oran1 “kendini
gelistirme”( % 37.7) olusturmaktadir. Katilma arastirmalarinin ortaya koydugu
bulgulardan birisi de “ekonomik giidiileyicilerin” yetiskin egitimine katilmada énemli
faktor oldugudur. Bu arastirma da dogrudan “ek gelir imkani saglamak”(%13.7),
“daha iyi gelir elde etmek”( % 8.3) gibi katilma nedenlerinin de azimsanmayacak bir

oran olusturdugu gorilmektedir.

Cinsiyete gore katilma amaglarinin o6nemli o6lgtide farklilik gostermedigi
bulgulanmistir. Her iki grupta da “iste ilerlemek” oransal yliksek olmakla birlikte
erkeklerde tiim katilma amaglari icinde % 49,3 ile en yliksek orani olusturmaktadir.
Bu oran kadinlarda %32,9’dur. Bir baska farklilasma egilimi ise “ise girmek”
maddesinde gorilmekte, kadinlarda bu oran % 12.9 iken, erkeklerde %7.5’e
dismektedir. Bu sonucun kadinlarin istihdamda daha az yer almalari ile ilgili oldugu
sOylenebilir. Farklilagsma egiliminin gézlendigi maddelerden birisi de “ek gelir imkani
saglamak” olarak ortaya c¢ikmaktadir. Kadinlarda bu oran %7.1’iken, erkelerde
%17.2’ye yikselmektedir. Bu durumun evin gelirini saglama ylkimluliginu
erkeklere yiikleyen toplumsal cinsiyet rolleri ile iliskili oldugu sdylenebilir.
Kadinlarda “kendini gelistirme” maddesi en yliksek orani(%45.7) olusturmaktadir.
Bu oran erkeklerde % 33.6’ya diismektedir.

Yasa gore katilim amacglari incelendiginde, “iste ilerlemek” amaci tiim yas gruplarinda
yiksek orani olusturmaktadir. En yiiksek oran ise % 45.5 ile 26-35 yas grubunda
goriilmektedir. Is bulma sorunlarimi  bir 6lgiide ¢oziimlemis  oldugunu
varsayabilecegimiz bu grupta iste ilerleme istegi ile egitime katilma amacinin yiiksek
oran olusturmasi beklendik bir durumdur. “Bir ise girmek” amac1 ile egitime
katilanlarin(%30.8) ve “is kurmak ic¢in yeterlik kazanmak” i¢in egitime
katilanlarin(%23.1) 18 -25 arasi yas grubunda yogunlasmasi da yine beklenen bir

durumdur. Kendini gelistirme amaci ile egitime katildigini belirtenlerin orani tiim yas
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gruplarinda yiiksek olmakla birlikte 36-45 yas grubunda % 47.8 ile en yliksek orani
olusturmaktadir.

Egitim durumuna gore katilma amacglarina gore, “iste ilerleme” amaciyla egitime
katildigini belirtenlerin orani lise ve alt1 egitim diizeyine sahip olan grupta %64.7 gibi
cok ytiiksek bir oran olustururken bu oran universite diizeyinde egitime sahip olan
grupta %40.5, lisansiistii egitime sahip olan grupta %46.2’ye diismektedir. ise girme
amaci lise alt1 egitime sahip grupta 17.6 gibi bir oran olustururken, bu oran
universite egitimine sahip olan grupta,%10.1’e, lisanstuistiu egitime sahip grupta
%2,6’ya diismektedir. Bu cercevede, lise ve alt1 egitime sahip olan bireylerin is ile ilgili
beklentilerinin tliniversite mezunu ve lisansiistlii egitime sahip olan bireylerden daha
yiksek oldugu gorilmektedir.

Arastirmada en 6nemli katilim amacina verilen yanitlar bir ise girme(%6,9), is kurma
yeterliliklerini kazanma(% 6,9), iste ilerleme(% 35,3), kurum istegi(%4,4) olarak ele
alindiginda grubun % 53.5’ini kapsamaktadir. Ilgi alanina yonelik bilgi ve beceri
gelistirme amaciyla katildigini belirtenlerin( % 27.9) de belli bir oranda is ile ilgili
amagclar cercevesinde egitime katildig1 diisiiniiliirse bu oran daha da yiikselecektir.
Yas ile katilma amaci arasinda istatistiki olarak 0.05 diizeyinde anlaml bir iliski
bulunmustur. Bir ise girmek icin egitime katildigini belirtenler 18-25 yas grubunda
yogunlasmakta olup 36 ve iistii yas grubunda dogal olarak bir ise girmek amaciyla
egitime katildigini belirten bulunmamaktadir. iste ilerleme amaci oran olarak 46 ve
sonrasl yas grubunda ylikselmekte bu oran 18-25 yas grubunda %30.8 iken bu oran
46 ve sonrasli yas grubunda %44.4 ulasmaktadir. Benzer bir sekilde kurum istegi ile
katildigin1 belirtenler(%11.1) 46 ve listi yas gruplarinda daha yuksek olarak

gozlenmektedir.

Katilimcilarin yetiskin egitimine dair 6nceki deneyimleri soruldugunda, katilimcilarin
yaklasik yarisinin (47.1) daha once benzeri bir egitim deneyimi olmustur ancak %
21.1’i programi1 tamamlamadigini belirtmistir. Daha 6nce egitime katilip da devam
etmeyenlerin yeniden egitme katilma durumlari, uygun kosullar olustugunda
yetiskinlerin egitime donebildiklerinin de gostergesi olmaktadir.

Egitim durumu ytlikseldik¢ce daha 6nce egitime katilanlarin oranlarinin ytikseldigini
gostermektedir. Lisansiistil egitim mezunlarinin daha 6nce egitime katilma orani %
64.1 iken bu oran universite mezunlarinda % 43.9’a, lise ve alti egitime sahip
olanlarda %35.3’e diismektedir. Ote yandan katildim tamamladim diyenlerin oran
egitim diizeyi yukseldik¢ce artmaktadir. Lisansistii egitim mezunlarinda bu oran
%46.2 iken Universite mezunlarinda %23’e, lise ve alt1 egitme sahip olanlarda %5.9’a
dismektedir.

Programi tamamlamada karsilasilan engeller Cross (1981) ve Rubenson (2009)
tarafindan bireysel, kurumsal ve egilimsel olarak siniflandirilmis, bu arastirmada ise
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katilimcilarin biiyiik ¢ogunlugu bireysel nedenlerle egitimi terk ettiklerini ifade
etmislerdir. Bireysel engeller icinde en yliksek orani %27.9 ile “aile sorumluluklar1”
ile ilgili terk nedenleri olusturmakta bunu “calisma nedeniyle zaman ayiramama”(%
20.9) izlemektedir. Bireysel engeller icinde ele alinabilecek “kurs giderlerini
karsilamada gui¢lik”(%7) ve “calisilan yerde yoneticinin izin vermemesi”’(%7)daha az
saylda kisi ifade edilse de terk nedenleri olarak ortaya cikmistir. Kurumsal engeller
siniflamasi icinde ele alabilecegimiz “programin ihtiyaca yonelik olmamasi1”(%20.9)
liclincii biiylik orani olusturmaktadir. Bu durum yetiskin egitimi agisindan anlamh
bir bulgudur c¢linkii programin igerigi ile yetiskinin beklentileri arasindaki
uyumsuzluga dikkat c¢ekmektedir. Kurumsal engeller icinde ele alabilecegimiz
“kurum yoneticileri ile yasanan sorunlar”’(%4.7) ise diisiik oranda ifade edilen terk
nedeni olmustur.

Arastirmadan elde edilen bulgulara gore, “aile sorumluluklar1” nedeniyle programi
tamamlayamadigini belirtenlerin orani kadinlarda yiikselmektedir (kadinlarda %
35.7, erkeklerde% 24.1). Bu durum ev i¢i rolleri kadinin sorumlulugu olarak goren
toplumsal cinsiyet kaliplar1 ile iliskilendirilebilir ki ilgili alanyazin da ev ici
sorumluluklar1 kadina yiikleyen toplumsal cinsiyet kaliplarinin kadinlarin egitime
katilmasinda engel oldugunu ortaya koymaktadir (Banks, 2010; Cash, 2013;
Crompton ve Tan, 2002; Lin, 2016; Home ve Hinds, 2000). Yasa gore katildigi
programi tamamlamama nedenlerinde dikkat c¢eken bir husus ise “aile
sorumluluklar1” nedeniyle programi tamamlayamadigini belirtenlerin oraninin 26- 45
yas grubunda, ozellikle 36-45 (%50) yas grubunda arttiginin gozlenmesidir. “Calisma
nedeniyle zaman ayiramadigini” belirtenlerin orani ise 18-25 yas grubunda(% 42.8)
artmaktadir.

Lise ve alt1i egitime sahip olan katilimcilarin tamami kurs giderlerini
karsilayamadiklar1 icin programi tamamlayamadiklarin1 belirtmisler ancak bu
durum lisansiisti egitime sahip katilimcilarda bir neden olarak belirtilmemistir.
Program bicimine gore katildiklar1 programi tamamlamama nedenlerine gore, yiiz
ylize katilimda diger program bicimlerine gore azimsanmayacak sekilde yiiksek bir
orana(%28.6) sahip olan “kurs giderlerini karsilamada gli¢clik” durumu, ytiz yilize
katillimin gerekleri olan kitap, defter gibi ders materyalleri edinmenin ve yol
masraflarinin katilimci biitgesini etkiledigi seklinde yorumlanabilir. Cevrim igi
katilimda saglik problemlerinin gilicliik olarak bildirilmemis olmasi, ¢evrim ici
derslerin hastalik durumunda derse katilamama gibi fiziki giicliiklerden bagimsiz bir
0grenme ortami sagladigina ve bu baglamda asenkron derslerle katilimcilarin
kacirdiklari dersi telafi etme kolayligina isaret etmektedir.

Sertifika programlarina devam eden yetiskinlerin 6grenme siirecinde karsilastiklari
gucliiklerle ilgili olarak en yiliksek orani1 % 29.9 ile “ders saatlerine uyum gugliigi”
olusturmaktadir. Ders saatlerine uyum gugliigi Cross’'un (1981) engel

siniflamasindaki “kurumsal engellere” karsilik gelmektedir. “Devam zorunlulugu”
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(%11.3) yine “kuramsal engeller” cergevesinde ele alinabilir. “Isteki yogunluktan
calisamamay1” gl¢liikk olarak belirtenler %29.4 orani ile Cross’un (1981) engel
siniflamasinda “bireysel engellere” karsilik gelmektedir. Bir diger yiiksek oran ise %

17.6 ile “ev sorumluluklar1 nedeniyle calisamama” olarak ortaya ¢ikmistir ve yine
bireysel engellere denk diismektedir. Arastirmada dikkat ¢ceken bir durum da distik
oranlarda da olsa Cross’un (1981) bireysel, kurumsal ve psikolojik (egilimsel) olarak
ifade ettigi tim engel siniflamasina iliskin engellerin katilimcilar tarafindan ifade

edilmesidir.

Katilimcilarin birden fazla isaretleme yapmalari durumunda 6grenme silirecinde
karsilasilan gicliiklere dair “basaramama korkusunu” belirtenlerin oraninin
kadinlarda (kadinlarda % 14.3, erkeklerde % 7.5), “devam zorunlugunu” belirtenlerin
oraninin da erkeklerde ( erkeklerde % 13.4, kadinlarda 7.1) ytikseldigi gérilmektedir.
“Devam zorunlulugunun” erkeklerde daha yiliksek oranda ifade edilmesi erkeklerin
istihdamda daha ¢ok yer almasi ile aciklanabilir.

Arastirmada, farkli yaslarda olan yetiskinlerin yasadig gii¢liiklerin farklilik gosterdigi
gorilmektedir. “Dersleri anlama gicligi” 18-25 yas grubunda %2.6 oranini
olustururken, 46 ve lizeri yas grubunda bu oran % 22.2’dir. “Program licreti 6deme
de glicliik” ¢cektigini belirtenler (% 7.9) 18-25 yas grubunda en yiiksek orandadir.
Egitim durumuna gore 6grenme sirecinde karsilasilan giicliikler baglaminda, “ev
sorumlulugu nedenli calisamamay1” gilicliik olarak belirtenlerin orani egitim durumu
ylikseldikce azalirken, “ders saatlerine uyum” saglamay1 giicliik olarak belirtenlerin
orani egitim durumu arttikca yiikselmektedir. Katilimcilarin 6grenme siirecinde
karsilastiklar1 en 6nemli glicliiklere dair maddeler tek tek ele alindiginda “isteki
yogunluk” (%27) ve “ders saatlerine uyum sorunu (%27) ve “ev sorumluklari
nedeniyle calisamamanin” (14.7) en yliksek oranlar1 olusturduklar: gérilmektedir.
Bu baglamda “ders saatlerine uyum sorunu” (%27), “program tucreti” (%5.9), “ders
materyallerine erisim”(%1), “ihtiya¢c duyulan bilgiye erisim giicligi (%1.5), “devam
zorunlulugu”( %8.8) birlikte ele alindiginda bu oran % 44.2’ye ulagmaktadir. “Dersi
anlama gugcliigli” (%4.4) dersin sunulmasi, islenmesi ile ilgili bir glicliik olarak
distintiliirse bu oranin toplam katilimcilarin yarisini astigir gorilmektedir. Bu
durumda katilimcilarin yarisindan fazlasinin kurumsal diizenlemelerle ilgili gili¢liik
yasadigini sOyleyebiliriz. Bireysel engeller yaninda “basaramama korkusu”(% 8.3),
“yasin 6grenmeye engel oldugunu diisiinme” gibi psikolojik engeller siniflamasi icinde
ele alabilecegimiz (%1.5) yaklasik %10 gibi hi¢ de kiicimsenmeyecek bir oran
olusturmasi egitim silireclerinin yetiskin egitimi yaklasimi ile yuritilmesinde

sikintilar olduguna ortaya isaret etmektedir.
Yas ve Ogrenme sirecinde karsilasilan gicliikkler arasinda “ev sorumluluklari
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nedeniyle calisamama durumunu” en 6nemli gii¢liik olarak ifade edenlerin oraninin
25 yas sonrasi gruplarda ytiikseldigi goriilmektedir. Bu durum, 25 alt1 yas grubunda
evli olmayanlarin oraninin yiiksek olmasindan kaynaklaniyor olabilir. Benzer bir
sekilde “isteki yogunluk nedeniyle calisamama” durumunun oransal olarak ileri yas
gruplarinda yogunlasmasi, gen¢ gruplarda istihdam edilme oraninin daha diisik
olmasiyla aciklanabilir. 46 ve iustii yas grubunda “basaramama korkusunun” hic
ifade edilmemis olmasi yetiskin egitimi agisindan beklenmedik bir durumdur, ¢iinkii
yetiskin egitimi arastirmalar1 bu tir korkularin daha ileri yaslarda olabilecegini
ortaya koymaktadir. Bu durum egitim durumu ortalamasinin daha yiiksek olmasi
nedeniyle kisisel yeterliliklere iliskin bir bilin¢lilik durumunun sonucu olabilir.
Egitim durumu ile 6grenme siirecinde karsilasilan en 6nemli giicliiklere dair “ders
saatlerine uyum” sorununun daha ¢ok, iniversite ve lisansiistii egitime sahip
katilimcilar tarafindan dile getirildigi saptanmistir. Bunun nedeni lise ve alt1 egitime
sahip bireylerin daha az oranda istihdamda yer almasi olabilir. Bir baska dikkat
ceken bulgu ise “yasin 68renmeye engel” oldugunu diisiinenlerin tamaminin lise ve
alt1 egitim durumuna sahip katilimcilardan olusmasidir. Bu durum egitim dizeyi
daha diisiik olan katilimcilarin yasi bir 6grenme engeli olarak algilayabileceginden
kaynakli olabilir.

Katildig1r programin tiiri ile 6grenme sirecinde karsilasilan giigliikler arasindaki
sorunlarla ilgili olarak katilimcilarin ¢ogunun ¢alisan bireyler olmasi nedeniyle “ders
saatlerine uyum” konusu 6éne ¢cikmistir. Ister program yiiz yiize olsun (%29), isterse
de cevrim ici olsun (% 28.6) bu durum degismemektedir. Ancak bu oran hibrit olan
programlarda (%17.6) dismektedir. Buradan iki farkli program bi¢imi segeneginin
bir arada bulunmasinin “ders saatlerine uyum” bakimindan sorunu azalttig:
sonucunu ¢ikarabiliriz.

Terk Ogrenci Gériisleri

Arastirmada mesleki egitim baslig1 altinda sunulan programlar agirlik tasimakta ve
bu duruma paralel olarak terk 6grencilerinin de katilim amaci olarak agirlikl sekilde
mesleki gelisime vurgu yaptiklar1 gorilmektedir. Alanyazindaki bir¢ok arastirmada
yetiskinlerin katillm amacglar1 olarak ortaya c¢ikan ‘sosyallesme’ amaci ise bu
arastirmada fazlaca dile getirilmemistir. Terk nedenleri ise alanyazina paralel olarak
cogunlukla ‘is ve ev sorumluklar ile birlikte egitime devam etmenin gli¢ olmast’

seklinde ortaya ¢ikmistir.

Alanyazinda yer alan terk nedenlerinden birisi de ‘maliyet’” olmaktadir. Bir
katilimcinin “kurs maliyeti de beni zorlayan bir diger etken oldu...(KT6)” bicimindeki
ifadesi bu c¢alisma 06zelinde de maliyetin bir terk nedeni oldugunu kanitlar

niteliktedir.

Alanyazinda cevrim i¢i egitimin kimi durumlarda yetiskinlerin egitime devam

edebilmesi i¢in elverisli bir egitim ortami saglayabilecegini ortaya koymakta,
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katilimcilarin “Yiiz yize oldugu icin, isteki yogunlugumdan dolay1 maalesef programi
tamamlayamadim...(KT3)”, “Programin yiiz ylize olmasi beni en ¢ok zorlayan etken
oldu. Katilimda sikinti yasadim...(KT6)” ifadeleri de bu durumu kanitlamaktadir.
“Hangi kosullar uygun olsaydi programi tamamlardiniz?” sorusuna verilen ve cevrim
ici olmasi durumunda programi terk etmeyecegini belirten “Sayet programdaki
saatler biraz daha esnetilebilseydi ya da yiliz ylize yapmak yerine online yapilabilseydi
bu sartlar altinda tamamlayabilirdim...(KT4)"”, “Mesela bir online secenegi olsaydi
belki devam edebilirdim...(KT7)” gibi katilimci cevaplari da bu duruma uygunluk
gostermektedir.

Programi terk eden katilimcilara baska bir programa katilip katilmayacaklar:
soruldugunda, katilimcilarin bir kismi stirekli egitimin 6nemine vurgu yaparak,
ilgilerine uygun farkli programlar olmasi durumunda katilmay: istediklerini ifade
etmislerdir:
Valla giizel programlar arada paylasiliyor. Goriiyorum. Aslinda isterim. Ne
olduguna karar veremedim heniiz ama. Evet, egiticinin egitimi gibi gtizel boyle
programlara katilmak isterim tabii ki (KT1)".
Ayni kurumda baska programlara katilmay1 da planhyorum. Ilgimi ceken,
ornek veriyorum. “Drama” olabilir, sinif icerisinde 6grencilerin motivasyonunu
arttirmaya yonelik baska programlar olursa bunlara da katilmak

isterim...(KT4)".

Mezun Goriisleri

Arastirmanin bu boélimiinde mezun goriismelerinde katilma amacglary, programin
sunulma yontemi, programa iliskin degerlendirmeler, programin iyilestirilmesine
yonelik gorusler ve farkli programlara katiim konusunda istekli olma durumlarina
yonelik goriisleri ele alinmistir.

YAGEM programlarindan mezun olanlarin basat katilma amaclarinin mesleklerine
katkida bulunacak bir sertifikaya sahip olmak seklinde ifade edildigi gorilmektedir.
“Universitede 6gretim gorevlisi olarak calismaktayim. Mesleki devamlilik icin bir
sartt1 bu amacima ulastim. Hem bir seyler 6grenmis olduk. Dersi verenler de alaninda
tecriibeli egitimcilerdi hem de sertifika alma zorunlulugu karsilanmis oldu.(EM3)”
ifadesinde belirtildigi tizere bir sertifika programina katilmak ve sertifika edinmek bir
zorunluluk olarak da goriilmektedir. Kimi zaman da “Bundaki amacim kendimi
gelistirmek, bilgisayar sertifikam olmasi bir de ise girerken lazim olur diye almistim
(EM7)” ifadelerinde oldugu gibi ise girmenin bir araci olarak goriilmektedir. Bazi
durumlarda “Tabi diiriist olacagim sertifikali programlar daha c¢ok tercih sebebi
¢linkli insan ister istemez bunun mesleki olarak da bir 6diiliinti de, fiziki olarak bir

mesleki doniisiinlin olmasini istiyor(EM6)” ifadesinde goriildiigii gibi sertifika bir
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odil olarak nitelendirilmektedir. Bu durum yetigkin egitiminde “katilmanin katilan
acisindan bir 6diili olmalidir” seklindeki genel kabulii ile tutarhidir. Mesleki amacglar
cercevesinde giindeme getirilen diger katilimci ifadeleri ise “isini daha iyi yapmak”,
“isteki yeniliklere uyum saglamak” olarak belirtilmistir.
Programin sunulma yodntemine dair gorislerini mezun katilimcilar c¢ogunlukla
programin yiuz yiuze olmasinin etkilesimli olmasi bakiminda daha iistiin oldugu
seklinde ifade etmislerdir:
Yiz yilize olsa ¢ok daha verimli olurdu ¢iinkii baglamsal olarak etkilesimden
beslenen bir konu oldugu i¢in yan yana olsaydik bilgi aktarim1 ve duygularin
gecisi daha verimli olabilirdi katilimcilar i¢in...(KM5).
Yiz ylize oldugu icin de o an ki simiftaki diger katilimcilardan da farkh fikirler
ortaya cikabiliyor. Bu anlamda da boyle hem farklhh goriisleri almak hem de
akil akildan {istiindiir, felsefesiyle ilerlersek program siiresince bize bircok
katkisinin oldugunu séyleyebilirim...(KM11).
Diger taraftan 6zellikle teorik konularda cevrim i¢i programlarin tekrar izleme olanagi
sunmas1 ve gorsel materyalin zenginligi acisindan katilimcilar ac¢isindan bir avantaj
olarak degerlendirilmistir:
Programin diizenlenme sekli katilimimizi olumlu etkiledi tabii. Ciinkii hem
online hem de ¢evrim dis1 katilabiliyorduk. Videolar1 daha sonra
izleyebiliyorduk. Soyle de bir giizelligi var. Kayit altina alindig1 i¢in eger
kafaniza takilan, anlamadiginiz geri dontip tekrar dinlemek istediginiz bir sey
olursa ayni sekilde tekrar dinleyebiliyorsunuz. Ayni zamanda tabii internette
de ulasimlar var. Kafaniza takilan noktalar1 baska kaynaklardan da 6grenme

imkaniniz ¢ok rahat oluyor bu sekilde...(EM9).

Egitim ortaminin etkilesimli olmasi, yetiskinlere uygun oldugu, sikici olmadigi,
egitimcilerin etkili oldugu yoniindeki goriislere paralel programa ve egitim ortamina

iliskin mezun katilimc1 goriisleri genel ¢cercevede olumlu olarak degerlendirilmistir:

Programa dair degerlendirmelerim olumludur. Uzun yillardir bu meslegi icra
ediyorum. Tek tarafli bir egitim de degildi. Egitimcimiz bize bir seyler
aktariyordu. Biz de tecriibelerimizi paylasiyorduk. Karsilikli bir diyalog icinde
interaktif bir uygulama oldu. Boyle olmasi hatta daha keyifli, daha 6gretici bir
hale getirdi...(EM3).

Daha cok meslektas paylasimi seklinde hep meslektaslarin birbiriyle bilgi
aktarimi seklinde gegen bir egitimdi, giizeldi. Daha sicak, yargilamayan bir
ortam vardi, Belki sonunda not ve degerlendirme gibi bir endise olmamasi da
daha rahat hissettirdi, Insanlar bdyle bir kaygi oldugunda c¢ok geriliyor,
rekabet olayina giriyor mu diyeyim yani dolayisiyla daha sicak, arkadas canlisi

bir ortam vardj, keyifliydi. Kaygi yoktu...(EM6).
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Yukarida belirtilen olumlu goérislerin yaninda, mezun katilimcilar tarafindan
programlarin iyilestirilmesine yo6nelik “teknolojik olanaklarin iyilestirilmesi”,
“derslerin uygulamali ve daha etkilesimli olmas1” seklinde c¢esitli Oneriler de
getirilmistir. Bir katilimcinin “Program lcretleri daha makul dizeye cekilebilir,
licretsiz bir sekilde faydalandirilabilir (KM2)” bi¢imindeki ifadesi maliyetin katilimda

bir sorun oldugunu da géstermektedir.

Mezun katilimcilarin ilgi ve ihtiyaclarina yonelik olmasi durumunda yeni bir

programa katilim konusunda istekli olduklari yontinde gorisler ifade edilmistir:
Ihtiyacom olmas1 durumunda gene kendi iiniversitemin, calistigim
Universitenin bu yasam boyu gelisim merkezinde baska bir egitime sertifika
programina katilmayr distnirim. Herhangi bir sikdyetim olumsuz
degerlendirmem s6z konusu degil ama su an icin acil bir ihtiyag, bir gereklilik
s6z konusu degil...(EM3).

Yetiskin egitimi siireglerinde herhangi bir ihtiyacini karsilamak tizere bir egitim

programina katilmanin yetiskinler icin daha sonraki egitimlere katilma konusunda

bir isteklilik yaratmasi gézlenen bir durumdur.

Sonuc

Yetiskin egitiminde katilim genel hatlariyla bireylerin amaglar1 dogrultusunda

sectikleri egitim etkinliklerine dahil olmalari ile agiklanmaktadir. Bu cercevede yeterli

giidiillenme ve katilim amaglarina uygun programa katilmalari, yetiskinlerin

katildiklar1 programda basar1 gostermeleri noktasinda 6nemlidir.

Yiksekogretimde sunulan sertifika programlarina birbirinden farkli ihtiyaclar
sonucu katilan yetiskinlerin cesitli engel ve uygulamadaki eksiklikler sebebi ile bazen
programlara katilmakta zorlandiklar1 ve hatta katildiklar1 programlar1 birakmak
durumunda kaldiklar1 bilinmektedir. Bu kitlenin katilim amaglar1t ve engellerinin
anlasilip, karsilastiklar1 ya da olas1 sorunlarin ¢éziime kavusturulmasi yetiskinlerin

programlara katilim ve devam kararlarinda etkili olacaktir.
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Tirkiye’'nin Yetiskin Egitimi Tarihini Nasil Okumah?!

S. Erhan Bagci?

Ozet

Bu yaz1 en temelde, yetiskin egitimi tarihini ancak, onu sekillendiren ve ayni
zamanda onun tarafindan sekillendirilen tarihsel ve toplumsal gii¢ iliskileri
cercevesinde dogru sekilde okuyabilecegimizi iddia etmektedir. Calismada Tirkiye'de
modern yetiskin egitiminin tarihi 19.yy’in basindan, Osmanli’nin Bati Avrupa’dan
genislemekte olan kapitalist diinya-ekonomiye entegre olmaya yoneldigi donemden
baslatilmaktadir. Cevrelesme siireci Cumhuriyetle birlikte yeni dinamikler
baglaminda devam etmis, ¢ok partili hayata gecisin ardindan gelen Soguk Savas
siirecinde kendine 6zgii nitelikler kazanmis ve 1980 darbesiyle baslayan neoliberal
donemde 2002 yilindan itibaren AKP ile birlikte buglinkii haline kavusmustur.
Yazida c¢evrelesme olarak adlandirilan bu tarihsel silire¢ igcinde konjonktiirel
dinamiklere bagli olarak Tiirkiye'nin eklemlenme stratejilerinde farkliliklar ortaya
cikmis olmakla birlikte, kesintisiz bir siirecin isledigi ve yetiskin egitimi tarihi lizerine
yapilan calismalarin bu siirekliligi goz ardi etmemesi gerektigi ileri suriilmektedir.

Anahtar kelimeler: tarih yazimi, kapitalist diinya-ekonomi, cevrelesme

" Bu calisma, Fatma Gok tarafindan derlenen ve Tarih Vakfi tarafindan 2024 yilinda
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Yetiskin Egitimi Uzerine Bir Degerlendirme” baslikli yazida degindigim bazi sorunlari
acimlamak i¢in hazirlanmistir.
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S. Erhan Bagci

Abstract

Essentially, this paper argues that we can only properly read the history of adult
education within the framework of the historical and social power relations that
shaped it and were shaped by it. The history of modern adult education in Turkey
starts from the beginning of the 19th century, when the Ottoman Empire attempted
to integrate into the capitalist world-economy that had been expanding from Western
Europe. The process of peripheralization continued with the Republic in the context
of new dynamics, gained unique characteristics during the Cold War period following
the transition to multi-party life, and reached its present form with the AKP since
2002 in the neoliberal period that started with the 1980 coup d'état. This article
argues that although there have been differences in Turkey's strategies depending on
conjunctural dynamics within this historical process called peripheralization, it has
been an uninterrupted process of integration, and studies on the history of adult
education should not neglect that continuity.

Keywords: historiography, capitalist world-economy, peripheralization



Tiirkiye’'nin Yetiskin Egitimi Tarihini Nasil Okumali?

Tarih yazmalk, tarihteki olgularin kanitlara dayali olarak pes pese siralanmasindan
ibaret degil; her zaman bu olgulara dair bir yorum icerir. Carr (2009) tarihi, “tarihgi
ile olgular1 arasinda kesintisiz bir karsilikli etkilesim sitireci, bugiin ile ge¢mis
arasinda bitmez bir diyalog” olarak tanimlarken bunu kasteder. Yazara gore olgular
dogrudan dogruya kendileri konusmaz, ancak tarih¢inin hangi olgular ele alacagina
karar vermesiyle baslayan, ardindan da onlar1 nasil bir baglam icine yerlestirecegi ile
devam eden dinamik bir etkilesim stlirecinde anlam kazanirlar. Dolayisiyla tarih¢inin
yorumundan bagimsiz ve nesnel bir degismez olgular biitiiniiniin tarih icinde agiga
cikarilmay1 bekledigini ve tarihin, bunlar1 bulup ortaya c¢ikarmakla yazildigini
diisinmek yanilgidir.

Yukarida 6zetlenen perspektiften tarih, bugiinden gegmise bakarak siirdiriilen bir
insa siirecidir ancak bu, tarihin keyfi olarak islenen bir hikdye oldugunu gostermez.
Her durumda tarih, gercgekligi tartisma gotiirmez ampirik olgulara dayanmak
durumundadir ancak yine her durumda bir yorumdur. Yorumu yapan tarihc¢i
bugiinden ge¢mise bakarken icinde var oldugu kosullar tarafindan belirlenmektedir,
ki o kosullar da yine tarih¢inin yorumlamaya giristigi tarihin Griunudir. Carr (2009)
burada 6nemli bir sorun alanina daha isaret eder: Eger tarihteki olgulara bugiiniin
gozleriyle bakan tarihci, ge¢gmisin olaylarini bugiiniin sorunlarina bir ¢6ziim anahtari
olarak yorumluyorsa, ortaya cikardigi tarihsel lriin bugiin tarafindan carpitilmis
sayllmaz mi1? Bu ¢arpitma kimi zaman asir1 yorum, kimi zaman belli olgular1 kasten
yok sayma seklinde ortaya cikabilir. Carpitma riskine karsi ¢6ziim ancak farkl tarih
yorumlarin1 tartismaya acmakta ve bu tartismanin taraflarinin da kendi
yorumlarinin yeni ampirik kanitlar tarafindan yanhslanabilir oldugunu bilmelerinde
bulunabilir.

Bir tarih calismasi olmamakla birlikte bu yazi, yetiskin egitiminin tarihini nasil
yorumlamak gerektigine iliskin bir cerceve onermektedir. Bu cerceve, egitimi ve
yetiskin egitimini tarihsel ve toplumsal gl iliskileri icinde meydana gelen, bu
iliskilerin ortaya c¢ikardig1 toplumsal degisme dinamikleriyle sekillenen ve o
dinamikleri sekillendiren, dolayisiyla icinde gergeklestigi tarihsel zaman ve
cografyadaki toplumsal hiyerarsilere tabi bir ¢catisma, miicadele, miizakere, uzlasma
ve yeniden catisma alani olarak ele almaktadir. Yazinin en temel iddiasi, Tiirkiye’'de
yetiskin egitiminin tarihsel kurulusuna iliskin anlatilarin akttiel politik catismalar
icinde carpitilmasinin 6niine ancak bu bakis acisiyla gecilebilecegidir.

Tiirkiye’'nin yaklasik son ceyrek yizyilinda hiikiim siren AKP iktidan
piyasalastirmaya ve muhafazakarlastirmaya dayali 6zgiin bir neoliberal toplumsal
degisme projesi yuriitmekte, egitim ve yetiskin egitimi alanindaki glincel durum da,
tim diger toplumsal alanlarda oldugu gibi, bu proje ve onun disinda kalan cesitli

siyasal konumlar arasindaki catismalar ve uzlagsmalar dolayiminda sekillenmektedir
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(Bagci, 2015b). Toplumda keskin kamplasmalar liretmis olan AKP siyaseti, belli bir

tarih okumasina ve sdylemine dayanmakta, bu pozisyon zaman zaman o6zellikle
Osmanl’'nin son siirecine ve Cumhuriyet'in kurulus dénemine dair giincel siyasi
tartismalara da  yansiyarak glindeme  gelmektedir. Apple (2014:16)
neomuhafazakarligin, ulusun biylik oranda mitlestirilmis kurgusal tarihsel
gecmisini buglini diizenlemek i¢in siirekli referans gosterirken kendisinden hemen
onceki tarihsel donemi keskin sekilde elestirdigini ifade eder. AKP de boyle
yapmaktadir; Cumhuriyet donemine iliskin tavizsiz bir kars1 durus gelistirirken,
ondan onceki donemlere dair yeni bir olumlu tarihsel kurgu insa etmekte ve bu insa
araciligiyla kendine giincel bir zemin hazirlamaya cabalamaktadir. Ozet olarak
AKP’nin, 2002 yilindan bu yana kurmakta oldugu yeni iktidar yapisina uygun yeni
bir resmi ideoloji gelistirdigi ve buna dayanak olarak da kendi tarih yorumunu
devreye aldigi sdylenebilir. Buna gore yetiskin egitimi 6zelinde Cumhuriyet donemi
uygulamalari halka ragmen yiritiilen, onun degerlerini yok sayan, tepeden inmeci,
Bat1 hayrani oldugu icin yerli ve milli sayillamayacak, dolayisiyla da toplumda nitelikli
bir karsilik liretmesi imkansiz olan pratiklerdir. Cumhuriyet’in kurucu uygulamalari
nedeniyle Tiirkiye zor donemler gecirmis ancak simdi AKP, tarihte Cumhuriyet’in
actig1 parantezi kapatarak Tirkiye'yi eski gorkemli giinlerine doéndirmeye
baslamistir.

Madalyonun diger tarafi da mevcuttur. AKP’nin bahsi gecen tarih yorumu ve yeni
resmi ideolojisi, giincel siyasi kamplasma i¢cindeki rakiplerinin ona kars1 pozisyon
alirken 6nceki tarih yorumlarini ve 6nceki resmi ideolojiyi dayanak almalarina yol
acmaktadir. Buna gore de Cumhuriyet, kohnemis bir imparatorluga son vererek
yepyeni bir tarihsel donem a¢cmis, cagdas degerler araciligiyla sefalet icinde yasayan
yoksul halki gelismis medeniyetler diizeyine ¢ikarmaya calismis ancak 6zellikle ¢ok
partili hayata gecisle birlikte kurucu donemin basta laiklik olmak lizere en 6nemli
degerleri yipratilmis, nihayetinde de AKP ile birlikte Cumhuriyet kazanimlarindan
geri adim atildikca Tiirkiye gerilemistir. Glincel bozulmadan kurtulmanin yolu
Cumbhuriyet degerlerine geri donmek, tarihsel siirecte kesintiye ugramis toplumsal
projeyi yeniden ihya etmektir. Bu pozisyon, AKP’'nin yetiskin egitimi alanindaki
uygulamalarina karsi ¢6ziim olarak Cumhuriyet donemine 6zgii yetiskin egitimi
pratiklerini bugtline ¢cagirmakta, bunu yaparken de siklikla o giine 6zgii uygulamalara
bugilinki sorunlar tizerinden oldukga biiyiik anlamlar yiiklemektedir.

Her iki resmi ideolojinin ve tarih okumasinin ortak yonii, kendilerine dayanak
aldiklar1 tarihsel doénemi romantiklestirmeleri, tarih ve toplumsal degisme
dinamikleri disinda “iyi ve koéti” normlari ileri siirmeleri, tarihsel olgular1 da bu
tarihsiz ve mutlak ahlaki konumlar tizerinden vasiflandirarak kendilerine ait olani
yliceltmeye calismalaridir. Her iki konum da bunu yaparken konusmak istedikleri
toplumsal kesimlerin duygularina hitap eden aktor, kurum, iliski ve siirecler icat

etmekte ve tarihsel anlatilarini bu zemin tizerine kurmaktadirlar. Bu yazida yetiskin
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egitimi tarihine iliskin Onerilen c¢erceve Tirkiye’de catisma halindeki iki resmi
ideolojinin ve tarih okumasinin da disindadir. Baska bir deyisle bu yazinin 6nerdigi
kavramsal cercgeve, tarihi iyilerin kotilerin hakimiyetine son verdigi (veya tam tersi)
ve yepyeni bir dénem baslattig1 seklindeki anlatilarla tanimlayan naif ve romantik
bakis acilarinin aksine, olgular1 tarihin arka planinda isleyen biiyiik tarihsel ve
toplumsal yapilar icinde ele alan bir perspektiften hareket etmektedir. Braudel (2020)
tekil olaylarin zaman zaman tarih bakimindan 6nemliymis gibi goriindiiklerinin
ancak bu olaylarin aktiiel goriiniimlerinin o6tesinde karanligin egemenligini hep
surdirdiigiiniin altin1 cizer. Yetiskin egitimi tarihi bakimindan somutlastirirsak,
yoksul koylilere okuma yazma, yurttashk bilgisi ve modern tarim teknikleri
O0gretmeyi bir bakis acgisindan kurtulusun yolu diger bakis agisindan koyliilere
ragmen gerceklestirilen bir dinsizlestirme pratigi olarak géormek, onun arka planinda
isleyen biiyluk tarihsel mekanizmalar1 gormemize engel olabilir.

Bu calismanin amaci; Turkiye’'nin modern yetiskin egitimi tarihini, icinde kimi
niteliklerin kesintisiz devam ettigi, kimilerinin doniiserek varliklarini stirdirduigu,
kimilerinin ise keskin kirilmalara ve kopuslara tabi oldugu, ancak bu niteliklerin
hepsinin eszamanl olarak yer aldigi bir tarihsel siire¢ baglaminda ele almak ve bu
slirecte ortaya ¢ikan olgu ve olaylarin hangi giic iliskilerinin tezahtirii olduguna dair
bir kavramsal ¢erceve gelistirmektir. Bu dogrultuda c¢alisma, ele alinan tarihsel
donemi 19.yliz yilin ilk yarisindan, baska bir deyisle Osmanli’nin kapitalist diinya-
ekonomiye entegre olmaya yo6neldigi modernlesme/Batililasma/gevrelesme
siirecinden baslatmakta, ikinci bir donem olarak tek parti donemi sonrasi1 Soguk
Savas yillarini, Giciincii olarak da 1980’lerle baslayan, 2002’de AKP iktidariyla birlikte
yeni bir bicim kazanarak bugiin halen devam eden neoliberal donemi gérmektedir.
Cevrelesme

Cevrelesme kavrami kapitalist-diinya ekonomideki merkez, ¢cevre ve yari cevre iilkeler
arasindaki hiyerarsik iliskinin kurulus siirecini, baska bir deyisle bir {ilkenin
iktisadi, siyasi ve/veya askeri yollarla kapitalist diinya-ekonomiye eklemlenme
slirecini anlatir (Wallerstein, 2014). Turkiye acisindan c¢evrelesme siirecinin
doniim noktast Osmanli’'nin, 16. yizyildan itibaren Bati Avrupa’dan genislemeye
baslayan kapitalist diinya-ekonomiye eklemlenmeye yoneldigi 19.ylizyilin basidir
(Wallerstein, 1979). Bu nedenle Kkapitalizmin bir {rini olan, onun tarafindan
sekillendirilmis ve onu sekillendirmis olan modern egitimi ve yetiskin egitimini
anlamaya bu zaman araligindan baslamak gerekir.

Imparatorluk, kendi icinde gelismekte olan iktisadi, siyasi ve sosyal dinamikler
uzerinden kapitalist diinya-ekonomiye eklemlenme siirecine kurumsal nitelikli ilk
adimin1 1838 yilinda Ingiltere ile yapilan ticaret anlasmasi ile atti. ingiltere’nin verdigi

askeri destekle merkezi varligini korumaya calisan Osmanli, bu ilk adimdan sonra
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merkez kapitalist lilkelerle ticaret, bor¢lanma ve dogrudan yatirimlara dayanan ve

giderek artan yogun iliskiler gelistirmeye basladi. Osmanli’nin ekonomisini, sinifsal
dengelerini ve ilerleyen zamanlarda tiim siyasal, toplumsal, kiltiirel hayatini
etkilemeye baslayan bu siirecin (Keyder, 2014) diisiinsel ve pratik motivasyonu
“devleti kurtarmak”ti. Siyasi elit, devletin kaybettigi askeri giiciinii yeniden
kazanmasi, icerideki ve disaridaki sorunlarini bu yolla ¢6zmesi ve yeniden 6nemli bir
siyasal aktor olarak uluslararasi sahneye c¢ikmasi icin Osmanli’'nin bati komsusu
durumundaki kapitalist merkeze benzemesi gerektigine inaniyordu. Bu misyon,
izlenen donisiim siyasetinin ihtiya¢ duydugu insan gilicliniin yetistirilmesi icin
egitimin modernlestirilmesi ile desteklenmeye calisiliyordu. Osmanli'da bu yillarda
modernlesme baglaminda atilan pek ¢ok adimin yani sira Bati Avrupa tarzi modern
okullar kurulmakta, yine kendine 06zgili dinamiklerle modern yetiskin egitimi
tartismalarinin ve uygulamalarinin basladigi da goriilmekteydi. 18.yilizyilin sonunda
ve 19.yiizyilin hemen basinda kurulan askeri miihendislik ve tip okullar1 bu
yonelimin ilk 6rnekleri olarak diisiiniilebilir.

Imparatorlugun geleneksel egitim sisteminin esasini mektep, medrese, Enderun
orglitlenmesi olusturuyordu. Ayrica geleneksel yetiskin egitimi kurumlari olan
camilerde, dergahlarda, tekke ve zaviyelerde gerceklesen dini egitimler ve Ahi
orgiitlerinde usta-cirak iliskisine dayanan mesleki egitimler s6z konusuydu.
Halihazirda yukaridan asagiya dogru modernlestirilen okul sistemi disinda, halka
dontik egitimlerin de yapilmasi gerektigine iliskin ilk fikirler Avrupa’ya, 6zellikle de
Fransa’ya gonderilen Osmanli biirokrat/aydinlari tarafindan giindeme getirildi.
Tepeden gelen modernlesme pratiklerinin halk tarafindan benimsenmesi icin halkin
egitilmesi fikri bu baglamda dolasima girmis oldu. Ayni kulvarda, devletin bekasi i¢in
onceleri gayrimislimleri de iceren Osmanlilik kimligi, sonradan Miisliimanlik ve en
sonda da Turklik kimliginin insas1 icin de halka y6nelik egitimler yapilmasi gerektigi
tartisiliyordu. Bunlarin yani sira az da olsa, savaslar nedeniyle o6ksiiz kalmis
cocuklara meslek kazandirilmasi gibi déneme 6zgii giincel toplumsal sorunlarin
¢oziimiinde de yetiskin egitimi onerileri oldugu goriilmekteydi (Alkan, 2008; Yildiz,
2021; Guven, 2021). Son donemlerde gazete ve sireli yayinlar ile sivil alanda kurulan
dernek ve diger orgiitlerin de yetiskin egitimi fonksiyonu ustlendikleri, hatta kimi
kadin derneklerinin ayni baglamda esitlik soylemleri etrafinda halki egitmeye
giristikleri vakiadir. “Terbiye-i Avam” kavrami bu faaliyetlerin genel basligi olarak bu
son donemde ortaya ¢ikmis; lka acik konferanslar, cemiyet merkezlerinde yetiskinlere
yoOnelik kurslar, artan sanayi liretimine yonelik mesleki egitimler uygulama alanini
cesitlendirmistir. Osmanli modernlesmesinin tiim uygulamalariyla birlikte yetiskin
egitimi ¢calismalarinin da toplumun tyelerinin tebaadan yurttasa, baska bir deyisle
cevrelesmenin gerektirdigi insan tipine dogru donistiiriilmesine yonelik atilmis
adimlar oldugu diisiiniilebilir (Giliven, 2021). Fakat bunlar heniiz niiveler seklinde

olup Cumhuriyet déneminde olacagi gibi halkin, ulusun yurttaslari olarak topyekiin
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insas1 ¢cabasina donlismemistir.

Cumhuriyet, Osmanli’da baslayan kapitalist diinya-ekonomi ile biitiinlesme siirecine
iliskin iceride ortaya cikan farkli kulvarlardan birinin, dénemin 6zgiin dengeleri
icinde radikal sekilde hayata gecirilmesidir. Dogal olarak Osmanl’nin kimi
ozelliklerini oldugu gibi, kimini dénistiirerek siirdiirmis, kimi 6zelliklerini ise
kesintiye ugratarak yoluna devam etmistir. Bu nitelik yetiskin egitimi icin de
gecerlidir. Cumhuriyet reformlarinin 6nceki modernlesme pratiklerinden farki dine
ve hanedana dayali bir mesruiyet sisteminden ¢ikmis ve laiklik esasinda bir ulusal
insa sitirecini modernlesmenin merkezine yerlestirmis olmasidir. Cumbhuriyet,
Osmanl’'nin son dénem temel i¢ tartismasi olan Osmanhcilik-Tiirkgiiliik-islamcilik
konusunda keskin bir ¢6ziim tliretmis, devletin referans cercevesini laiklik ve
Tiirkculik olarak belirlemistir. Dolayisiyla kararli bir ulusal insa siirecinin hayat
buldugu bu dénemde, devletin organizasyonunda ve kamusal hayatin diizenlenisinde
kimlik olarak Osmanlihigin yerini Tiirkliigiin, islAm’in yerini ise radikal bir laiklik
anlayisinin aldigi gorulir.

Bu donilisime bakarken Cumhuriyetin, ulusal insa silirecine dayanan yeni siyasi
projeyi Osmanli’dan devraldig: sinifsal yapi1 tizerinde sirdirdiigii unutulmamalidir.
Bu siyasi donilisimiin en 6nemli sinifsal dinamikleri, Osmanli’nin ¢evrelesme siireci
icinde yetismis bilirokrasi ve tarimsal liretime dayanan genis bir kiiciik koyliltiktiir.
Ayrica diger iilkelerden farkli olarak burada cevrelesme siirecine 6zgi sinif
catismalari, dini ve etnik ayrismalarin eslik ettigi bir baglamda gelismistir.
Osmanl’'nin son déneminde acgikca etnik bir gériuniim kazanan simif miicadelesi,
ozellikle Misliman biirokrasi ve az sayidaki Misliiman tiiccar ile 19. yuzyilin ikinci
yarisindan itibaren Istanbul, Selanik ve Izmir gibi merkezlerde yogunlasan
gayrimuslim ticaret burjuvazisi arasinda yasanmistir. Bu burjuvazinin disinda,
Anadolu’ya yayilmis genis bir gayrimislim koyli niufus da bulunmaktaydi. S6z
konusu catisma, iktisadi olmayan yollarla, devlet siddeti araciligiyla Miisliimanlarin
lehine ¢6ziildi; 6zellikle 1914-1924 yillar1 arasinda gayrimiislim niifus sistematik bir
sekilde azaltild:1 ve tasfiye edildi. Osmanli’dan baslayarak devam eden din temelli
niifus arindirma politikalarinin devami olarak, Cumhuriyet kuruldugunda ticaret
burjuvazisinin sermaye birikimi ve gayrimiuslim koyliilerden kalan miilkler biliyiik
olgciide devlet eliyle Miisliimanlara aktarildi. Boylece Osmanli’daki toplumsal yapinin
iki temel dinamigi olan biurokrasi ve kiiciik koyliiliik nitelik degistirmekle birlikte
baki kaldi. Bu tip bir sinifsal denge icinde iktidar biirokrasinin elinde toplandi ve
kurulus donemi boyle sekillendi (Keyder, 2014).

Birokrasi, ¢evrelesme silirecinin geregi olarak milli bir burjuva sinifi insa etme

politikasina giristi. 1923-1929 yillar1 arasi, yukaridan asagiya kalkinma ve

modernlesme cizgisinde Osmanli’'nin son déneminden miras kalan a¢ik ekonomiye
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dayali bir yaklasimla stirdiiriilen bu politika, sanayinin yeterince geliskin olmadigi

savas sonrasi baris ortaminda, hammadde ihracatina ve sinai tiiketim mallari
ithalatina dayanan, ekonominin esas kiitlesini tarimsal uretimin olusturdugu bir
yapiya sahipti. 1929’da diinya 6lgegine yayilan kapitalist kriz karsisinda ise 1930’dan
itibaren korumaci-devletci sanayilesme politikalar1 hakim oldu: Ekonomi disariya
kapatildi, yerli sermayeyi koruma tedbirleri alindi ve devlet eliyle milli bir sanayilesme
denemesine girisildi. Bu donem itibariyla devlet, piyasadaki en biytik yatirimci,
isletmeci ve denetleyici iktisadi aktor halini aldi. 1940-45 arasinda ise savasin yuki
belirleyici oldu: Varlik Vergisi ve Toprak Mahsulleri Vergisi gibi agir vergiler, piyasa
uzerindeki siki denetim, bir sonraki donemin gii¢ dengelerini belirleyen bir “kulucka”
donemine zemin olusturdu (Boratav, 1997).

Cumbhuriyetin ilk yillarinda, kapitalist diinya-sistemle entegrasyonun artmasiyla
birlikte toplumsal isbolimu gelisiyor, devlet eliyle yerli ve milli bir burjuvazi
olusturuluyor ve yoksul kiiciik koyliiliik, yavas bir siire¢ olsa da iscilesme siirecine
giriyordu. Yoksul koyliiliige yonelik baslatilan yetiskin egitimi kampanyalarinin temel
amaci, okuma yazma o6gretmek, koylileri ulusal insa siirecinin aktif bir parcasi
haline getirmek ve kapitalist tarim lretiminin gerektirdigi becerileri kazandirmakti.
Kapitalizmin gelisimiyle birlikte sehirlerde yeni meslekler ve bunlara bagli olarak yeni
toplumsal statiiler ortaya ¢ikmaya basladi. Bu mesleki statiiler, yetiskin egitimi
araciligiyla hizla doldurulmaya ¢alisiliyor ve bu durum, toplumsal tabakalar arasinda
yukarit dogru bir sosyal hareketlilik sagliyordu. Bu tir bir sosyal hareketliligin
1980’lere kadar devam ettigi sdoylenebilir.

Cumbhuriyetin tarihine damga vuran bir diger temel 6zellik “makbul vatandas”
uretimi oldu. Bu anlayis, etno-kiiltiirel bir cerceveyle tanimlanmis, medeniyet ve
yurtseverlik hedefleri dogrultusunda sekillendirilmis, haklara dayali sivil
niteliklerden cok 6devlerle donatilmis militan bir yurttaslik modelini 6ne ¢ikariyordu
(Ustel, 2011). Yurttaslarin hangi durumlarda “makbul” sayilacagina dair varsayimlar,
ayn1 zamanda hangi durumlarda bu nitelikten yoksun kabul edileceklerini de
belirliyordu. Osmanli-Tiirk modernlesmesinin temel hedeflerinden biri yurttaslari
O0zglr bireyler haline getirmekti; ancak bu 6zgtrliik, devletin ¢izdigi sinirlar iginde
kabul edilebilir bulunuyordu. Yurttaslarin “aydinlanmasi” arzulanan bir durum olsa
da, istenmeyen sonuglara yol agma ihtimali nedeniyle ¢ekinceyle yaklasilan ve
sinirlandirilmasi gerektigi diisiiniilen bir meseleydi (Giiven, 2021). Ilk dénemdeki
etno-kiltiirel yurttashik tanimi, Tirk ve Sinni Misliman olmayan topluluklarin
asimilasyonunu zorunlu kiliyordu. Yetiskin egitimi politikalar1 da bu dogrultuda
tasarlanmisti. Asimilasyon, siddet dozaji donemlere gore degisiklik gosterse de,
Cumhuriyet tarihi boyunca egitim politikalarinin temel bir unsuru olmaya devam
etti.

Yeni ulus-devletin “makbul vatandas” tanimi, “makbul kadin” imgesini de iceriyordu.

Osmanli modernlesmesinden dogan kadin hareketi, uzun savas yillarinin kadinlarin
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toplumsal statiilerinde yarattigi degisimler ve Cumhuriyet’in aydinlanmaci karakteri,
kadinlarin kamusal hayattaki rollerine dair devrim niteliginde ilerlemelere yol act1.
Kadinlar, kamusal alanda daha goriiniir olma ve aktif katilim olanaklarina kavustu.
Ancak kadinlarin kamusal alana katilmalari, haklarini kullanmalar1 ve toplumda
daha fazla s6z sahibi olmalari, belirli sinirlarla ¢cevrili bir cerceveye hapsedildi. Bu eril
sinirlamalar, Cumhuriyet tarihi boyunca toplumsal cinsiyet esitligi tartismalarinda
belirleyici bir unsur oldu (Berktay, 2016). Yetiskin egitimi, bu salinimin etkisi altinda
sekillendi. Katilim ortintileri, kullanilan materyallerin icerikleri, ayrilan biitgeler,
temel kararlar ve bu alandaki politika metinleri, Cumhuriyet’in ilk yillarindan
itibaren bu sinirlamanin izlerini tasidi (Bagci, 2014).

Cumbhuriyet’in yetiskin egitimi politikalari, kurulus donemine 06zgii c¢evrelesme
stratejisinin temel sititunlar1 olan uluslasma ve laiklik hedefleri dogrultusunda,
donemin ekonomik, siyasi ve sinifsal yapisina uygun sekilde diizenlendi. Tiirkiye
Cumbhuriyeti, kurulusundan itibaren burjuvaziye o6zgii bir kiltiirel altyapidan
yoksundu. Gayrimiislimlerin tasfiyesiyle baglantili olarak, yeni burjuvazinin sermaye
birikimi stratejisi, ucuza emlak edinme, atil durumdaki isyerlerini ve miilkleri ele
gecirme Uzerine kurulmustu. Bu siireg, biirokrasinin destegiyle varlik kazanan ve bu
destege bagiml bir asalak burjuvazinin ortaya ¢ikmasina yol agti.

Diger yandan, nifusun biiylik bir kismini olusturan ve biiyiik oranda okuma yazma
bilmeyen kiiciik koyliiliik, gelisen kapitalist isbéliimiiniin ihtiyac duydugu yurttaslar
ve emekKkciler olarak yeniden yapilandirilmak zorundaydi. Cumhuriyet Kkadrolar
egitimi, ulus insasi, yurttaslik ve laiklik anlayisinin yerlestirilmesi, reformlarin kabul
edilmesi ve kapitalist isbolimiine uygun yeni mesleki statiilerin doldurulmasi gibi
hedeflerin hayata gecirilmesi icin en Onemli ara¢ olarak goriiyordu. Egitimin,
Cumhuriyet modernlesmesinin merkezinde yer almasinin temel nedeni bu
ihtiyaglard1 ve yetiskin egitimi, bu sorunlarin aciliyetine yonelik en pratik ¢6zim
olarak degerlendiriliyordu.

Yukarida o6zetlenen baglam icinde, Cumhuriyet’in ilk déneminde kurulan Millet
Mektepleri (1928), Halk Okuma Odalar1 (1930), Halkevleri (1932), Egitmen Kurslari
(1936), Koy Kurslar1 (1939), Koy Enstitiileri (1940) gibi kurumlar koéylerdeki ve
kentlerdeki okumaz yazmazlik sorununu ¢ézmeye yonelerek, toplumdaki genel egitim
ve kiiltiir seviyesini yilikseltmek suretiyle niifusun, yeni devletin siyasal ve iktisadi
programina hazirlanmasi islevini iistlenmekteydi. Bunlarin yani sira kentlerde,
oncelikli amac1 meslek edindirmek olan Aksam Sanat Erkek Okullar1 (1928), Aksam
K1z Sanat Okullar1 (1929), Aksam Okullar1 (1942) gibi kurumlar da mevcuttu. Ayni
sekilde 1924’te kurulan Ankara Ameli Ticaret Mektebi, 1926 yilinda kurulan Tayyare
Makinist Mektebi, 1928’de Ankara’da ac¢ilan daktilografi kursu da dénemin yetiskin

egitimi ihtiyaglarina yonelik 6zgiin uygulamalar1 géstermesi bakimindan anlamlidir.
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1936 yilinda kabul edilen Mesleki ve Teknik Egitim Plani1 ve 1939’daki 1. Milli Egitim

Surasi da bu donemin yetiskin egitimi acisindan 6nemli sayilabilecek olaylarindandir
(Bilir, 2009; Gencgkaya, 2008).

Soguk Savas: Yeni Bir EkKlemlenme Stratejisi

Turkiye tarihinde cok partili hayata gecis ve hemen ardindan gelisen Soguk Savas
donemi, kapitalist diinya-sisteme, yeni kiiresel ve ulusal dengelere gore sekillenmis
yeni bir eklemlenme stratejisinin uygulamaya sokuldugu bir zaman araligini ifade
eder (Boratav, 1997). Amerika Birlesik Devletleri’'nin I. Diinya Savasi sonrasinda
baslayan kiiresel hegemonyasini pekistirdigi 1945-1990 arasi Soguk Savas yillarinin
dért temel ayag: vardir: Birincisi, Ikinci Diinya Savasi nedeniyle zayif diisen merkez
ulkelerdeki temel sanayi gliclerini yeniden insa ederek kiiresel liretim zincirlerini ve
kitlesel tiiketimi garanti altina almak; ikincisi, hegemonya alani disinda kalan en
biyik askeri glic olan SSCB karsisindaki konumunu gil¢lendirmek; tgiincisy,
ABD’nin sorumlulugunda yiriiyen anti-komiinist birligin devamini temin etmek;
dordiinciisi, Uglincii Diinya iilkelerinde siyasal alanda yavas bir dekolonizasyon,
ekonomik alanda ilimli bir kalkinma saglamak (Wallerstein, 1993). Tiirkiye bu
donemde 1946 yilindan itibaren hizla, ekonomik alanda uygulanan yeni serbestlesme
politikalariyla birlikte cok partili bir siyasal sisteme yonelik adimlar atarak yeni
hegemonik diizenege uyum saglamaya yonelmistir.

Cok partili hayat, Osmanli-Tirk modernlesmesinin merkezi dinamiklerinden olan
biurokrasinin elinde bulundurageldigi giicli “se¢cmenler” ile paylasmasini ve
dolayisiyla kismi tasfiyesini getirmistir. Yine biirokrasi icinden ¢ikan unsurlar, savas
doneminde giiclenen toprak agalar1 ve ticaret burjuvazisinden olusan bir sinif ittifaki
1950 secimlerinde iktidari ele gecirmis, bu da tek parti doneminin siyasal, sosyal,
ekonomik ve kiiltiirel cercevesinin yeniden diizenlenmesine, yeni sinif ittifakina gore
ayarlanmasina yol acmistir. Yeni hakim ittifak, kapitalist diinya-sistemde gelismekte
olan ABD hegemonyasina dahil olmaya yonelik yeni bir eklemlenme stratejisi
gelistirmis; boylelikle Tirkiye, siyasal alanda anti-komiinist kampin etkin bir tilkesi
olarak konumlanirken, ekonomisinde savas nedeniyle son yillarda izlemekte oldugu
kapali, korumaci, dis dengeye dayali ve ige doniik siki politikalar1 gevsetmeye, ithalati
serbestlestirmeye baslamistir. Bunun sonucunda dis agiklarin kroniklestigi,
ekonominin dis yardim, kredi ve yabanci sermaye yatirimlarina baglandig: bir yapi
ortaya c¢iktig1 izlenmektedir.

Soguk Savas doneminde kiiresel kapitalizm uzun sitireli bir genislemeye girmis,
serbest ticaret fikri yeniden etkinlik kazanmis, sermaye hareketlerine yo6nelik
serbestlestirme politikalar1 ile dis yardimlarin ve kredilerin 6nii ac¢ilmistir.
Tiurkiye’deki yeni sinif ittifakinin uyum programi, ilk yillarda hizli bir ekonomik
buytumeyi, reel gelirlerin artmasini fakat icretli ¢alisanlarin goéreli durumlarinin
gerilemesini getirmistir. Ardindan gelen durgunluk dis ticaretin denetim altina

alinmasini zorunlu kilmis ve tiiketim mallari ithalati sinirlandirilarak ithal ikameci
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model devreye sokulmustur. ithal ikameciligin, kamu yatirimlarinin payin artirdigi
ve fakat karaborsanin genislemesine yol actig1 goriilmiistiir (Boratav, 1997). Bu
donem ayni zamanda emek giicliinliin kentlestigi bir araliktir, zira Amerika’nin
Marshall yardimiyla baslayan tarimin modernizasyonu hamlesi, 1950’lerden itibaren
giderek artan bir hizda ¢ok genis bir koyli niifusun tliretim disinda kalarak biiyilik
kentlere Kkitlesel sekilde gd¢ etmesini getirmistir. Buiyiik kentlerdeki emek havuzunun
genislemesine yol acan gog, devletin bu gelismeye uygun bir politikas1 olmamasi
nedeniyle yaygin bir gecekondulasmaya ve paralelinde informel sektoriin 6lgeginde
hizl1 bir biiylimeye neden olarak Tiirkiye’'nin siyasal ve sosyal yapisinda kokli
degisikliklere yol acmistir (Sengtil, 2009). Bir taraftan kayitdisi ekonominin alani
genislerken buna paralel olarak gelisen sinif hareketi, emekcilerin ve orta siniflarin
reel gelirlerinde donemsel artislara olanak vermis, Tirkiye icin o dénemde oldukca
ileri sayilabilecek bir sosyal giivenlik sisteminin kurulmasina ve boylece ticretlilerin
parasal olmayan gelirler elde etmelerine yol acmistir (Boratav, 1997). Bu yillarda
degisen uluslararasi dengeler ve hiikiimet politikalarina gore is¢i sinifinin toplam
gelirdeki pay1 dalgali bir seyir izlemis ancak ana yonelim degismemistir: Kapitalist
diinya-sisteme entegrasyon, bagimlilik, sendikal haklarin yoklugunda is¢i sinifinin
gelirlerini baski altinda tutmak ve devlet destegi ile yerli burjuvaziyi palazlandirmaya
devam etmek. Bu yonelim, 1960’larla birlikte sinif hareketinin gelismesiyle
toplumdan aldig1 onay1 kaybetmeye baslamis, paralel olarak Soguk Savas
politikalarina baglh siyasal gerilimler artarak devam etmistir.

Yetiskin egitimi acisindan bu doneme rengini veren 6nemli olaylardan ilki 1951
yilinda ABD’li egitim uzmani Dickerman’a hazirlatilan “Turkiye’de Halk Egitimi
Hakkinda Rapor” ve ayni kapsamda yapilan seminerdir3. Dickerman Raporu’'nda
yetiskin egitiminin okuma-yazma 6gretmekten 6teye gecmesi gereksiz, yurttaslarin
daha iyi yasam kosullarina ulasabilmeleri icin ihtiya¢ duyduklari fakat 6rgiin egitime
katilamadiklari icin yoksun kaldiklari bilgi ve becerileri edinmeleri icin bu etkinliklere
onem verilmesi gerektigi vurgulanmaktadir (Dickerman, 1989). ABD ile gelistirilen
siki iligkilerin bir godstergesi sayilabilecek bu rapora gére bu alandaki faaliyetler
yetiskin niifusun temel egitim aciklarini gidermeye yonelik oldugu kadar ekonomik
uretim stireglerindeki rollerinin de gelistirilmesine hizmet etmelidir. Literatiirde
“ikinci sans” kavrami ile agiklanan bu yaklasim 20. yiizyilin ikinci yarisinda yapilan
uluslararasi yetiskin egitimi konferanslar1 araciligiyla kurulan hegemonik yetiskin
egitimi ¢ercevesinin de 6nemli bir unsurudur (Bilir, 2009; Bagci, 2014). Buna gore
toplum, herhangi bir nedenle ¢ocukluk ve genclik caglarinda okul egitimine katilarak

iyi bir meslek, gelir ve statii elde etme sansi1 yakalayamamis olanlara yetiskin egitimi

3 MEB (1956). Halk Egitimi Semineri Notlar:. Milli Egitim Yayinlari
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ile ikinci bir sans vermekte, yetiskinler egitim araciligiyla daha iyi konumlar elde

edebilmektedirler. Bu iddia, gecersizligi apac¢ik ortada olmasina ragmen yetiskin
egitimi soyleminin merkezi referanslarindan biri halini almistir (Lowe, 1985; Bagc,
2014; 2019).

Donemin yetiskin egitimi agisindan oncekine gore farklilasan bir diger konu koye
dayali kalkinma pratikleridir. Biliyiik oranda koyli bir niifusa sahip olan Tiirkiye'nin
ilk iki donemde Oniine koydugu kalkinma hedefleri icin koylaliigii hesaba katmasi
zaten bir zorunluluktu. Cumhuriyet'in kurulusundan itibaren bu konu c¢esitli
bicimlerde ele alinmaya c¢alisilmis, soruna iliskin gelistirilen egitim eksenli ¢éziimler,
iki donemin farkli sinifsal ve siyasal dengeleri icinde farkli sekillerde giindeme
gelmistir. Her iki donemde de dizenleyici kavram “toplum kalkinmasi1”dir. Yerel
topluluklarin kendi sorunlari etrafinda orgilitlenmeleri, kendileri icin kolektif ¢6ziim
liretme inisiyatifi gelistirmeleri ve bu eylemlerini ulusal kalkinma hedefleriyle
iliskilendirmeleri esasina dayanan toplum kalkinmasi1 fikri (Geray, 2002), ilk
donemde Koy Enstitiileri'nde cisimlesmis fakat 1954 yilinda Tiirkiye egitim tarihinin
en 0zgiin deneyimi olan bu kurumlar, degisen sinifsal ve siyasal dengeler neticesinde
kapatilmistir. Soguk Savas déneminde toplum kalkinmasi fikri zaman zaman igisleri
Bakanligi’'na baglanan c¢alismalar seklinde sirdirilmistir. Toplum kalkinmasi, I.
ve II. Bes Yillik Kalkinma Planlarinda artan bir iktisadi icerik ile ele alinmaya
baslanmis ve Ozellikle II. Plan’da “kiiciik toplum birimlerinde tesebbiis giiciiniin
gelistirilmesi programlar1” bashgina yerlestirilerek salt iktisadi bir etkinlige
indirgenmistir (DPT, 1968). Kavramin icerigine iliskin bu kayma iki doénemin
entegrasyon stratejileri arasindaki niians1 gostermesi bakimindan anlamhdir.

Soguk Savas doneminde yetiskin egitimi alaninda 6nemli bir diger kurum halk
derslikleri/dershaneleridir. 1912°’de Tirkciiligiin gelistirilmesi amaciyla kurulan
Turk Ocaklari, 1931°’de kapatilarak Halkevleri'ne donistiiriilmis, bu kurumlar da
1951 yilinda kapatilarak temel yurttaslik becerilerine yonelik egitimler icin 1953
yilinda halk derslikleri/dershaneleri kurulmustur. Bu ti¢c kurumun hikayesi, yaygin
yurttaslik egitimi acisindan Osmanli-Tirk modernlesmesinin gecirdigi doniisiimleri
ve barindirdigi stireklilikleri anlamak i¢cin kendi basina bir calisma konusudur.
Donemin yetiskin egitimi alanindaki énemli bir diger yoni kurumsallasmadir. Milli
Egitim Bakanligi'nda yetiskin egitimi ile ilgili bir birimin kurulmasi, Milli Egitim
Suralarnda konunun okuryazarlik oranlarinin artirilmasi, milli birligin
giclendirilmesi ve Tiirkiye’'nin ihtiyvac duydugu ekonomi alanlarinda insan
yetistirmeye yonelik 6nemli bir baslik olarak ele alinmasi da bu gelismenin bir parcgasi
olarak goériilebilir. Ankara Universitesi'nde Halk Egitimi Boélimii’niin acilmasi,
Hacettepe Universitesi'nde Halk Egitimi Konferansi diizenlenmesi, Milli Egitim Temel
Kanunu'nda yaygin egitimin, sistemin iki ana bileseninden biri olarak tanimlanmasi
da yetiskin egitiminin kurumsallasmasi yonilinde atilan adimlar olarak sayilabilir

(Uysal, 2018; Bilir, 2009).
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Uzaktan egitim uygulamalari da bu donemin 6énemli basliklarindan biridir. Uzaktan
egitimin o doneme 6zgil bicimi olan mektupla 6gretim Cumhuriyet’in ilk doneminden
itibaren bir tartisma konusu olmus olmakla birlikte, ilk olarak 1956’da banka
personeli yetistirmeye doniik uygulamalar baslamis, ardindan 1960’1l yillarda radyo
ve televizyon aracihifiyla egitim faaliyetleri giindeme gelmistir. Once Milli Egitim
Bakanlig1 biinyesinde Mektupla Ogretim Merkezi kurulmus, ardindan bu kurum
Yaygin Yiksekogretim Kurumu'na (YAYKUR) donistirilmiis, bu kurum da 1982
yilinda Acikégretim Fakiiltesi'ne doniistiiriilerek Anadolu Universitesi'ne
baglanmistir (Bilir, 2009).

Tim dinya orneklerinde oldugu gibi burada da uzaktan egitim uygulamalarinda
amag¢ “firsat esitligi” olarak tanimlanmaktadir. Tirkiye’de bu dénemde koyde
egitimsiz olan nifus blylik kentlere gb6¢ ederek kentli egitimsiz niifusa
donilismekteydi: Egitimde firsat esitligi ve bununla iliskili olarak yetiskin egitiminin
ikinci sans Onerisi bu baglamda anlam kazaniyordu. Vaatler ve gerceklik arasindaki
iliski beklenilenden oldukga diisiik olsa da, alt siniftan kentli yiginlarin ¢ocuklari i¢cin
gelecek vaat eden tek secenek egitimdi ve bu durum yeni kentlilesen genis emekgi
kitlesinde kendine 6zgti bir sosyal psikolojik dinamik ortaya c¢ikartiyordu: Bu insanlar
cocuklart icin egitimi bir olanak olarak gorirken kendileri yetiskin egitimine
yonelmiyorlar, egitimi kendileri icin bir secenek olarak gormiiyorlardi. Uzaktan egitim
sistemlerine halihazirda egitimli olan kitleler katiliyor, dolayisiyla reel durum esitlikci
olmaktan oldukg¢a uzak kaliyordu (Bagci, 2014).

Kapitalist diinya-sistemin Soguk Savas donemine 6zgii egitimsel jeokiltiriiniin* iki
kurucu kavrami vardir: “Insan kaynaklar1 yaklasimi” ve “sosyal devlet”. Insan
kaynaklar1 yaklasimina gore ililkeler arasinda rekabet vardir ve bir iilke rekabette
ayakta kalabilmek icin ekonomik olarak biliyimek ve kalkinmak zorundadir.
Kalkinmak icin en o6nemli kaynak niifustur ve niifusun egitilmesi ile {tilkenin
ekonomik tUretim kapasitesi artar, rekabet giicii yiikselir. Egitime yapilan yatirimlar
tilkelerin niifuslarinin daha bilgili ve becerili olmalarini sagladig1 icin ekonomik
biiyimeye ve kalkinmaya yapilmis yatirimlardir. Yurttaslarin egitim diizeyleri
yikseldikce tiretim artar, liretim artinca refah seviyesi yiikselir, issizlik azalir,
esitsizlikler giderilir ve buna bagh diger toplumsal sorunlar da ¢oziiliir. Bu durumda
devletin egitime yaptig1 yatirimlar tim toplumun yararinadir (Bagci, 2015a). Egitim
ayrica devletin vazgecilmez unsuru olan yurttaslarin yetistirilmesine de yarar.

Boylece yurttas-bireyler siyasal ve iktisadi fonksiyonlar1 bakimindan devlete ve ulusal

4 Jeokiiltiir: Diinya-sistem iginde genis l¢iide mesru olduklar1 kabul edilmis, sistemin dogusuyla kendiliginden
var olmayan ancak zaman iginde yaratilan normlar ve sdylem tarzlar1. Bkz. Wallerstein, Immanuel (2014).
Diinya-Sistemleri Analizi: Bir Giris. s.164. bgst yaymlar
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kalkinma hedeflerine baglanir. Devlet de onlara bu hedeflerle iliskili bilgi ve becerileri

edinmeleri icin gerekli olan egitim altyapisini saglar. Bugiin artik yeni sermaye
birikim rejimine uygun sekilde revize edilmis olan bu diizenek, 1950-1970 yillari
arasinda kiiresel ¢capta kaydedilen egitim patlamasina yol acmistir (Fiala & Lanford,
1987).

Organik bir toplum varsayimina dayanan ve merkez kapitalist tllkeler disinda,
beklenen toplumsal/siyasal sonuclarin gercgeklesebilirligine dair hentiz hicbir
ampirik kanit liretmemis olan insan kaynaklari yaklasimi, sosyal devlet anlayisindan
besleniyordu. 20.ylizyilin  ortalarinda Avrupa’da anayasalara girmeye baslayan
sosyal devlet kavrami, 1929 Biiyiikk Buhran’ina neden olan ekonomi politikalarinin
Keynesyen bir revizyona tabi tutulmasiyla ortaya c¢ikti. Esasi, Kkitlesel tiiketimi
artirmak amaciyla, liretilen refahtan calisan siniflarin aldiklari1 payin yiikseltilmesine
dayanmaktadir: Devlet, bunu saglamak i¢in toplum lehine piyasaya miidahale eder.
Bu yaklasim, diinya capinda sermaye birikiminde yasanan tikanmanin ve SSCB’de
uygulanmakta olan sosyal politikalarla rekabet etme zorunlulugunun sonucu olarak
1970’li yillarda yasanan petrol krizlerine kadar kapitalist dinya-ekonomide
diizenleyici bir ilke olarak kabul gormiistiir. Bu modelde devlet, kamu isletmeciligi
aracilligiyla o6zel sektoriin ihtiyac duydugu ara girdiler ve yatirom mallarinin
saglanmasini Ustlenirken diger taraftan da ortak tiikketim alanlari olan saglik, egitim,
kiiltiir, konut, ulasim, kentsel altyap1 ve sosyal giivenlik alanlarinda da aktif bir
iktisadi aktor olarak piyasada islev yiiklenmektedir. Yasanan genisleme nedeniyle
kapitalizmin altin ¢ag1 olarak anilan bu dénemde merkez kapitalist tlilkelerde tiretim
ve tiiketim artmis, kar oranlar1 ylikselmis, kentlesme hizlanmis, issizlik oranlari
dismiistiir. Modern yetiskin egitiminin geleneksel anlam diinyas1 ve kavramlari
(andragoji, yasam boyu egitim, ikinci sans egitimi vb) hep bu dénemin uriinidir ve
her ilkenin kendi 6zgiin ihtiyacina gore pratik karsiligin1 bulmus, bu cergeve icinde
anlam kazanmistir.

Refah politikalar1 dogrultusunda yukarida 6zetlenen insan kaynaklari yaklasimi ile
devletler egitime kamusal bir ylkimliliik olarak bakmis ve biyilik yatirimlar
yapmislardir. Devletin kamusal egitimi gliclendirmesinin, toplumsal esitsizlikleri
ortadan kaldirmasa bile dikey sosyal hareketliligi destekledigi genel kabul goéren bir
durumdur (Bagci, 2014). Ancak Tirkiye’de hicbir zaman merkez kapitalist iilkelere
benzer tarzda bir refah devleti s6z konusu olmamistir, zira Tiirkiye gibi ¢evre/yari-
cevre llkelerin merkez iilkeler gibi refah devletinin maliyetini yiikleyebilecekleri
somirgeleri yokturs. Yine de Tirkiye'de bu doénemde se¢menleri hos tutma
zorunlulugu ve refah devletine dayanan jeokiiltiir nedeniyle egitimde gorece

toplumcu soylemlerin hakim oldugu soOylenebilir. Dolayisiyla refah devleti Tirkiye

5> Merkez kapitalist iilkelerde refah devletlerinin tarihsel kurulusu ile sémiirgecilik ve kgilik pratiklerinin iliskisi
icin bkz. Gurminder K. Bhambra & John Holmwood (2018). “Colonialism, Postcolonialism and the Liberal
Welfare State”, New Political Economy, 23:5, 574-587, DOI: 10.1080/13563467.2017.1417369
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gibi tlilkelerde diizenleyici bir s6ylem olarak kalmis, Batili anlamda bir uygulama s6z
konusu olmamistir. Yukarida 6zetlenen haliyle reel gelirleri diisen emekgci siniflar, bir
taraftan yokluk, issizlik, karaborsa gibi sikintilarla ugrasirlarken egitim alanindaki
gorece toplumcu uygulamalarin catismalarin azaltilmasinda belli diizeyde rol
oynadigr dusiniilebilir, zira Soguk Savas yillar1 Tirkiye’de egitim yoluyla yukari
sosyal hareketlilik kapisinin ag¢ik oldugu, egitimle alt siniflarin halen orta siif
pozisyonlara dogru ilerleyebildigi bir donemdir: Kapitalist isboliimu gelismekte, yeni
ortaya c¢ikan mesleki statiiler egitim araciligiyla asagidan yukariya dogru
doldurulmaya c¢alisilmakta, egitimin her diizeyinden kalkinma stratejilerine uygun
meslek elemani yetistirmesi beklenmektedir.

Ayni donemde ideolojik planda ana kulvar olan ulusal insa stratejisi 6zellikle etnik
kimlik politikalar1 baglaminda degismemis olmakla birlikte 6nceki donemin
yaklasimlarina kiyasla farkli alanlarda goreli bir kirilma yasandigi sdylenebilir. Soguk
Savas’in ve ¢ok partili siyasal rejimin etkisiyle egitimde dinsel 6gelerle desteklenen
kismi bir muhafazakarlasma ortaya c¢ikmistir. Anti-komiinizm, milli manevi
degerlerin dinsel icerikle yeniden tanimlanmasina, dolayisiyla ilk donemin laiklik
anlayisindan kismen farklilasmaya yol agmistir. Cok partili donemde yasanan goreli
muhafazakarlasma ile birlikte, 6nceki béliimde bahsi gecen toplumsal cinsiyet esitligi
alanindaki salinim baglaminda toplumsal hayatta ve egitimde kadinlar aleyhine bir
degisim yasanmis, karma egitim ortamlarina yapilan ayrimci miidahaleler egitimin
yeni gindemi haline gelmistir.

Neoliberalizm: Piyasaci ve Muhafazakar Yeni Strateji

Turkiye’'nin merkez kapitalist lilkelerde gelismekte olan neoliberal modele dahil
olmasinda kritik olay 1980 darbesidir. Soguk Savas’in bir {irtinii olan ve dénemin
sonlarina dogru gercgeklesen darbe, Tirkiye'nin kapitalist diinya-sistem icindeki
fonksiyonlarini1 siirdiirmekte yasadigi giicliikleri asmak tlizere gilindeme gelmistir.
1970’lerin sonuna gelindiginde Tiirkiye kiiresel sermaye birikimi icindeki rolinu
oynayamaz, yasanan tikanmaya ¢o6ziim uretemez durumdadir. Devlet dis borg¢larini
odeyememekte, diinya ¢apinda gelisen sol dalga ile birlikte Tiirkiye’de keskinlesen
sinif miicadelesinin yol actigi hegemonya krizi, Turkiye'nin sistem disina dogru
yOnelme riskini ortaya c¢ikarmaktadir. IMF'nin yapisal uyum programi
isletilememekte, bu amacla alinan 24 Ocak kararlar1 uygulanamamaktadir. Soguk
Savas boyunca izlenen hizli kapitalistlesmenin yarattig1 iktisadi ve sosyal krizlere
eslik eden rejim krizi neticesinde 12 Eylil 1980 tarihinde bir askeri darbe
gerceklesmistir. Bu tarih, sinif miicadelesini baski altina alarak Tirkiye'nin
kapitalist-diinya sistem icindeki konumunun tahkim edilmesine ve IMF’nin yapisal
uyum programlarinda temsiliyet bulan ¢evre lilke stratejilerinin hayata gecirilmesine,

hasilik neoliberalizmin Tiirkiye’ye girisine isaret etmektedir.
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Neoliberalizm, toplumun devlet eliyle piyasalastirilmasi ve

muhafazakarlastirilmasidir. Bugiin, tiim tartismalara ragmen halen diinya-sistemin
aktiiel pratiklerinin dayandigi diizenleyici ilkeleri ifade eden neoliberalizm, 1970’lerde
yasanan petrol krizlerinin ertesinde adim adim geliserek hegemonik bir cerceveye
dontismiistir. Neoliberalizmin iktisadi kaynaginda, sirketlerin, krizlerle birlikte
makro ekonomik daralma ve durgunluk neticesinde azalan kar oranlarina karsi
verdikleri tepkiler vardir. Sirketler bu sikismadan teknolojik yenilenme
(bilgisayarlasma), tiretim ve pazarlama tekniklerinin yeniden organize edilmesi
(stoksuz/esnek ilretim vb.) ve finansal yeniden yapilanma yoluyla kurtulmaya
calismislar, giidiimlenmis pazarlamaya yonelen esnek liretim sistemlerini tercih
ederek ekonominin daralan sinirlarini asmanin yollarin1 aramaya baslamislardir
(Harvey, 1993). Kapitalist diinya-ekonomi biiylime sorunu ile karsi karsiya kaldigi
icin sermaye, kendisine yeni toplumsal alanlarda kar olanaklari bulmaya yonelmis
ve refah devletinin kapladigi ekonomik alan piyasa aktorlerine acilmaya zorlanmistir.
Bu dogrultuda tam istihdam politikalari ve refah devleti uygulamalari krizin nedenleri
olarak kodlanmis, Fordist kitlesel tiretim ve tam istihdam yerine Post-Fordist esnek
uretim ve esnek istihdam; egitim, saglik, sosyal giivenlik gibi ortak tiiketim
alanlarinda etkin bir iktisadi varlik olan refah devleti yerine tiim toplumsal alanlari
piyasalastiran neoliberal devlet gegcmeye baslamistir.

Neoliberalizm devletcgidir; devlete, topluma piyasa lehine miidahale araci olarak
anlam yiikler. Bu bakis agisindan devlet, hem esnek tiretim ve ¢alisma modelleri i¢in
gerekli yasal diizenlemeleri yapmak, hem de iktisadi alanda kendi varligini tasfiye
etmekle gorevlidir. Bu iki ayakl iktisadi gorev, devletin giderek artan bir otoriter
nitelik kazanmasini da beraberinde getirir, dolayisiyla muhafazakarlasma
neoliberalizmin dogasinda vardir. Neticede s6z konusu fikirler emekci kitlelerin
ellerindeki ekonomik ve sosyal haklarin kisitlanmasi, ellerinden alinan bu haklarin
onlara yeniden satilmasi ve buna karsi direnme olanaklarinin ekonomik, sosyal,
siyasal ve kiiltiirel midahalelerle engellenmesi anlamina gelir. Buna ragmen
1980’lerle birlikte 6nce Ingiltere ve ABD’de iktidara gelen neoliberalizm, biiyiik
emekci kitlelerin destegiyle secimler kazanarak bu pozisyonu elde etmistir. Bu
destegin, toplumu bir taraftan piyasa ideolojisine baglayan diger taraftan da
muhafazakarlastiran yeni sag miidahalelerle miimkiin oldugu séylenebilir.

Yeni sag, tarihsel olarak birbirlerine rakip olan liberalizmin ve muhafazakarligin,
serbest piyasanin alternatifsizligine, refah devleti dismanligina, geleneksel degerlere,
dine, milli kimlige, giicli liderlige ve otoriteye baghiliga dayanan 6zgiin bir ittifakidir.
Burada devlet giiclendirilir, demokrasi zorunluluk olmaktan ¢ikarilir, sendikalar
zararl goruliir, kadinlarin esitlik miicadelesi aile degerlerine saldirmak olarak diger
tim hak arama miicadeleleriyle birlikte kriminalize edilir, milli degerler adi altinda
muhafazakarlik palazlandirilirken alternatif kolektif kimliklerden arindirilmis bir

piyasa aktorii olarak bireyin oOzglirligli parlatilir, toplum devlet tarafindan
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dinsellestirilir. Yeni sag ideoloji araciligiyla devletin toplumu piyasay1 eksen alarak
dontistirmesinin ve muhafazakarlastirmasinin, toplum fikrinin yipranmasina,
yurttaslarin piyasada kendi ¢ikarlan icin digerleriyle rekabet eden muhafazakar
bireyler haline gelmesine yol actig1 goriilmektedir (Bagci, 2015b).

Merkez kapitalist iilkelerde secimler yoluyla iktidara gelen neoliberalizm, Soguk
Savas dengeleri icinde sinif miicadelelerinin giderek keskinlestigi Turkiye gibi
cevre/yari-cevre lilkelerde darbeler yoluyla mevzi kazanmistir. Tirkiye’de 1980
darbesinin kritik bir doniim noktasi olarak kabul edilmesinin nedeni budur: Darbe,
sadece iceride gelisen devrimci dinamikleri bastirmakla kalmamis, ayni zamanda
Turkiye’'nin neoliberal eklemlenme stratejisinin de baslangici olmustur. Yeni sag
fikirlerin ve neoliberalizmin 1980’lerde Ozal ve ANAP ile zemin olusturmaya basladig
Turkiye, 1990’lardaki siyasal ve ekonomik krizlerden giicli bir neoliberalizm
elestirisiyle cikamamis, bu siire¢c 2002 yilinda AKP’nin iktidara gelmesiyle yeni bir
hatta girmistir.

Yerlesik siyasi partilerin 1990’lar boyunca siiren neoliberal krizlerle tabanlarindan
uzaklasmalarinin yani sira Avrupa Birligi'ne tuyelik silirecinin ve uluslarlararasi
sermaye cevrelerinin sagladigi destegin verdigi degisim riizgarinin etkisiyle iktidara
gelen AKP, baslangic déneminde, Anadolu’da konumlanmis Islamci burjuvazinin, 28
Subat sonrasinda Milli Gériis Hareketi'nden ayrilan iimli islamcilarin ve liberallerin
ittifaki araciligiyla hegemonyasini tesis etmistir. 2013-14’e kadar devam eden siirecte
AKP, ekonomide neoliberal doniisim icin kilit 6nemde olan yasal diizenlemeleri
yaparken, gerek kiiresel capta yasanan finansal genislemenin sagladigi bolluk
ortaminin etkisiyle, gerek muhalefetin etkisizligiyle, gerekse de dindar kimligi
esliginde sundugu yeni sag ideolojisiyle gliclinii korumay1 bagsarmistir. Bu dénemde
yeni Is Kanunu ile esnek istihdam yasallasmis, kir etmelerine ragmen devletin elinde
kalmis olan son kamu isletmeleri hizla 6zellestirilmis, tarimsal tretimde kiiresel
piyasalara tam entegrasyon icin yeni politikalar uygulanmis, devlet arazileri ve
kentler insaat sektoriniin hizmetine sunulmustur. AKP, uluslararasi finansal
konjonktiirde kendisine ac¢ilan kredileri kullanarak bir taraftan Cumhuriyet’in birinci
ve ikinci donemlerinde devlet eliyle yaratilmis burjuvaziye alternatif olan, Anadolu
sermayesi olarak adlandirilan kesimleri zenginlestirerek kendi burjuvazisini
yaratmis; diger taraftan da alt siniflara yonelik olarak uyguladigi yeniden dagitim
mekanizmalariyla onlarin yasam standartlarinda o giine kadar gormedikleri bir
iyilesme saglayarak bu siniflarin kitlesel destegini kazanmay1 basarmistir®.

1980 darbesiyle gelisen Tiirk-islam sentezinin ve yeni sag hegemonyanin, dini 6geleri

6 Bkz. Neoliberalizm ve Devlet: Pinar Bedirhanoglu ile Soylesi. https:/textumdergi.net/neoliberalizm-ve-devlet-
pinar-bedirhanoglu-ile-soylesi/. (indirme tarihi: 16.08.2022)
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guclendirilmis bir versiyonuyla neoliberalizmin temsilciligini Ustlenen AKP, ilk

doneminde izledigi siyasetle Tiirkiye’'nin Kiirt sorunu, askeri vesayet gibi kimi
geleneksel siyasi sorunlarinda eski resmi ideolojiden farklilasma sinyalleri vermis,
ayrica o gine kadar Tirkiye’de tretilen siyasi ve ekonomik ranttan payini almamis
olan kesimlere yonelik iktisadi, siyasi ve kiiltiirel uygulamalariyla genis bir toplumsal
tabana kavusmustur. Ancak 2014’ten itibaren uluslararasi finans piyasalarinda
yasanan daralma, Ortadogu’da yeni gelisen siyasi duruma Tiurkiye'nin yaklasimi,
iceride Gezi Direnisi gibi siyasal siirecler ve AKP'nin cemaatlere bagl tabaniyla
yasadigi kimi ¢ikar catismalari, iktidarin toplumsal tabaninda kirilmalara yol agmaya
baslamistir. Daralan ekonomik ve siyasal olanaklarina paralel olarak siyaseten
genislemeyi degil kendisini korumayi1 benimseyen AKP’nin giderek daha fazla
otoriterlestigi, bunu da giderek artan oranda dinselleserek ve o0zellikle de Kiirt
sorununda devletin geleneksel siyasetine yeniden donerek sagladigi izlenmektedir.

Yaklasik son 40 yillik donemi kapsayan bu donemde yetiskin egitimi agisindan en
onemli fark “yasam boyu 6g8renme” ve “bilgi temelli ekonomi” kavramlar: etrafinda
aciklanabilir. Bilgi temelli ekonomi, bilgi-iletisim teknolojilerindeki patlamaya bagh
olarak hizla artarak ulasilabilir hale gelen bilginin, ekonomide ve toplumsal yasamda
yarattigli hizli degisimi ifade eder. Bu degisimle birlikte bilginin Gretim siirecindeki
roli artmis, toplumlarin kendilerini ancak bilgi temelinde yeniden insa etmeleri ile
ayakta kalabileceklerine dair bir jeokiiltiir ortaya ¢ikmistir (Smith & Doyle, 2002).
Merkez kapitalist iilkeler kendilerini 6grenen toplumlar olarak vasiflandirmis,
bilgi/bilisim teknolojilerinin t{retim zinciri icinde artan oranda yer almasiyla
giivenceli tam zamanl ¢alisma, agirligini giivencesiz yar1 zamanli (part-time) esnek
calismaya birakmistir. Boylelikle ¢alisma hayatina bir isyerinde baslayan ve emekli
olana kadar ayni isi yaparak uzmanlasan isgiicii tipi yerini siirekli degisen tretim
ihtiyaclarin1 karsillamak iizere kendisini siirekli yenilemesi gereken, is gilivencesi
olmadigindan hayati boyunca birden ¢ok iste calismak zorunda kalan, degisime ayak
uyduramadiginda kendisini c¢alisma hayatinin disinda bulan bir isgilicii tipine
birakmaya baslamistir. Yasam boyu 6grenme, iste bu esnek istihdam modeline uygun
esnek bir egitim soylemidir. Yetiskin egitimi literatiiriinde neoliberal donemden ¢ok
daha oOncelerde yeri olan kavram ancak bu doénemde popiilerlik kazanmistir, zira
icerdigi egitim Onermesi sosyal devletin ve tam istihdam politikalarinin tasfiyesi ile
ortismektedir (Bagci, 2010). Piyasada artik ihtiyac duyulmayan bilgilerin 6g8retilmesi
ve becerilerin kazandirilmasi ile ugrasmanin gerekli olmadigin1 vaazeden neoliberal
yasam boyu 6grenme, dogrudan iiretim siirecinin aktiiel gereksinimlerine yo6nelen,
temel egitime ve mesleki egitime odaklanan, bunun disinda kalan her seyi es gecerek
esnek Ogrenmeleri 6ne c¢ikaran bir dizi yeni anlayis1 giindeme getirmistir (Bagcy,
2015b; Sayilan, 2009). Amag, yetiskin egitiminin hem igerik hem de orgiitlenme
bakimindan piyasa hedeflerine baglanmasi ve bu hedeflerin disina ¢ikmamasinin

saglanmasidir.



Tiirkiye’'nin Yetiskin Egitimi Tarihini Nasil Okumali?

Piyasanin ihtiyac¢larini egitimin yegdne referans noktas1 haline getiren bu
yaklasimda, neoliberal iktisadi 6zne olarak girisimci ve rekabetci bireyin ayni
zamanda muhafazakar olmasi da arzulanir, zira tim toplumsal iligki ve siireglerin
piyasanin icine c¢ekilmesiyle parcalanan toplumun sitrdirilebilmesi ve olasi
itirazlarin engellenebilmesi icin bu sarttir. Neoliberalizmin egitim giindeminde
girisimci ve rekabetci insan yetistirme ile muhafazakar insan yetistirme bu nedenle
birlikte yer almaktadir. Neoliberal donemin bir o6zglinligli olarak, birbiriyle
bagdasmayacak gibi goriilen piyasaci liberalizm ile muhafazakarlik birlestiklerinde
ortaya c¢ikan egitimin hedefledigi insan tipi piyasada girisimci, diger toplumsal
alanlarda itaatkar, elestirel akli tehlikeli géren ve hak aramanin diizeni bozduguna
inanan oOzelliklere sahiptir. Muhafazakar birey kendisini, toplumdan yiikselen
degisim Onerilerine kars1 kurumlarin korunmasina adar (Nisbet, 2002: 103-111).
Muhafazakar akil, egitim araciligiyla elestirel akli yok etmeye calisir. Bunu yaparken
egitimin iceriginin muhafazakarlastirilmasinin yani sira, elestiri olasiliklarini ortadan
kaldirmak icin egitimcileri ve 6grencileri baski altinda tutar; bir taraftan esnek
calisma ve performans sistemleri ile egitimcileri ekonomik olarak kusatirken diger
taraftan da onlar1 gozden disilrerek egitim kurumlarindaki dontstirici
potansiyellerin 6niine engel koymaya calisirr Hem muhafazakarlarin hem de
liberallerin egitimin teknik bir bilgi alisverisi olarak tanimlanmasi gerektigini israrla
vurgulamakta ortaklagsmalarinin nedeni de aynidir; boylelikle egitim tarafsizmis gibi
sunulur ve miuicadele alani olmaktan ¢ikarilir. Dolayisiyla neoliberal egitim projesinde
devletin egitim tizerindeki ekonomik etkisi azaltilirken ideolojik etkisi artar (Apple,
2004). Neoliberal egitim giindeminin bir ayag1 olarak hem piyasalastirilan hem de
muhafazakarlastirilan yasam boyu 6grenme de bu biiyiik resmin 6nemli bir pargasi
durumundadir. Yasam boyu 6grenme kapsaminda ele alinan egitim etkinlikleri bir
taraftan 6zel sektore devredilerek ticarilestirilmekte ve icerikleri de mesleki teknik
egitime indirgenmekte, diger taraftan da itirazlarin énlenmesi ve mevcut toplumsal
durumun korunmasina hizmet etmesi i¢in din, millet, aile, ahlak gibi kurumlar
etrafinda yogunlastirilmaktadir.

Yukarida ozetlenen iki dinamik, piyasalastirma ve muhafazakarlastirma, Tiirkiye'de
yasam boyu O0grenmenin, dolayisiyla da son donem yetiskin egitiminde goriilen
degisimin de ana yonelimini olusturur (Bagci, 2015b). AKP’'nin egitim projesi,
neoliberal ¢ergevenin Tirkiye'ye uyarlanmasidir. Parti programinda yer verilen egitim
perspektifi esasen kiiresel rekabette konum elde etmeyi eksen alan, egitimde 6zel
sektoriin payini artirmayil hedefleyen, temel ve mesleki egitimi onceleyen, din

egitiminin gliclendirilmesini amaglayan vurgulariyla piyasalarin egitim giindeminin
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Turkiye muhafazakarligiyla bulusturulmasinin bir 6rnegidir?. Erdogan’in “fikren

dinamik, ruhen huzurlu” gencler yetistirme hedefi bu egitim politikasinin en iyi
o0zetidir (Erdogan, 2014). Fikren dinamik olan rekabetgi piyasa aktori birey iken,
ruhen huzurlu olan muhafazakar/dindar bireydir.

Neoliberal yasam boyu 6grenme kavrami, egitimsel jeokiltiiriin diisiinsel zeminini
kuran Avrupa Birligi, OECD, Diinya Bankasi ve UNESCO gibi uluslararasi1 kuruluslar
tarafindan ¢ercevelendirilmistir (Bagci, 2015a). Tiirkiye acisindan ise iyelik
siirecinin dontstiiriicii etkisi bakimindan Avrupa Birligi gorece daha belirleyici
konumda olmustur (Bagci, 2011). Mesleki Egitimi Gelistirme Projesi kapsaminda
2006 yiinda hazirlanan “Tiirkiye’nin Basarisi igin itici Gii¢: Hayat Boyu Ogrenme
Politika Belgesi”, XVII. Milli Egitim Surasi kararlarinin “Kiresellesme ve Avrupa
Birligi Siirecinde Tiirk Egitim Sistemi” boéliimiiniin “Yasam Boyu Ogrenme” bashkl
birinci kismi, 9, 10 ve 11. Kalkinma Planlarinda igerilen egitimin isglicii talebine
duyarhiliginin artirilmasi yaklasimi, MEB’in 2009 yilinda hazirladigi Hayat Boyu
Ogrenme Strateji Belgesi ile 2014-2018 Hayat Boyu Ogrenme Strateji Belgesi ve
Eylem Plani, AKP'nin 2015'te yaymladigi 2023 Siyasi Vizyonu'ndaki hayat boyu
0grenme vurgulari, Tirkiye’'de yetiskin egitiminin, son donemde yasam boyu 6grenme
kavrami etrafinda piyasaci ve muhafazakar tarzda nasil yeniden tanimlandiginin
gostergeleridir (Sec¢kin, 2021).

“Mesleki egitimin gelistirilmesi” sdylemi bu donemde hegemonik bir bakis agisi
olmustur. Biylik burjuvazinin, kurdugu mesleki egitim okullar1 araciligiyla
dogrudan, diisiinsel faaliyetleri ve maddi yatirimlar1 araciligiyla dolayli bigimlerde
sekillendirdigi bu soylem, egitimle toplumsal degisme ve yukar1 sosyal hareketlilik
arasindaki iliskinin koparilmasi anlamina gelmektedir. Bu kavram altinda
toplanabilecek neredeyse tek bir kalemden ¢ikmis kadar birbirine benzeyen
metinlerdeki ana fikir alt siniflar icin temel egitim, ardindan mesleki egitim ve lizerine
gelen yasam boyu 68renme modeline dayanir. Esasen mevcut toplumsal hiyerarsinin
korunmasi ve gelistirilmesi amacini tasiyan bu model, kiiresellesme, rekabet giicii ve
yasam boyu o6grenme kavramlarinin birlikte gectigi donemin butiin metinlerindeki
hakim motiftir. Ust smiflar icin 6zel okullar ve giderek uluslararasilasan egitim
imkanlarinin da dahil edilmesiyle niteligi giiclendirilen, alt siniflar i¢cin ise mesleki
egitimle sinirlandirilan bu egitim modeli, Tiirkiye’'nin son dénemdeki kapitalist
entegrasyon stratejisinin etkin bir parcasidir. Bu modelle, tirettikleri toplumsal arti
degerden daha fazla pay almak i¢in toplumsal hiyerarside yukari dogru hareket
etmek isteyen alt siniflar, iist smiflar tarafindan mevcut konumlarina
kapatilmaktadir.

Bu donem, sosyal devlet fikrinin de tasfiye edildigi bir zaman aralig1 oldugundan

Tirkiye’de devletin, niifusun ve yetiskin egitimine yonelik talebin artiyor olmasina

" AKP Programu. http://www.akparti.org.tr/ site/akparti/parti-programi#bolum. Son erisim tarihi, 23.08.2022
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ragmen bu alandaki yatirim harcamalarini kistig1 goriilmektedir. Egitim alanindaki
kiiresel bir egilim olan biitge kisitlamalarinin sonucunda tiim diinyada insanlar
egitim ihtiyaclarin1 gidermek icin 6zel sektdore yonlendirilmektedir. Bu kapsamda
Turkiye’'ye 6zgli olan ise AKP’'nin giderek yiikselen dinsellestirme politikalarina
paralel olarak, kamu eliyle yiriitilmekte olan kimi yetiskin egitimi faaliyetlerinin
belediyeler, dernekler ve vakiflar aracihigiyla 6zel sektoriin yani sira dini cemaatlere
devredilmesi olmustur. Ozellikle dinsel igerikli egitimlerin sayica artirilarak dini
cemaatlere nakledilmesiyle hem dini egitimlerin yayginlastirildiZi hem de bu
cemaatlere kamudan kaynak aktarildigi diistiniilebilir. Ayni1 baglamda, kamu eliyle
diizenlenen aile egitimleri ve evlilik Oncesi egitimlerin de arttigi gorilmektedir.
Turkiye’de kamusal yetiskin egitimi kurumlarinda verilen aile egitimlerinin sayisinin
1996’dan 2011 yilina gelindiginde 5,5 kat artmis olmasi, AKP'nin yurittigi
neoliberal proje nedeniyle dagilan aile kurumunu egitimle kurtarmaya calismasi
olarak yorumlanabilir. Ayrica Kuran kurslarinda yasanan nicelik patlamasi, diger
yetiskin egitimi materyallerinde ve kurs iceriklerinde dinsel, cinsiyetci, milliyetci,
itaatkarligir tesvik eden, yeni resmi ideolojiye gore tarihi yeniden yazmaya yonelik
0gelerin gozle goriiliir bicimde ¢ogalmasinin da bu déonemin karakteristik yonelimleri

oldugu izlenmektedir (Bagci, 2015b).

Sonug

Tirkiye’de modern yetiskin egitiminin tarihi, 16.ytizyildan itibaren Bati Avrupa’dan
genislemeye baslayan kapitalist diinya-ekonomiye entegrasyonun, baska bir deyisle
Tiurkiye’'nin cevrelesmesinin tarihidir. Cevrelesme siireci farkli donemlere 06zgi
tarihsel ve toplumsal dinamiklere gore farkli 6nceliklerle devam etmis ancak hig
kesintiye ugramamistir. Boyle bakildiginda Cumhuriyet tarihinin ilk dénemi olan
kurulus yillari, Osmanli’dan devralinan sinifsal miras uzerine laiklik ekseninde
girisilen ulusal insa stratejisine dayali bir entegrasyon siirecidir ve yetiskin egitimi
bu asamada 6nemli bir fonksiyon listlenmistir. Bu dénemde kamusal yetiskin egitimi
politikalar1 6zellikle yoksul koylii kitlelerin modern tarima yo6nelen emekgi-
yurttaslara donustiiriilmesini Ustlenmis, okumaz-yazmazlik sorunu basta olmak
uzere mevcut toplumsal yapida, entegrasyonun oOnilindeki egitimsel engeller
kaldirilmaya calisilmistir. DOnem boyunca, kapitalist isb6liimiiniin gelismesine bagh
olarak toplumda yeni mesleklere ihtiya¢ duyulmus ve yetiskin egitimi, bu ihtiyacin
urettigi toplumsal pozisyonlarin hizla doldurulmasinda da rol oynamistir. Bu zaman
zarfinda Koy Enstitlileri gibi daha 6zenle ele alinmasi gereken uygulamalar da esasen

bu tarihsel zamanin uruanleridirs.

8 Tiirkiye’de lizerinde en ¢ok diisiiniilmesi gereken egitim deneyimi olan Koy Enstitiileri, esitlik ve dzgiirlik
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Ardindan gelen Soguk Savas yillarinin baslangicinda kapitalist diinya-sistem ABD

hegemonyasi altinda yeniden sekillenirken Tirkiye’de de iktidarin sinifsal niteligi ve
siyasal sistem degismis, iktidar bloguna yeni katilan toprak agalar1 ve yeni yetisen
ticaret burjuvazisi ile birlikte cevrelesme stratejisinde de niianslar ortaya cikmistir.
Bu donemde yetiskin egitiminde de ABD ile iliskilerin belirleyici oldugu sdylenebilir.
Iktidar yapisindaki degisimle birlikte Cumhuriyet’in izledigi yurttashk cizgisinde de
degisimler olmus, yurttas yetistirmenin gorece muhafazakar ve eril formlari giindeme
gelmistir. Yetiskin egitiminin uluslararasi giindemine paralel olarak Tiirkiye’de de
sosyal devlet sOylemi ve insan kaynaklar1 yaklasimi ile birlikte yukari sosyal
hareketliligi ima eden “ikinci sans” kavraminin éne c¢ciktig1 goriiliir. ilk dénemde
oldugu gibi bu donemde de yeni mesleki statiiler ortaya ¢ikmaya devam etmis,
yetiskin egitimi bu sorun alanindaki misyonunu korumus ve hatta uzaktan egitim
uygulamalari ile birlikte yeni yetiskin egitimi pratikleri de bu sorun alaninda devreye
girmistir.

Tiirkiye’de neoliberal donem 1980 darbesiyle baslamis, krizlerle gecen yillarin
ardindan 2002’de AKP’nin iktidara gelmesiyle esas rengini almis, temel karakteri olan
toplumsal alanlarin topyekiin piyasalastirilmast ve muhafazakarlastirilmasini
neredeyse sorunsuz bir program halinde hayata gecirmistir. O giine kadar gelismis
biiyiik sermaye yapisi disinda kalan tasradaki Islamci burjuvazinin, Milli Gériis
Hareketi’'nden ayrilan iiml islamcilarin ve baslangic déneminde yer alan liberallerin
kurdugu ittifak ile iktidara gelen AKP’nin programi, ekonomi alaninda ihtiyac¢lari
degisen kapitalist diinya-sisteme tam entegrasyon icin gerekli yasal diizenlemeleri
yapmak ve toplumu, dozu Onceki doéneme gore artirilmis bir dinsellikle
muhafazakarlastirmak iizerine kuruludur. Iktidarin1 siirdirmek icin dénemi
boyunca ittifaklarini degistiren ve aktiiel pratiklerini de bu ittifaklara gore
farklilastiran AKP’nin yetiskin egitimi yaklasimi, diinya-sistemin egitimsel
jeokiiltiriine paralel olarak bilgi temelli ekonomi ve yasam boyu 06grenme
kavramlariyla tanimlanabilir. Yetiskin egitimi alanindaki bu saf neoliberal ¢cercevenin
temel dinamiklerinin, ekonomik rekabet ve biliylimeye yonelik esnek iiretim
modellerine uygun esnek 6grenme sistemleri ve icerigi din, millet, aile, ahlak gibi
muhafazakarligin temel degerleriyle doldurulmus bir anlam dinyasi oldugu
gorilmektedir.

Reform ve devrimlerin topluma benimsetilmesinde yetiskin (halk) egitiminin
islevselligi Osmanli’'nin son dénemlerinde konusulmaya baslanmis olsa bile bu tip bir

etkilesimin gucini kesfeden ve kullanan asil olarak Cumhuriyet olmustur.

perspektifinden bakildiginda, donemin iktidar yapisinin arzu etmedigi sonuglar tiretmis olmasi bakimindan aslinda
egitim tarihimizde arizi bir vakadir. K6y Enstitiileri’ni, Cumhuriyet’in ilk doneminin sinifsal ve siyasal dengeleri
igindeki bir gatlaktan sizan 151k olarak gérmek miimkiindiir. Ancak sistem ¢atlagi kisa zamanda onararak kendi
rotasina yeniden sokmustur. Elestirel egitim tartigmalar1 baglaminda, resmi bir egitim kurumunun, kuruldugu
iktidar doneminin beklentilerinin disinda sonug iiretmis olmasi, kuruma yapilan giizellemelerin ve saldirilarin
yarattig1 retorik bulutunun Gtesine gegen bir yaklasimla degerlendirilmeyi hak etmektedir.
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Cumhuriyet’in bir yetiskin (halk) egitimi rejimi insa ettigini sdylemek bu bakimdan
abartili olmayacaktir. Ozellikle kurucu donemde iktidar, 6nceki boliimlerde 6zetlenen
saiklerle toplumla yukaridan asagiya isleyen egitimsel bir iliski kurmus, ancak bu
iliski kitlesel diizeyde temel okuma yazma ve yurttaslik becerileriyle, baska bir deyisle
kapitalist entegrasyonun gerektirdigi diizey ve bicimle sinirli kalmistir. Her modern
egitim dizgesi kendine 6zgl bir uyum ve 6zgilirlesme dengesi kurar. Cumhuriyet’in
kurdugu modern yetiskin egitimi yapisinda, onceki donemlere kiyasla 6zglirlesmeye
yonelen unsurlar olmakla birlikte uyumun agir bastig1 soylenebilir.

Uc¢ dénem birlikte diisiiniildiigiinde alt siniflarin kamunun diizenledigi yetiskin
egitimi etkinliklerine katilimlar1 ilk iki doénemde daha yiliksek oranlarda
gerceklesirken bu oranlarin son dénemde merkez kapitalist lilkelere giderek daha
fazla benzedigi, gbrece egitimsiz alt siniflarin yetiskin egitimine katilmaktan giderek
daha fazla imtina ettikleri, katildiklarinda da toplumsal statiilerini iyilestirmeye
yaramayacak etkinlikleri tercih ettikleri gorilmektedir (Bagci, 2014). Bu durum bize
yetiskin egitimine katilma Ortintiilerinin kapitalist isboliimiiniin gelisme diizeyine ne
derece bagl oldugunu gostermesi bakimindan anlamhidir. Tirkiye ilk iki donemde
hentiz uretim iligkilerinin gerektirdigi nitelik ve cesitlilikte bir isgiiciine sahip
olmadigi icin yaygin bir egitim hamlesiyle bu agik kapatilmaya ¢alisilmis, isbolimiu
gelistikce egitim sistemi ortaya c¢ikan yeni statiileri hizla doldurmaya yonelmistir.
Gayrimislimlerin tasfiyesiyle nitelik ve nicelik kaybina ugramis burjuvazi, devlet
eliyle yeniden yaratilarak kapitalizm yukaridan asagiya insa edilmeye calisilirken,
egitim ve yetiskin egitimi de ihtiya¢ duyulan alt ve orta sinif statiileri doldurmayi
hedeflemistir. Kapitalist isbolimii gelistik¢ce yetiskin egitimine katilanlarin egitim
seviyeleri giderek yiikselmis, bu alan sinifsal esitsizliklerin daha ac¢ik bi¢cimlerde
yeniden uretildigi bir nitelik kazanmistir. Bu bakimdan birinci ve ikinci dénemlerde
alt siniflarin yetiskin egitimine katilma oranlarinin yiiksekligi, bir yontiyle sinifsal
hiyerersinin her zaman en altinda olan okumaz-yazmazlarin ve bu kesime yonelik
kurslarin sayica ¢okluguna, diger yoniiyle iliretim iligkilerinin egitim altyapisindan
hizl1 gelismesine bagh olarak ortaya ¢ikan nitelikli insan gilicti yoklugunda yetiskin
egitiminin alt siniflara gérece ytliksek yukari sosyal hareketlilik olanaklar1i sunmasina
baglanabilir. Ugiincii dénemde Tiirkiye’de egitimli niifus artik nicelik bakimindan
daha gelismis oldugundan yetiskin egitiminin bu fonksiyonu devre dis1 kalmistir.
Ayn1 sekilde ¢ donem Dbirlikte dislnildiginde Tirkiye’'nin yurttashk
politikalarindaki  doniisiimlerin  yetiskin  egitiminin niteliginde de paralel
degisikliklere yol actig1 gozlenebilmektedir. ilk dénemin laikligi esas alan yaklasimi
ikinci donemde kismi muhafazakar bir revizyona tabi tutulmus, liclincii donemde ise
devletin yurttaslik taniminda agik bir dinsellesme egilimi ortaya c¢cikmistir. Yetiskin

egitimi alaninda temel metinlerde, diizenlemelerde, igeriklerde ve materyallerde
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izlenebilen bu degisimin paralel sekilde toplumsal cinsiyet baglaminda da

gerceklestigi soylenebilir: Tirkiye’'nin kamusal yetiskin egitimi politikalarindaki
erillik diizeyi li¢ donem boyunca sistematik olarak artmistir. Yurttasligin dinsel ve
toplumsal cinsiyet niteliklerinde bu doénemler boyunca kismi degisimler olmus
olmakla birlikte belki de hi¢c degismeyen temel niteliginin Tiirkliikk vurgusu (Unlii,
2018) oldugu iddia edilebilir. Tiirkliigiin tanim1 ve gerekcelendirilmesi her dénemde
kimi ntianslarla yapilmis olsa da Cumhuriyet tarihi boyunca Tiirkiyeli olup da Tirk
olmayan yurttaslar makbul vatandas tanimi icine girmemis, tim egitim
paradigmasinda oldugu gibi yetiskin egitiminde de bu toplumsal gruplar yok
saylmislardir.

Sonuca Bagh Bir Oneri

Tirkiye’'nin  yetiskin egitimi tarihindeki bilinen olgu ve olaylar1 icinde
anlamlandirabilecegimiz sistematik bir kavramsal ¢erceve gelistirmeyi amaglayan bu
yazi, nihayetinde ampirik olarak desteklenmek durumundadir. Onerilen cercevenin
kendi icindeki tutarliligl, onun giivenilir oldugunu gostermez; dolayisiyla bu yazi, bir
tartisma ve arastirma oOnerisi olarak da okunmalidir. Tirkiye'nin yetiskin egitimi
arastirmacilary, alana 0zgii tarih okumalarini giincel siyasetin romantik ve naif
cercevesinden, resmi ideolojiler arasindaki catismalar baglamindan g¢ikarmayi
basarmak durumundadir. Bu, yetiskin egitiminin politik karakterinden vazge¢mek
anlamina gelmez. Aksine onun, arka planda kesintisiz sekilde islemekte olan daha
genis politik yapilar, ¢atismalar ve uzlasmalar baglamina yerlestirilebilmesine olanak
tanir ve bizi giincel olanin kor edici etkisinden kurtarir. Bunu yapmak icin atilacak
ilk adim, yetiskin egitimine dair tarihsel olay ve olgular1 bir “iyi vs. kotii” tartismasi
baglaminda ele almaktan vazge¢mektir. Bugiine iliskin elestirilerimiz ille de ge¢misi
hakli c¢ikarmaz ve bunu sdyledigimizde de bugiinii onaylamis olmayiz. Yetiskin
egitiminin tarihini yazmak, Turkiyeli yetiskin egitimi arastirmacilarinin 6niinde bir

sorun alani olarak durmaktadir.
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Osmanlr’da Kadinin Egitim Hakkinin Gelisimi

Nurnigar Sipahioglul

Ozet

Tiirkiye’deki kadinin egitim hakkindaki kazanimlari anlamak igin Osmanh
Devleti'nde Tanzimat sonrasi kurumsallasan egitim sistemiyle birlikte yasanan
gelismelere de bakilmalidir. Egitim temel bir insan hakki olarak hem diger haklarinin
kullanilmasini saglamakta hem de diger haklardaki gelismeler de gercek anlamda
egitim hakkinin kullanimini etkilemektedir. Diinyadaki insan haklar1 ve 6zgtrliikleri
ile esitlik anlayislarindaki gelisim kadin haklarinda da gelismelerin yasanmasini
saglamistir. Avrupa’daki Sanayi ve Fransiz Devrimleriyle gelisen 6zgiirliik alanlar,
kadinlarin evlerinden c¢ikip kamusal alanda yeri geldiginde isci yeri geldiginde
devrimci olarak yer almalarini saglamistir. Insan haklan icin erkeklerle birlikte
miicadele eden kadinlar, yasalarda bahsedilen insan haklarinin kendilerini degil de
erkekleri kapsadigini fark ederek oncelikle oy ve egitim hakki olmak tizere haklari
icin miicadele etmislerdir. Birinci dalga feminizm diye adlandirilan bu dénemde
yasalardaki dogal haklara erkeklerle soyut esitlik anlayisi icinde sahip olma talebi
dile getirilirken elde edilen kazanimlar sonrasinda sekli bir esitligin yasalarda yer
almasinin kadinlarin bu haklardan gergek anlamda yararlanmasini saglamadigi fark
edilmis ve ikinci dalga feminizmde somut anlamda, maddi esitsizliklerin de
giderilmesi, devletin, haklar1 yalnizca tanimasi degil esitsizliklerin giderilmesinde
aktif rol Ustlenerek fiili esitligi saglamasi i¢cin miicadele edilmistir. Glinumuzde
kadinlarin, temel bir insan hakki olarak egitim hakkindan gercek anlamda

yararlanmasi i¢cin toplumsal cinsiyet esitliginin saglanmasi, sadece yasalarda kadinin

' Ankara Universitesi, Egitim Bilimleri Fakiiltesi, Hayatboyu Ogrenme ve Yetiskin Egitimi
Anabilim dali yliiksek lisans 6grencisi.
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egitim hakkinin taninmasi degil, kadinlarin toplumsal cinsiyet esitsizligi icinde maruz
kaldiklari, haklardan esit bir sekilde yararlanmalarini engelleyen yapisal
esitsizliklerin de giderilmesinin gerektigi anlasilmistir.

17. ve 19. yizyilllar arast1 Avrupa’daki kadinin egitim hakkinin gelisimine
baktigimizda kadini anne ve iyi bir es olma 6zelligi etrafinda goren ve bu atfedilen
rolleri yetistiren, yeniden iireten bir egitim sistemi s6z konusudur. Kadinlar
orgiitlenerek Avrupa ve Amerika’da basta egitim ve oy hakki olmak ilizere temel insan
haklarin1 talep ettikleri bir kadin hareketi olusturmus ve kazanimlar saglamistir.
Osmanli Doénemindeki kadinin egitim hakkinin gelisimi ise, oOncelikle Avrupa
karsisindaki askeri alandaki gerilemeyi sonlandirmak iizere Bati'min askeri ve
biirokratik anlamda o6rnek alinmasi1 sonucu bu alanlarda c¢alisacak asker ve
biirokratin yetistirilmesiyle baslamistir. Tanzimat donemi ile birlikte pek cok alanda
oldugu gibi egitim de kurumsallasmaya baslamis, temel hak ve 6zgiirliiklerde yapilan
degisiklikler toplumun ve kadinin toplumdaki yerinin de degismesini saglamistir.
Avrupa’daki gibi kadinin egitilmesi, iyi bir anne ve esin yetistirme diisiincesi etrafinda
sekillenmistir. Gercek anlamda bir kadin hareketinden bahsedemesek de egitim
hakki ve diger temel haklarindan yararlanmaya baslayan kadinlar dernekler
kurmaya, siireli yayinlar ¢ikarmaya, tarla ve ev disinda kamusal alanlarda calismaya
baslamislardir. Osmanli’da kadinlar, neredeyse tiim seviyelerde egitim hakkina
kavusmus, yiliksekogretimde karma egitim hakkini elde etmistir. Bu yazimizda temel
bir insan hakki olarak egitim hakkinin Osmanli’daki kadinlar acisindan gelisimi

incelenecektir.

Anahtar kelimeler: Egitim hakki, esitlik, kadinin insan hakki, kadin hareketi,
toplumsal cinsiyet, Osmanli’da kadinin egitim hakki, , modernlesme, batililasma,

Aydinlanma, Sanayi Devrimi, Fransiz Devrimi.
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Giris

Egitim, temel bir insan hakkidir. Genel olarak, “insan davranislarinin bilingli ve
diizenli olarak gelistirilmesi” (Altunya, 2013:317) siireci olan egitim, temel bir insan
hakki olarak baska haklarin kullanilmasinda da énemli bir role sahip olup (Altunya,
2013; Unal ve Sarpkaya, 2021) “iilkede var olan giicler dengesinin siirdiiriilmesi,
degistirilmesi ya da yeniden iretilmesi ve yine o toplumda var olan firsat ve
olanaklardan yararlanma diizeylerinin olusmasinda ¢ok etkilidir” (Duman, 2015:17).
Egitim hem temel bir insan hakkidir hem de diger temel insan haklarinin
kullanilmasinda kisinin 6zgirliik alanini  belirler. Toplumdaki esitsizligin
surdiirilmesi de bu esitsizligin ortadan kaldirilmast da egitim hakkinin

kullanilmasiyla orantilidir.

Egitim, “bireyi ozgiirlestirici potansiyeli” (Unal ve Sarpkaya, 2021:16) ile “bireyin
yasam hakkinda elestirel diisiinmesini , ciddi bir sekilde olas1 eylem yollarini
incelemesini ve bu incelemeye dayali rasyonel secimler yapmasini saglar” (Beiter,
2005 :29 aktaran Unal ve Sarpkaya, 2021:15). insan onuru, saygl, 6zgiirliik, esitlik,
adalet kavramlari insanin, insanlasma silirecine katkida bulunmakta ve bu
kavramlarin farkina varilarak igsellestirilmesinin bir yolu da egitimle olmaktadir
(Cotuksoken, 2012:14). Egitimin diger temel insan haklarin varligini koruma ve
bireyin Kkisiligini gelistirici 6zellikte olmas1 geregi Insan Haklar1 Evrensel

Beyannamesinin 26. maddesi 1. fikrasinda soyle yer almistir:

Egitim insan Kkisiligini tam gelistirmeye ve insan haklariyla temel 6zgirliiklere
saygiy1 giclendirmeye yonelik olmalidir. Egitim, biitiin uluslar, irklar ve dinsel
topluluklar arasinda anlayis, hosgorii ve dostlugu 6zendirmeli ve Birlesmis Milletlerin

baris1 koruma yolundaki ¢alismalarini gelistirmelidir.

Ayni1 maddenin 2. Fikrasinda ise; “Herkes egitim hakkina sahiptir. Egitim, en azindan
ilk ve temel egitim asamasinda parasizdir. Ilkégretim zorunludur. Teknik ve
mesleksel egitim herkese aciktir. Yiiksek 6gretim, yeteneklerine gore herkese tam bir
esitlikle acik olmalidir.” denilerek herkesin bu hakka esit olarak sahip olduguna ve

egitime erisimde esitligin saglanmasi i¢cin asgari kosullara yer verilmistir.

Egitimin hem tek basina bir hak olarak kullanilmasi hem de toplumsal cinsiyet

esitligine dogru toplumu donistirerek haklardan gercek anlamda esit olarak
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yararlanan bir toplumu olusturmaya katki saglayabilmesi icin, egitim hakkinin
kadinlar ve erkekler icin esit bir sekilde saglanmasi gerekmektedir. Diinyada
kadinlarin egitim hakki kazanimi tarihsel siireg¢ icerisinde gelismistir ve toplumsal
cinsiyetin fark edilmesiyle toplumsal cinsiyet esitliginin saglanmasina yo6nelik
normlar ve uygulamaya yodnelik standartlar belirlenmistir. Giniimiizde cinsiyet,
ayrimcilik yasagl kapsamina alinmistir ve kadinin egitim hakkinin saglanmasi igin
toplumsal cinsiyet esitligini saglayan basta Insan Haklar1 Evrensel Beyannamesi,
Kadina Kars1 Ayrimciligin Onlenmesi Sozlesmesi gibi pek ¢ok uluslararasi diizenleme

ve uygulamalar s6z konusudur.

Temel Bir insan Hakki Olarak ‘Egitim Hakkr’

Tarihsel siire¢ icinde temel hak ve o6zgiirliiklere sahip olmada, esitlik anlayisinin
degisimi ve toplumsal cinsiyet esitliginin saglanmasina ydnelik miicadele sonucu
uluslararasi belgeler vb. ile olusturulan norm ve standartlarla birlikte devletlerin i¢
hukukunda egitim hakkinin toplumsal cinsiyet esitligini saglayacak sekilde yer
almasi s6z konusudur. Turkiye bir¢ok uluslararasi s6zlesmeye taraftir ve i¢ hukuk
acisindan da evrensel standartlara uymasi gerekmektedir. Kadinin egitim hakkina
erisimi ve toplumsal cinsiyet esitliginin saglanmasi yollari tarihsel siire¢ icerisinde
gelismistir ve gelismeye devam etmektedir. Tirkiye’deki kadinin egitim hakkinin
gelisimi de Osmanli Imparatorlugu’ndaki Tanzimat dénemiyle birlikte Batililasma
hareketleriyle baslamis, modern devletlerin kanunlari1 6rnek alinarak diinyada kadin
hak miicadelesinden etkilenilmis ve Cumhuriyetin kurulmasiyla birlikte de gerek
uluslararas1 taraf olunan sézlesmelere gerekse kadin hareketinin gelisiminin
etkileriyle sekillenmistir.

Uluslararasit norm ve standartlar karsisinda, Tirkiye Cumhuriyeti devletinde
kadinin egitim hakkinin toplumsal cinsiyet esitligi icinde ne 6l¢lide erisilebilir hale
geldiginin anlasilmasi1 ve Tirkiye’deki kadinlarin gercek anlamda egitim hakkina
erisebilmesi icin katedilecek yollarin neler oldugunun farkina varilmasi i¢in tarihsel
stire¢ icindeki kadinin egitim hakkinin gelisimini, bu konudaki Osmanh
Imparatorlugu’nun uluslararasi ve ulusal dinamikler etrafinda sekillenen mirasini
incelemek gerekmektedir. Bu yazimizda, kadinin egitim hakkinin bir insan hakki
olarak gelisimi Oncelikle evrensel gelisim igerisinde kisaca verilecek ve Osmanl

Imparatorlugu’ndaki tarihsel gelismelere deginilecektir.

Insan haklar1 s6z konusu oldugunda devletlerin saygi gostermek, korumak ve
ilerletmek yukimlilikleri vardir. Sirasiyla bu yikiimliiliikler; bireyin haklarini
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kullanmasinin engellenmesinden kaginma, kisi hak ve o6zgirliklerine zarar veren
davranislar1 oOnleyici 6nlemleri alma, insan haklarinin etkili bir bicimde
kullanilabilmesini saglamaya yoOnelik edimlerde bulunma ylkimlilikleridir
(Kaboglu, 2013). Jellinek’in klasik temel insan hak ve 6zgtirliiklerinin tasnifinde, bir
hakkin yerine getirilmesi icin devletin miidahale etmeme, karismama
yukimliliigiiniin s6z konusu oldugu negatif statii haklari;; gerceklesmesi icin
devletin edimde, olumlu miidahalede bulundugu pozitif statii (isteme) haklar1 ve
bireyin secme-secilme haklari gibi siyasi katilimindan bahsedebilecegimiz, devlete
hem aktif hem de negatif edimler yiiklenebilecek aktif statli haklar1 (katilma haklar)
yer almaktadir (Kapani, 1993). Temel insan hak ve ozgiirlikleri, tarihsel siireg
icerisinde ortaya ¢ikislarina gore ise kusak haklari olarak tasnif edilmistir. Birinci
kusak haklar, soyut bireye hitap eden negatif ve aktif statii haklarindan kisi
ozgiirliikleri ve siyasal haklar1 kapsar. Ikinci kusak haklar ise pozitif statii
haklarindan, bireyin somut 06zelliklerinin temel alindig1 sosyal, iktisadi, kilttirel

haklar ve 6zgiurliklerdir (Algan, 2007).

Tim temel hak ve ozgirlikler bir biitiin olarak birbirini destekler. Birinin
kullanilamadig1 durumda digerlerinin de tam olarak kullanilamayacag: acik oldugu
bilinmekle birlikte dokunulmaz, devredilmez temel bir insan hakki olarak egitim
hakki bir 6zgurlik olarak birinci kusak haklar arasinda da sayilabilecegi gibi
ginimuzde daha cok devlete 6dev yiikleyen sosyal bir hak olarak ikinci kusak pozitif

statl haklar grubu icerisinde yer almaktadir.

Herkesin dogustan egit haklara sahip oldugu fikrine dayanan Aydinlanma déneminin
dogal haklar teorisi, Fransiz Devrimi sonrasi Fransiz insan Haklar: Bildirgesinde de
yerini almis, vatandasin temel hak ve ozgirliikleri dokunulmaz olarak kabul
edilmistir. Zaman icinde kamusal alanda dokunulmaz hak ve 6zgiirliikklere sahip
olanin, devletin ‘vatandasin’in miilk sahibi, zengin, egitimli, beyaz erkekler oldugu
gorilmistir. Yasalardaki, ‘herkes icin esitlik’ anlayisinin toplumun bazi kesimleri
icin gecerli olmadig1 ve gercek anlamda esitligin herkesi kapsamadig: fark edilir. Bu
fark edis, devletin miidahalede bulunmadig1 soyut-hukuki esitlik anlayis1 yaninda
devletin edimde bulundugu soysal hukuk devleti anlayisi icinde somut-fiili esitlik

anlayisinin gelistirilmesine yol agmistir (Kapani,1993).

Sekli esitlik ya da aynilik esitligi diye de adlandirabilecegimiz soyut-hukuki esitlik
anlayisinda, kanun o©ntlinde esitlik ilkesine gore hareket edilerek devletin her
vatandasa esit mesafede, keyfilik olmadan; kayirma ve aleyhe durum yaratmadan,
herkesin ayni kosullarda bulundugu kabulii ile herkes icin taninan ayni haklarin
firsat esitligi icinde, ayrimcilik olmadan uygulanmasi yeterlidir. Sekli esitlik

anlayisinin esitsizligi pekistirdigi durumlarin gézlenmesi ile birlikte gercek anlamda
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esitligin saglanmasi amaciyla kisi ve topluluklarin farkli sosyal, ekonomik ve kiiltiirel
kosullarinin gozetilerek herkesin ayni olmadigi bilinciyle hareket edilen maddi (somut
ya da fiili) esitlik anlayis1 gelistirilmistir. Farkliliklarin gozetilerek fiili esitsizliklerin
giderilmesinde, toplumun yeniden yapilanmasi1 ve kaynaklarin dagiliminda yeni
Olctitler kullanilmas1 icin devletin miidahalede bulunmasi, dogrudan ve dolayh
ayrimcilik sekillerinin farkina varilarak ayrimcilik yasagi ve olumlu ayrimciligin

uygulanmasiyla gercek bir esitlik imkani1 dogmaktadir (Gil ve Karan, 2011).

Sosyal hukuk devletinde, toplumun tiim gruplarinda gergcek anlamda ozgiirlik,
esitlik ilkesiyle anlam kazanir. Ozgiirliigiin gelisimini degerlendirme ve ilerleyisini
saglamada esitlik ilkesi 6nemli bir rol oynamaktadir (Kaboglu,2013). Bu noktada hak
ve Ozgirliklere gercek anlamda sahip olma, esitlik ilkesinin tarihsel siirec¢ icinde
gelistirilen esitlik anlayislarinin uygulanmasiyla birlikte gerceklesebilmektedir.
Kadinlarin erkeklerle hukuki ve fiili olarak esit sekilde sahip oldugu temel hak ve

ozgurliikler kadinlar agisindan toplumsal cinsiyet engeline takilmaktadir.

Biyolojik ve degistirilemez oldugu sdylenen, aslinda kiltiirel olan ve toplumsal
olarak kabul goren kadin ve erkege bicgilen roller etrafinda olusturulan toplumsal
kaliplar toplumsal cinsiyeti olusturur (Dékmen,2009). 2011 tarihli Istanbul
Sozlesmesinde de “herhangi bir toplumun, kadinlar ve erkekler icin uygun oldugunu
disindigi sosyal anlamda olusturulmus roller, davranislar, faaliyetler ve 6zellikler”
olarak tanimlanmaktadir. Kadinlarin erkeklerle hukuki ve fiili olarak esit sekilde
sahip oldugu temel hak ve 6zgilirliiklerden bahsedebilmemiz de hak ve 6zgiirliiklere
sahip olmada bu toplumsal kaliplarin giderilerek toplumsal cinsiyet esitligine

yaklasildigi ol¢iide gerceklesmektedir.

Diinyada Kadinin Egitim Hakkinin Temel Bir Insan Hakki Olarak Gelisimi
Tarihsel siire¢ iginde toplumsal is bolimiinde erkek, kamusal alanda iretim
araglarinin milkiyetine sahipken kadinin 6zel alanda, goriinmeyen ev ici emegi
ikincil konumda olarak sekillenmistir (Engels, 2023) ve bu durum, egitim hakkinin
da toplumsal cinsiyet kaliplar1 icinde, kadinlarin aleyhine esitsiz sekilde var olmasina
sebep olmustur (Uysal, 2024).

Erken endiistrilesme, liretimin haneden ayrilmasiyla ev ici licretsiz emek ve ucretli
is gilicti arasindaki ayrimi1 daha belirgin hale getirirken modern burjuva yurttashgi
da erkekleri kamusal alanda, egit ve 6zgiir; kadinlari ise kamusal alanin disinda, 6zel

alan olan aile icinde, erkege tabi kilarak sekillenmistir (Usiir,1994:57). Her ne kadar
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sanayilesmenin kadinlar agisindan pek ¢ok olumsuz getirisi olmussa da is bolimi
ve isci ihtiyacinin artmasiyla kadinlar da calisma yasamina katilmis (Arat,1986),
kadinlar1 baba ya da koca otoritesine baglayan ekonomik ve simgesel baglar
coziilmeye baslamistir (Fraisse ve Perrot, 2005). Modern devrimler her ne kadar
belirginlesen kamusal 6zel ayrimiyla kadinlar1 siyasal yasamdan dislamissa da
kadinlara sokaklara ¢ikarak, siyasal kuliipler kurarak o6rgiitlenme olanagi tanimistir
(Fraisse ve Perrot, 2005). insan Haklar1 Bildirgesi(1789) her bireyin, vazgecilmez
‘ozgurlik, miilkiyet, gtivenlik ve baskiya direnme’ haklarina sahip oldugunu
vurgularken Fransiz Devrimini erkeklerle birlikte gergeklestiren kadinlar icin birey
olarak toplumda var olmay1 saglamistir. Kadinlarin miras, velayet, bosanma haklari
taninmis, Medeni Kanunda degisiklikler yapilmistir. Sivil haklari taninan vatandaslar
olarak toplumda yer alan kadinlarin siyasal haklariyla da tam bir vatandashga sahip
olmalar geregi yalniz kendileri degil toplum tarafindan da kismen kabul gormeye

baslamistir (Sledziewski, 2005).

Her iki cinsiyetin egitilmesi 1760’tan sonran Aydinlanma dénemi igin temel
sorunlardan olmus (Sonnet, 2005), 1789 Fransi1z Devrimi ile egitimin her iki cinsiyet
icin temel bir hak oldugu kabul edilmistir (Uysal, 2023). Ancak devrim
teorisyenlerinden Condorcet (Tomalin 1974:104 aktaran Mitchel ve Oakley,1998:37),
“Ya insan 1irkinin hi¢cbir tiyesinin gergcek hakki yoktur, ya da hepsi ayni haklara
sahiptirler. Dini, rengi, cinsiyeti ne olursa olsun bir baskasinin haklarina karsi1 oy
kullanan kisi, boylelikle kendi haklarini tehlikeye atar” diyerek ayrimcilik olmadan
herkese esit haklar taninmasinin 6nemine ac¢ik¢a vurgu yaptigt (Mitchel ve
Oakley,1998:37), 1790 tarihli Kadinlarin Tam Yurttaghiga Kabulii denemesinde
kadinlar i¢in esit haklarla birlikte esit egitim imkaninin da saglanmasini isterken,
bazi1 medeni haklar kadin ve erkege esit olarak taninmisken, “Kadin 6zgiir dogar ve
erkekle esit haklara sahip olur...Kanun o6niinde esit olan biitiin kadin ve erkek
vatandaslar hi¢bir ayrima ugramaksizin biitiin yiiksek mevkilere ve kamu gorevlerine
esit olarak kabul edilmelidirler.” s6zleriyle devrim sonrasi erkeklerin haklarini ilan
eden Meclise bir tepki olarak Olympe de Gouge tarafindan yazilan Kadin Haklari’'nin
savunusunda kadinlarin esitsiz konumuna karsi bir baskaldir1 s6z konusuyken
kadin haklarini dile getirmenin, kadinlarin toplanma ve oOrgilitlenmesinin
yasaklanarak baskilandigi bir ortamda Talleyrand kiz ¢ocuklarinin yalnizca 8 yasina
kadar kamusal 6gretim gorebilecegi bir politikayr uygulamaya baslamistir (Arat,

2017:40).

Oysaki Francois Poullainde La Barre heniiz 1673'te yayimlanan Cinsiyetlerin Esitligi
Uzerine adli eserinde kadin ve erkeklerin ayni yeteneklere sahip oldugunu ve ayni
egitimi almalar1 gerektigini su sozlerle acgiklamistir: "Kadinlar erkeklerle birlikte

liniversitelerde ya da 6zel olarak kadinlara ayrilan diger liniversitelerde okusalardj,
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diploma alabilir ve teolojide, tipta ve hukukta doktor ve uzman unvanlarina talip
olabilirlerdi.” 1694’teki eserinde, “evliligin ve ailenin kadinlarin entelektiiel
calismalar1 6niine diktigi engellerin farkinda olan” Mary Astell, kadinlarin egitimden
yoksun olduklar1 icin mahrum kaldiklar1 olanaklara dikkat etmeye calismis ve
sinirlayic1 ev yasaminin disina c¢ikabilecekleri entelektiiel bir egitimin verildigi

yiiksekokullar1 hayalinden bahsetmistir (Sonnet, 2005).

Aydinlanma Cagi, Avrupa’da Ronesansla birlikte Orta Cag'in din merkezli
anlayisindan uzaklasilarak insan merkezli, rasyonel temeller izerine oturan bir
toplum ve insan anlayisi gelisiminin devami olarak 18.yy’da varligin1 géstermistir.
Modern ulus devleti ve bu devlete s6zlesme teorileri ile baglhh dogal haklar sahibi
vatandas olan bireyin olusturuldugu Aydinlanma doéneminde, akil ve bilim
onculigiinde hareket edilmis, din yeniden yorumlanarak dogmatik diisiinceden,
kilisenin otorite ve baskisindan uzaklasilmasi hedeflemistir. Devletin ve toplumun,
bireyin mutlulugu icin var oldugu disiincesinden hareketle mutlak ve evrensel
toplum yasalarinin insan akliyla bulunabilecegi ve diger insanlara egitim yoluyla

Ogretilebilecegini savunulmustur (Cilicen, 2006).

“17.ve 18. yluizyillar boyunca -6ncesinde ve sonrasinda da- kadinin es ve anne olarak
evine ait oldugu varsayimi neredeyse evrenseldi” (Donovan, 2013:25) ve Aydinlanma
doneminde “eski 6nyargilardan yoksun ve yeni akilla donatilmis yeni bir sosyal varlik
yaratma kapasitesi yakistirilan egitime” inanilmasina ragmen esas olarak kizlarin
egitimi geleneksel ev ici rollerle sinirly, iyi bir es ve anne yetistirme amaci etrafinda
sekillendi. Degisen toplumda kadinlarin okuma, yazma ve hesap yapmalar1 geregi
kabul edilmisti ancak Aydinlanma ddneminin 6zgiir, dogal haklar sahibi, rasyonel
bireyinin ilk egitimcisi olarak kabul edilen annelerin yetistirilmesi s6z konusuydu.
Ingiltere’de 17. yy.’da Aydinlanmac diisiiniirlerden Locke, “kadinlarin ¢ocuklarinin
ilk 6gretmenleri olacak kadar iyi egitilmelerini” sdylerken, 18. yy."da Daniel Defoe ve
Jonathan Swift, egitimli bir kadinin, kocasina daha iyi bir es olacagini savundular.
Diger pek cok diisiiniir gibi, Fransa’da 18. yy."da Rousseau’a goére de kizlarin evde
egitilmesi yeterliydi ancak bunu yalniz varlhikli aileler c¢ocuklar1 icin
gerceklestirilebilirken  digerleri  i¢in  kamusal bir egitimin eksikligi
hissediliyordu.Rouesseau kizlarin egitilmesini tamamen erkeklerle ilgili olarak
goriyordu. Erkeklerin sevgi ve saygisini kazanmak, onlara yararli olmak;
cocukluklarinda onlara bakmak ve onlari yetistirmek... Bunlar kadinlarin goreviydi

ve kiiciik yaslardan itibaren bu gorev onlara 6gretilmeliydi. Rousseau’nun kizlarin
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egitilmesiyle ilgili goriisleri Devrim sonrasini da etkileyecek sekilde uzun yillar kabul
gordii. Devrim o6ncesi Fransa’da kizlarin egitiminde din agir basarken, okuma-yazma,
aritmetik ve dikis-nakis temel dersler olarak yeterli goriiliirken Devrim sonrasi,
cinsiyetler aras1 esitlik ve dolayisiyla karma egitimi savunan Condorcet haricinde
ulusal egitimi kurmakla gorevli devrimci meclisin diger uyeleri kizlarin egitiminde
mevcut diizeni devam ettirme niyetindeydi. Devrimi birlikte gerceklestirdikleri
kadinlar: siyasal haklardan ve kamusal gorevlerden dislayarak ev icindeki geleneksel

rollere mahkiim eden bir temel egitim yeterli goérilmiistii (Sonnet, 2005).

Ingiltere’de ‘mavi coraplilar’ olarak adlandirilan aydin kadinlar, egitimin dogrudan
genc¢ kizlarin kendileri icin degil de ailelerine yarar saglama amac¢hh hakh
gosterilmesine karsi1 c¢ikarken (Sonnet, 2005), pek ¢ok aydin kadin gibi Fransiz
Devrimi sonrasit hayal kirikligina ugrayan Mary Wollstonecraft Kadin Haklarinin
Gerekcelendirilmesi adli 1792 tarihli kitabinda Rousseau ve Tallyerand’t Kkizlarin
erkeklerle esit ileri bir egitimden mahrum birakilmasini elestirdi. Ancak buna ragmen
bu donemdeki kabul goren pek cok egitim hakki talebi gibi kadinlarin gelecegin
vatandaslarini yetistirecek olan iyi bir anne roliiniin etrafinda gerekcelendirilen bir

hak talebi s6z konusuydu.

Aydinlanma doénemi, Amerikan ve Fransiz devrimi sonrasi gelismeler, sanayi
devrimiyle kadinlarin kamusal alandaki iretim iligkilerine katilmalarn ve
modernlesmeyle birlikte kadinlarin haklar1 ve toplumsal konumunda pek cok gelisme
yasanmistir. Toplumsal cinsiyet kaynakli, yapisal bir esitsizlik icinde temel hak ve
ozgurliklerinden kadinlarin erkeklerle esit bir sekilde yararlanamadiklar fark
edilmisse de orgitlii bir feminist miicadele 1830’lardan itibaren oy hakki, egitim
hakki basta olmak tizere erkeklerle esit haklar talepleriyle sekillenmistir. Sonradan
birinci dalga feminizim olarak adlandirilan liberal feminizmin pek cok kazanimi
olmustur (Arat,2017; Donavan,2013; Mitchel ve Oakley,1998). Pek cok iilkede
kadinlar secme ve secilme hakkin kazanirken egitim hakki alaninda pek ¢cok gelisme
yasanmis ve kadinlar liniversiteye gitmeye baslarken karma egitim esas oldugu bir

egitim sistemi esas olmustur.

Birinci dalgadaki liberal feminizmin herkes icin esitlik talebi kadinlarin erkeklerden
farklarin1 gérmemis ve toplumsal cinsiyetli diinyada erkekler esas alinarak yapilan
yasalarda kadinlar erkeklerle esitlemistir. ikinci dalga radikal feminizmde, toplumsal
cinsiyetli yapinin fark edilmesiyle yasalardaki firsat esitliginin yeterli olmadigy;
kadinlarin farklhiliklarinin da g6z oniinde bulundurulmasi ve gercek bir esitligin
saglanmasi icin firsat esitliginin yaninda kadinlarin olumlu ayrimciliktan

yararlandirilmasi gerektigi anlasilmistir.
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Tarihsel siliregcte kadinlarin esitlik kavramini sorgulamalari ve toplumsal cinsiyet
esitligi miicadelesi, kadinlarin erkeklerle esit bir egitim hakki kazanimina dogru yol
alinmasin1 saglamistir. Glinimiizde 1966 tarihli Birlesmis Milletler Ekonomik,
Sosyal ve Kiiltiirel Haklar So6zlesmesi cinsiyet ayrimciligin1 yasaklarken 13. Madde
Genel Yorumunda egitim hakkinin temel unsurlarindan biri olarak erisilebilirlik
ilkesi egitim hakkinin kullaniminda hukuki ve fiili anlamda ayrimcilik
yapilmamasini, egitimin fiziksel ve ekonomik olarak erisilebilir olmasini ifade
etmektedir. 1979 tarihli Birlesmis Milletler Kadina Karsi Ayrimciigin Onlenmesi
Sozlesmesi'nde ise toplumsal cinsiyet kaliplarindan kurtulmak amaglanarak
miifredat, ders kitaplari,, okul binalar1 ve diger yonlerden egitimdeki yapisal
esitsizligin ve ayrimciligin giderilmesi ile egitim hakkinin esit bir sekilde saglanmasi
yoniinde diizenlemeler yer almaktadir. Kadina Karsi Ayrimciliin  Onlenmesi
Sozlesmesi, karma egitim harici egitim bicimlerinin yapisal toplumsal cinsiyeti

yeniden lretebilecegi tehlikesine dikkat ceker ve 6nceligi karma egitime vermektedir.

Osmanlr'da Kadinin Egitim Hakkinin Gelisimi

Tiirkiye Cumhuriyeti'nde kadinin egitim hakkinin gelisimine bakmak istedigimizde
Osmanli Devleti'nde Tanzimat doénemiyle birlikte baslayan Bati model alinarak
gerceklestirilmeye c¢alisan yenilik ve modernlesme hareketlerine kadar gitmek
gerekmektedir. Tirkiye’de kadinlarin egitim hakkiyla ilgili gelismeler, Osmanl

Devletinden devralinan miras lizerine eklenerek gerceklesmistir.

Tiurkiye Cumhuriyeti kurulmadan hemen 6nce basta 6gretmenlik meslegi olmak
uzere baz1 mesleki egitimlere yonelik kiz okullar1 agilmis olup bu okullara katihm
tesvik ediliyordu. istanbul’da bir inas idadisi (kiz orta okulu) ve ilk kiz lisesi inas
sultanisi a¢ilmis, ulke genelinde pek ¢ok inas ristiyesi (ortadgretim Oncesi
niteliginde) ve zorunluy, lcretsiz iptidai (ilkégretim) okullar1 bulunuyordu. Kadinlarin
Universite egitimi almaya baslamalarindan kisa bir siire sonra basta kadin 6grenciler
olmak iizere, liniversite hocalari, erkek 6grenciler ve toplumdaki aydinlarin talep ve
miicadelesi kazanimla sonuc¢lanarak iniversitelerde karma 6gretime gecilmistir

(Baskin,2007; Ergin, 1977; Kurnaz,1991).

18. yuzyila dogru, Avrupa devletleri karsisinda Osmanli Devleti yenilgiler almaya ve
glicsiizlesmeye baslamistir. Osmanli Devleti’'nin 6zellikle askeri alandaki yenilgileriyle
birlikte ekonomik, toplumsal, siyasi ve egitim alanlarindaki geri kalmislik fark

edilmistir. Devletin kaybedilen gliciinii geri kazanmas1 i¢cin ¢6ziim, Bati’daki
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Ronesans ve Reform hareketleri ile Sanayi Devrimi sonrasi bilim, sanat, sanayi,
egitim, askeri ve daha pek ¢ok alanda yasanan gelisme ve yeniliklerle ortaya ¢ikan
modern sistemin 6rnek alinmasi olmustur (Giliven,2003:6). Osmanli Devleti cesitli
sebeplerle Batili anlamda kanunlastirma hareketleri, kurumsallasma ve egitim
alanindaki yeniliklerle modernlesme yolunda ilerlemeye baslamistir.

Kasim 1839 tarihinde Giilhane Parki’'nda okunan Hatti Himayun fermani ve bu
fermanin baslattigl donem Tanzimat adiyla da anilmaktadir. Fransiz Insan Haklar
Bildirgesindeki temel haklardan bir kismina yer verilen Giilhane Hatti Himayunu
yani Tanzimat Fermaniyla ilk defa padisah, egemenlik hak ve yetkilerini kanunla
sinrlandirmistir.Can ve mal gilivenligi, seref ve onurun korunmasi hak ve
ozgurlikleri, vergilendirme ve askerlikle ilgili diizenlemeler kanun oniinde esitlik
ilkesi dogrultusunda, dini bir ayrim goézetmeksizin tiim halk icin getirilmistir.
‘Kanunsuz suc¢ ve ceza olmaz’, ‘yargilamadan kimseye ceza verilmez’ ilkelerine iliskin

dizenlemelere ilk defa yer verilmistir (Tan6r,2006).

Devletin laiklesmesi yonilinde bir baslangi¢ olarak sayabilecegimiz kanunda esitlik
ilkesinin din ayrimi olmadan Tanzimat fermaninda yer almasiyla birlikte
(Tané6r,2006), ‘Osmanhlik’ kimligi de o6nceden Islam diniyle 6zdeslestirilirken,
Miisliman olan-olmayan tim dinlere mensup kisileri kapsar hale gelmistir. Din,
artik kisinin kendi vicdaniyla ilgili 6zel alanina iliskin bir hale gelerek Osmanhlik
kimliginden ayrilmistir (Ergin,1977). Tekeli (1983 aktaran Baskin,2007)’e gore’; bu
donemde Osmanlilik kavrami, Miisliman olmayan halki da kapsayacak sekilde
tanimlanarak tiim tebaanin Osmanli Devleti gatisi altinda butunliigiinii savunan bir
ideoloji olarak benimsenmistir. Bu dogrultuda, dini egitim veren kurumlarin yaninda

modern egitim kurumlari da a¢ilmaya baslanmistir.

Tanzimat fermaninda egitim ve okullarla ilgili herhangi bir dizenleme
bulunmamaktadir. Ancak pek ¢ok alanda yapilan diizenlemelerle, 1839 Tanzimat
Fermani ile baslayan bu doénemde Kkanunlastirma hareketleri hiz kazanmis,
kurumlarin modernizasyonunun saglanmasina agirhik verilmistir. Modernlesme
hareketleri kapsaminda kanunlastirma c¢alismalariyla baslayan siirecte
gerceklestirilmek istenilen yeniliklerin uygulamaya gegebilmesi ve toplumu
sekillendirmesinde egitim hem bir ara¢ hem de bir amag olarak kullanilmistir.

Tanzimat donemi 6ncesinde devlet kendi asker ve sivil memur ihtiyacini karsilayacak
sekilde egitim alaninda kendisi faaliyetlerde bulunurken halkin egitimi ise daha ¢cok
kisisel cabalar, yardimlar ve vakiflar araciligiyla olmustur. Tanzimat sonrasi yine
devletin askeri ve sivil memur ihtiyacini karsilama amaci basta olmak tlizere halkin
egitimiyle ilgili de kurumsallasma hareketleri Batili anlamda modernizasyon
calismalar1 kapsaminda gerc¢eklestirilmistir. Batili tarzda askeri okullarin a¢ilmasi,

matbaanin kullanilmasi, yurt disina 6grenci gonderimi ve batida egitim gérmiis devlet
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gorevlilerinin disiincelerini uygulamalari toplumun bir ¢ok alaninda ve egitimde

dontlistime katki saglamistir (Gliven, 2004) .

Tanzimat Oncesi, sibyan okullari, medreseler, Enderun mektebi, yabanci ve azinlik
okullar: ile varlikli ailelerin g¢ocuklarina aldirdig1 6zel derslerden bahsedilebilirken
kizlarin egitimi sibyan okullari, varlikli ailelerin ¢ocuklar: i¢in aldirdig1 6zel dersler
ile yabanci ve azinlik nilifusundakiler icin olan okullarla olmaktaydi. Zaten
kurumsallasmis bir modern egitimden bahsedilemezken kiz ¢ocuklar1 ve kadinlar i¢in
egitim alma imkan1 epey sinirlidir. Tanzimat Oncesinde baslayan ve Tanzimatla
devam eden siirecte oOncelikli olarak Devletin asker ve sivil memur ihtiyacini
karsilama amagh egitimde gelismeler yasanirken halkin egitimi ikinci planda
kalmistir . Egitimde kurumsallasma ve modernlesme yolunda yapilan gelismelerin
kiz ¢ocuklar1 ve kadinlarin egitimi acisindan da gerceklesmesi gecikmeli ve bazen de
minferit 6rneklerle olmustur.

Yaraman (2001)’a gore; “Osmanli toplumsal o6rgiitlenme sisteminde kadin, dinsel-
kiiltiirel etkenlerin, otoriteryan ve ataerkil gelenekselligin icinde ikinci sinif insan
addedilerek toplumun bir lreme aracit olarak kalmaya mahkim edilmistir.
Osmanli’daki kiiciik aile tiretimine dayali toplum yapisi icinde kadin, kirsal kesimde
ev disinda calisip uirettigini doniistiirebilirken sehirlerde tek secenegi ev isleri olarak
uUretimin disinda olup ekonomik anlamda da tamamen erkege bagimli, ev disindaki
yasaminda ise devletin diizenlemelerine tabidir .Tanzimat doneminde Batililasma
yOoniinde basta egitim olmak lizere pek ¢ok alanda yenilikler yapilmis, kanunlastirma
faaliyetlerinde bulunulmussa da kadinlarin kamusal alandaki yasaminin uzunca bir
slire devlet tarafindan fermanlarla ayrintili olarak belirlenmesine devam edilmistir.
“Erkegin ustinliigli ve buna bagh olarak kadinin erkege esit olmadigi diisiincesinin
Miisliiman -Tirk toplumunun da temel degerlerinden olmasi1”, kadinlarin kamusal
yasamda yer alamamasina dolayisiyla aldiklari egitimin de dini agirlikli ilkokul
seviyesinde kalmasina sebep olmustur.

Osmanl devletinde yiiksek diizeyde egitim gormiis kadinlar olmussa da, Islam
dininin kadinlarin 6zel ve kamusal alandaki rollerinin, kadin-erkek iliskilerinin siki
bir sekilde belirlendigi bir inan¢ sistemi olmasi1 kadinin kamusal alanda yer
almamasina sebep olurken temel egitimin ustiinde bir egitim almasi da ise yarar
gorilmemis hatta din otoriteleri bu konudaki olumsuz yaklasimlarini siklikla dile
getirmistir. islam dini kurallarina gére yénetilen Osmanli Devletinde, egitimin, iyi bir
Miisliiman yetistirme amaci tasimasi ve bu sebepten, devlet tarafindan dinsel alanda

goriilerek Islami vakiflarin tasarrufuna birakilmasiyla, kadinlarin ilk egitim
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diizeyinin ustiinde kamusal bir egitim almasi miimkiin olmamais, ileri diizeyde egitim
alma imkani 06zel hocalardan ders alabilenlerle sinirli kalmistir. Modernlesme
hareketleri kapsaminda Osmanli Devleti merkeziyetci yapisi icinde yukaridan asagiya
dogru toplumu sekillendirme amaci ve 1slahat hareketleriyle birlikte egitim,
biirokraside yer alacak memurlarin yetistirilmesi, 1870 sonrasinda ise devlet
ilkokullarinda temel okur yazarligin yayginlasmasi ile devlet, din ve padisah
otoritesine baghlig1 giclendirilmesi amaglarin1 tasimistir. Kizlarin egitiminin
modernlesmesi de kadinin kamusal yasama dahil edilmesiyle sekillenmistir (Somel,
2000).

Osmanli Devleti'nin kurulus yillarinda kadinlar, sosyal ve ekonomik yasamin icinde
yer alirken ilerleyen yillarda oOzellikle sehirlerdeki kadinlar1 etkileyecek sekilde,
toplumsal yasamda kadinlar ve erkekler arasinda ayrimlar olmus; kadinlarin,
yanlarinda erkek olmadan ve pege takmadan sokaga c¢ikmalarinin yasaklanmasi
hatta belli giinler disart c¢ikmasi gibi uygulamalar getirilmistir. Kirsal kesimdeki
kadinlar, yasamlarina ayni sekilde devam ederken sehirlerdeki kadinlar, sosyal ve
ekonomik yasamin disina cikarilarak adeta ev icine hapsedilmistir (Akyilmaz,1992;

Bozkurt,1996; Dogramac1,1992 aktaran Yiriit, 2017:376).

Tanzimat O6ncesinde miras, evlilik, bosanma haklar1 kadinlarin aleyhine esitsizlik
yaratacak sekilde bulunmaktayken Tanzimat sonrasi bu haklarda kadinlar acisindan
onemli degisiklikler yapilmis, 6zellikle miras hukukunda kadin ve erkege esitlik
taninmis, cariyelik ve kolelik kaldirilmistir (Kurnaz,1991). Kadinin tasinir ve
tasinmaz malvarhigl elde etmesinde bir sinirlama bulunmamasina ragmen kadinlar
pek fazla tasinmaza sahip degildir. Tasinmaz mal edinebilmis olan kadinlar da bu
haklarina olan saldirilar karsisinda ciddi hukuki miticadeleler vermislerdir (Akyilmaz,
2016 aktaran Yurut, 2017:373). Kadinlarin, erkeklerle esit olmayan bir sekilde
kamusal alanin disinda ve egitimsiz birakildigi Tanzimat ©6ncesi Osmanl
toplumunda, kadinlar tarafindan dile getirilmis, sorunsallastirilmis bir hak talebi ve
kadin hareketinden bahsedebilmek miimkiin degildir. Zihnioglu(2016), Kadinsiz
inkilap kitabinda imzasiz kadin mektuplarinin yayimlandig1 1868'den baslayip Tiirk
Kadinlar Birliginin “kendini feshettigi” Mayis 1935'e degin siiren donemi birinci dalga
feminizm (1868-1935) olarak adlandirir. Birinci Dalganin ilk evresini ilk kadin
mektubunun basinda yer aldig1 1868'den II. Mesrutiyet’e (1908) kadar olan dénem
olarak “Erken Donem Osmanli hareket-i nisvani”; ikinci evresini ise II. Mesrutiyet ve
Milli Miidafaa donemlerindeki feminist etkinliklerin gerceklestigi “II. Mesrutiyet

Donemi Osmanli feminizmi (1908-1922)” olarak siralar.

Tanzimat o6ncesi batililasma siirecine giren ililkede, Bati'da egitim almis ya da
Batr’'daki gelismeleri takip eden, yabanci dil bilen modernlesme taraftari olan aydin

erkeklerden Bati’daki kadin hak miicadelesine paralel olarak Osmanlr’daki
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kadinlarin haklariyla ilgili yenilik ve egitim hakkiyla ilgili talepleri ifade edenlerle
birlikte kadin haklar1 ilk olarak dile getirilmistir (Yaraman,2001).Batililasma
slireciyle birlikte ve Tanzimat Fermani sonrasi baslayan siirecte toplum yasami ve
kadinlarin egitim hakkiyla ilgili yapilan diizenleme ve yenilikler, kadinlarin egitim
almasi ve kamusal yasama girerek kendi haklarini talep etmesine ve birinci dalga

feminizmin erken donemindeki kadin hareketinin olusmasina yol acacaktir.

Toplumun geri kalmishgiyla kadinlarin geri birakilmishgl arasinda baglanti fark
edilerek kadinlarin konumunda da ilerleme saglanmasina yonelinen bu dénemde
(Toksa, 2009 aktaran Cihan, 2017), kiz okullarinin ag¢ilarak kadinlara egitim
sisteminde yer verilmesi en 6nemli gelismelerdendir (Berkes, 2017). Bununla birlikte
kadinin egitim hakkina iliskin gelismeler, egitimin bozulan devlet sisteminin
modernlestirilmesine hizmet etmesi amaclanarak oOnceligin asker ve biirokrat
yetistirmeye verilmesiyle, erkeklere sunulan egitim imkanlarina goére epey geride
kalmistir. Ancak, Tanzimat dénemi boyunca yapilan laik ve modern kanunlastirma
calismalari, batili anlamda giinlik hayat1 da iceren degisikliklerle birlikte toplumsal
ve ekonomik anlamda yasanan gelismeler dolayli olarak da olsa kadinlarin egitimiyle

ilgili kismi gelismelere imkan tanimistir denilebilir.

Tanzimat fermaninda egitime ilgili hi¢cbir seyden bahsedilmezken Sakaoglu (1991),
Tanzimat doneminin basinda yapilan bir Meclis-i Vala oturumunda okunan Sultan
Abdiilmecid’in hatt-1 serifinden egitimle ilgili, temel dini egitim ile kendine yeten bir
okur-yazarlik ve bilim 68renimiyle gorgli ve erdem kazanarak kisiligin gelistirilmesi
yoniunde iki prensibin cikartilabilecegini sdyler ve bu ilkeleri, o doneme kadar “ilk kez
ortaya konan bir egitim prensibidir” diye yorumlar.1847 tarihinde Sultan
Abdiilmecid’in iradesiyle Meclis-i Maarif-i Umumiye’ye hazirlatilarak Istanbul
sinirlar1 icinde gecerli sibyan mekteplerinin 6 yasindaki kiz-erkek her cocuk igin
zorunlu oldugu diizenlenen bir talimat yayinlanmistir (Akyiiz,1994).Sadece Istanbul
degil tim lilkede vilayet merkezleri ve tasrada okullarin acilarak egitimin
yayginlastirilmasi ¢alismalar1 bu dénemde baslamissa da okul binalari yapimi ve arag
gere¢ temini askeri kurumlar 6ncelenerek gerceklestirilmis, sivil okullar icin daha

cok bos olan binalar degerlendirilebilmistir (Sakaoglu,1991).

Kadinlarin ilk toplu olarak egitilmesi kadinlarin ebe olarak yetistirilmesi amach ders
ve kurslarin verilmesi igin Tibbiye hekimbasi tarafindan hiikiimete verilen takririn

kabul edilmesiyle olmustur. 1826’da agilan Tibbiye mektebinde erkekler icin verilen
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ebelik egitimi 1843 yilinda kadinlar igin verilmeye baslanmistir. Egitim sonrasi
yapilan sinavda basarili olanlara ‘sahadetname’ verilirken, 1908 yilina kadar egitime
kabul icin temel egitim sarti aranmamis, egitim daha ¢ok s6zlii aktarim ve mankenler
uzerinde uygulamalarla gerceklestirilmistir. Zaman icinde modern egitim sistemi ve

bilimdeki ilerlemelerle birlikte egitimin miifredat: sekillenmistir (Ergin, 1977).

1856 tarihli Islahat Fermaninda; “Her bir cemaat maarif ve hiref ve sanayie dair
milletgce mektepler yapmaga mezun olur.” denilmekle , imparatorluk icindeki biitiin
cemaatlerin kendi okullarini agmasi imkani verilirken (Tung,1969), kadinlarin egitim
hakkini dogrudan ilgilendiren bir diizenleme olmasa da, dolayli olarak egitim
hakkinin gelisimine katki sagladigi kabul edilebilir.

Sibyan mekteplerinin askeri okullara hazirlamada yetersiz kaldigi diisiincesi ile
erkekler icin ristiye (orta okul) niteligindeki ilk okullar 1839 yilinda acilirken
(Giiven,2003:30-35), kiz cocuklari i¢cin riistiyelerin ac¢ilmasi 1858 yilin1t bulmustur
(Ergin,1977) . Okulun acilis gerekcesi soyle aciklanmistir:

Osmanli devletini ding ve saglam bir halde ayakta tutacak, onu mamur kilacak olan
biricik sey umumi terbiyenin artmasidir. Umumi terbiyeye ne kadar fazla 6nem
verilerse memleketin fikir tistiinligii o derece artacak , bayindirlik o derece
cogalacaktir. Asagi yukar1 simdiye kadar ac¢ilan resmi okullar her ne kadar erkek
cocuklara taninmis bir hak ise de egitim yapmak isteyen kiz ve erkek bir ayirim
yapmaksizin bu nimetten yararlanmalidir. Simdiye kadar bu egitim nimetinden
yalniz erkek cocuklar yararlanmakta, kizlar biitiin istek ve arzularina ragmen bu
egitimden yoksun kalmaktaydilar... Bu yizden kiz ¢ocuklarinin iyi egitim goérmeleri
uygun gorilmistiir. Kiz ¢ocuklar1 olanlarin durumu bilmeleri ve kizlarini bu okula
yollayip gereken egitimi yaptirmalari uygun olur” (Kocger, 1987:66-67 aktaran
Given ,2003:167).

Guven (2003), “Riistiyelerden Once aile icinde ve geleneksel olarak kizlara verilen
egitimin bu kurumlar araciligiyla kurumsallastig1 ve egitimde firsat esitligine iliskin
cabalarin uygulamaya gectigi soylenebilir” diyerek, kadinlar i¢in riistiyelerin acilmis
olmasini Osmanl devleti egitim sistemine kadinlarin egitimi kavraminin girdigi

seklinde yorumlar.

Kizlarin ilkokul niteligindeki sibyan mekteplerinden ileri bir egitim almasi1 1858’de ilk
kiz (inas) riistiyesinin agilmasiyla olmus ve kizlarin egitimi fikrinin halk tarafindan
benimsenmesi saglanmaya calisiimistir. Ancak inas riistiyelerinin tam anlamiyla

yayginlasmasi 1869 yilinda ¢ikacak Maarifi Umumiye Nizamnamesi ile olmustur.
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Tanzimat doneminin egitimle ilgili en Onemli diizenlemesi Fransa'nin Duruy
Kanunundan(1867) yararlanilarak hazirlanan 1869 tarihli Maarifi Umumiye
Nizamnamesidir. Bu Nizamname ile ilk 68retim zorunlulugu pozitif hukukta yer almis
ve egitim ilk defa bir kamu hizmeti olarak kabul edilmistir (Tung,1969). ilk 6gretim
kismi olarak zorunlu hale getirilmistir. Cagir ve Tiirk (2017), medreselerle ilgili bir
dizenleme bulunmamasini laik bir egitim anlayisinin getirilmek istendigi seklinde
yorumlamaktadir. Ogretmenler profesyonel meslek grubuna dahil edilmis ve
O0gretmen okullar1 acgilmasiyla ilgili diizenlemelerle birlikte ilk defa kadinlarin

O0gretmenlik egitimi almasi ve 6gretmen olarak meslek edinmesi giindeme gelmistir.

Nizamname ’de ilkokul seviyesindeki sibyan mektepleriyle ilgili olarak; her mahalle
ve koyde ve ihtiyaca gore bir iki mahalle ve bir iki kdyde en az birer sibyan okulu
bulunacagi, okulun insaat ve tamirat masraflariyla 6g8retmen o6deneklerinin ayni
mahalle veya kdyde bulunan halk tarafindan karsilanacagi yer almaktadir. Berker
(1945:87 aktaran Kurnaz,1991:5), Masraflarin mahalle ve koy halki tarafindan
karsilanacak olmasi 6zellikle kiz sibyan mekteplerinin yayilmasini engelleyen bir

etken olarak yorumlamistir.

Devam zorunlulugu erkekler igin 6-10; kizlar icin 7-11 yaslar1 arasinda olarak
diizenlenmistir. Bir mahalle veya bir kdyde iki sibyan okulu varsa bunlardan birinin
kizlara digeri erkeklere tahsis edilecektir. Bagimsiz olan kiz sibyan okullarinin
O0gretmen ve dikis ustalarinin kadin olacag: fakat istenilen nitelikte kadin 6gretmeler
yetistirilinceye kadar yash ve olgun erkeklerden 6gretmen tayin edilebilecektir. Kiz
sibyan okullarinin 6gretim ve yonetimi, 6gretim siresi, tatilleri ve oOgrencilerin
O0grenim yoninden mecburiyetleri ve diger hususlarin erkek sibyan okullariyla ayni
usule tabidir. Ogretim siiresinin dért yil oldugu bu okullarda okutulan dersler alfabe,
Kur’an-Kerim, Tecvit, Ahlak tlizerine yazilmis kii¢iik kitaplar, [Imihal, yazl, aritmetik,
Osmanl tarihi, cografya, faydali bilgiler dersleridir ve din dersi herkese kendi dini

usullerine gore verilmektedir (Ozalp ve Ataiinal, 1977).

Riistiye okullari ortaokul seviyesinde, medrese tarzinda olmayan devlete memur
yetistirmeyi amacglayan okullardir (Binbasioglu,1995:12 aktaran Cagir ve Tirk,
2017:66). Nizamname ile birlikte kadinlarin, kiz sibyan ve riistiye okullar1 i¢in
0gretmen olarak yetistirilmesi heniliz glindeme gelmistir. Kadinlar1 igin

Dariilmuallimat (kiz 6gretmen okullari) disinda ileri bir egitim alma imkani
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bulunmadigi bu dénemde dort yillik o6gretim sirelerine sahip kiz ve erkek
riistiyelerinin ders programlari farklidir.

Derslerin icerigine bakildiginda kizlara yonelik programda sadece ev diizenine yararlh
olacak derslerin konulmus oldugu, sinirli bir diizeyde matematik bilgisi ve tarih,
cografya gibi genel kiiltiir konularinin genel bir ders icinde birlikte yer aldigi
goriilmektedir (Somel, 2000:227).

Kiz ve erkek ristiyelerinin giderleri vilayetteki maarif idaresi tarafindan
karsilanacaktir. Yine kiz okullarinin 6gretmenleri kadin olacak ve kadinlardan
istenilen nitelikte 6gretmen yetistirilinceye kadar yash ve olgun erkeklerden 6gretmen

secilecektir (m.28).

Nizamnamede, erkek 6grenciler icin lise diizeyinde idadiler ve sultaniler, yiliksek okul
olarak Dartilmuallimin (erkek 6gretmen okulu), Dariilfiinun (liniversite), fen ve cesitli
sanayi okullar1 diizenlenirken kiz 6grenciler icin sadece riistiyeden sonra kiz sibyan
ve rustiye okullarina o6gretmen yetistirmeyi amacglayan Darilmuallimata yer

verilmistir.

Mislim ve gayrimiislim sibyan mektepleri ile riistiyelere 6gretmen yetistiren
Dariilmuallimat 'in ders programinda sibyan subesinde din, ahlak ,temel dil bilgisi,
hesap yapma, dikis ve nakis (m.69); ristiye subesinde ise din , ahlak, dil bilgisi,
Arapca ve Farsca, baslangic seviyesinde Tarih, Cografya, Matematik ve Ev Idaresi
dersleri (m.70) vardir. Ristiyeden sonra Dariilmuallimat harici okuma ve ¢alisma
imkani1 olmayan kiz ¢ocuklarinin 6gretimine paralel olarak sekillenmis bir der

programi s6z konusudur.

Nizamname Maarif Nazirligi doéneminde c¢ikarilan Saffet Pasa, 1870’te
Dariilmuaalimat’in acilisinda yaptig1 konusmada; Osmanli’daki kadinlarin da
erkeklerle ayni akil ve yetenege sahip oldugunu, egitim ve gerekli olanaklar saglandigi
takdirde bilim ve sanatta ilerleyebilecegine deginse de kadinin anne roliini 6n plana
cikararak daha iyi bir ilk egitime sahip ¢ocuklar icin egitimli annelere, kadinin daha
ahlakli olmasi1 ve namusunu koruyabilmesi icin egitimin geregini vurgulamistir.
Egitim, dinsel ortinmeye engel olmayip ve Avrupa’daki kadinlar gibi kadinlarin
evlerinde urettikleriyle tliretime dahil olmasini saglayacaktir. Ancak kizlar i¢in ayri
olarak ac¢ilan okullarda hala erkek 6gretmenler ders verdiginden yaslar1 9 ve 10’u
gecen kizlarin, normal egitim siiresi olan 4 yilin en c¢ok iki yilinda okula
gidebilecekleri ve bu siirenin de egitim icin yetersiz olmasindan dolayi1 yetismis kadin
O0gretmen ihtiyacini agilan Darilmuallimat’larin karsilayacagini aciklamistir (Ergin,

1977:671-673 aktaran Binbasioglu, 2009:185-186).
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Tanzimat doneminde inas riistiyelerinin acilmasiyla birlikte tiim kadinlar icin ilk defa
ilkokul sonrasi formel olarak egitim imkani dogmustur. Ogretmenlik meslegini
yapabilmesinin yani sira ¢iraklik egitimiyle de birlikte kadinlar artik giindelik yasam

ve liretimde yer almaya baslamislardir (Isin, 1988 aktaran Baskin,2017).

I. Mesrutiyet donemi 1876 yilinda Kanun-1 Esasi (Anayasa)’'nin yurtrlige girmesiyle
baslamistir. Kanun-1 Esasi'de egitimle ilgili yer alan dilizenlemeler soyledir
(Binbasioglu,2009):

15. Madde: Ogretim serbesttir. Herkes, genel ve 6zel d6gretim isini belirli yasalara
uymak kosuluyla yapabilir.

Madde 16: Osmanli uyruklarinin egitimi, bir birlik ve bitiinliik icinde olmasi igin
gerekli olan girisimler yapilarak, cesitli uluslarin dinsel inanislar ile ilgili olan
O0gretim yontemlerine dokunulmayacaktir.

Madde 114: Osmanli bireylerinin timi icin egitim sisteminin birinci basamagi
(ilkdgretim) zorunlu olacak ve bunun dereceleri ve ayrintilari, 6zel bir diizenleme ile
belirlenecektir.

15. madde hiikmii Ile ilk kez egitim hiirriyeti Osmanlh vatandaslarina negatif statii
hakki olarak taninmis olup heniiz parasiz olmamakla birlikte, 114. maddeyle ilk
O0gretimin zorunlu olmasiyla kiz ve erkekler icin egitimde esitlik, anayasal bir belge

icinde hukuken taninmistir (Kodoman, 1980 aktaran Kurnaz,1991).

1867’de erkekler icin ilk mektebi sultani acilmis ve bu diizeyde egitim veren okullar
yalnizca erkeklere mahsus olmak lizere yayginlasmaya baslanmistir.1865’te Cemiyeti
Tedrisiye-i Islamiye Cemiyeti adiyla fakir esnaf ¢iraklari ¢ocuklarin okuma yazma,
hesap 6grenmesi amaciyla kurulan bir dernek, lise diizeyinde de egitim vermeye
yoOnelik dogrudan dogruya egitim amaclh kullanilmak icin yaptirilan ilk binalardan
olan Dariissafaka binasini 1876’da yaptirmaya baslamislardir. Bina hem kiz hem
erkek cocuklarinin egitim alacagi sekilde planlanmis “ayni taksimat ve tertibati haiz
iki kisim uzerine yapilmis”sa da, yapiminin tamamlandig1 1881’de yalniz erkek
cocuklar icin egitim vermeye baslamistir (Ergin, 1977:487-490).

Bu dénemde kadinlarin toplumdaki yeri ve hak taleplerine baktigimizda bir ka¢ 6rnek
haricinde siradan kadinlarin toplumsallasmasini saglayanin, devlet eliyle yiiriitiilen
yaygin egitim sistemi oldugunu gériiriiz. Ozellikle, 2. Abdiilhamit Déneminde egitim
alanindaki gelisme daha g¢ok kadinin okur yazar duruma gelmesini ve 2.
Mesrutiyetteki feminist hareketin ortaya ¢ikmasini saglamistir. Ancak Abdiilhamit

doneminin siyasal ve toplumsal 6zellikleri ile paralel olarak bu dénemde ‘kadin’
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idealize edilerek iyi bir anne, itaatkar bir es ve Misliiman kadina donismiustiir.
Tanzimat DoOnemi kadinlari, o6zellikle savaslar dolayisiyla yardim amacgh
orgitlenmelerde bulunmus, bu sekilde toplumsal faaliyetlere katilmislardir ama
kadinin toplumsal hayata katilimi esas olarak II. Mesrutiyet devrinde yasanan

gelismelerle beraber gerceklesmistir (Baskin,2007).

1908 yilinda II. Mesrutiyet’in ilanini takiben , 1909 yilinda Kanun-1 Esasi’de yapilan
temel hak ve ozgirlikler alanindaki degisiklikler, basin ve dernek kurma
ozgurliklerine iliskin hiikiimler kadinlar agisindan yeni miicadele alanlari
olustururken kadinlarin gerek basin araclar1 gerek dernek faaliyetleriyle birlikte
kamusal alana c¢ikmalari, hak taleplerini dile getirmeleri s6z konusu olmustur

(Kurnaz,1991).

1913 Tedrisat-1 Iptidaiye Kanun-1 Muvakkati ile (Gegici ilkokul Kanunu), egitim
licretsiz hale getirilmistir. Egitim ¢ asamali olarak ana mektepleri, ana mektepleri
ve sibyan siniflari, Mekatib-i iptidaiye ve meslek okuluna benzer nitelikte El isleri ve
ihtiraf mektepleri olarak toplamda 6 yildir. 7-16 yas araligindaki 6grenciler igin
olan devam zorunlulugu kiz ve erkek o6grencilerin birlikte 6grenim goérdigi
okullarda egitim siiresi 4 yila diisiirilebilmesi miimkiinken ayri1 okullarda olunmasi
durumlarinda dahi kiz 6grencilerin egitim siiresi 1 yil erken sonlandirilabilmesi
miimkiindiir. Tedrisat-1 iptidaiye meclisi karari1 ile bu okullara kadin 6gretmen
yetistirmek icin mahallelerde yatili Darilmuallimatlar acilacagi diizenlenmistir
(Uyanik vd. 2021). Bu kanun pek c¢ok degisiklige ugramis olsa da Tiirkiye
Cumhuriyeti kurulduktan sonra da 1961 tarihli ilkégretim Egitim ve Ogretim

Yasasr’'na kadar yurirlikte kalmistir.

Ik kiz lisesi Istanbul Inas Sultanisi; 1914’te resim ve heykel sanatlar1 géstermek
lizere, kizlara 6zgii inas Sanayi-i Nefise Mektebi; 1915’te inas Dariilfiinun; 1920 Inas
Sanayi Sultanisi kurulmustur. 1917°’de 068renim siiresi bir yil olan “Ameli Ticaret
Inas Subesi” adiyla Ticaret Okulu Kizlar Subesi acilirken 1918 tarihinde erkek
ilkokullarinda kadin 6gretmenlerin gorevlendirilebilecegine dair Maarif Nezaretince
alinan karar yayimlanir (Koger,1972).

1845’te yalnizca erkekler icin bir Darilflinun yani liniversite acilmasi fikri giindeme
gelmis ve bir bina yaptirilmaya baslanmissa da sibyan ve Riisdiye okullari, iniversite
diizeyinde 6grenim gorebilecek yeterlilikte 6grenciler yetistirmediginden bu fikrin
gercek anlamda uygulamaya ge¢mesi yillar almistir. Sibyan mektepleri dini agirlikta
egitim verdiginden , ortaokul seviyesindeki riistiyeler, her ne kadar modern miifredat
uygulanmak istenmisse de egitimdeki ikili yapidan otiri ilkokul seviyesinin ¢ok da
listiine ¢ikamamistir. Ancak, zamanla Riistiyelerden mezun olup daha ileri seviyede

bilgiye ihtiya¢ duyan bir kitlenin olusmasiyla birlikte 1862 yilinda seminer seklinde
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egitimler verilmeye baslanmistir (Ergin, 1977). Kadinlarin liniversite egitimi icinse

1914 yilin1 beklemek gerekmisti.

Kiz lisesi, Istanbul’a mahsus oldugundan kizlarin orta tahsili muallim mektepleriyle
saglaniyor, kadinlarin tliniversiteye gitme imkani1 da heniiz gerceklesmediginden,
egitim ihtiyaci tam karsilanamiyordu (Kocer,1972). Kadinlarin tiniversite diizeyinde
egitim almasi, bu ihtiyacin giderilmesi amaciyla benimsenmis ve gerceklestirilmeye

calisilmistir.

1914 yilinda Darilfiinun’ da kadinlar icin bazi1 konferanslar ve dersler verilmeye
baslanir, sonrasinda ayri1 bir binada inas Dariilfiinun kurulur. Ancak Inas
Dariilfiinun’ da verilen egitim yetersiz ve erkeklerin aldig1 egitilme esit olmamasi
sebebiyle de birlikte donemin karma egitme gecilmesi, egitimde reform yapilmasi
yoniindeki diisiince ve siyasi ortamu ile inas Dariilfiinundaki kadin 6égrencilerin
Maarif Nazir'ini ziyaretlerinde derslerde erkek Ogrencilerle ayni siniflarda, ayni
dersleri alma taleplerini dile getirmeleri, 6nce ayni hocalarin, farkli saatlerde, ayni
binadaki kadin ve erkek 6grencilerin dersine girmesi yonindeki 22 Mart 1919 tarihli
kararname ile uygulanmasi; sonra kadin 6grencilerin kendi dersliklerini boykot
ederek erkek 6grencilerin derslerine girmeye baslamasi kazanimla sonuglanmis hoca
ve 0grencilerin artan talepleriyle karma egitime gecilmistir (Toprak, 2014:213-223).
1920 yilina gelindiginde Inas Dariilfiinunu, Dariilfiinun biinyesinde egitime devam
ederken Edebiyat ve Fen subelerinin kadin 6grencileri erkeklerden ayri olarak egitim
aldiklar1 uygulamayi1 boykot ederek erkeklerle ayni sinifta egitim almaya
baslamislardir. Sonrasinda 1921-1922 egitim-6gretim yilinda Hukuk Fakiiltesi,
1922-1923 6gretim yilinda ise Tip Fakiiltesi’'nde kadin 6grencilerin egitim gérmesiyle
karma egitim yuksekdgretim asamasindan baslamistir (Akytiz,2019:397-399 aktaran
Tombuloglu, 2020:194).

Osmanl’'nin son yillarina kadar okullarda 6gretmen ve miudir olarak c¢alismanin
disinda devlet dairelerinde calistirilmayan kadinlar, 1. Diinya Savasi nedeniyle silah
altina alinan erkek memurlarin yerine devlet kurumlarinda memur olarak gérev
yapmaya baslamislard: (Oztoprak, 1999:30) . Balkan Savast’yla birlikte ise kadinlar
kol giictinii kullanarak isc¢i olarak g¢alismaya baslamisti. (Kdhya Birgiil, 1999:796).
Kadinlar 6zellikle dokuma tezgahlarinda isc¢i olarak ev ve tarlanin disinda ¢alisma
hayatina adim atmislardi. (Toprak, 1982:316 Kahya Birgtil, 1999:796). Kadinlar,

0gretmenlik mesleginin yani sira ebelik, 6zellikle dokuma olmak tizere bazi sanayi
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uretim alanlarinda isc¢ilik yaparak kamusal alanda yer almiglardi. Kadinlarin,
sehirlerde erkek isi olarak goriilen islerde ¢calismaya baslamalari ve kamusal alanda
daha ¢ok yer almalar1 kadinlarin daha kapsamli, yliksek ve erkeklerle esgit egitim

alma ihtiyacinin giderilmesi yoniinde tavir alinmasini olumlu olarak etkilemistir.

Sonug

Bati tarzi modern egitimin getirilmesinden o©6nce kurumsal anlamda bir egitim
sisteminin yoklugunda Osmanli imparatorlugunda kizlarin egitimi dini icerikli sibyan
mektepleri, varlikhi ailelerin kizlari icin evde aldirdig1 6zel dersler ile bazi yabanc ve
azinlik okullarindan ibaretti. Kadinin egitim hakkindan pek de bahsedemeyecegimiz
Tanzimat 6ncesi bu déonemden kadin ve erkeklerin ayni derslikte egitim almayi talep
ederek karma egitim hakkim1 elde edebildigi Osmanli Imparatorlugunun son
donemine kadar kadinlarin egitim hakkinin gelisiminde pek ¢ok etken
bulunmaktadir. Osmanli’daki Batili anlamda modernlesme ve yenilesme hareketleri,
hem genel olarak toplumu ve kadinin toplumdaki yerini degistirmis, kiiciik ¢capli da
olsa bir kadin hareketi olusumuna yol ag¢mis; hem de dogrudan modernlesme
yolundaki kurumsallasan egitim sistemi icinde kadinin egitim hakkina yo6nelik

gelismeler yasanmistir.

Oncelikle askeri ve biirokrasi alanlarinda Batr'daki gelismeleri takip etmek amaciyla
egitimin modernlesmesine gidilmis ve erkeklerin egitilmesi temel alinmissa da hak
temelli bir bakis acisindan ¢ok donemin ihtiyaglar1 gozetilerek kadinlarin da
egitilmesi gliindeme gelmistir. Tanzimat’la birlikte yiiziinii Bati'ya doénen Osmanl
Imparatorlugu her ne kadar farkhi dinamikleri de barindirsa, diger temel hak ve
ozgirliklerde oldugu gibi kadinlarin egitim hakkinda da pek ¢ok gelismeye imkéan
tanimistir. Avrupa’daki modernlesme ve kadin hak miicadelesinin izlerinin
Osmanli’daki kadinin egitim hakkinin gelisimine yansimistir. Tiirkiye Cumhuriyeti,
Osmanli Devleti'nden kurumsallasmaya baslayan egitim sistemini, ilk, orta, lise,
mesleki egitim ve yiiksekogretim diizeyinde kadinlar icin de artik faaliyete gecmis
kurumsal egitim kurumlariyla kadinin egitim hakki uygulamalarint ve gercek bir
kadinin  egitim  hakkindan  bahsedebilmemizi saglayacak karma  egitimi
yiksekogretim diizeyinde de olsa diger egitim basamaklarinda da zaman icerisinde

uygulamak iizere devralmistir.
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SAHADAN. /[ FROM THE FIELD. ...

Osmanli Modernlesme Siirecinde Halk Egitimi

Hakan Serhan Sarikayal

Ozet

19. ytlizyilldan baslayarak modernizmin Osmanli Devletinde egitim kurumlarina ve
halk egitimine buyik etkisi oldugu gorilmektedir. Osmanli modernlesme siirecinde
halkin egitimine donitik calismalar ve halk egitimini gelisimi siyasal degisim siirecleri
dikkate alinarak ayrilan dort dénem lizerinden incelenmistir. Osmanli Devletinin
modernlesme siirecinde aydin kusagin cabalari ile halke1 bir nitelik kazanan modern
egitim ve halk egitimi calismalar;, memleketin kurtulusunu saglamaya giden
yollardan biri olarak gorilmiustir. Ulusal ¢ikarlar dogrultusunda batililasma gibi
disiince birikimleri dogrultusunda siiren, halk egitimi calismalari, Cumhuriyet
rejiminde yapilacak halk egitimi ve halkin egitimine doniik kurumsal yapilar ve egitim

faaliyetleri icin de yol gosterici olmustur.

Anahtar kelimeler: Halk Egitimi, Modern Halk Egitimi, Osmanli Modernlesmesi

1 Dr. Hakan Serhan Sarikaya. Cankaya Belediyesi Destek Egitim Merkezi Miidira
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Abstract

It is seen that modernism had a great impact on educational institutions and public
education in the Ottoman Empire, starting from the 19th century. The studies on
public education and the development of public education in the Ottoman
modernization process were examined over four periods, taking into account the
political change processes. Modern education and public education studies, which
gained a populist character with the efforts of the intellectual generation during the
modernization process of the Ottoman Empire, were seen as one of the ways to ensure
the salvation of the country. Public education studies, which continue in line with
the accumulation of thought such as westernization in line with national interests,
have also been a guide for public education to be carried out in the Republican regime

and for institutional structures and educational activities aimed at public education.

Key words: Public education, Modern Public Education, Ottoman Modernization
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Giris

Egitim, 68retim ve Ogrenmenin yasam boyu siiren bir boyutu bulundugu gibi bu
boyutun 6énemli bir kismi1 da okul disinda gercgeklesmektedir (Uysal,2011:212). Kitle
egitimi, yetiskinler egitimi, yigin egitimi, toplum egitimi, yaygin egitim gibi
adlandirmalar ile tanimlanan halk egitimi; yetiskinlere ve okul disindakilere
yonelmis diizenli ve programh bir egitim strecini ifade etmektedir (Geray;2002:4).
Yar1 yapilandirilmis ve okul dis1 egitim alaninin ihtiyaglarina cevap verecek bir niteligi
bulunan halk egitimini, bireylerin i¢cinde bulundugu dogal toplumsal cevresinden
aldig1 “gelisiglizel” ya da algin olarak nitelenen, halkin egitimine katkis1 olan

faaliyetlerden de ayr1 tutmak gerekmektedir.

Yild1z(2021), bir egitimin modern anlamda bir “halk egitimi” olmas1 i¢in hangi
kriterler lizerinden degerlendirilmesi gerektigi konusunda Geray’'in (1978) belirledigi
li¢ kriterin yol gosterici oldugunu belirtmektedir. Kriterlerden ilki, verilecek egitimin;
isi okula gitmek olmayan, toplumda sorumluluk iistlenmis ya da yliklenmeye elverisli
durumdaki yetiskinlere ya da zorunlu okul c¢agindakilere, okul egitimi disinda
yonelmis olmasidir. ikinci kriter, yapilan egitim faaliyetinde katilma ve egitici iliskisi
kurulmus olmasidir. Uciincii kriter de bu iliskinin rastlantisal degil diizenli ve planh

bir 68retim programi icinde yapilmasidir (Yi1ldi1z,2021:28).

Halkin, calisirken, eglenirken, gazete okurken, kitap okurken, radyo dinlerken,
televizyon, tiyatro ve sinema izlerken, kahvede, pazarda, dernekte, miizede ya da
miting alaninda bir sdylevi dinlerken 6grenmesi ¢ogu zaman rastlantilar sonucu ve
belirli bir plan ve program disinda gerceklesse de bu tiirden rastlantisal 6grenmelerin
devletin kiultiir politikasi ile ilgisi, kitleselligi ve sosyallesme boyutlar ile halkin
egitiminde 6nemli bir yeri oldugu da gorilmektedir. Akyiz (2015: 2), bir toplumun
egitim faaliyetlerinin tarihsel siirec icinde ele alan calismalarda; kitle iletisim araclari
ve etkilerinin; toplumun ¢ocuk yetistirme yontemleri ve cocuk oyunlarinin; toplumda
yaygin bir sekilde ortaya ¢ikan egitim diisiincesi ve uygulamalarinin; degerlerin; ata
sOzlerinin; destanlarin; masallarin; ninnilerin; Mevlana, Yunus Emre, Nasreddin
Hoca gibi biiylik edip ve sairlerin; ahlake¢ilarin diisiincelerinin ve yazilan siyasetname
gibi kayitlarin da irdelenmesi gerektigini vurgulamaktadir. Sportif faaliyetler, digun,
miting, konferans, soylesi, sergi, sendika, is yeri, fabrika, miize, dernek kéy odas;,
yayla gelenegi, koy imecesi, koy seyirlik oyunlari, dogum, 6liim, nisan, diigiin ve
bayram gibi acik ya da kapali alanda siiren ve halkin 6grenmesine, sosyallesmesine

hizmet eden algin 6grenme etkinlikleri de bu siraya dahil edilebilir. Geleneksel olarak
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stiren halk egitimi ¢alismalar1 icinde Anadolu’da Selguklularda mesleki ve ahlaki
egitim boyutu ile 1200’1t yillardan baslayarak usta-girak iliskisi icinde gerceklesen
0grenmelerde ahilik sisteminin ve 16. yilizyildan itibaren de Osmanlida ahiligin bir
tiir devami olan lonca sisteminin etkili oldugu goriilmektedir (Giiven, 2021:256).
Tiirk toplumunda modern anlamda halk egitimine yonelik calismalar icin ise 19.

yuzyll isaret edilmektedir.

Birbirini tamamlayan bir biitlinlin pargalar1 olarak; Osmanli modernlesme siirecinde
halk egitimi; toplumun egitim ve sosyal yasaminda siiren gelismeler; bati
modernlesmesinin etkileri ve donemin sosyo-ekonomik yapilari ile birlikte ele alinmis;
Osmanlhdaki siyasal degisim doénemleri dikkate alinarak ayrilan doért donem icinde
incelenmistir. Bu donemlerden ilki, Osmanli da modernlesmenin ilk asamas1 olarak
kabul edilen 1773’te baslayip 1839’da Tanzimat Fermani'nin ilanina kadar olan
stirectir. Ikinci dénem; Osmanli modernlesmesinin milad1 olarak kabul edilen
1839’da ilan edilen Tanzimat Fermani ile baslayip 1876’da 1. Mesrutiyetin ilanina
kadar olan siireci kapsamaktadir. Ugiincii dénem; 1. Mesrutiyet (1876) ile baslayip
1908’de ilan edilen II. Mesrutiyet’e kadar siiren 35 yillik Abdiilhamit Donemidir.
(1876-1908). Dordiincii donemde ise II. Mesrutiyet doneminden baslayip 1920’de
imzalanan Sevr Anlasmasina kadar olan silirecte yer alan halk ve halkin egitimi

calismalari ele alinmaktadir.

Osmanli Modernizminde ilk donem (1773- 1839)

16. ylizy1l sonunda karsi karsiya gelen farkli tiretim asamalarinda bulunan iki sosyal
yap1l bulunmaktadir. Bir yanda kapitalizme gecmekte olan, teknolojik alt yapisi
gelisen, buna bagli olarak iiretim gti¢ ve iliskileri degismekte olan Bati, 6te yanda agir
degisen ve gelisen daha asag1 bir evrim asamasinda olan Dogu. Batida ticaretin
gelismesi, ticaret sermayelerinin dogusu, feodal iliskilerin c¢o6ziilmesi, burjuva
sinifinin giiclenmesi, biiylik teknolojik ilerlemeler, 6zellikle savas teknolojileri ve
atesli silahlarin ilerlemesi, sémiirge kita Afrika’dan Avrupa’ya altin giimis gibi degerli
madenlerin aktarilmasi1 gibi gelismeler Batiy1 alabildigine gliclendirmistir

(Sencer,1969:34).

Batili uluslar kapitalist liretim iligkilerinin gelismesi ile birlikte giderek laiklesen ve
modernlesen orgiin ve halk egitimi alaninda da 6nemli mesafeler almistir. 1823’te
Londra’da Mekanik Enstitiisii’'niin, 1854’te de Calisan Insanlar Koleji’'nin acilmasi,
Yetiskinlere doniik aksam dersleri ile egitim hizmetlerinin artmaya ve genislemeye
baslamasi bunun 6rnekleridir (Okg¢obol, 2006:1004). Modernligin kendi basladigi bati
cografyasindan cikarak diinyanin diger uygarliklarina ulasmasi ise yalniz Osmanl
Devletini degil tim diinya iilkelerinde mevcut sosyal yapilari ve tiretim iliskilerini

degismeye zorlamistir (Kaya,2019:67). Bu zorlamanin bir iist yap1 kurumu olan
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egitim faaliyetlerine yansidig1 da goriilmektedir.

Batida gelisen kapitalizm ve sanayilesme ile savas meydanlarinda ise kosulan atesli
silahlardan ordularin savas diizeni de etkilenmis, “Askeri Ronesans” adi verilen yeni
diizen icin yeni bir is ve egitim rejimi 6ngoriilmiis, atil durumdaki niifus askere alinip
ehlilestirilerek hakim siyasal yapilarin birer enstriimanina donistirilmustir.
Giivenlik merkezli diisiince yapisinin iiriinii olan “kislalar” c¢evrelerindeki tebaayi
askeri gii¢ ve giivenlik 6nlemleri ile hizaya getirerek, sosyal disiplini insa etmekle de

gorevli kilinmistir (Yesil, 2010;36).

Osmanlida orduyu modernize etmeye doniik calismalar dogrultusunda I. Mahmut
(1730-1754), Topcu subaylarina matematik dersi vermesi icin Avrupa’dan getirttigi
Bonneval’1 1735'te Humbaraci Ocagi'ni diizene sokmakla gérevlendirmis; Kurulusu
onaylanan ocagin nizamnamesi de yayinlanmistir (Tanilli, 1990:235). I. Mahmut
1740 yilinda Osmanhida ilk Halk Kiitiphanesi niteligini tasiyan Ayasofya
Kiitiiphanesini de actirmistir. Sonraki siliregcte padisah ve vezirler kendi adlar ile
anilacak kiitiiphaneler yaptirmay: ve kiitiiphaneler icinde diizenlemelere gitmeyi de
strdirmiustiir. Hamidiye Kiittiphanesi (1826) de bunlardan

biridir.(Anamerig,2005:62).

1768-1774 tarihleri arasinda siiren Osmanli-Rus Savasi’nda Fransiz subay Baron De

Todd’ Canakkale Bogazi'ni Rus donanmasina karsi savunmakla gorevlendirmis,

topeu simnifinin  dizeltilmesi amaci1 ile "Surat topcgular1’” adinda bir Dbirlik
olusturmustur. Obiis yapan bir doékiimhanenin insa edilmesini ve yeni topcu
birliklerinin kurulmasini da saglayan Baron De Todd Hali¢ Tersanesi'nde yer alan
Denizcilik okulunun temelini olusturan “denizcilik bilimi” egitimini de baslatmistir.
“Hendese Odas1” olarak da adi gecen gelecekte Miihendishane-i Bahr-i Hiimayun’
adini1 alacak okul, Tersane’de gemilerin ¢ekildigi bos bir hangarda; Tersane ve
donanmanin gelistirilmesi ve tersane halkinin egitimi amaciyla ac¢ilmistir. Gerekli
baz1 kitaplar ve aletler Paris’ten getirtilmis ve okul kitapligi da yabanci dillerden

cevrilen bir¢ok eserle zenginlestirilmistir (Kacar ve Gokcer;14-34).

Okulun sonralari tersane katipleri ve diger hevesli olanlarindan dersleri disaridan
takip eden elliye yakin miidavimi olmus, okul siniflarina ilk defa tahta ve siralar
konulmus, matbaasi1 da kurularak ders kitaplar1 basilmistir (Tanilli,1990;236).
Osmanli Devletinde ilk kez Batili anlamda miihendislik egitimi veren Mithendishane-
i Bahr-i Himayun da (1775) gemi insaati ve deniz haritalarinin yapacak uzman

personel de yetistirilmistir (Aksin, 2021:23). 1774’te tahta cikan I. Abdilhamid’de
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istihkdm okulu ag¢tirmis, “Sirat Topcgulart Ocagi”’ni1 genisleterek, lagimc1 ve

humbaraci ocaklarinin islah edilmesini saglayip orduda bir diizen tesis etmeye

yonelmistir.

Bircok bati iilkesinde mutlak monarsilerin ortadan kalkmasina yol agan kapitalist
uretim iliskilerindeki gelismelerin yeni sinifsal yapilar1 ortaya ¢ikarmasi, ardindan
verilen sinifsal miicadele ve devrimler ile mesrutiyet, cumhuriyet gibi liberallesen ve
laiklesen parlamenter siyasal sistemleri ortaya cikarmistir (Yildi1z,2021; 31). Fransiz

o

Devriminin yayinladigl “ Insan ve Yurttas Haklar1 Bildirgesi” nde ilk madde insanlarin
o0zglr ve esit dogduguna vurgu yapmaktadir. Devletin egemenlik kaynagi ise halkin
kendisidir. insanlarin 6zgiir iradelerini kazanmasi, parlamenter secim sistemi ve
gicler ayriligt  modern devletin varolusunun temelini olusturmustur.
(Kaymak,2019:48; Okcabol, 2019:127). 1789 Fransiz Ihtilali ile birlikte egitim
yurttaslar icin hak ve o6zglrliik alani olarak tanimlanip kamu hizmeti olarak
benimsenmis; halkin egitimini saglamak devletin basta gelen o6devleri arasina
konulmus; kiliseye karsi laik bir egitim sistemine gecilen yeni diizende papazin yerini

0gretmen almistir (Altunya, 2013: 318).

Avrupa’da 1800’lu yillarda modern anlamda halk egitimi diisiincesi Danimarkali
Grundtvig’ tarafindan ortaya atilmistir. Grundtvig, aydin sinif ile halk kiimeleri
arasindaki kopuklugu giderecek bir kopri olmasi gerektigini vurgulamis ve bu
koprintin de “Yiiksek Halk Okullar1” olacagini belirtmistir. "Yasam Okullar1” olarak
adlandirilan bu okul projesinden hareketle 1850 ile 1870 yillar1 arasinda,
Danimarka'da yaklasik 50 halk okulu kurulmus ve aydinlarin biytik halk
kiimelerine ulusal kalkinmaya katilmalar1 konusunda rehberlik etmeleri
saglanmistir. Daha sonra Isveg, Norvec ve Finlandiya’da da kurulan okullar Kuzey
Avrupa lilkelerinde saglam temellere oturan ulusal, toplumsal ve ekonomik kalkinma
ve yliksek seviyede yetiskin egitimi ve kiiltiir demokrasisinin olusmasinda énemli bir

rol istlenmistir (Bilir, 2013:30).

Osmanlida Fransiz Ihtilalinin yasandigi 1789 yilinda tahta c¢ikan III. Selim (1789-
1807), 1793 yilinda Fransa’da ihtilal diizeninin benimsedigi yeni isimle ayn1 sekilde
“Nizam-1 Cedid” (Yeni Diizen) ordusunu kurmus; boyle bir askeri islahat, yalniz
yabanci ordulara karsi koyabilmek amaci ile degil ayni1 zamanda giderek giiclenip
bagimsizlasan ayanlar1 diizene sokmak icin de gerekli gorilmistir. III: Selim
doneminde ilk kez 1797 yilinda, Avrupa’dan gelen bir topluluga opera gosterisi
sergiletilmis, Fransiz mimar ve ressam Melling’e de Istanbul’da bircok modern yap1

insa ettirilmistir (Aksin, 2021:24).


https://tr.wikipedia.org/wiki/%C4%B0stihk%C3%A2m_Okulu
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Osmanli bagkentinde go¢gmen olarak bulunan monarsi taraftar1 pek ¢ok Fransiz
aristokrat ve subay da Nizam-1 Cedid Nezareti tarafindan istihdam edilmistir. Yeni
talimde istenen, ele avuca sigmaz savascilardan ziyade verilen emirlere
sorgulamaksizin itaat eden, davranis kaliplari, hal ve gidisleri, kiyafetleri, hatta
inanclarn birbirinin ayni olan askerlerin yetistirilmesidir (Yesil, 2010;38). III. Selim
doneminde Osmanli’nin ilk resmi yabanci dili Fransizca olarak belirlenmis ve askeri
okullarda da ilk kez yabana dil (Fransizca) egitimine baslanmistir. ilk resmi devlet
matbaas1 (1726), da kurulmustur. Bu donemde bazi Avrupa lilkelerinde elcilikler
acilmig, yerli ticareti korumak igin Avrupalilarin itilke igcinde ticaret yapmalari

yasaklanmistir (Tanilli, 1990:240).

Uclincii Selim déneminde, topguluk, istihkam, denizcilik ve yardimc bilimlerde
egitim yapacak yeni okullar icin de Fransa’dan destek alinmis ve 6gretmen olarak da
Fransiz subaylar cagirilmistir. Fransizca 0grenimi bitiin subaylar icin zorunlu
kilinmis; Cogu Fransizca olan Ansiklopedi’nin bir 6rnegi de bulunan 1400 kadar
Avrupa eserinden olusan bir kitaplik da kurulmustur. Tiim bu gelismeler karaci ve
denizci yani bir gen¢ subaylar sinifinin dogusunu hazirlamistir (Tanilli,1990:240).

Yasanan yenicgeri isyanindan sonra III. Selim tahttan indirilerek Nizami Cedit Ordusu
dagitilmistir. Ruscuk Ayani Alemdar Mustafa Pasa’nin etrafinda topladigi kuvvetler
ile kurtarmaya calistig1 III. Selim’in 6ldiiriilmesi tizerine tahta gecirilen II. Mahmut
(1808-39) doneminde Nizami Cedit Ordusu yerine Sekban-1 Cedit Ocagi kurulmustur
(Aksin, 2021:25). Bu donemde kendisi de bir ayan olan Alemdar Mustafa Pasanin
girisimleri ile baslica ayanlar Istanbul’a cagirilarak Padisahin yaninda ayanlara
yonetimde bazi hak ve gérevler taniyan Sened-i ittifak(1808), belgesi diizenlenmistir.
Ancak ittifak senedinin imzalanmasindan ili¢ bucuk ay sonra yeniceriler yeniden
ayaklanmis, Alemdar Mustafa Pasa oldirilmiis ve Sekban-1 Cedit ordusu ise

ortadan kaldirilmistir (Aksin, 2021:26).

II. Mahmut, 1slahatin engellendigi bu siirecte giderek bagimsizlasan ayanlarin
gicini kirmaya yonelmis, gerekli hazirliklardan sonra da 1826 yilinda askerlerin ve
halkin katilimi ile yeniceri ocagini topa tutturmustur. Vakayi Hayriye olarak
kayitlara gecen bu olay ile yeniceri ocaginin varligina son verilmistir. Osmanh
ordusunda 1slahat yolunu agan bu olaydan sonra “Asakir-i Mansurei Muhammediye”
adi ile yeni bir ordu kurulmustur. Ordu icindeki yetenekli er, onbas1 ve g¢avuslarin
bir kismi1 mektep ya da sibyan boliikklerine ayrilmis, Talimhanelerde erlere okuma
yazma, dini ve savas bilgileri 6gretilmistir (Soydan ve Tiincel, 2013:110)

II. Mahmut déneminde, 1824 tarihinde yayimlanan Ilkégretim Ferman ile erkek

cocuklar icin sibyan mekteplerinde ilk6gretim zorunlulugu getirilirken, kadinlarin
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saraydan ¢ikmalarina da izin verilmistir. Geleneksel giysiler yerine; mor pelerin,
siyah cizme, sorguclu kirmizi fes ile halkin karsisina ¢ikan II: Mahmut modernist
yaklasimi nedeni ile “Gavur Padisah” olarak da anilmistir. II. Mahmut, sarayda bati
miizigi konservatuari gibi islev géoren Miizikay1 Himayun’'u da (1820) kurdurmus,
basina Italyan besteci Donizetti'yi getirmistir. Genellikle Istanbul’a italya’dan
operalarin geldigi bu dénemde, Verdi, Hernani operasin1 1846’da istanbul’da sahneye
koymustur. Rossini’'nin “Sevil Berberi” adli eserini ¢ok begenen II. Mahmut sik sik
konserlere de gitmistir. II. Mahmut icin Mahmudiye Marsin1 besteleyen Donizetti,
sonraki padisah Abdiilmecit icin Mecidiye marsini bestelemistir. (Ulger, 2023:9).

Cuma namazlarina Rossini'nin bir bestesinden alinan vurgu temposu esliginde giden
Abdiilmecit, Donizetti'ye sarayda miizikli temsiller diizenlenmesini ve secilecek
genglerin yetistirilmesini istemis, sarayda Miizika Meskhanesi ve orkestrasi da
kurularak Miizikay1 Himayun gencglerinden koro da olusturulmustur. Gengcler icin
bir konservatuar islevi goéren, altmis o6grencinin ders gordiigii Meskhane’de
ogrenciler; yayli sazlar, san, ve dans dersleri ile yetistirilmistir (Topuz, 2009: 54). O
donemde seckin insanlarin konaklarinda Bati miizigi c¢alinmis, erkek ve kiz
cocuklarina piyano dersleri aldirilmis, Piyano derslerini ise genelde Levanten, Rum,

Ermeni ve Musevi 6gretmenler vermistir (Topuz, 2008:100,101).

Batinin giderek gelisen ve emperyalist bir yol izleyen kapitalizmi, Osmanl ile arasinda
kurdugu ticari iliskilere aracilik yapan burjuva sinifinin niteligini de belirlemistir.
Bat1 kapitalizminin, basindan beri ticari mallarin satimi1 ve temsilciligi icin araci
olarak din kardesligini temel almasi, Osmanli’da hamileri durumunda olan Rum ve
Ermenilerin tercih edilmesi, onlarin bati tarzi modern egitimlerinin desteklenmesi,
Osmanli Hiristiyan vatandaslarini zaman iginde yasam standartlar1 acisindan
ayricalikli bir konuma getirmistir. Batidan gelerek Osmanli’ya yerlesen gayri
Mislim ticcarlar ile yerli Gayr1 Miisliimler ile kaynasarak “Levanten” kiltlirtiniin
yayllmasinda da etkili olmustur (Avcioglu,1969:129). Ozellikle Osmanlh liman
kentleri, yabanci tlkelerin denetiminde ytlirtiyen mimarisi, farkh kiiltiir ve eglence

aliskanliklar olan ticaret merkezleri durumuna gelmistir (inalcik, 2020:44).

Osmanli Devletinin modernlesme siirecinde halkin sosyallesmesi ve kiiltlirlenmesine
kahvehaneler de 6nemli bir rol oynamistir. Kahvehaneler rutin islevlerinin yaninda
ozellikle halk edebiyatinin trtinleri olan asiklarin dinletileri, tasavvuf musikisi
icralari, geleneksel meddah karagdz ve ortaoyunu gosterileri ile iletisim, eglence,
egitim gibi ihtiyaclarin karsilandigi yerler olarak da islev géormiistir. (Durmaz,
220:112). Kahve asiklar1 saz esliginde siir soyleme yaninda Ferhat ile Sirin, Kerem
ile Ashi gibi halk hikayeleri de anlatmistir. Asiklarin okudugu siirler 19. Yizyildan
itibaren divanlar halinde basilip giinlimiize kadar gelmistir (Duvarci, 2012:82).

Asiklar kimi zaman yasanan dénemin olaylarini elestirel bir dille aktararak halkin
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sesi olmustur. Kahvehanelerde Tirk Tiyatrosu gelenegi icinde yer alan karag6z golge
oyunu, orta oyunu, meddah, kukla gosterileri yapilmis, tasavvuf edebiyati da icra
edilmistir. Gelenegin devami igin yeni icracilarin da yetistirildigi kahvehaneler;
asiklarin, karagozciilerin, meddahlarin usta-cirak iliskisi icinde yetistigi merkezler

olarak da islev gordiigii bir halk okulu olmustur. (Durmaz,2020:112; Kilig,2015:63).

Gayri Mislim azinliklar aldiklar1 egitim ve dil bilgileri ile terclime odalarinda oldugu
gibi Osmanli birokrasisinin degisik kademelerinde de kazanc¢lh isler bulmus,
ayricalikli batili sirketlerin miimessilligini yapmais, yasam tarzlari ve maddi imkanlari
ile biiytlik 6l¢iide Osmanli burjuvazisini olusturmustur (Timur,2001:15). Sanayinin
yoklugu, yerli burjuva sinifini gelistirecek 6énlemlerin alinmayisi, ciliz bir is¢i sinifi
yaninda yine bilingsiz, feodal kiltiiriin egemenligi altinda bulunan yoksul koyli
sinifinin varligi, bitmeyen savaslarin getirdigi ekonomik ve sosyal yikimlar, Osmanh

ekonomisinin Bat1 Avrupa Kapitalizmine teslimini kolaylastirmistir.

Batinin askeri, ekonomik ve siyasal ustiinliigiiniin kiskacinda gelisen Osmanlidaki
kapitalist tUretim iliskilerinin batil1 devletlerin cikarlarina hizmet edecek bigimde
sekillenisine, ekonomisinin bor¢ batagina siiriiklenip, s6miirgelesmesine ilk tepkiyi
gosterenler ise bati tarzi egitim kurumlarinda yetisen sivil ve askeri biirokrat aydinlar
olmustur. Bati ulkelerinin yiikselen ticari, ekonomik ve askeri baskilarina; bati usulii
askeri ve sivil yapilanmalar ile karsi koyarak yeniden bagimsiz bir iilke olma
disiincesi; aydinlar nezdinde 19. yizyill ortalarindan baslayarak kendini

hissettirmeye baslamistir (Avcioglu, 1969:51).

Bat1 toplumlarinda halkg¢ilik anlayisi icinde haklari olan yurttasa doniisen bireyler
icin devlet bu haklar1 korumanin, gelistirmenin, yasatmanin gilivencesi olarak
gorilen kamusal bir kurum niteligi kazanmistir. Rousseau’nun Emile’de belirttigi gibi
cocugun halka, ulusa, vatana, devlete ve topluma ait oldugu disiincesi
benimsenmistir. Diderot’” Halkin Egitimi adli brosiiriinde egitimin devlete ait bir
kamu hizmeti olmas1 ve ilkenin en lcra koéselerine kadar tasinmasi gerektigini
belirtmistir. Rousseau ve ardillarinin gelistirmeye basladigi modern egitim anlayisi ile

yeni bir toplumun var edilmesi de amag¢ edinilmistir (Kaymak, 2022:439-447).

Osmanli Devletinde de devleti kurtarma giidiisii ile miicadele eden kii¢iik burjuva
kokenli aydinlar “Geng¢ Osmanlilar” adi ile anilacak doniisiim hareketini baslatmistir.
Genc¢ Osmanhlar'dan Mesrutiyete uzanan silire¢ icinde; aydinlanma, pozitivizm,
materyalizm, laiklik gibi batil1 bilim, felsefe ve ideolojileri 6nem kazanmistir. Bu
dogrultuda yeni tartismalar, yeni yayinlar, yeni yasam bicimleri yeni egitim, 6gretim
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modelleri de gilindeme gelmistir. Medrese ¢agdis1 olmak ile elestirilmis, 6zellikle
pozitivizm askeri ve tibbiye 68rencileri arasinda hizla kabul gérmiis tabana yayilmasi
icin de baz1 sireli yaymnlar c¢ikarilmistir (Dogan,2019:166). Bu dusinceler,
batililasma miicadelesi icindeki aydinlarin halke¢ilik diisiincelerine, halkin egitimine

ve modern halk egitimi faaliyetlerine de yon vermistir.

Fransiz Ihtilali Batili toplumlarin yaninda Carlik Rusya’sini da etkilemis; aydinlarin,
koyliileri bilinglendirmeyi merkeze aldigi “halk¢ilik hareketi” (Narodnik hareket)
Rusya’da da 6énemli bir siyasal figiir haline gelmistir. Cogu zaman “ulus” kavrami ile
birlikte kullanilan “halk” kavrami, emegi ile geginenleri ifade etmis; ulusal birlik ve
beraberlik bilincinin ve ulusal kiiltiiriin kaynagi olarak goérilmistiir. Gelismemisten,
geri kalmistan, yoksuldan ve ezilenden yana olma biciminde yanki bulan halkgilik
kavrami, tim diinyada verilen ulusal kurtulus miicadelelerinin temel dayanagini
olusturmustur (Cecen,1990:29). Osmanli aydinlari da gelisen bu halk¢ilik akimindan
etkilenmis, halki aydinlatmanin bir geregi olarak saray dili yerine, kendi mecrasinda
akan, islenmesi, kesfedilmesi gereken halk diline, kiiltiiriine ve edebiyatina dogru,
yOnelmistir (Kongar,2003:73). Aydinlar nezdinde halka yonelmek, halka dogru
hareket etmek; halki bilinglendirmek, laik, ulusal ve bilimsel temelde egitmek ve bu
yolla otokratik, teokratik rejimlerden kurtulusun, toplumsal kalkinmanin énemli bir

adimi olarak gortilmiistiir (Atay;2014:544).

19. ylizyll baslari, Osmanlhi aydin ve biirokratlarinin, eski diizene dénme g¢abasi
yerine, modernligin temsilcisi durumunda olan bati kapitalist sistemine uyum igin
adimlar atilan bir dénemdir (Cem, 2020: 224). Besiktas Cemiyet’i ilmiyesi ile (1815)
Osmanli’'da ilk 6zel bilim dernegi de kurulmustur. Gelecek sivil 6rgilitlenmelerin
oncili olan ve bati kiiltiiri ile temas halinde olan bu dernek yolu ile dinleyicilere
acik toplantilarda; din, felsefe, tip, fen ve edebiyat konularinda dersler, konferanslar
verilmis, edebiyat yarismalar1 yapilmis ve siir antolojisi yayinlanmistir (Ekmeleddin,

1987:803).

[I. Mahmut doéneminde bati tarzi profesyonel bir ordu yapilanmasina gidilmesi,
ilkogretimin zorunlu hale getirilmesi modern doéneme uyumun yeni adimlari
olmustur. Batili egitim kurumlarina doniik ilk adim modern askeri ve tip okullarinin
acilmasi olmustur. II. Mahmut déneminde modern posta teskilati da kurulmustur.
Bu dénemde angarya ve miusadere kaldirilmig, miilkiyetin korunmasi, kanun 6niinde
esitlik, din hiirriyeti gibi baz1 bireysel haklar da getirilmistir ( Oztiirk, 2000:8).
1830’lu yillarda ilk kez batiya 6grenci ve Torna, dokiim, makine, terzilik gibi cesitli
mesleklerde c¢iraklar gonderilmis, dondiiklerinde nitelikli is¢i ve usta statiisiinde
Onemli gorevler verilmistir. Giderek daha fazla 6nem kazanacak kurumsal yapilardan

biri de Terciime Odas1 olmustur. 1821'de kurulan ve bir dil akademisi gibi ¢alisan
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Terclime Odasina Tanzimat ile birlikte Tiirkler de alinmaya baslanmis; yeni kusak
biirokratlarin egitim aldig1 bir kuruma doéniisen Terciime odasinda; Ali Pasa, Fuat
Pasa, Ahmet Vefik Pasa, Namik Kemal gibi reformcu devlet adamlar1 ve aydinlar

yetismistir(Yildiz, 2021;36).

II. Mahmut'un topladig1 “Islahat Meclisler'nden birinde “kamuoyu olusturma arac1”
olarak gazete ¢ikarmak fikri one siiriilmiis, bu 6neriden hareketle halki bilgilendirme
ve kimi konularda egitmek i¢in Tiirk¢e yayinlanan ilk devlet gazetesi Takvim-i Vakayi
(1831), cikarilmaya baslanmistir. Tirkge disinda; Fransizca, Rumca, Ermenice,
Arapca ve Farsca dillerinde de yayin yapan gazete ile; halkin yurt ve diinyada
olanlari 6grenmesi; yabancilarin Osmanli’nin resmi goriislerinden haberdar olmasi;
yanlis haberlerin yayilmasinin 6énlenmesi, fen, sanat, sanayi ve ticarete dair bilgilerin
halkin yararina sunulmasi; halkin devlet icraatlarini bilinerek buna uymasi
hedeflenmistir. Kadrosunu padisaha bagli medrese hocalarindan olusturdugu
gazetede ilk kez modern anlamda halk egitimine iliskin goriisler dile getirilmistir

(Kologlu,1981:7).

Osmanli da egitim ve sosyal yasamda modernlesme adimlari silirerken, batili
kapitalist tlkelerin siyasal ve ekonomik tistiinligi, Osmanli’'nin ulusal siyasal ve
ekonomik cikarlarina doéniik 6nlemler almasinda engel olusturmustur. Ingiliz
diplomatlar;, Osmanlinin ekonomik kalkinmasi icin kapitillasyonlarin
kaldirilmasinin elzem oldugu bir donemde, Osmanli devlet adamlarina “Balta Limani
Antlasmas1” ile “Serbest Ticaret Doktrinini” kabul ettirmis ve bu anlasma ile de
Osmanli Devleti, Avrupa ekonomisinin ag¢ik pazari haline gelmistir. (Ttlirkislamoglu,

2024:605).

Osmanli Modernizminin Gelisiminde Tanzimat Donemi (1839-1876)

II. Mahmut'un 6limi ile tahta ¢ikan Abdilmecit tarafindan ilan edilen ve Avrupa
kapitalizmi tarafindan desteklenen Tanzimat Fermaninin (1839) li¢c temel hukuki
boyutu bulunmaktadir. Bunlardan biri padisahin egemenlik hakkinin sinirlanmasy;
ikincisi kisilerin can, mal ve onursal haklarinin yasal diizenlemelere baglanmasi;
Uclinciisi ise yuritmenin belirlenen ilkeler dogrultusunda diizenlenecek yasalar ile
yapilacaginin belirtilmesidir. Yasama isini ylirtitecek meclisin asker-sivil biirokrat
ve ulemalardan olusturulmasi, biitce yapilmasi, banka kurulmasi, Avrupa
sermayesinin ve yetkili uzmanlarinin tilkeye davet edilmesi, karma mahkemelerin
kurulmas1 gibi o©Onlemler Tanzimat ile gelen diizenlemeler arasindadir

(Cavdar,2004:26).

129

Yetiskin Egitimi Dergisi/Cilt: 6/Say1: 11 /Kasim 2023 /Sayfa: 119-160
Journal of Adult Education/Volume: 6/Issue: 11/November 2023/Pages: 119-160


https://tr.wikipedia.org/wiki/Mehmet_Emin_%C3%82li_Pa%C5%9Fa
https://tr.wikipedia.org/wiki/Ke%C3%A7ecizade_Fuat_Pa%C5%9Fa
https://tr.wikipedia.org/wiki/Ke%C3%A7ecizade_Fuat_Pa%C5%9Fa
https://tr.wikipedia.org/wiki/Ahmet_Vefik_Pa%C5%9Fa
https://tr.wikipedia.org/wiki/Nam%C4%B1k_Kemal

Hakan Serhan Sarikaya

Tanzimatin ilanindan sonra Abdiillmecit'in verdigi emir dogrultusunda kurulan
“Egitim Komisyonu” nun aldig1 kararlardan en o6nemlileri; medresenin disinda bir
Dariilfiinun (Universite) kurulmasi; ortadgretim okullarinin agilmasi ve bu okullarda
egitimin ulemanin elinden alinip devletin yonetimine verilmesidir. Bu amacgla “Genel
Egitim Meclisi” olusturulmus; bu meclis ilk orta ve yiksek 6gretim kurumlarini
devlet otoritesi altina almak icin c¢alismistir. (Topuz2009:52). Halki egitme
soyleminin belirginlik kazandigi bu dénemde, halkin egitiminin askeri yeterlilik ve
ekonomik meseleler ile yaninda; nitelikli insan giicii ihtiyaci, sosyal kontrol, kiiltiirel
kimlik ve siyasi baglilik gibi bircok meseleye ¢6ziim getirecegi disiiniilmiis, bu
yonelim ile modern anlamda halk egitiminin zemini de olusmustur (Fortna, 2005:18).
Tanzimat doneminde Takvim-i Vakayi yaninda Ceride-i Havadis (1840), adinda yeni
bir gazete de cikarilmaya baslanmistir. Tiirkce yayimlanan ilk 6zel gazete olan ve
Kirim’dan savas haberleri ulastiran gazete okuma aliskanligi kazandirma amaci ile
halka bir yil {icretsiz dagitilmistir. Istanbul halkinin bati tiyatrosu ile tanismasi da
Tanzimat doneminde olmustur. Bu donemden 6énce Avrupa’dan gelen tiyatro gruplari
elcilik salonlarinda yabanci dilde oyunlar sergilemis, 1840 baslarinda ise Beyoglu'nda
“Naum Tiyatrosu” faaliyete baslayarak Osmanli sosyal yasaminda Batil1 tiyatronun

baslangicini olusturmustur (And, 2019:78).

Abdilmecit egitime iliskin yayinladigi fermanla; din ve devlet islerinde halkin
bilgisizliginin giderilmesini; tlkenin uygun yerlerine gerekli okullarin acilarak halkin
egitilmesini istemistir. ilkégretim alanindaki ilk girisimlerden biri de 1847’de iki yil
olan Riistive mektepleri de zorunlu o6gretim kapsamina alinmasidir. Tanzimat
déneminde ortadgretim; Riistiye, idadiye ve Sultaniye olmak iizere ii¢ tiir okul
halinde sekillenmistir. (Akytiz, 2015). 1845’de “Meclis’i Maarif-i Umumiye Kurulu”
(Genel Egitim Kurulu) kurulmus, bir yil sonra da genel miidiirliik niteliginde
“Mekatib-i Umumiye Nezareti” olusturulmustur. 1842 yilinda Askeri Baytar Mektebi
kurulmus, 1847’de de Yesilkoy'de Ziraat Talimnamesi adi ile ilk olarak uygulamali
bir tarim okulu ve Ormancilik alaninda da on yil sonra 1857’de iki Fransiz orman
Miihendisinin yonetiminde o6nce Ormancilik kursu verilmis sonraki siirecte de

Orman Mektebi acilmistir (Binbasioglu, 2014:125).

1845’de sekiz kisiden olusturulan Meclis-i Maarif-i Muvakkat (Gecici Egitim Meclisi)
kurulu ile egitim icin gerekli reformlarin plan ve projesini olusturmakla
gorevlendirilen meclisin 1846’da yasa metinlerini hazirlamakla goérevli Meclis-i
Vala’'ya sundugu raporda; Istanbul’da Dariilfiinunun (liniversite) kurulusuna
hazirlik ile okutulacak Kkitaplar icin “Enclimen-i Danis” adhi bir bilim kurulu
olusturulmasi onerisi de yer almistir. 1851’de Devlet tarafindan kurulan ilk dernek
olan Enciimen-i Danis’in temel amaclary;; egitim ve kiltir alaninda gerekli

calismalar1 yapmak, Batidaki bilimsel calismalar1 ve yenilikleri izlemek, Tiirk dilinde
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bilim ve fen kitaplar1 hazirlamak ya da gevirmek, bilimsel bilginin tlilkede yayilmasini,
vatandaslarin bundan istifade yolu ile genel seviyeni yiikseltilmesini saglamak
seklindedir. “Kavaid-i Osmaniyye” adli Osmanlica gramer kitabi1 bu kurulun ilk eseri
olmustur. Enciimen-i Danis' tarafindan Ahmet Cevdet Pasa’nin kaleme aldigj,
Osmanl tarihini iceren Tiirkce yazilmis ilk modern tarih kitab1 Tarih-i Cevdet (1774-
1826) ve Ibn-i Haldun'un iinlii Mukaddime adli eseri de Tiirkceye cevrilerek
yayimlanmistir. (Anameric; 2005:73).

Tanzimat déneminde; Ingiltere Elgiliginin baskilari ile 27 Ocak 1857 yilinda kéleligin
yasaklandigini belirten ferman yayinlanmis, Abdiilmecit tarafindan koéle ticareti
yapilan han yiktirilmis, Trabzon ve diger vilayetlerde kole ticaretinin 6nlenmesi icin
cesitli tedbirler alinmistir (Topuz,2009:53). Baslik devrimi(fes), kiyafet devrimi(ceket,
pantolon), padisah ve devlet ricalinin uzun sakallarin1 kesmesi, sadrazamligin bas
vekalete c¢evrilmesi, diger bakanliklarin Avrupai adlar kazanmasi, Padisah
resimlerinin devlet dairelerine asilmasi, devlet ileri gelenlerinin balolara gitmesi,
sarayda catal ve bicak kullanilmasi, hastaneler acilmasi, mahalle kahvelerinin
azaltilmaya calisilmasi bu donemde gerceklesmistir. Egitim boyutu ile de; Avrupa’ya
O0grenci gonderilmesi; Avrupa’dan uzman egitimciler getirilmesi; Harbiye ve Tibbiye
gibi Fransizca 6gretimine 6énem veren ytliksek okullar kurulmasi; ilk6gretimin zorunlu
kilinmasi, modern ortaokullar agilmasi, kizlara yonelik ortaokul, lise ve tiniversiteler
acilmasi, okul kiyafetleri belirlenmesi gibi bir ¢ok reform gerceklestirilmistir. Bu
slirecte yapilmasi gereken diger egitim hamleleri, koy reformlari gibi temel sorunlar

ise otelenmistir (Kongar,2003:54-69; Berkes,2017:34).

Tanzimat aydinlari, Tanzimat’'in temel dgretisi olan Osmanlicilifa inanarak Iittihad-1
Anasir'lt (Unsurlarin birligi),saglamak i¢in baticilig1 istemislerdir. Osmanli halkini
olusturan cesitli din, mezhep ve milliyetler kalkinmaci ortak bir zeminde
bulusturulmaya calisilmistir. Egitim yolu ile bunu saglamak isteyen egitimcilerin
basinda ise Sati1 Bey ve Emrullah Efendi yer almistir. Prens Sabahattin gibi sorunu
toplum yapimizda bulup Anglosakson bir toplum yapisi gelistirmek isteyen Tanzimat
aydinlar1 da baska bir grubu olusturmustur. Servet’i Fiinun ve Ulum-u iktisadiye ve
Ictimaiye dergileri cevresinde toplanan pozitivistler ise ayr1 bir grup olusturmustur
(Aksin, 2020:85).

Bati giidiimiinde ve desteginde ilan edilen Tanzimat Fermanirnin bati kapitalizmi
yararina kurulan disa bagimliligi artiran mali ve idari reformlar icermesi, Avrupa ile
gerceklestirilen dis ticaret haddinin Osmanli Devleti aleyhine siirmesine neden

olmustur (Sarica, 1983: 127;Canl;,1999:17). Toprak ile ilgili yapilan diizenlemeler
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kirsal alanlarin pazar ekonomisi ile biitiinlesmesini saglasa da tilkenin ekonomik
sorunlarina kalici ¢co6zlimler getirmemis; yerli zanaatlarin yikilmasina; hayat pahalilig:
ve yoksullugun artmasina; binlerce insanin issiz ve mesleksiz kalmasina neden
olmustur(Topuz, 2009:55). Bu dénemde halkin ayn1 zamanda emperyalist bir nitelik
gosteren sOmiirgeci bat1 kapitalizminden tasinan modernligi kavrayamadigi,
yoksullasan, cogunlugu tarim ile ugrasan Misliman koyliilerden olusan halk
kesimleri tarafindan batili yasam tarzi; kaldiramayacaklar: bir liiks, bir tir birey
alafrangaligi olarak goriulmiistir. Vergi kesen beyaz yakali memurun, baski
uygulayan beyin ve zabitin modernligi halkin ice kapanma ve dini degerlere sarilma

refleksini artirmistir (Cem, 2020:224; Berkes,2017:181).

Artan ticari ve siyasal faaliyetler ile birlikte Levantenlerin kiimelendigi liman
kentlerindeki sosyal yasam, eglence ve tiiketim aliskanliklar1 da renklenmistir.
1853’de Kirim Savasi nedeni ile miittefik Ingiliz ve Fransiz ordularinin Istanbul’a
gelmesi ile birlikte kentteki “meyhanelerin” yanina “gazino”, “kafe” “santan” (sarkili
kahvehane, taverna) ve birahane gibi mekanlar da eklenmis; sarki ve tirkilerin
okundugu yeni kamusal eglence mekanlarinin yogunlastig1 yerler Beyoglu ve Galata
cevresi olmustur. Kirim Savasi ayrica (1853-56), gazeteler icin okuyucu olusturan
onemli olaylardan biri olmustur. Miittefikler ile Rusya’nin yenilgiye ugratildigi Kirim
Savasindan sonra toplanan Paris Kongresi'nde Avrupa devletlerinden toprak
buitiinligiiniin korunmasi1 ve Avrupa devletler hukukundan yararlanma garantisi
alan Osmanli Devleti de gordigli destege karsilik, istekler dogrultusunda Islahat

Fermani'da ilan etmistir (1856).

Ferman Mislim ve gayri Mislimleri esit kilacak bir¢cok somut madde igcermistir.
Osmanli'da laiklik, esitlik, adalet ve insan haklarinin ilk basamaklar1 olarak
yorumlanan bu hiikiimler yaninda Islahat fermaninin egitim yasami ag¢isindan
onemli olan yoni ilk6gretim zorunlulugunun tim iilkedeki kiz ve erkek ¢ocuklar igin
genellestirilmis olmasidir. Bu girisimlerden sonra 1857 yilinda Maarif Nezareti
kurularak egitimin bir kamu hizmeti olmasi yoniinde 6énemli bir adim atilmistir.
Tanzimat doneminde kurulan Mekteb-i Miilkiye (1859) ve Mekteb-i Tibbiye-i
Miilkiye'nin Osmanlinin siyasal ve egitim yasaminda da o6zel bir yeri olmustur

(Altunya, 2013:319).

Tanzimat'tan sonraki silirecte ozgurliikcii dusin akimlarinin tartisilmasinda
edebiyat, siir ve tiyatro gibi sanat tiirlerinde verilen eserler 6nemli bir rol oynamistir.
Abdiilmecid, 1859 da Dolmabahce Sarayi yakininda saray tiyatrosu yaptirmis,
orglitcii yapisi yaninda modern Tiirk edebiyati icinde ki roli ile 6ne ¢ikan Sinasi'nin
Sair Evlenmesi (1860) adli oyunu ag¢ilan bu saray tiyatrosunda sahnelenmek tizere

kaleme alinmistir. Bu yapit Osmanlida burjuva kiiltirii ve yasam bi¢ciminin
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sergilendigi ve savunuldugu ilk 6rnek sayilmaktadir. Sinasi yaninda, Namik Kemal
basta olmak ilizere Ahmed Midhat Efendi, Ahmed Vefik Pasa, Ebuzziya Tevfik,
Recaizade Mahmud Ekrem gibi Tanzimat yazarlar1 da oyunlar kaleme almis,

yaptiklari uyarlamalar ile tiyatro repertuarini genisletmislerdir.

1860 yilinda cikarilan Terciiman-1 Ahval gazetesinde cesitli egitim konular1 ele
alinmis, i¢ ve dis havadislere yer verilmistir. Tanzimat déneminden sonra da varligini
siirdiiren Terciimani Ahval ile birlikte Osmanlhda ¢ikan gazete sayilarinda 6énemli bir
artis yasanmis, tirajlar1 diisiik de olsa donemin mahalle kahvelerinin “bir cesit
kuliip” havasinda olmasi ve kimi kahvelerde gazetelerin yiiksek sesle halka okunmasi
gibi etkenler gazetelerin toplum yasamina etkisini artirmistir. Dénem hiikiimeti,
cogalan gazete ve etkileri nedeni ile bir diizen arayisina girmis ve 1864 yilinda
Matbuat Nizamnamesi’ yayinlanmistir (Aksin, 2911:34).

1860 yilinda Osmanl Bilim Cemiyeti, cogunlugu Terciime Odas1 kokenli aydinlar
tarafindan kurulmus, halkin egitimi icin ¢alismalar yiirtiten bu cemiyette Fransizca,
ingilizce, Rumca ve Hukuk ve Iktisat dersleri verilmis, yani sira “Mecmua-y1 Fiinun”
adli bir de dergi ¢cikarilmistir. Cemiyetin hedef kitlesini liniversite ¢agina gelmis
gengler ve halk olmustur. Cemiyette okuma salonu (kiraathane) ve kiitiiphane
hizmeti de verilmistir. Verilen kiitiphane hizmetinin Avrupa iilkeleri kitiiphane
kriterlerine gore diizenlenmis olmasi ve ilk dernek kiitiiphanesi olmasi agisindan da

onemi bulunmaktadir (Akytiz, 2014:196).

Egitim kurumlarinin ¢ogalmasi ve basilan gazeteler ile birlikte okuyanlarin sayisinda
yasanan artis ile halka giinliik gazete okuma aliskanligi kazandirma amac ile
Osmanli Bilim Cemiyeti tarafindan “kiraathane” de acilmistir. Cemiyetin Cicek
Pazarr’'ndaki merkezinde a¢ilan kiraathanede tyelik sistemi isletilmis, farkl dillerde
cok sayida gazete bulundurulmustur. Zamanla bu tiir kiraathanelerin (okuma evi)
sayilar1 cogalmistir. Istanbul’da bu dénemde “imaret” ad1 verilen kahvehanelerde
karagoz golge oyunu, meddah gosterileri, kir kahvelerinde de ortaoyunu gibi
geleneksel tiyatro gosterileri ile halk edebiyatinin cesitli tiriinleri de sergilenmistir.

(Durmaz,2020:112; Aktas,2011:61; Yasar,2016:3).

Halkin 6nemli bir eglence ve sosyallesme araci olan golge oyunu kahvehaneler ile
sinirli kalmamis; evlenme, dogum, silinnet gibi saraylarda, konaklarda ve evlerde
yapilan senliklerde de halk ile bulusmustur. Genel konular ve klasik hikayeler
yaninda, dogaclama soOylemler ile donemsel olaylara da kayitsiz kalmayan golge
oyunu tiplemeleri, Osmanli sosyal yasami icindeki bireylerden olusmustur. Oyunlar,

ayakli birer gazete ve 6zgiir bir basin islevi de géormiistiir. Geleneksel tiyatronun bir
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baska kolu olan kukla gosterileri kahvehanelerde seyirci bulan diger etkinlikler

arasinda yer almistir (Durmaz, 2020:122).

Osmanlida kahvehaneyi mekan secen, kendi isimleri ile anilan kahvehaneleri
bulunan ilk seyirlik oyuncular da meddahlardir. Ramazan ve bayramlarda etkin olan
meddahlar oyun ic¢inde her tiirli kisi, unsur, gorilintii ses ve hareketi géstermeci
yOntemle ortaya koyarak, hikayeler anlatmis ve donem icinde halk nezdinde etkili
olmuslardir. (Durmaz, 2020:118). Bu yolla bir sosyal ortam icinde halkin egitimine
katki sunan bir diger etkinlik de orta oyunu dur. Ozellikle Abdiilaziz (1861- 1876)
doneminde yayginlasan bu oyunlar; karagéz, meddah, hokkabaz, curcuna ve kukla

gosterilerinden gelen unsurlari biinyesine katarak sekillenmistir.

Kahvehanelerin disinda kirsal kesimlerde yasayan halk ritiiellerin kaynaklik ettigi
koy seyirlik oyunlan ile bulusmustur. Anadolu koylerinde oynanan koy seyirlik
oyunlar1 donemlere baglh kalmaksizin koyliiler tarafindan mevsim doniimi gibi 6zel
giinlerde oynanan bu oyunlar giinimiize kadar gelmistir. Zamanla torensel ve

biiytlisel yanlari azalan bu oyunlar bir eglenme sosyallesme aracina doniismustiir.

Tanzimat doneminin egitim amach sivil 6rgiitlenmelerden biri de Islam Egitim
Dernegidir (Cemiyet-i Tedrisiye-i islamiye 1860). Baz1 hayirsever pasalarin kurdugu
bu dernek ile egitim alanina el atilmis, Miisliman ¢ocuklarin egitim acisindan geri
kalmasini o6nlemek amaci ile onarilan eski bir mektepte egitim faaliyeti
yuritilmustir. Her bir pasanin bir dersi lizerine alarak verilen verilen derslere
halkin ilgisi de yiiksek olmustur (Bilir,2013:44). Okuma, yazma, dini ve diinyevi
bilgiler, tarih, cografya, hesap ve defter tutma gibi dersler ile Kapaligarsi 6niindeki
esnaf ciraklarinin egitildigi dernek okulu; Osmanhdaki ilk ¢cirak ve halk okulu(1865),
olarak da nitelenmektedir (Tozlu,1989:103). Okul zamanla misyonunu genisletmis,
halktan ve Milli Egitim Bakanlhgi’'ndan aldigi1 destek ile bu giinkii adi ile yetim
cocuklarini okutan “Dar-ul Safaka” adini almistir (Bilir,2013:44). Tanzimat
doneminde kurulan sivil toplum dernekleri, halkin egitimi konusunda girisken bir
tutum sergilemis, diizenledikleri; konferanslar, yetiskin kurslari, egitim calismalar:
ve sureli yayinlar araciligl ile toplumun bilinglenmesi ve egitimi yoniinde c¢aba
gostermislerdir. 1861’de Osmanli Devleti icerisinde kurulan Gayri Miuslim
Derneklerinden biri olan Istanbul Rum Cemiyet-i Ebediyyesi’ de ¢alismalarin1 1912
yilina kadar stirdiirmiis, Avrupa’daki bazi tinli bilim akademilerinin fahri tyeligini
yapan dernek yoneticileri, bilimsel calismalar1 destekleyerek, farkli konulardaki kitap

cevirileri de yapmistir (Anamericg,2005:73).

19. ytizyilin ikinci yarisinda basin toplum yasaminda daha etkili olmaya baslamis,

halkin anlayabilecegi bir dil ile yazma diistlincesi karsilik bulmus, en etkili olan
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gazeteler ise Orglitcl yazar Sinasi'nin c¢ikardigi Terciiman-1 Ahval (1860) ve Tasvir’i
Efkar (1862) gazeteleri olmustur. Bilimcilik, halke¢ilik ve anayasacilik bilincinin
gelismesinde, dil ve edebiyatin sadelesmesi ve ¢agdaslasmasinda yeni edebiyatin
tasiyicisi olan gazeteler 6nemli bir islev gormiistiir (Berkes,2020:261). 1860’1l yillarda
Mesrutiyet yonetimi, Terciiman-1 Ahval gazetesinde tartisilmaya baslanmis ve bu
tartismalar Sinasi'nin fikri oOnderliginde “Yeni Osmanlilar” (1865) hareketini

dogurmustur.

1876 Anayasas1 ile noktalanan Yeni Osmanlilar Hareketi; diisiin yasamini
yoOnlendirici giicli; 6zglirliikcli diisiinceleri kamuoyu ile paylasma ve yaymasi; egitime
verdigi 6nem ile ayn1 zamanda bir eylem hareketi olarak Tiirk siyasal yasaminda
onemli ve 6zglin bir yere sahip olmustur(Cavdar, 1982:49). Yeni Osmanllar,
yazdiklan fikirler ile gelecek kusaklar1 da etkilemis, Jon Tiirk eyleminin cekirdegini
olusturan diisiin hareketinin olusmasina da etkide bulunmustur (Cavdar,1982:51).
Sinasi, Ziya Pasa, Ebuizziya Tevfik, Namik Kemal ve Ali Suavi gibi 6nemli isimleri
bulunan, kara ve deniz subaylarindan gen¢ Ogretmen, memur, edebiyat¢1t ve
gazetecilerden olusan bu aydinlar toplulugu (Oztiirk, 2000:12), devletin
kurtulusunu; mesruti ve hiirriyetci bir siyasi yapiya gecilmesinde; bati kurumlarinin
Tiirkiye'ye saglikli bir sekilde getirilmesi ve kurumsal bir yap1 kazanmasi ve halkin
bu dogrultuda egitilmesinde gérmiislerdir (Cavdar, 1982: 11,12). Tanzimat donemi
aydinlarinin nerede ise tamaminin gazetelerde yazdig1 yazilar, tefrika edilen
romanlarinin icerigi ve 68reticiligi onlara bir tiir 6gretmenlik ve toplumsal 6nderlik

misyonu da giydirmistir (Akcam, 2018: 123).

Fikre dayali edebiyat anlayisini benimseyen Namik Kemal, yazilarinda vatan, millet,
hiirriyet gibi konulara yer vermis, siyasal miicadele i¢in yurtdisina cikarak Ziya Pasa
ile birlikte “Hirriyet Gazetesi’ni yayimlamistir. Namik Kemal tiim yazilarinda
Osmanli Devletinin ¢okiisiinii tersine cevirmenin tek yolunun halkin egitimi ve
anayasacil ve merkeziyet¢i bir diizen oldugunu vurgulamistir (Cavdar, 1982:46).
Egitimin Tiirkce olmasi gerektigini Avrupa’nin Latinceden kurtularak kalkindigini,
Osmanl’'nin da Arapg¢a’dan kurtularak kalkinacagini dile getirmistir.
(Aksin,2021:37). ibrahim Sinasi, Namik Kemal, Ziya Bey (Pasa) Ali Suavi ve Agah
Efendi gibi donem yazarlar1 makaleleri ile Osmanh hiikiimetinin icraatlarini1 ve

liderlerini elestirilere tabi tutmustur (Koray,1983:570).

1863 yilinda kurulan Dartilfunun’da (Fenler evi), yapilan acilis konusmasindan sonra
fizik ve kimya konularinda halka ag¢ik ders verilmis ve islenen konu deney yapilarak

gosterilmistir. Kimyager Dervis Pasa tarafindan verilen ilki 500’e yakin vatandas
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tarafindan izlenen ve siirdiirtilen bu dersler Takvim’i Vakayi’ gazetesinde de
yayinlanmistir. Dinsizlik ile suc¢lanan Darilfiinun uzun o6miirlii olamasa halka
yOnelik ilk resmi egitim girisimleri olmasi ve Osmanli’da devlet eli ile yuritiilen ilk
halk egitimi etkinliginin tiniversite yolu ile basladigini géstermesi bakimindan
onemlidir. (Akytliz, 2015:169). 1866’da Maarif’i Umumiye Nezareti'ne bagh olarak
kurulan Terciime Cemiyeti de Halkin okumasi i¢in kitaplar yazilmasi ve Kklasik
kitaplarin cevrilmesini amaglamistir. Ulke icindeki yayin cesitliligine katki sunan
dernek, halk egitimini ©6n plana ¢ikararak Osmanli Devletinde bilginin

toplumsallasmasi icin yapilan ¢alismalara érnek olusturmustur (Anamerig, 2005:73).

1865'te Bosna’da ve 1868’de Sivas’ta memurlarin sabahlari devama mecbur
tutulduklar1 “Mekteb-i Aklam” ya da “Sabah Mektebi” denen kurslar acilmistir.
1864’te istanbul’da devletin diplomasi ve terciime islerinin Gayri Miisliimlerin
tekelinden kurtarmak icin gen¢ memurlar icin Lisan Mektebi acilmistir. 1868’de
Istanbul’da agilan Arkeoloji Miizesi ve goniillilerden olusan yeni sivil toplum

kuruluslari eli ile de halkin egitimi faaliyetleri ¢gesitlenmistir.

Tanzimat ile birlikte acilan bati1 kokenli okullardan alinan egitim, hizla ¢ogalan gazete
ve dergilerden yansiyan yasam bic¢imleri, gérgi kurallarina iliskin ¢ceviri makaleler,
Osmanli kadinlarinin kamusal alana gecisini de hizlandirmistir (Deren, 2004: 225).
Tanzimat déneminde Abdilmecit (1839-1861), tim memurlara setre pantolon
giydirerek II. Mahmut’'un orduda baslattig1 giysi 1slahatini1 yayginlastirmistir. Kirom
Savasi siirecinde Istanbul’da bulunan miittefik Isko¢ Alay1 icin yapilan marsin
nagmeleri ile “katibim” tirkiisii yakilmis, tirkii glinimtize kadar da popiilerligini

sturdirmustir (Akytiz, 2015:107).

Muhbir gazetesi kapatilip Ali Stiavi’'nin Kastamonu’ya siiriilmesinden sonra Paris’te
bir araya gelen Yeni Osmanlilar 1867 baharinda padisah Abdiilaziz’e hitaben bir
mektup kaleme alarak siyasal anlamda batililasma ve laiklik taleplerini dile
getirmistir. Mektupta; Padisahtan Mesrutiyeti ilan etmesi de istenmistir (Cavdar,
1982: 14). Yazilan ile Parlamento, halka karsi sorumlu yonetim, siyasal ozgiirliik,
salt Ozgiirlik, vatan ve ulus gibi kavramlarin tartisilmasini yayilmasini saglayan
(Cavdar,2004:33-37). Yeni Osmanlilar, Abdiilaziz’'in Fransa ziyareti nedeni ile
Fransiz Hikkiimeti’'nin kendilerini sinir dis1 etmesi tizerine Londra’ya gecip Ulum adli
gazeteyi yayinlamis ve binlerce basilarak cesitli yollardan Osmanli topraklarinda

dagitilmistir (Akytiz, 2015:201; Cavdar, 1982: 14).

1867’de Fransiz Egitim Bakani Duruy, Osmanlt’ da egitim kurumlarinin sistemli hale
getirilmesine yonelik bir proje ile, dinler ve milliyetler arasi ortaégretim okullari

acillmasini 6nermis; bu proje onerisinde; fen, tarih, hukuk ve idare okutacak bir
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Universite kurulmasi, genel kitapliklar agilmasi da yer almistir. Gerek uzman
gorisleri, gerek Avrupa devletlerinin baskilar1 ve notalari ile Osmanli icinde egitimin
gelistirilmesi, devleti felakete giden yoldan kurtaracak bir care olarak goriilmeye

baslanmistir.

Tanzimat'in koklesmesi icin aydinlar ve memurlarin yetistirilmesi gerekli gorilmiis,
sivil okullarin ac¢ilmasina ve memur yetistirilmesine 6nem verilmistir. Osmanh
yOnetimi ayrica yapilacak reformlar ile Avrupa devletlerinin baskilarini bertaraf
etmek, Tiirklere karsi diismanca davranan Avrupa kamuoyunu da kazanmak
istemistir (Akytiz; 2015:157). Nizamname’den kisa bir siire 6nce Osmanli Devleti'nin
etkin olacag1 batili bir lise agma diistincesi somutlasmis, 1868'de Abdiilaziz'in de
katildig1 bir torenle Mekteb-i Sultani adiyla “Galatasaray Lisesi” de acilmistir. Bu
donemde azinlik ve yabanci okullar1 da biiytik gelisme gostermis, benzer tarihlerde
Robert Koleji, Fransiz, Avusturya, ingiliz, Alman ve italyan Katolik okullar1 da
acilmistir. Halkin egitilmesinin devletin bir gorevi olarak ele alindig1 yeni egitim
dizeni de 169 maddelik “Maarif-i Umumiye Nizamnamesi” ile 1869’da

kanunlastirilmistir (Berkes, 2020:237; Akytliz, 2015: 158).

1869’dan sonra Cocuklar i¢cin hazirlanmis dergiler de yayin hayatina girmistir.
Yazarlarin, aile ve devletin cocuklarin egitimi lizerindeki sorumluluklar: iizerine
kaleme aldig1 yazilar egitimin bir bilim olarak gorilmeye baslandigin1 da
gostermektedir. Egitim bilimine ait kitaplarin yazilmaya baslanmasi, okul ve simif
ortamlarinin diizenlenmesi, yeni 6gretim yontemlerinin denenmesi, Istanbul ve
tasrada egitimin yayginlastirilmasi icin biyik caba gosterilmesi ve yeni okullar
acilarak programlarina hayata doniik dersler konmasi, 6gretimde ilk, orta ve ytliksek
seklinde derecelendirilmeye gidilmesi, zorunlu ilkogretimin alt1 yila c¢ikarilmasi
Tanzimat doneminde yasanan gelismelerdir. Modern anlamda mesleki ve teknik
egitimin temelleri de bu donemde atilmistir (Yildirim ve Sahin, 2015:84) Saffet Pasa,
Kemal Pasa gibi donem aydinlarinin egitim alaninda 6ne siirdiikleri goriisler kadin
egitiminin yayginlasmasinda da etkili olmustur (Coskun, 2019: 407). Kadinlarin
egitimi ve is yasamina katilmasinin gerekli goriilmeye baslanmasi, kizlar icin
ortaokullar agilmasi, kizlarin ve kadinlarin egitilmesi icin orta dereceli okullar ve Kiz
Ogretmen Okulu acilisi da Tanzimat déneminde gerceklesmistir. Halk egitiminin
Oneminin anlasilmaya baslanmasi da bu donemin gelismeleri arasinda yer

almaktadir (Akytiz,2015:196).

Tiyatro sahasinda, 1870 yi1linda yanan Naum Tiyatrosu’'ndan sonra en énemli girisim

Gulli Agop’un Gedikpasa’da ac¢tig1 Osmanh Tiyatrosu’ olmustur. Pek cok tiyatro
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sanatkarini yetistigi bir okul olan Osmanlh Tiyatrosu’'nda bazilar1 miizikli olan yerli
ve yabanci oyunlar oynanmistir. Osmanlida o6zgirliik, bagimsizlik, ulus gibi
kavramlarin ilk kez sahneye tasindigi Namik Kemal'in “Vatan Yahut Silistre” adli
eseri de bu tiyatroda oynanmistir. 1873 yilinda istanbul’da sergilenen temsil siyasal
bir olay haline gelmis, izleyenlerce defalarca sahneye davet edilen yazar lehinde
tezahtiratlarda bulunulmus, sokaklara tasan heyecanli gosteriler yapilmistir.

(Berkes,2017:193; Cavdar,1982:16).

Halkin egitiminde fikri ve eylemsel 6nderlik yapan, egitimin modernlesmesi ve yeni
kusaklarin yetismesinde 6nemli katkilar sunan Yeni Osmanlilar bir ¢ok Fransiz
aydinlanmaci yazarin yapitlarinin Tiirkgeye cevrilmesini de saglamistir. 1872’ de
Namik Kemal etrafinda toplanan aydinlar ile ibret gazetesi de cikarilmistir. ilk sayisi
25.000’i bulan satis1 ibret ilizerindeki baskilar1 yogunlastirmis, dért ay sonra da
gazete kapatilmistir. Gazetede kaleme alinan yazilarda Namik Kemal tinli komiin
savunmasini irdeledigi, Ahmet Mithat Efendinin ise I. Enternasyonal’i savundugu,
donem aydinlarinin tilke sorunlar1 yaninda diinyada olup bitenleri takip ettigi de

gorilmektedir (Cavdar,1982:48).

Osmanli Modernlesmesinde 1. Mesrutiyet ve Abdiilhamit Donemi (1876-1908)
1876 da Fatih medresesindeki 6grencilerin gosterileri ile baslatilan Softalar Darbesi
il tahttan indirilen Abdilaziz’in yerine V. Murad padisah ilan edilmis, darbe
sonrasinda Mesrutiyet idaresi ve Anayasa sorunu glincellik kazanmistir Kisa bir siire
sonra da V. Murad’in zihinsel saglig1 ve bazi politik hesaplar nedeniyle 1876'da yegeni
II. Abdiilhamid padisah yapilmistir. Islahhane ve sanayi mekteplerinin kurucusuy,
bati ile il iskileri giiclii basarili bir vali olan Mithat Pasa’nin inisiyatifi ile tahta oturan
II. Abdiillhamit’e de, Osmanli’’nin ilk anayasasi olan Kanun-i Esasi (1876) kabul

ettirilmistir (Cavdar, 1982:25).

Kanuni Esasi’de egitim ile ilgili maddelere de yer verilmistir. Bunlardan biri, 6gretim
isini herkesin 0zgiirce yapabilecegi, her Osmanli vatandasinin genel ve 6zel 6gretim
yapmaya izinli olmasidir. ikincisi, azinliklarin din ve inanislarina déniik 6gretim
lerine dokunulmayacagi ve bunun devlet denetiminde olacagidir. Bir digeri ise
ilk6gretimin zorunlu olmasidir. 1876 Anayasasl; secilmis bir organ ile (Meclis-i
Mebusan), atama ile gelmis bir organ arasindaki diyaloga dayali olmustur.
Anayasanin 113. Maddesi ile kisi hak ve 6zgtrliikleri yine padisahin iradesine bagh
kalmis; II. Abdiillhamit’te bu maddeden yararlanarak Osmanli Rus Savasini bahane
edip, bir y1l gibi kisa bir siire icinde Mesrutiyet Rejimine son vererek mutlak monarsi
idaresini kurmustur. Mithat Pasa’y1 yargilatip katledilmesini saglayan, Mesrutiyet
yanlis1 aydinlara karsi tutucu ulema ile isbirligi icinde olan Abdiilhamit; Islam

dininin modern diinyaya uyumlu bir yorumundan yana olmus; bati tipi egitime énem
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vererek niteligi tartisma konusu da olsa modern devlet okullarinin

yayginlastirilmasina déniik bir politika izlemistir (Karataser, 2017:433)

Osmanlida batida oldugu gibi 6zellikle sanayilesme ve makinelesme ile birlikte
kadinlarin da ¢alisma yasamina girmeye basladigi goriilmektedir. Kadinlar ¢alisma
yasamina girdikten sonra orgitlenerek egitimden de yararlanma hakkina sahip
olmustur Kanun-i Esasi’de yer alan “Ogretim isini herkes 6zgiirce yapabilir, ilgili
kanuna uymak kaydi ile her Osmanli vatandasi genel ve 0zel 6gretim yapmaya
izinlidir’ maddesi ile girmis kadinlarin egitim hakki tescillenmistir (Giiven, 2022:417)
Osmanli toplumunda yayimlanmis ilk kadin dergilerinden biri Hanimlara Mahsus
Gazete adini tasimaktadir. 1895-1906 yillar1 arasinda yayimlanmis kadin dergisinin
yazl kadrosunun tamamina yakininin kadinlarin olusturdugu bu dergi; Osmanh
toplumunda kadinlik bilincinin uyanmasinda ve kadinlarin yazmaya yonelmesinde
de rol oynamistir. Fatma Aliye’nin “Islam kadinlar1” adli calismas: feminist tarih
bilincinin en erken Ornegi olarak nitelenmektedir. 13 yil araliksiz 613 sayil
yayimlanan dergi, Osmanli devrinde en uzun siire yaymnlanan kadin dergisi

olmustur. (Timuroglu, 2021:27).

Istibdat dénemi olarak da adlandirilan Abdiilhamit déneminde sansiire de tabi
tutulmasina ragmen gazete ve dergilerin okur sayilar1 artmistir. 1891’de
yayimlanmaya baslayan Serveti Flinun adl fikir ve edebiyat dergisi, informal
0grenme kaynagi olarak islev gérmiistiir. Ayn1 zamanda egitimci olan ve bati
disuntisiinii Turkiye'ye sokmaya c¢alisan, Tevfik Fikret'in yazi isleri mudirligi
yapmaya baslamasi ile derginin edebiyat yani1 da giliclenmistir. Siirleri ile zulme,
baskiya, kotiiliiklere karsi isyan eden, gencligi yurt sevgisi konusunda etkileyen
Tevfik Fikret, Galatasaray Sultanisi disinda Daril Muallim’de de hocalik yapmis,
miudirligi sirasinda okul marsi yazmis, oOgretmenlerine konferanslar vermis,

miisamereler yaptirmis ve okul hekimligi de kurdurmustur (Akytiz,2015:305).

Osmanli Modernlesmesinde II. Mesrutiyet Dénemi (1908-1918)

1876 Anayasasinin rafa kaldirilip Meclis’i Mebusan’in kapatilmasindan sonraki on
yilda Abdiilhamit’in Mutlakiyetc¢i yonetimine karsi Harbiye ve Miilkiye gibi genellikle
halk ¢ocuklarinin okudugu okullarda 1889’dan sonra ki siirecte bazi kipirdanmalar
bas géstermeye ve gizli dernekler kurulmaya baslanmistir. 1889’da Ibrahim Temo ve
arkadaslan Ittihat ve Terakki adini alan gizli bir 6rgiit kurmuslardir. Yeni Osmanlilar
cemiyeti yerine, miistemleke olma tehlikesine karsi bir milli miicadele hareketi olarak
dogan Ittihat ve Terakki Cemiyeti'nin kisa siirede Harbiye, Bahriye, Miilkiye,

Baytariye, Topcu ve Miithendishane okullarinda da hiicreleri olusmus, orgit ilk
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olarak 1894’de Emperyalist gliclerin arkalamas1 ile baslatilan Ermeni direnis

hareketlerini ve kiyimlarin1 kinayan bir bildiri yayimlamistir (Karabekir, 2014).

Uyeleri daha ¢ok subay, biirokrat ve aydinlardan olusan ve kendilerine jén Tiirkler'de
denilen Ittihat ve Terakki hareketi, baskici Abdiilhamit rejimine karsi Osmanh
sinirlar: igindeki tiim halklarin ortak eylemini 6ne ¢ikaran Osmanl Ulusu kavrami
tuzerinde durmus, 1000 adet basilarak dagitilan bildiri biiytik yanki uyandirmistir.
Bildiride cemiyetin amacinin Osmanli yararina g¢alismak oldugu vurgulanirken;
adalet, esitlik ve ozgiirliik gibi insan haklarini ¢igneyen, Osmanlinin ilerleme ve
gelismesine engel olan, vatani yabancilarin ellerine birakan hiikiimetin hareket
seklini degistirmek lizere cemiyetin kadin ve erkek tim Osmanl yurttaslarina agik
oldugu da belirtilmistir. Orgiitiin gérevi; simdiki hiikiimet yerine, insan haklarim
koruyan ve uygarlik yolunda ilerlemenin kaynagi olan mesrutiyet yonetimini geri
getirmek, iyi ahlaki korumak, genel egitimin ilerlemesine, insanliga ve uygarliga
hizmet etmek seklinde agiklanmistir. Bildiride, Osmanli hiikiimeti bagimsizliktan ve
ilericilikten yana esitlik¢i bir hitkiimet durumunu aldiktan sonra ise orgiitiin devletin
siyasal biitlinliik ve bagimsizligl, egitimin yayginlastirilmasi, ahlakin yiiceltilmesi,
zenginligin artirilmasi, ticaretin ¢ogaltilmasi ve bayindirlik icin vatana ve ulusa ruhga
ve maddeten yararl her tirlii girisimde hiikiimete yardim etme ve arkalamay1 kutsal

bir gorev sayacagi da bildirilmistir. (Cavdar,1982:54)

Cemiyetin yayin organi olan Mesveret Gazetesi'nde 1895 ve 1896 yillarinda orgtitiin
tiiziigli de yaymlanmistir. 19. yiizyilin sonlarinda ittihatcilar bati sémiiriisiine karsi
yeni bir modernlesme politikas1 dogrultusunda Hiristiyan azinliklarin ayrilikei
tutumlarinin da etkisi ile “Milli Iktisat” ve “Iktisadi Uyanis” adi1 altinda Miisliiman-
Tilirk Burjuvazisini yaratmaya doniik politikalar izlemistir (Toprak, 1995: 111-113;
Cavdar,1982:55). Bati1 ve Rusya’dan destek alip bagimsizligini ilan eden yeni ulus
devletler ile birlikte artan toprak kayiplar1 merkezi biirokrasi icindeki Osmanh
aydinlarim1 “bizlik” fikrine yonlendirmis, Tirk vatandashgina dayali Ulusculuk,
ulusalcilik diisiincesinin ilk tohumlari da boyle atilmistir (Berkes,2020:247). Bu yerli
misyoner Tirk aydinlarinin batililasma anlayisi Rus batililasma y6neliminde oldugu
gibi diisman1 yenebilmek i¢cin diisman gibi olma, saldirgan ile 6zdeslesme olarak

bicimlenmistir (Kongar,2003:73).

II. Mesrutiyet donemi; Osmanli’'nin biitiin endiistrisinin, bayindirlik ve (demiryollari,
limanlar ve sulama isleri), kamu yararina olacak isletmelerinin ¢ogunun, biitin
madenlerin, bankaciligin, sigortacilik, deniz, gol, nehir nakliyat isletmelerin, ticaret
islerinin ¢cogunlugunun ve bir kisim tarim yatirimlarinin yabanci sermaye elinde
bulundugu bir siire¢ olmustur. Yabancilarin yénetimine verilen “Dis Borclar idaresi”

(1881-1928) araciligi ile toplanan vergi gelirleri de yabanci sermayenin kazang ve kari
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olarak disariya tasinmis; Biitiin sistem, Osmanl’nin bor¢lu ve ucuz hammadde
tilkesi olarak bati endiistri pazarina hizmet etmesini saglanmistir (Berkes:2017:49).
Avrupa’nin Osmanlinin iktisadi, siyasi her isine hakim olmasi ve kurulan hegemonya
icinde Turk milletinin gerilik ve kabiliyetsizlikle itham edilmesi sémiirgelestirilen bir
toplumda Misliman  kesiminin  kolelige hazirlanmasi  anlamini  tasimistir
(Karabekir;2014:18) 1900’lerin basinda toplumun bilyik cogunlugunu saglik ve
egitim olanaklarindan yoksun koyli ve az sayida isciler olusturdugu, Bati
emperyalizminin abluka altina aldig1 tilkede kurtulus icin Onciliik goérevi bati
kiltiirinti  yakindan izleyen yurtsever asker ve sivil bilirokratlarin omzuna

yuklenmistir.

Baslangic1 Sinasi’ye (1826-1870), kadar goétiiriilen yerli (1860), halk¢ilik anlayisinin
bir harekete déniismesi ittihat ve Terakki Hareketinin padisah ydénetiminin mutlak
otoritesini siirlandirdigl parlamenter rejime gecis ile mimkin olmustur. 1908’de
1876 Anayasasinin yurirlige konmasi icin hiikiimete karsit silahli direnisin
kacinilmaz goéren orgiit liyesi subaylar Makedonya'nin bir ¢ok kentinde iktidar1 ele
gecirerek Mesrutiyet ilan etmistir. 1908’de II. Mesrutiyetin ilan edilmesini ve
ardindan 31 Mart 1909’da Istanbul’da patlak veren gerici isyanin bastirilmasini
saglayan ordu ile siyasi hayat ve fikir hareketleri yeniden canlanmistir (Sencer,

1969:45).

Osmanli’da II. Mesrutiyet ile birlikte hiikiimdar, saray, biirokrasi ve din kurumlari
disinda bir siyasal parti de dogmustur (Berkes, 2020:393). Toplumu Cumhuriyet’e
hazirlayan orta smif agirlikli aydin hareketi olan Ittihat ve Terakki partilesmis,
benzer sinifsal tabana sahip, Prens Sabahattin’in fikri 6nderligini yaptig1 Hiirriyet ve
itilaf Partisi de muhalefet partisi olusmustur. Parlamenter sistem icinde siyasal
katilim ve muhalefetin olusumu gibi 6rnek uygulamalar; gelecekte Tiirkiye’'de
demokrasinin yerlesmesine katki getirmistir (Karpat, 2010: 45-56). ittihat ve Terakki
Partisi 1876 Anayasasinda yaptig1 degisiklikler ile yasama organinin padisah

karsisinda daha giicli ve etkili bir duruma getirilmesini de saglamistir.

Milli ve kiiltiirel egitim, segkinler ve kitle egitimi, pragmatist egitim, toplumsal
kurtulusta 68retmen egitimi, kizlarin egitimi, halk egitimi, is, liretim koy ve cevre
egitimi, egitimde cocuktan hareket ve beden egitimi gibi konular II. Mesrutiyet’'te
giincel egitim meselelerini olusturmus; ilgili konular tizerinden cemiyetler ve aydinlar
eli ile gesitli girisimlerde bulunulmustur. 1900’14 yillarda egitime verilen 6nemin
biitce artislarina da yansidigi gorilmektedir. 1904-1908 Maarif biitgesi 200.000 Lira

civarinda iken 1909’ da 600.000, 1910’da 940.000, 1914’de 1,230.000 TL'ye
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cikarilmistir. Hiirriyetin ilaninda 79 idadi(sultani) lise varken 1914’de 95 olmustur.
Ege’deki demiryollarinda Tiirk memur olmamasi dolayis:1 ile 1915’de “Simendifer
Memurlar1 Mektebi” ad1 ile yeni bir okul da agilmistir (Aksin, 2003: 57). Cagdas
egitimin ve bati1 kiiltiirtintin Tiirkiye’ye getirilmesini savunan bir disliniir olan
Abdullah Cevdet, batinin kiiltiir ve fikir akimlarina agik bir dergi yayinlamay:
tasarlamis ve bu tasar1 1904 yilinda Ahmed Celaleddin Pasa’in yardimi ile
gerceklesmistir. Ictihad adin1 alan dergi Abdullah Cevdet’in 6liimiine kadar,
Cumbhuriyetten sonra da yayin hayatini siirdiirmiistiir. Atatiirk devrimlerine kadar
uzanan birgok yenilik¢i hareketin diisiinsel kokleri, laiklik ve Latin harfleri lizerine

bircok yazi bu dergide yayinlanmistir. (Dogan, 2012:126).

Yeni donemin adalet, mesveret (danisma kurul, meclis) miisavat, hiirriyet ve uhuvvet
(Kardeslik) sloganlarinin Osmanh iscilerini de etkiledigi goriilmektedir. Pes pese
diizenlenen grevler ve yeni orgiitlenmeler ile bir araya gelerek yasam ve calisma
kosullarini diizeltmek isteyen isciler 1908 sonuna kadar 11 grev diizenlemistir.
Agustos 1908'de Moda’'da kishk tiyatroda toplanan isciler Anadolu-Bagdat
Demiryollar1 Memurin ve Miistahdemin Cemiyet-i Uhuvvet-Karisi”ni kurmuslardir.
Bu donemde Yerli iscilerin bu zor calisma kosullar: icinde yasam kavgasi verirken
azinliklardan secilmis kalifiye iscilerin, yabanci isci ve teknisyenlerin birkac¢ kat
yliksek tlicret aldigi, Yabanci sermayeli sirketlerin, demiryolu ulasimi i¢cin yetenekli
isci yetistirmek amaci ile kurduklar: okullara ise sadece azinliklarin basvurularinin

kabul edildigi goriilmektedir (Giizel,1999:33).

1908 Mesrutiyetinden sonra gazeteler, dergiler, kitaplar cogalmis, bircok diisiince
akimi da serpilip geliserek iiriin vermistir. Kurulan ittihat ve Terakki Kuliipleri
bircok yerde kiiltiir ve toplumsal etkinlik merkezleri olarak 6nemli islevler yerine
getirmistir (Aksin,2020:80). Her alanda ortaya c¢ikan cosku, tiyatro konusunda da
kendini gostermis, 1909 yilinda “Ulusal tiyatro” kurma girisiminde bulunulmustur.
Osman Hamdi bey ile Recaizade Mahmut Ekrem baskanliginda bir tiyatro kurmak
icin ise baslanmis, yoOnetmelik hazirlanmistir. Mesrutiyet ile birlikte oyun
yazarliginda da hizlanma olmustur. Dariilbedayi kuruluncaya kadar gecen siirede
Cenap Sahabettin, Halit Ziya gibi edebiyat diinyasindan tanidigimiz birg¢ok yazar

sosyal icerikli tiyatro oyunlar kaleme almistir.

[ttihat ve Terakki Cemiyeti; milli egitim meselesini de birinci planda ele alarak; Maarif
Nezareti'nin yapilanmas1 icin kapsamli egitim projeleri gelistirmistir. Toplumun
gelisimini, diizenli reformlar ve dayamismaci bir toplum yapisinda goéren ittihat ve
Terakki liyesi aydinlar; bilim ve egitim olgusunun 6nemini sik sik dile getirmistir.
Batidaki basarmnin anahtari olarak goriilen bilimsel ve laik egitimin Osmanli’da da

uygulanabilecegi diisiincesi ile Mesrutiyeti takip eden yillarda, istanbul ve Edirne gibi
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biiyiik sehirlerde “Ittihat ve Terakki Mektebi” ad1 ile parasiz okullar agilmistir.

Cemiyetin kullpleri kanali ile “Fenler Evi’nde oldugu gibi; halka yo6nelik gece
dershaneleri yolu ile topluma tcretsiz dersler verilmesini saglamis; Gazeteler,
dergiler, gece dersleri ve konferanslar yolu ile egitim c¢alismalar1 yiiritilmis,
Osmanl tarihinde ilk kez “halkin egitimi” hareketi olarak nitelendirilebilecek bir
siire¢ baslatilmistir (Baltacioglu, 1941:21). ittihat ve Terakki Hareketinin diisiince
alanindaki 6zgiirlitk¢li tutumu, gazete, dergi ve kitaplarin yayginlasmasini saglamis,
Bu tutum egitim programlarina da yansimis; tarih dersleri c¢esitlenmis; toplumsal
icerikli dersler programa girmistir. “Ittihat ve Terakki Kuliipleri” Cumhuriyet
doneminde kurulacak Halkevleri’'nin o6nciilii olarak bircok yerde kiiltiir ve toplumsal

egitim ve etkinlik merkezleri olarak calismistir.

1908-1918 yillar1 arasinda Osmanli Devletinin siyasal yasaminda 6nemli bir yere
sahip olan ittihat ve Terakki Cemiyeti, 1911 yilindaki VI. kongresinde kiitiiphane
kurma, yonetme, gelistirme ve yayginlastirma calismalarint programina alip
hiikiimete 6nererek kiitliphanelerin devlet eli ile yapilmasini da resmilestirmistir.
1913 yilinda siyasi programina Milli Kiitiiphane kurulmasi gerektigi de belirtilmis ve
1917 programinda da vurgulanmistir. Donemin diger partileri de programlarinda bu

gorislere yer vermislerdir (Anamerig, 2005:75).

Ekim 1912 ile Kasim 1913 arasinda Osmanli’ya kars1 tiim Balkan halklarinin giristigi
savaslarin biliylk bir felaket ile sonuglanmasi, olduk¢a genis bir cografyaya yayilan
Rumeli topraklarinin elden c¢ikmasi, Kasim 1912’de Bulgarlar Catalca’ya kadar
ilerlemesi sonucu yasanan yenilgi ve felaket durumu Osmanl aydinlarinin diisiince
yapisinda da bir dontlisime yol acmistir. Osmanlilik, Osmanli Vatandashgi
idealinden vaz gecen aydinlar Tiirk vatandashigina ve Tiirkeiiliik idealine yonelmis;
milli duygular ile dolu yeni bir nesil yetistirme diislincesi dogmustur (Akyiiz,

2014:266; Karpat, 2010: 46).

Osmanli’da ulusalc1 halkgilik c¢alismalary; “Tirk Ocagl”, “Milli Talim ve Terbiye
Cemiyeti”, “Tlirk Yurdu” (1911), ve “Halka Dogru” (1913), dergilerinin faaliyetleri ile
yogunluk kazanmis; Osmanli’da halkg¢ilik hareketinin ilk merkezi ise Selanik vilayeti
olmustur. II. Mesrutiyet doneminde “Geng¢ Kalemler” (1910), ve “Yeni Felsefe” (1911)
Mecmualarinda da halke¢1 gorusler dile getirilmistir (Gilirses,2018:18). “Servet-i
Fiinun” ve “Ulum-u iktisadiye ve Ictimaiye” (1911), dergileri etrafinda bir araya gelen
aydinlarin dile getirdigi laik ve bilimsel goriisler, 6nce Ittihat ve Terakki hareketinin

daha sonra da Cumhuriyet Halk Partisini belirleyen nitelikler olmustur (Aksin,
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2003:46). Cemiyet ayrica milli iktisat politikasi ile Anadolu’da bir ulusal pazar
kurulmasi gerektigini, yerli bir orta sinif olusturma distlincesini ile; “halk¢1l” bir
politika giiderek Anadolu halkinin biitiinlesmesini saglamaya calismistir (Giirses,

2018:18).

1911’de Askeri Tip Fakiiltesi 6grencilerinin kurdugu, aydinlarin destek verdigi "Tirk
Ocag1" dernegi, ulusal bilincin uyanmasi dogrultusund faaliyet yiiriiten bir kiiltir
kurumu olmustur (Sapolyo, 1974: 65-66). Neredeyse Tirkgulik ile 6zdeslesen
donemin halk¢ilik akimi, aydinlarin dil, tarih, kiltiir ve cagdaslasma ile ilgili
yOnelimlerinde de 6nemli degisikliklere yol acmistir Ulus devlet kuruculugunun
hedeflendigi yeni halk¢ilik anlayisinda; sanayilesen ilkelerin somiirgelestirme
politikalarina karsi; “ulusal ekonomi”, “toplumsal dayanisma”, “siyasal hak ve
ozgurlikler” ana ilkeler olarak benimsenirken; bu anlayis cercevesinde batili
tliccarlara ve Hiristiyan azinliklara ayricalik getiren kapitiilasyonlarin kaldirilmasi
bir zorunluluk olarak gorilmistir. Tirk Yurdu(1911), ve Halka Dogru(1913),
dergileri halk¢1 aydinlarin iletisim araci olarak varlik bulurken, dénemin ulusal
edebiyatcilarinin en ¢ok ilgilendikleri konulardan biri “Anadolu” olmustur.
Anadolu’ya yonelik “koycilik” ve “koyliicilik” akimi1 da bu dénemde baslamistir.

(Berkes, 2017:63).

Tirk Ocaklari igcinde gelisen “Halkgilik hareketi” aydinlar arasinda iki farkli yonelime
sahne olmus; Hamdullah Suphi, Ismail Hakki Baltacioglu, Yusuf Akcura ve Ziya
Gokalp gibi aydinlar “kiiltiirel alan”1 temel faaliyet alani olarak belirleyen ilk yonelim
grubunu” olusturmustur. Tiirk Halk¢iliginin beslendigi sosyolojinin bir kolu olarak
gelisen ve Comte’tan sonra Durkheim’de ifadesini bulan solidarizm (tesanitcgiliik/
dayanismacilik) Osmanli aydinlarini da yakindan etkilemistir. Ziya Goékalp’in bu
kaynaktan yola cikarak gelistirdigi diisiinceler yeni cumhuriyetin kiiltir
politikasinda da ele alinan tezler olmustur. Milli Egitim sorunlarini ilk defa sistemli
olarak ortaya atip isleyen Gokalp, milli terbiye ve asri talim ilkesini de ortaya atmistir.
Ayni1 zamanda bugtin kullanilan 6rgiin ve yaygin egitim ayrimi ile ilgili terminolojiyi
de gelistiren Gokalp; Halkgilik, milliyetcilik, laiklik, garpgilik, milli egitim, milli tarih
ve kiiltir, dilin sadelesmesi, kadin haklar1 gibi konularda gelistirdigi gorisleri
yaninda halkgilik ideolojisinin kuramsal boyutta Osmanlidaki ilk kurucusu olmustur
(Akytliz, 2014:310; Tozlu,1989:103). Resit Galip, Halide Edip ve baz1 geng
doktorlardan olusan, halk¢ilik hareketinde pratik sorunlara yonelen ikinci yonelim
de “pragmatist” grubu olusturmustur. 1919 yilinda Halide Edip baskanliginda yeni
bir orgitlenmeye gidilmis, “Koyciiler Cemiyeti” kurulmus ve Kitahya Tavsanh
ilcesinde bir “kdy kalkinma projesi” tzerinde de calisilmis; Milli Miicadelenin

baslamasi ile de bu ¢calismalara ara verilmistir (Simsek,2002:129).
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19. yuzyilda “Jon Tirkler” icin “halkin egitimi” “halk egitimi” yeni bir yurttashk
diizeni i¢in aydinlarin en cok 6nem verdigi meselelerden biri olmustur. Halka dogru
olmak, halki egitmek, bilin¢li bir yurttas ve meslek sahibi yapmak hedefleri halk
egitimi ve halkin egitimi calismalarina ivme kazandirmistir. Osmanli y6netiminde
Birinci Mesrutiyet'ten sonra(1876) halk egitimi ile ilgilenen bes 6nemli kurum goze
carpmaktadir. Bunlar, ittihat ve Terakki Cemiyeti; Tiirk Ocaklar1 Cemiyeti(1911) ;
Tirk Glici Cemiyeti (1913); Milli Talim ve Terbiye Cemiyeti (1915) ve Himaye-i Etfal
(1917) Cemiyetidir.

Halkin egitimi ve bilinclenmesini temel hedeflerinden biri olarak géren Ittihat ve
Terakki Cemiyeti, parti haline geldikten sonra kiiltiir ve egitim faaliyetlerinin btliytiik
bir kismin1 Tirk Ocaklart (1912), catis1 altinda slirdirmiustiir. Tirk Ocaklar;
derslerin, miisamerelerin, konferanslarin diizenlendigi, yayin faaliyetleri yapan (Turk
Yurdu Dergisi), ulusal kiltiir propagandasi yiiriiten birer halk egitim kurumu olarak
calismistir. Istanbul’daki merkezlerinde her hafta verilen konferanslari, kadinh
erkekli temsilleri, milli iktisat alanindaki yaklasimlari, Tiirk Yurdu dergisinde biiytlik
ilgi ile takip edilen yazilari ile oldukg¢a canli bir etkinlik icinde olunmustur. Miitareke
dénemine kadar 28 subesi acilan ve Istanbul’daki merkez ocaginin iiye sayis1 2743’e
kadar ¢ikan Tiirk Ocaklar1 (Aksin,2020:86) donem aydinlarinin cekim merkezi olmus,
kurum catis1 altinda; Ziya Gokalp, Mustafa Kemal Atatiirk, Ismet In6nii,, Hamdullah
Suphi, Yahya Kemal, Ahmet Agaoglu, Riza Tevfik, Mehmet Emin, Yusuf Akcura,
Halide Edip gibi bir¢cok taninmis aydin gonulli c¢alismalar yuritmustir
(Sapolyo,1974:66). Tiirk toplumunda milliyetgilik olgusunun bilin¢li bir sekilde kabul
gorip benimsenmesi Tiirk Ocagi faaliyetleri ile gerceklesmistir (Tunaya, 2015:433).
Baltacioglu'nun Tiirk ocagi konferanslar1 icinde 1913’te verdigi Terbiye-i Avam
baslikli konferans1 ve 1914’te de kitapc¢ik olarak basilan eseri halk egitiminin
anlami, konusu ve kapsaminin belirlenmesi bakimindan ilk ve 6nemli bir eser
niteligindedir. Eserde, birkac¢ aydinin goriisi ile toplumun kurtulamayacagini, halkin
tamaminin egitilmesi gerektigini ve onun azmi ve tesebbiisiiniin canlandirilmasi
gerektigi de ifade edilmistir. (Bilir,2013;46; Ok¢obol,2006:127). Egitimin amacinin
bireyi toplumsallastirmak, bireye toplumsal bir kisilik kazandirmak oldugunu dile
getiren Baltacioglu; bilgiden once terbiye geldigini, Avamin (Halkin), terbiyesi
terbiyesinin nasil ve nerede verilmesi gerektigini de belirtmistir. Talim ve terbiyeden
mahrum olan ahaliyi “Avam” olarak niteleyen Baltacioglu, Halki, temiz, cesur,
miitesebbis, caliskan, milletini, milliyetini, bayrak ve vatanini1 sevecek bir sekilde

egitmenin gerekliligi tizerinde durmustur (Tozlu,1989:120).

Ona gore halk egitimi belirli bir mekan ya da duvarlar ile ¢evrilmis bir alan ile sinirh
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degildir. Halk egitiminin ortami, kahvehaneler, camiler gibi icinde yasadigimiz sosyal
alanlardir. Avam i¢in parklar yapilmali, halk oyunlara sevk edilmeli, halk icin geziler
diizenlenmeli ve nisan idmanlar1 yaptirilmahdir. Halk: igcinde bulundugu ataletten
kurtarmak icin “diri bir terbiye”nin gerekli oldugunu dile getiren Baltacioglu’ icin ise
oyun bunun yollarindan biridir. Oyun ile; bireysel, grup ve kitle sporlari, egitici
dramatizasyon ve halk tiyatrolar1 olmak iizere her tiirlii oyun kast edilmektedir.
Baltacioglu halk egitimi icin kitaplardan 6nce ve daha giicli araglar bulundugunu
bunlarin 6nemsemedigimiz, kiiciik gordigiimiiz, kullanmadigimiz resim, sinema ve

sanat oldugunu dile getirmistir(Ayhan, 1991:302).

Sanati halk egitiminde 6zellikle fikir terbiyesi boyutunda en 6nemli ara¢ olarak géren
Baltacioglu, halk egitimi icin gelistirilmesine ihtiya¢ duyulan yollara Halk miizigi,
ahlaki kiraatler, torenler ve halk icin tiyatrolar, halk icin diizenlenen konferanslari
ornek gostermistir. Avamin fikir ve duygu egitimi tizerinde duran Baltacioglu, Halk
egitimi amaclarini; Tiirk halkinin kiiltiir, medeni ve mesleki seviyesini ylikseltmek
olarak belirtmistir (Ayhan, 1991:293). Baltacioglu'nun sonraki yillarda halk egitimi
alaninda hem diisiin hem de kismi bir uygulama olarak getirdigi “Halk Universitesi”
distiincesi de vardir. Cumhuriyet sonrasi donemde de yayinlamayi stirdirdigi Yeni
Adam Dergisi'nde Halk Universitesi diisiincesini hayata gecirmeye calismistir (Ayhan,

1991:302).

Baltacioglu'na goére Tiirkiye’de pedagoji hareketi 1908 Mesrutiyet Inkilabi ile
baslamistir. 1908’e kadar pedagojimiz “ziihti bir telakki’den hareket ederken bu
anlayista kitap bas rolde olmustur. Egitim ise dini temele dayali olarak verilmistir.
Bu nedenle bu devri “teokratik” dénem olarak niteleyen Baltacioglu’'na gore ikinci
devir “Eklektik” olarak ifade edilmistir. 1908 II. Mesrutiyet ile baslatilan bu dénemin
ana ozelligi ise Islami ve laiklik anlayislarinin bir arada olmasidir. Ugiincii devir ise
“realizm” devridir. Bu devrin en 6nemli 6zelligi ise gercek is hayatinin 6gretimde
baslamis olmasidir. Baltacioglu’'na gore Doérdiincii devir ise pedagoji devirlerinin en
geliskini, kiiltiiriinde faaliyet icerisinde ele alinacag: “ictimai Mektep” devri olacaktir

(Tozlu,1989:120).

Tiirk Ocaklar’nin 1928 yili Kurultayina sunulan heyet raporunda sayilar1 300’u
bulan subeleri oldugu, her birinin bir kiitiiphaneye sahip oldugu ve her kesimin kitap
ve gazetelerden yararlandigi; ocak kiitiiphanelerinin giin gectikce gelistigi, merkezden
ocaklara kitap gonderme isleminin devam ettigi; sahislardan kitap bagislar1 alindigi
belirtilmekte ve ocak kiitliphanelerindeki kitap sayisi 18.187 olarak belirtilmektedir
(Karaer,1990:58). Tirk Ocaklarinda; Halkgilik diisiincesi cercevesinde milli iktisat
fikri de desteklenmis; modernlesme, kadin haklarinin gelistirilmesi, Tirklerin sosyal

ve kiiltiirel anlamda ilerlemesi, halk sagligi, milli tarih, laik ve bilimsel egitim gibi
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pek cok konuda egitim etkinlikleri de yuritiilmiistiir (Glirses,2018:38).

Haziran 1913’te kurulan, Harbiye Nezareti ve Ittihatcilardan yakin destek goren ve
paramiliter bir yapis1 bulunan “Tirk Gilicii Cemiyeti”, yerini 1914’te “Osmanli Glig¢
Dernekleri”"ne birakmistir. Osmanli Gli¢ Dernekleri; Gengleri maddi ve manevi vatan
savunmasina hazirlamak ve vatanperver birer insan olmasi amaci ile kurulmus;
Harbiye Nezareti kontroliinde gergek silah ve mermilerle egitilerek savas ortamina
hazirlanmistir (Yagcioglu, 1992: 100; Tunaya, 1989: 297). Dernek 1916’da “Osmanh
Geng¢ Dernekleri” adin1 almis; 12- 17 Yas arasi erkek cocuklar “Ding¢ Dernekleri’nde
17’den yukaridakiler de “Gen¢ Dernekleri” bilinyesinde toplanmistir. Birinci Diinya
Savasi doneminde “Geng ve Din¢ Dernekleri” biiytik bir siiratle iilkeye yayilmis ve bir
y1l gibi kisa bir stirede (Temmuz 1917°’de Gen¢ Derneklerinin sayis1 706’ya ulasmistir
( Balcioglu, 1992: 98 -102).

Halk egitimi ile ilgilenen diger bir kurum “Milli Talim ve Terbiye Cemiyeti” dir(1915).
Ismail Hakki Baltacioglu ve arkadaslari tarafindan 1915 yilinda kurulan cemiyet
Turk Ocaklar1 Cemiyeti ile benzesen amaglar dogrultusunda etkinliklerde
bulunmustur. Yabanci okullarda, yabanc kiiltiir etkisi altinda yetisen bazi
aydinlarin 6z benliklerini kaybettigi, yozlastig1 ve lilkeye zarar verdigi kanisinda olan
dernek kuruculari; toplumda bozulmaya yiliz tutan egitim, ahlak, din, 6rf ve adetlerin
cagin gereklerine uygun olarak korunmasi ve gelistirilmesi diisiincesi ile hareket
etmistir. Bireyleri bilinclendirme yolu ile ilke Kkiltirini, yabanci Kkiltirlerin
etkisinden koruyup saglam temeller lizerinde insa etmek amaci ile dernek bircok
egitsel faaliyet gerceklestirmistir (Cicioglu,2012:1). Milli Talim ve Terbiye Cemiyeti
tarafindan “Sihhi Yardim” dersleri agilmis; 6nceden gazetelerde ilan edilen konularda
miinazaralar yaptirimis; “kiltir ve pedagoji” dergisi ¢ikarilmis; ilk kez bir “Milli Piyes
Yarismasi’na yer verilmis; “acik hava dershaneleri” yolu ile egitim etkinliklerinde
bulunulmus, konferanslar verilmis; “danisma odas1” hizmeti ile tasradan gelen bilim
ve kiltiir meselelerine iliskin sorulara yanit aranmis; Anadolu’da belirli sehirlerde
“halke¢ilik” ve “milli terbiye” konulari tizerine halka acik konferanslar diizenlenmistir.
Cemiyetin c¢alismalarina bir o6rnek de Tepebasi’ndaki tiyatroda, milli temsil
yaptirilarak milli miizik, milli dans ve milli tarihin canli tablolar seklinde
gosterilmesidir. Piyes miisabakasini kazanan Cenap Sahabettin’in “Koérebe” piyesi de
sahnelenmistir. “Anadolu Sergisi” adli ilk milli etnografya sergisi de yine bu kurum

tarafindan agilmistir. Cicioglu,2019:21-29)

Cumbhuriyet 6ncesinde halk egitimi ile ilgilenen bir diger 6nemli cemiyet; 1917’de

kurulan “Himaye-i Etfal Cemiyet-i Umumiyesi”’dir. Cumhuriyet'ten sonra “Cocuk
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Esirgeme Kurumu” adina alacak bu kurum yolu ile cocuklarin ebeveynlerine 6giit ve
uyarilarda bulunulmus; Cocuklarin beslenme usuliinii 6gretmek tlizere dispanserler
acilarak, saglikli siit ve ilag verilmesi i¢cin evler dolasilmis; verilen 6gtitlerin uygulanip
uygulanmadigi kontrol edilmis; evlerde karsilasilan durumlara gore ¢ocuk sagliginin

korunmasiyla ilgili brostirler de dagitilmistir (Sarikaya, 2022:52-58).

1911 yiinda Izmir Ogretmen Okulu Miidiirii Ethem Nejat halk egitimi lizerine
Onerilerini yayinladigi bir brosiirde agiklamistir. Ethem Nejat brostirde halkin cahil
ve kiltiirsiiz olmasi durumunda cocugun iyi yetismesinde karsilasilacak gtigliiklere
deginerek, ana baba egitimine dikkat cekmis, halki aydinlatacak egitim etkinlikleri
icin Onerilerini siralamistir. Bunlar: ilkogretim miifettislerine halka donitk
konferanslar verdirmek, sinemadan yararlanmak, gezici halk okullar1 agmak, egitim
miizesi kurup halk ziyaretine agmak, aydinlardan bir danisma kurulu olusturmak,
miizik, tiyatro, aga¢ bayrami, spor yarismasi, okul miisameresi, okul gezisi gibi
halkin katilabilecegi egitsel ve sosyal etkinlikler diizenlemektir (Giiven,2018:344;
Bilir, 2013:45).

Ethem Nejat, Balkan savaslarinda askerlerin zayif, hastalikli ve bedenen zayif halinin
oniline gecmek amaci ile g¢ocuklarin daha kiiciik yaslardan askerlik meslegine
hazirlanmalar1 ve bedenen gliclenmeleri icin mektep miifredatlarina beden egitimi
derslerinin eklenmesini de 6nermistir. izcilik faaliyetlerine 6nem veren Nejat, gérev
yaptig1 her vilayette ve okulda izci birlikleri olusturmus ve askeri talimler yaptirmistir.
Dogada egitim, yaparak ve yasayarak 6grenmenin 6nemine deginen Ethem Nejat,
futbol, eskrim, jimnastik gibi spor dallarinin tanitiminda biiyliik rol oynamistir.
Ethem Nejat Imtiyaz sahibi oldugu “Yeni Fikir” ve “Toprak” Mecmualarinda,
Cumhuriyet Donemi’'nin en o6nemli egitim kurumlarindan birisi olan “Koy
Enstittileri’nin de fikri 6nciliigiinii yapmistir. Ethem Nejat, bir ziraat memleketi olan
Osmanli Devleti'nde ciftcilerin modern tarim usullerini bilmediklerini, ilkel
yOontemlerle tarim yaptiklarini, kalkinmayi1 saglamanin modern usullerle ziraat
yapillmasindan gectigini belirtmistir. Her koye bir 6gretmen goénderilmesi, bu
0gretmenlerin de okurken bir kdyliiniin ihtiya¢ duyacag tiim bilgilerle donatilmasi
geregini dile getirmistir. Balkan Savasi sonrasinda Anadolu’ya go¢ etmek zorunda
kalan gd¢menler i¢in tasarladigr “Mesut Koy” projesi Ethem Nejat'in kafasindaki
modern kdy yasantisinin bir yansimasi olmustur. Cevre korunmasi ile ilgili egitim
alaninda ilk kez fikir lireten ve uygulamaya girisen bir egitimci olan Osman Nejat
dernek kurarak okullarda aga¢ bayrami etkinliklerini de baslatmistir (Giinay,

2019:15).

Balkan Savaslarindan sonra kizlar i¢in ilk kez bir yiksek 6gretim kurumu acilmais,

Kadinlar devlet kurumlarinda memur olarak ise alinmaya baslanmis, ilk resmi
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anaokullar1 bu dénemde a¢ilmis, egitimde drama ilk kez bu donemde kullanilmaya
baslanmis, Ogretmen yetistirmede yenilikler yapilmis, Ogretmenler ilk kez bu
donemde meslek orgiitii kurmuslardir (1908). Mesrutiyet doneminde mesleki teknik
egitimde de yenilik ve gelismeler yasanmistir. Bu dénemde acilan baslica mesleki
teknik okullari: Polis Mektebi(1909), Maliye Memurlar1 Mektebi (1909), Belediye
memurlart Mektebi (1911), Evkaf Memurlar1 Mektebi(1911), Sihhiye Memurlari
Mektebi(1912), Ameli Ticaret Mektepleri (1913’ten sonra vilayetlerde),
Dariilbedayi(Tiyatro Mektebi, 1914), Simendifer Memurlar1 Mektebi (1915), Orman
Ameliyat Mektebi (1915) ve Dariilelhan (Konservatuar, 1916) olmustur. Bu dénemde
1912 tarihli Nizamname ile Darulfiinun bes subeye ayrilmis 1. Diinya savasinda ¢ok
saylda Alman ve Macar Profesor kabul edilen boliimlerde batida 68renim goriip gelen
genclerde gorevlendirilmistir. Yine bu donemde Orman Mektebi Alisi(1909), Disci
Mektebi (1909) ve Kadastro mekteb-i Alisi (1911) olmak iizere baslica tli¢ yliksek okul
acilmistir. Bu donemde i¢ ve dis olaylar karsisinda universite 6grencilerinin bazi

gosteriler yaptig1 da gérulmistir (Akytliz, 2014:274).

1911’de Ege’de incir Himaye-i Ziirra Sirketi’nin, 1912’de de yerli mal kullanilmasinin
ozendirilmesi icin Istihlak- Milli Cemiyeti’ kuruldugu gériilmektedir (Aksin, 2020:81).
Birinci Diinya Savasi sirasinda esnaf orgilitlenmesini, kooperatifciligi ve devletciligi
savunan akimlar, ittihat ve Terakki’ icinde filizlenmis; Tunaya’'nin deyimi ile II.
Mesrutiyet, Cumhuriyetin bir siyasal laboratuvarina déniismiistiir. Iittihat ve Terakki
iktidar;; 9 Eylul 1914 giini ilan ettigi bir karar ile mali, iktisadi, adli ve idari
kapitiilasyonlar tamamen kaldirdigini ilan etmis ve kapitalist ekonomiye gecis icin
tesviki sanayi kanununu da cikarmistir. Ayrica Osmanli lilkesindeki biitiin sirketlere
yazisma ve devlet kayitlarinda Tirkge kullanma zorunlulugu da getirilmistir (Aksin,
2003: 45).

Mesrutiyet ile birlikte 6zel 6gretim kurumlar: 6nceki dénemlere gore daha fazla
gelisme gdstermistir. Kadikdy’de kurulan Osmanl ittihat Mektepleri Cemiyeti (1909)
ile yabanci 6zel okullardan Tiirk ¢cocuklarini kurtarma girisimlerinde bulunulmustur.
Tiirk Ozel okul kurucular1 Osmanli Mektepleri Tevhid-i Mesai Cemiyeti ad1 altinda
orgitlenmis, idadi egitimi icin Mekatib-i Hususiye (1911), ad1 ile bir de 6zel okul
acilmistir. 1913’te Gegici Ilkégretim Yasasi ile yetiskinler icin agilan kurslar da
guclendirilmistir. 1915te Hususi Mektepler Talimatnamesi de c¢ikarilmistir

(Akyiiz,2014:277).

Ik 6gretmen 6rgiitii “Enciimen-i Muallim” adi ile Temmuz 1908’de II. Mesrutiyeti

izleyen giinlerde Vehbi Bey ve Fikri Faik Bey o6nciiliigiinde Dar-iil Fiinun ve Dar-il-
149

Yetiskin Egitimi Dergisi/Cilt: 6/Say1: 11 /Kasim 2023 /Sayfa: 119-160
Journal of Adult Education/Volume: 6/Issue: 11/November 2023/Pages: 119-160



Hakan Serhan Sarikaya

Muallimin mezunlar tarafindan kurulmustur. Bu yapilanmay1 “Muhafaza-y1 Hukuk-
1 Muallimin Cemiyeti” (1908) izlemistir. Cemiyetin ilk baskani1 Zeki Bey’dir. Agirlikli
olarak ilkokul 6gretmenlerinin tiye oldugu bu o6rgiit On bes gilinliik “Mir’at Maarif”
adinda bir dergi ¢ikarmis; egitim sisteminin degistirilmesini ve okullarin disiplin
icinde yonetimini savunmus ve Ogretmenler arasinda iletisimi hedeflemistir.
Ogretmenlerin haklarini savunmak icin kurulan bu érgiit, daha sonra “Enciimen-i
Muallimin” ile birlesip “Cemiyet-i Muallimin” adin1 almistir. Bu dernegi Erenkoy Kiz
Lisesi 6gretmenlerinden Ahmet Bey’' in kurdugu “Nesr-i Maarif ve Teavin-i
Muallimin” dernegi izlemistir (Akytiz, 1978,100- 101). 1911’de ise “Mahvel-i
Muallimin Cemiyeti” kurulmustur. Bu donemde egitim emekcileri acisindan en
anlamli faaliyet Ethem Nejat'in, 1910-1914 yillar1 arasinda Anadolu’daki
Ogretmenleri bir araya getirme cabasidir. Bu oncii kuruluslardan sonra 1913’te
“Muallimler Yurdu”, 1916’da “Milli Talim ve Terbiye Cemiyet”i, I. Diinya Savasi'nin
sonuna dogru da “Darulmuallimin Mezunlar1 Cemiyeti” kurulmustur (Eraslan,
2012,2). 1920 yilinda ise egitim alaninda ilk oOrgiitli grev yapilmistir. Sekiz ay
ayliklarini alamayan 6gretmenler grev stirecine girmistir. 1920’de on dort giin stiren
ilkokul 6gretmenleri grevi, egitim emekgileri miicadelesinde ilk “hak grevi” olarak
nitelenmektedir. Bu dénemde iilke genelinde bu o6rgilitlenmelerin yani sira yerel
derneklerin faaliyetleri de énemli bir yer tutmustur. “Terakki-i Maarif” ve “Ittihat-1
Muallimin Cemiyeti” (Bursa 1909), Ogretmen Kongreleri (Selanik, Manastir, Uskiip,
1910-1911) 6gretmen onderliginde kurulan derneklerdir (Altunya 1998,29).

Mesrutiyet doneminin o6zglirlik havasi1 Azinlik okullarinda verilen egitimlerinin
denetlenmesine doniik cabalar1 basarisizliga ugratmis, 1914’de patlak veren Birinci
Diinya Savasi’nda da Osmanlh YOnetimi Almanya ile miittefik olmasina karsin Rum
ve Ermeni azinliklarin karsi cephedeki (Ingiltere, Fransa, Rusya ve Italya) devletler
ile isbirligi icinde olmalar1 nedeni ile, 1915 tarihli Hususi Mektepler
Talimatnamesinde azinliklara yalniz kendi oturduklar1 mahalle ve kdylerde okul
acma hakki taninmistir. Ana dillerinde egitim de gorseler, Tirk dili, Turk tarihi ve
cografyasini Tiirkce ve Tiurk 6gretmenlerden 6grenmeleri ve okullarin Maarif Nezareti
ve miilkiye amirleri tarafindan denetlenmeleri gerektigi talimnamede belirtilmistir.
1913-1914 ‘te Rum, Ermeni ve Musevi ve diger azinliklara ait 2596 6zel ilkokul ve
buralarda ¢alisan 4000’den fazla 6gretmen gorev yapmis, 1909’da Selanik’te, 1911’de
Izmir'de, 1914’de Istanbul’da 6zel sagir ve dilsiz okullar1 agilmistir (Akytiiz, 2014:277).
Birinci Dilinya savasinin baslamasinin egitim alaninda yarattigi bir baska etki,
savasta karsi cephemizde olan Ingiltere, Fransa, Rusya ve Italyan devletlerine ait
azinlik okullarinin kapatilmasidir. Almanya’dan yitizlerce egitimci ve uzman
getirtilmis, Sultanilere Almanca dil dersleri konmus ve Osmanli Egitimi bu yolla
gelistirilmeye calisilmistir. Savasta yaralanan, ve emekliye ayrilan subaylar egitim

alaninda istihdam edilmistir. Savasin sonuclarindan biri de cepheye gitmis
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memurlarin yerine kadinlarin memuriyete girmeye baslamalaridir.

1916 yilinda Seriye mahkemelerinin Seyhiilislamliktan ayrilip Adliye Nezaretine
baglanmasi laiklesme yolunda 6nemli bir adim olusturmustur. Buna benzer bir
uygulama ise Miisliiman olsun olmasin Osmanlilarin aile hukukunu diizenleyen
Hukuk-u Aile Kararnamesi'dir(1917), (Aksin, 2003: 64). Bu yolla kadinlarin is
hayatina girmesi de tesvik edilmis, ordunun himayesi altinda “Kadinlar1 Calistirma
Cemiyeti” kurulmus; Cemiyet, ordu icin tniformalar, camasir ve kum torbalari
dikmis; Ayrica birinci Ordu’da bir de kadin taburu kurulmustur. Kadinlar bu yillarda
bir¢cok okula ve liniversiteye girip pecelerini 6rtmeyerek kamusal alanda var olmaya
baslamis, ilk Miisliman kadin tiyatro oyunculari da bu doénemde sahneye
cikmistir(Aksin,2003:64). Savasin getirdigi zorunluluklar ile birlikte kadinlar is
hayatina girmis, fabrikalarda, dairelerde, sokakta ¢6pciilik yaparak tarlada

calisarak kamusal alanda daha goriunitr hale gelmistir (Aksin, 2020:109).

1918’ de Almanya lehine girilen 1. Diinya savasinin yenilgi ile sona ermesinden kisa
bir silire sonra olen Padisah Mehmet Resat yerine Vahdettin tahta ¢ikmis, Hariciye
Nazir1 Talat Pasa sadrazamliktan istifa etmis, Ittihat ve Terakki Partisi de iktidardan
dismiustiir. Osmanli yonetimi 30 Ekim 1918’de Mondros Ateskes anlasmasini
imzalayip yenilgiyi kabul ederek silah birakmasi, yeni padisah Vahdettin'in,
Ittihatcilarin tutuklanip savas sorumlusu olarak yargilanmasi yoniindeki egilimi

ittihatci liderlerin memleketi gizlice terk etmeleri ile sonuglanmistir.

Sonug¢ ve Tartisma
18. yuzyildan baslayarak modernizme uyum siirecinde ekonomik alanda yapilan
dizenleme ve gelismeler Osmanli’'nin iflasini 6nleyememis, orgilitsiiz durumda olan
az sayidaki Miisliiman Osmanli burjuvazisini de biiytik 6l¢ctide batinin miimessilligini
yapan gayri Miuslim tiiccarlara bagimli duruma itmistir (Boratav, 2011: 23-24).
1922 yilinda Istanbul’da dis ticaret ile ugrasan sirketlerin ancak %4’iiniin, tasimaci
firmalarin %13’liniin, toptancit magazalarin %15’ inin ve perakendeci magazalarin
ancak %25’inin Miislimanlara ait oldugu goriulmektedir (Tezel, 1982: 88).
Osmanli’da kapitalizmin, kendi i¢ dinamikleri yerine emperyalist tekeller araciligi ile
gelismesi, Osmanli ekonomisinde c¢arpik bir kapitalist sisteme yol a¢mis ve
Miisliman koyli nifustan olusan halk serfleserek mesleki egitim, gelir durumu,
askerlik gibi bir¢cok konuda dezavantajli duruma stiriiklenmistir (Toprak, 2002: 599).
1915 sanayi sayimina gore; lilkede 50 ve daha fazla isci calistiran isyerinin toplam
sayis1 284’tiir. (148 istanbul, 62 izmir, 74 Bat1 Anadolu illeri) Toplam 14.179 iscinin
calistig1 bu illerdeki isyeri sahiplerini ise % 85 gibi biiyiik bir oranini gayrimiislimler
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olusturmustur. 1920’li yillar Anadolu’da ulasimi saglayacak motorlu tasit sayisinin
100’4 asmadigi, mallarin transferinin ise genellikle develer yolu ile yapildig1 bir
donemdir. Demir yollarinin toplam uzunlugu ise 4232 kilometre ile sinirlidir. Niifus
bakimindan ele alindiginda Cumhuriyet 6ncesinde yaklasik 12 milyon oldugu tahmin
edilen ve yiizde 80’i kirsalda bulunan Anadolu niifusu ise geri ve kapali1 bir tarim
ekonomisine sahiptir. Halkin saglik, egitim, ulasim vb. olanaklardan yoksun bir
sekilde yasam sitirdiigii bu dénemde kirsal alandaki okuryazarlik orani ise % 7 gibi

oldukca diisiik bir orana sahiptir (Kili,1983:86).

Osmanlida siiregelen kapitiilasyonlar ve Tanzimat doneminde Bati kapitalizminin
cikarlar1 dogrultusunda yapilan mali diizenlemelerin olusturdugu koétii ekonomik
sonuclarina karsin, yenilik¢i padisah, sadrazam ve aydinlar eli ile egitim alaninda
yapilan diizenlemelerin ac¢tig1 koridorun ise laik ve modern egitimin yapi taslarini
olusturdugu, Mesrutiyeti ve ardindan Cumhuriyet rejimini hayata gecirecek yeni
kusaklarin yetismesinde etkili oldugu da gorilmektedir.

Siirece halk egitimi acisindan bakildiginda Fransiz Ihtilali'nden Cumhuriyetin ilanina
kadar Osmanli Devletinin modernlesme siirecinin misyonerligini yapan aydinlarin
halkin egitimine biiyiik 6énem verdigi, kamu kurumlari ve cgesitli derneklerin catisi
altinda cikarilan gazete ve dergiler, halka acik dersler, kiitiiphaneler, edebi eserler,
tiyatrolar, mitingler yolu ile toplumsal bir bilin¢ olusturmaya ve yeni bir yurttas
yetistirmeye calistiklar1 goriilmektedir. Yeni Osmanlilar ve Jon Tirk hareketi
icerisinde yer alan aydinlar yolu ile giderek ulusal ve halkg1 bir nitelik alan modern
egitim miicadelesi memleketin kurtulusunu saglamaya giden en 6nemli yollardan biri

olarak gorulmiistir.

Kurs faaliyetleri seklinde baslatilarak acilan modern okullar ve halka acik dersler
yolu ile ittihat ve Terakki’'nin yiiriittiigii ulusal batililasma cabalari; devletin teokratik
yapisina son verilerek laiklestirilmesi; endiistrilesme; ulusal sanayinin kurulmasi ve
ticari yasam igin gerekli atilimlarin yapilmasi, her kusagin egitiminin saglanarak
yurttashk bilinci olusturulmas: gibi kapsamli programlar icermistir. Ulkenin
entelektiiel sermayesini olusturan egitimli ti¢ kusagin biiyik bir kismi birbiri pesi
sira gelen, Balkan (1912), I. Dinya (1914), ve Kurtulus Savasi(1919) cephelerinde
yitirilmesine ragmen; ulusguluk, anayasacilik, ulusal bagimsizlik, emperyalizme
kars1 olma, ulusal c¢ikarlar dogrultusunda batililasma gibi diistince birikimleri ile
birlikte elde edilen kurumsal deneyimler Cumhuriyet rejiminde yapilacak halk egitimi

ve halkin egitimine doéniik faaliyetler icin yol goésterici olmustur.

Osmanlinin son doneminde aydinlarin belirginlesen dilde sadelesme, egitim-0gretim
birligini kurma, Latin harflerinin kabulii ve okuma yazma bilen yurttas sayisini

artirma, laik ve bilimsel egitim yolu ile bilingli yurttaslar yetistirerek “milli bir ulus
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meydana getirme”, c¢abalar1 Cumhuriyetten sonra da devam etmistir. Yeni meclisi
olusturacak asker-sivil biirokrat kadrolarin yonetiminde, toplum kalkinmasi icin
halk egitimi ve halkin egitimine yonelik c¢alismalar devlet politikasinin merkezine
tasinmus, idealist bir aydin kusagin; ittihat ve Terakki Mektepleri, Tiirkocaklar1 gibi
derneklerde dersler ve yayinlar yolu ile yiuirtuttigu halk egitimi calismalari; Erken
Cumhuriyet Doneminde Millet Mektepleri, Halkevleri, Koy Enstitiileri gibi biytik

egitim hamlelerine evrilmistir.
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SAHADAN. /[ FROM THE FIELD. ...

Yetiskin Ogrenme Kuramlari ve Insanin Dogasi Olarak
Ozgiirliik

F. Tugg¢ce Arikan?

Insanin dogal ézelligi 6zgiir olmak vedzgiir olmayi istemektir; fakat dogasi éyle bir
bicimde yapilmistir ki, dogal olarak insanin dogal é6zelligi, egitimin kendisine verdigi
bicimi alir.

(La Boétie, 1975:38)

Ozet

Bu yazida, insanin o6zgiirlesme siirecinin yetiskin egitiminde 6nemli olan l¢ unsur
baglaminda ele alinmasi amag¢lanmaktadir. Birinci unsur deneyim ve donistiriici
O0grenme yaklasimlari, ikinci unsur andragoji/ post-andragoji yontemi ve ugilinci
unsur biitiinsel yaklasimdir. Ozellikle Post-Andragoji kavram ilk kez ele alinmistir.
Sonuc olarak, bir 6grenme siireci olarak “Yetiskin Ogrenmesi”, 6grenen ve 6gretenin
ozgirlesme siirecidir. Ozgiirlesen yetiskin egitimcisi, 6grenenleri 6zgiirlestirmek icin

dogal ve uygun zamanh firsatlar1 degerlendirebilir.

Anahtar kelimeler: yetiskin egitimi, andragoji, post-andragoji, 6zgiirlesen yetiskin

egitimcisi

"Dr. 0g. Goér. Akademik Ingilizce Programi. Bilkent Universitesi
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Abstract

The purpose of this paper is to analyse the process of human emancipation as a
result of adult education. There are three folds of adult education in this context. The
first one is from experiential learning and transformative learning, the second one is
the method of andragogy and post-andragogy, and the last one is from holistic
approach. In this paper, the concept of post-andragogy is introduced for the first time.
As a result, Adult Education is a process of emancipation of both adult educators
and adult learners. If/ When an adult educator is emancipated via transformative

process, they would create better and more learning opportunities for adult learners.

Key words: adult education, andragogy, post-andragogy, emancipated educator
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Ozgiirliik, Yetiskin Ogrenmesinin sonucu olarak ele alinabilir, ancak ayn1 zamanda
ozgurlik bir yetiskin 6grenmesi siirecidir. Bu yazida, insanin 6zglirlesme siirecinin
yetiskin egitiminde 6nemli olan {li¢ unsur baglaminda ele alinmasi1 amag¢lanmaktadir.
Birinci unsur deneyim ve dénlistiirticti grenme yaklasimlari, ikinci unsur andragoji/
post-andragoji yontemi ve Uglincii unsur biitiinsel yaklasimdir. Sonug¢ olarak, bir
dgrenme siireci olarak “Yetiskin Ogrenmesi” 6grenen ve ogretenin o6zgiirlesme
stirecidir. Ozgiirlesen 6greten, 6grenenleri o6zgiirlestirmek icin dogal ve uygun

zamanl firsatlari degerlendirebilir.

Ogrenmenin ne oldugu antik Yunan’da Platon tarafindan cesitli yénleriyle ele
alinmistir. Gerek diyaloglarinda (Five Dialogues), gerekse Devlet'te (Republic) Platon
adalet, esitlik, erdem ve dogrunun ne oldugunu Sokratik yontemle anlatmaktadir.
Bilginin akil ile var oldugunu anlattig1 analojilerden biri Béliinmiis Cizgi analojisidir

(Sekil 1). Bazi cizimlerde yatay olarak gosterilen cizgi, aslinda yukariya dogru bir

cizgidir.
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Sekil 1: Platon’un Béliinmiis Cizgi Analojisi

Magara analojisi baglaminda anlatilan Béliinmiis (Cizgi analojisinde, insanlar
magarada 1sik sayesinde ya da disar1 ciktiklarinda Gilines sayesinde algilar1 ve
deneyimleriyle bir sani (doxa-kesinlikten yoksun) diinyasinda yasarlar. Burasi

goriinen diinyadir. inanclari, duyulan algilar1 gérme bicimlerine gore farkhiliklar
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gosterir. Daha i¢glerindeki dogru ve iyiye, diger bir deyisle, bilgiye varmadiklar1 bu
goriinen diinya, sadece diisiince, duygu, yansimalar gibi imgelerle dolu bir diinyadir.
Cizginin yukarisina dogru Kavranan diinya temsil edilmektedir. Bilgiye varmak ic¢in
akil yoluyla kavramlar, geometri, matematik, astronomi, retorik, edebiyat, siir, mizik
gibi alanlarda kendilerini gelistirirler. Daha 6nce duyular ve algilarla anladiklari
diinyayi, akil yoluyla eskizsiz idealar diinyasi olarak anlarlar. Kesin bilgi/ episteme
en Ustte, idealar diinyasindadir (Devlet, Republic, 509d-511e).

Platon’un analojisinin yansimasini on sekizinci ylizyllda aydinlanmanin bir sonucu
olarak bilimsel yontem gelistirmekte kullanildigini gérmekteyiz. Platon’un kisaca dis
dinya/ Ampirizm (deneycilik, duyumculuk) ve i¢ diinya/ Rasyonelisim (akilcilik)
ayirdig iki bilgi kaynagi, nesnel bilgi arayisinda kullanilmistir. Bildigimiz gibi, dinin
baskin etkisinden

kurtararak toplumlari 6zgiirlestirme islevini géren Aydinlanma Cag’inda, akilc1 bilim

anlayisi 6n plandadir.

Aydinlanma, doga bilimleri, toplumun sorunlarini ¢6zme, sanayilesme ve
kapitalizmin ortaya c¢ikarttifi sorunlar1 ¢6zme arzularinin harmanlandigl bir
donemdir. Aydinlanmanin bir sonucu olarak modernite, yerlesik diizene gecen
sehirlere tasinan aileler ve kitlelere yonelik ¢aga uyum saglayacak ve saglatacak bir
proje olarak ele alinmaktadir. Modernitenin “ulus devlet asamasini gergeklestiren
toplumun bu gereksinmelerini karsilamakta islevsel oldugu soylenebilir” (Tekeli,
1992, s.2). Toplumlarin en 6nemli gereksinimi ise egitim ve 6g8retim ve bunlara bagh

gelistirilen kuramlardir.

Daha iyi bir toplumda yasamayir amac¢ edinen Aydinlanma ve Modernite, iki diinya
savasl ile bu amaci tam olarak gergeklestirememistir. Ancak, 6grenme kuramlari
baglaminda oldukga biiyiik adimlar atilmistir. Ogrenme kuram ve yaklasimlan ikiye
ayirarak inceleyen Tusting ve Barton (2011), birinci grupta erken dénem modelleri,
ikinci grupta ise giincel dénem modelleri ele almaktadirlar (2011, s.7). Birinci grupta
yer alan Davraniscilik, Bilisselcilik, ve Bilissel yapilandirmacilik modelleri, birey
merkezli ve birey temelli modellerdir ve psikoloji kokenlidir. Ogrenme davranis
degisikligi ya da zihinsel siireclerin degisimi olarak ele alinmaktadir. ikinci grupta
ise 0grenmeyi birey temelli olusu ile toplumsal baglamini ele alan eylem kurami
(action theory), toplumsal yapilandirmacilik, durumsal bilis (situated cognition) gibi
modeller ele alinmaktadir. Bu modeller birinci gruptakilerin elestirileri tizerinden
gelistirilmis ve sosyokiiltiirel psikoloji kékenlidir. Tusting ve Barton calismalarinda
O0grenmenin bireysel, durumsal ve toplumsal etmenler arasindaki diyalektik

etkilesimle birlikte ortaya ¢iktigini vurgulamaktadir.

Salt yetiskin 68renmesi s6z konusu oldugunda, bu alanda tiretilen yetiskin 6grenme

modelleri insancil psikolojinin katkilariyla, Andragoji (Knowles), Diisiiniimsel



Yetiskin Ogrenme Kuramlari ve Insanin Dogasi Olarak Ozgiirliik

(reflective) ve Deneyimsel (experiential) modeller ile Déniistiiriicii Ogrenme Kurami
(Mezirow) ortaya cikmistir. Genel olarak Yetiskin Ogrenme kuramlar1 kronolojik
olarak ele alindiginda, ilk baslarda égretme merkezli olan yaklasimlarin yerini
6grenme merkezli model ve yaklasimlara biraktigin1 soéyleyebiliriz. Diger yandan
gelisen beyin arastirmalar1 (brain science), sadece noroloji bilimine degil, egitime de
katkida bulunmaktadir. Beyni c¢evreyle etkilesen ve gelisen bir yapi1 olarak goren
beyin arastirmalari vardir. Beyin, zeka (intelligence) ile kiiltirel sermaye

(extellegence/ cultural capital) arasindaki etkilesim siireciyle birlikte bicimlenir.

Bitiin bu kuram, yaklasim ve modellerden anlasildigina gore, 6grenme sadece tek
bir yaklasim ya da kuram ile acgiklanacak bir olay degildir. Ogrenme durumunda pek
cok etmen rol almaktadir, pek cok etmen etkilesim halindedir. Ogrenme biitiinsel
olarak ele alindiginda, 6grenenin icinde bulundugu toplumsal, kiiltiirel, ekonomik,
psikolojik, tarihsel ve politik baglamlar, 6grenmenin amaclari, deneyimleri, nérolojik
degisimler, bedensel, tinsel ve zihinsel faaliyetleri iceren bitiinsel bir siire¢ olarak
ele alinmalidir. Ogrenme biitiinsel olarak gerceklestigine gére, 6gretme de biitiinsel

olarak ele alinmalidir.
Deneyim ve Déniisiime Dayali Ogrenme

Insanlarin nasil 6grendigi, davranislarina nasil karar verdikleri, nicin o sekilde
davrandiklari, daha dogrusu nasil 6grendikleri konular1 sadece egitimcilerin degil,
filozoflarin da ilgi alanina girmistir. Bu toplum diizeni nasil daha iyiye gider
konularinda, 6nce, bu toplum nicin bu sekilde davranislar gosteriyor gibi konulari

incelemislerdir.

Ogrenme yasam boyu siirer, hatta yasamin kendisi bir 6grenme siirecidir. Toplum
bilimleri bireyi incelerken, gelisimsel olarak ele almakta ve ¢ocuklar ve yetiskinleri
iki grup olarak incelemektedir. Her iki durum i¢in 6grenme ortami 6nemlidir, saglk,
enerji, deneyim, yer, zaman, sire ve siire¢ Onemlidir. Hem c¢ocuklar, hem de
yetiskinler icin 6énem gosteren bu ogelerin yani sira, 6gretenin durumu, konumu,
ruhu, tecriibesi, yasam felsefesi, toplumsal, kiiltiirel, tarihsel konumu ve deneyimi

de onemlidir.

Yetiskinler tanim olarak yasal yetiskinlik, biyolojik yetiskinlik, toplumsal yetiskinlik,
psikolojik yetiskinlik, kronolojik yetiskinlik olarak gruplara ayrilsa da, katilim
acisindan yetiskinler {li¢ gruba ayrilabilirler: amag¢ yo6nelimli, etkinlik yonelimli ve
0grenme yonelimli yetiskinler. Ancak, 6rnegin, Halk Egitim Merkezi kursuna giden
bir yetiskin icin bu amagclar birbirinin icine girmis, kesin c¢izgileri olmayan katilim
amaclar tasiyabilirler.
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Yetiskin Ogrenmesi ve Yasamboyu Ogrenme’nin kalbinde deneyim yatar. Onceki
0grenme tecribesi olumsuz ve travmatik deneyimlerle dolu bir birey, okula,
0grenmeye, kitaba ve egitime mesafeli olabilir. Bir baskasi, 6gretmenini sevdigi icin
ornegin, ingilizce 6grenmeyi sever ve gelistirme yollar1 arar. Deneyim unutulmaz,
bilin¢ ve bilin¢ disinda konumlanir. Tersine c¢evrilmesi ya da evrilmesi zaman alir,
sadece 6grenme slrecinde degil, yasamin her alaninda olumsuz deneyimler basrol

oynarlar.

Deneyimlerin bireysel ve toplumsal boyutlar1 davranislarimizi etkiler. Diger bir
deyisle, davranislarimiz kendiliginden degil, dis diinyadan etkilenerek,
uyumlanarak, 6grenme sekilleriyle ortaya ¢ikar. Deneyimin yetiskin 6grenmesinin
odak noktasi oldugunu ortaya koyan Diisiiniimsel ve Deneyimsel Ogrenme
modelidir. Dewey’in kuramsallastirildig1 “diistiniimsel diisiince” (reflective thinking),
gercek diinyanin gercgek sorunlarini ve ikilemlerini c6zmeye yoneliktir. Dewey’e gore
bu diisiince siirecinde 6grenme harekete gecer (Dewey’den akt. Tusting ve Barton,

2011, s. 61).

1. Zihin ¢6zlim aramaya baslar.

2. (Cozlim i¢in) karmasa diisiinsellestirilir (intellectualization).

3. Yol gosterici fikirler ya da hipotezler icin gézlemler yapilir.

4. Diisince ve varsayimlar zihinsel olarak nedensellestirme

surecine gecer. 5. Hipotez acik ya da ortiik test edilir.

Dewey’in sundugu yukaridaki bes evre bir recete niteliginde degildir, ancak gercek
konular ve sorunlar tizerinde bu sekilde kafa yoruldugunu anlatmaktadir. Dewey’in
0grenmenin disiniimsel boyutuyla ele aldigi bu evrelere Kolb “diisiiniimsel ve
deneyimsel 0Ogrenme” kavrami ile katkida bulunmustur. Kolb deneyimsel
0grenmenin altinda, deneyimlerin ve diinyaya uyum saglamanin sirekli bir

slirecinin yattigin1 deneyimsel/ yasantisal 6grenme donglisiiyle aciklamaktadir:

Concrete
Experience
(Doing / Having an experience) \
Active Reflective
Experimentation Observation

Planning / Tryi h 'vel
(Rlarning: £ Trying Wiz you vellsaned (Reviewing / Reflecting on the experience)

\ Abstract
Conceptualisation

(Concluding / Learning from the experiment)
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Sekil 2: Kolb’un Deneyimsel égrenme ddngiisii: somut deneyim ----- Diistiniimsel

goézlem------- soyut kavramsallastirma ---------- aktif deneyimleme

Bu uyumlama siireci biitiinsel bir siirectir. “Ogrenme, deneyim déniisiimii yoluyla
yaratilan bilgi araciligiyla ortaya c¢ikan bir siirectir” (Kolb’dan akt. Tusting and
Barton, 2011, s. 63). Bu dongiiye gore, her asamada yer alan 6grenme stilleri kurami
gelistirilmistir. Kolb’a gore, 6grenen, dongtintin farkli anlarinda farkl stiller kullanir.
Ancak burada ayirt edici olan nokta, her bireyin deneyimi benzersizdir, dolayisiyla
her bireyin anladigi, algisi, anlayisi, deneyimi birbirinden farkhdir. Yetiskin
egitimcilerine gore deneyimi yorumlama siireci ayni zamanda deneyimin sosyal ve
kiiltiirel dogasini vurgular ve benligi yapilandirir. “Her bireyin diistiniimsel 6grenme
siireci, kendi deneyimlerinin karmasikligina dayalidir ve dolayisiyla bireye 6zgidir”
(Tusting ve Barton, 2011 s. 69). Diger bir deyisle, bireyin 6grenmesini hem olumlu,
hem olumsuz yolla bicimlendiren deneyimin ¢ok boyutlu rolii vardir. Deneyim ve
onceki deneyimlerin 6nemi sadece 6grenmenin nasil gercgeklestigini arastiran
egitimciler icin degil, sosyal bilimciler i¢cin de insan davranisini aciklama baglaminda
onemlidir. Bireyler toplumsal ortamlarda 6grenirler, davranislarini gelistirirler, deger
ve deger yargilar: olustururlar. Bu ortam ayni zamanda bizim baglamimizdir. Bu
ortam tahakkiim ve ideoloji iliskilerini kapsar. Bourdieu “Habitus” kavramiyla,
Habermas “kamusal alan” ile, Marx “yanlis biling”, Freire “elestirel bilin¢” (Critical
consciousness/conscientizacdo) ve Mezirow “perspektif donisimi” kavramiyla
bireyin ve toplumun ideoloji/ tahakkiim iliskilerinin 6nemini, 6grenme baglaminda
ortaya koymuslardir. Buna gore Mezirow’'un Yetiskin Ogrenmesi'ni ele aldigl
Doéniistiiriicii Ogrenme Kuramr'nin kalbinde Sayilan’in da (2009) belirttigi gibi
yeniden yapilandirma (unlearning) vardir (s. 164). Kuramin kalbinde yer alan bu
kavram, yazildig1 kadar kolay varilabilen bir nokta degildir. Yeniden yapilandirma

perspektif doniistimiine giden siirecin kendisidir.

Ozgiirlestirici model olarak Doéniistiiriicii Ogrenme, bireyin deneyimlerini, gecmisini
ve kimligini, kisaca diinyay1 nasil gordigi ile iliskilidir. Mezirow’a (1998) gore
elestirel 0z- farkindalik, o6zgirlestirici bir durumdur, ancak kisa siirede
gerceklesemeyecek kadar sancili bir siirectir. Siire¢ bireyin bir kriz ya da travmatik
bir c¢eliski icinde olmasiyla, varsayimlarinin farkina varmasi, bunlarin nedenlerini
elestirel olarak tespit etmesi, 6n yargilarini fark etmesi, asimetrik gii¢ iliskilerini
irdelemesi, yeni yollar, roller ve iligkiler aramasi ve bunlar1 deneyerek 0z gliven
olusturmasi ve sonucta yeni bir perspektif doniisimii gerceklestirdigi bir siirectir

(Mezirow, 1998, s.50).
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Yasadigimiz cagda, insanligin gelmis oldugu olumsuz kosullar ve toplumsal sorunlar,
toplumlarin tlizerine gokten zembille inmedigine gore, prensipte bu kosullarin
degisebilecegine inancimiz olmalidir. Ancak donilisim, kuramsal olarak miimkiin
olsa da, pratik olarak bilinen ve bilinmeyen faktoérlere dayanmaktadir. Iktidar,
tahakkiim ya da ideoloji iliskileri ile dayatilmis olan kiltiirel, etnik, irksal, egitimsel,
siyasi, ekonomik, teknolojik tahakkiimlerin farkinda olmak, Déniistiiriicii Ogrenme
ve Yetiskin Ogrenmesi'nin kalbindedir. Bu baglamda, egitimin tanimi da
yenilenmistir: Egitim, bireye dogru, derinlikli tarihsel konumunu anlamaya
yardim eden/ saglayan ézgiirlestirici harekettir. Habermas, Marx ve Freire'nin de
uyardig1 gibi, perspektif doniisebilir, tahakkiim iliskileri dontistiiriilebilir, ancak
dontisen biling otomatik olarak hemen beklenen/ tahmin edilen hareketi

yapmayabilir. Bu bilin¢ olussa bile bir araca ihtiya¢ duyar ki bu egitimdir.

Ancak bildigimiz gibi, her ne kadar Yasamboyu Ogrenme, Yetiskin Egitimi, Halk
Egitimi dontistiiriici ve oOzglirlestirici temellere dayansa da, Sayilan’in (2009)
vurguladigi gibi giiniimiizde egitimin kamusal ylukiimliliikten ¢cikmasi, 6grenmenin
bireyin sertifika programina kayit yaptirmasina indirgenmesi, kiiresel kapitalizmin
sosyal devlet ve yurttaslik haklarini asindirmasi, bir yandan 6grenme ¢evresini koklii
bir bicimde degistirmekte, bir yandan da egitimcilere yeni miicadele alanlari1 ortaya

cikartmaktadir (Sayilan, 2009, s.265- 268).
Andragoji ve Post-Andragoji

Malcom Knowles’in kavramsallastirdigl, yetiskin 6grenme modeli olarak Andragojik
Ogrenme, deneyimlerini biriktiren yetiskinlerin 6grenme etkinligine amach olarak,
diger bir deyisle, 6zyénelimle katildiklarin1 vurgular. Ogrenmeyi seven, kitap okumay1
aliskanlik haline getirmis bireyler kendilerini 6zerk olarak tanimlar. Knowles’a (2009)
gore yetiskinler 6zerk bireyler olarak kendi benlik kavramlarina uygun kosullar
alinda 6grenmek isterler (s. 130). Ogrenen acisindan, kendini gerceklestirme
dogrultusunda bir yonelim gosteren ve kendi 6grenmelerine iliskin planlama stirecini
ogreten ile beraber yiiriittiikleri bir siirectir. Ogreten, bir rehber konumundadur.
Andragojik uygulama da, degerlendirme de yetiskinlere yoneliktir. Geleneksel
anlamda not verme eylemi yetiskinler icin yargilayici ve bagimsizlastirmayan bir
yontemdir. Bu baglamda andragojik ortamda, 6grenen kendini degerlendiren, glicli

ve zayif yanlarinin farkinda olmasi beklenen bir bireydir.

Knowles’a (2009) gore, 6grenmenin icsel bir silirec olmasi gercegine dayanan
andragojik yaklasim ayni zamanda bir dJdgretme sanatidir, ancak bu sanatin
gerceklestirilmesi 6gretene baghdir. Yetiskin egitimcisi; yapici teknikleri uygulayan,

O0greneni kendi sorumluluklarint almasi, 6grenme etkinliklerini planlamasi1 ve



Yetiskin Ogrenme Kuramlari ve Insanin Dogasi Olarak Ozgiirliik

yuritmesini saglamasi bakimindan olduk¢a sorumluluk sahibi olan bir egitmen
niteligindedir (Knowles, 2009, s. 142). Geleneksel 68retmen niteliklerinin 6tesinde bir
egitim anlayis1 icinde olan yetiskin egitimcisi “68rencinin Onceden hazirlanmis
sorulara yanit vermesini degil, 6grencinin, 6nemli sorular sormasina ve bunlarin
yanitlarini kendisinin bulmasina yardim edecek daha iyi yontemler gelistirerek”
(s.142) andragojinin bir Ogretme sanati olmasini saglar. Diyebiliriz ki, diger
yaklasimlar 68renci icin gerekli 6gretim metotlarini igerirken, andragojinin kalbinde
kendini taniyan, Ozgilrlesmis ya da Ozgiirlesme silirecinde olan, kendi geleneksel
egitimci kimligini geride birakabilen ve 6g8renenin potansiyelini ortaya cikarabilen

giiven duygusunu gercek anlamda tahsis eden nitelikleriyle yetiskin egitimcisi vardir.

Son donem post-modern elestirilere gore, ozellikle elestirel feministler ve Afrika-
Amerikan kokenli bakis acilara gore, Knowles’in Andragojik yaklasiminin beyaz, orta
sinif, anglo saxon, Hristiyan sdylemler tasidigi tartisiimaktadir (Sandlin, 2005). Diger
bir deyisle, bu elestiriler, andragojinin apolitik bir yapisi oldugu, bircok kesimin sesi
olmadigi, toplumsal olarak bireyin nasil sekillendigini g6z ardi ettigi ve esitsizlikleri
yeniden 1Urettigi konularindadir. Bu sOylem, ayni zamanda, kenarda kalanlar
(marjinaller), Africentric, feminist, queer ve diger g6z ardi1 edilen kesimlerin ortak
soylemidir. Toplumbilim, psikoloji ve sosyal-psikolojide gelistirilmis olan kuramlarin
evrensellik boyutunu elestiren bu postmodern elestirel soylem, ¢6zim olarak
kenarda kalan ve g6z ardi edilen kesimin sesini duymak ve egitim programini buna

gore hazirlamak gerektigini vurgulamaktadir.

Knowles’in Andragoji yaklasimina yeni bir boyut ekleyen post-modern sdylemler post
andragoji olarak tanimlayabilecegimiz bir yaklasimi ortaya koymaktadir. Knowles’'in
yontemine ek olarak, tarihsel, ekonomik ve kiiltiirel giiclerin bireyi nasil
sekillendirdigi ve donistirdiigiinii toplumsal tarihi ele almamiz gerekmektedir.
Toplumsal diisiin baglaminda ele alinirsa, tek tip, evrensel bir 6grenme/ 6gretme
yontemi olmadig1 gerceginden yola c¢ikarsak, Konya'nin bir kéyilinde yasayanlar ve
Kenya’'nin bir koyiinde yasayanlar benzer baskinin altinda yasamlarini
surdiirmektedir, ancak yetiskin egitimi programlari o grubun kendi tarihi, ekonomik
ve kiiltiirel baglaminda hazirlanmalidir. iste andragojiyi, post andragojiye gotiiren
yol bu noktadir. Bu baglamda, yetiskin egitimcileri, o toplumun icinden yiikselen ve
o topluma katkida bulunan egitimciler olmalidir. Tipki, 1930’larda, Tiirkiye
Cumhuriyeti'nde koylerde egitim verecek egitmen ve Ogretmenlerin o koylerden
cikmas1 gerektigi fikrini savunan Mustafa Kemal Atatilirk, Fuat Gindiizalp ve Koy

Enstitiileri’'nin diisiin adam1 ismail Hakki Tonguc¢’un diisiindiikleri gibi.

Birey kiiltiirel sermaye ile katildig1 toplumsal yapida degerleri ile varligini siirdiirir.
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Onemli olan birey sessizleserek mi, yoksa ozgiirleserek mi toplumda varhigini
slirdiirecektir? Sandlin, yetiskin egitiminin, 6zgiirlestirici yoniiniin elestirel egitim
kapsaminda ele alinabilecegini vurgulamaktadir (2005, s. 38). Ozgiirlestirici boyutun
ilk adimi ise algimizin degisimi ile baslar: Bilginin daha aktarilirken politize
oldugunu, o6tekilestirdigini, disarida birakilanlari sessizlestirdigini kabul etmemiz
gerektigini anlamamiz gereklidir. Bu baglamda tek tip 6grenme, tek tip 6grenen, tek
tip 6gretmen, tek tip yontem, kisaca evrensel bir tek tip yaklasim yoktur. Bu
noktadan hareketle, andragoji temelli yetiskin egitiminin daha kapsayic,
esitsizlikleri fark eden, toplumsal degisimi amaclayan, ozgiirlestirici ve diyaloga
dayali elestirel egitim ve biitiinsel yaklasim cercevesinde, ilk donem andragoji

yaklasiminin post- andragojik yaklasima evrildigini sdyleyebiliriz.

Anlasihiyor ki, yetiskin egitimcileri geleneksel egitimcilerden farkli bir yapida olmak
durumundadir. Kendilerini 6zgiirlestiren, farkindaliklarini artiran, 6n yargilarini
tespit eden ve zayifliklarinin istiline giden egitimciler olmalar: gerekmektedir. Praksis
tek basina gokten zembille inmeyecegine gore, yetiskin egitimcisi praksisin 6nemli

unsurlarindan biri olduguna gore, 6nce kendisi donismelidir.
Biitiinciil Yaklasim

Yetiskin 68renmesinin en 6nemli ayirt edici noktasi, yetiskin 6grenmesinin kendi
gercek yasamlari, gercek sorunlar1 ve gercek konulariyla ilgili olmasidir. Bu
baglamda egitimci olarak bizler anlamly, ilgili, etkili ve 6zenle sec¢ilmis etkinlikler
sunarak, baglantilar kurmaliyiz. Biitlinciil 6grenme, 6grenmenin sadece akilda
gerceklesmedigi, ayn1 zamanda algi, beden, duygu, tin ve zihinle ele alinmasinj,

dolayisiyla ¢ok boyutlu oldugunu vurgulayan 6grenme yaklasimidir.

Mezirow’un 1990’larda kuramsallastirdigi Déniistiiriicii Ogrenme Kuramr'nin
uzerine, gittikge daha hizla yeni kavramlar ve yontemler eklenmektedir. Andragoji ve
0z-yonelimli 6grenmeden baslarsak, durumsal-bilissel 6grenme (baglama dayali
0grenme), beyin ve biling calismalari, enformel 6grenme, rastlantisal (incidental)
0grenme, elestirel ve postmodern perspektifler, tinsel ve anlatimsal 6grenme gibi cok
yonli ve dinamik bir alandan s6z etmekteyiz. Gelecek on yilda daha baska ve cesitli
kavramlar da eklenecektir. Bu baglamda Yetiskin Ogrenme Kuramlar1 dinamik ve

organiktir.

Ogretme, égrenmeyi garantilemez prensibinden yola c¢ikan 6grenme merkezli
yaklasimlara gore her égrenme ézneldir. Bu baglamda, Merriam (2008) gelismekte
olan yetiskin 6grenmesi kuram ve yaklasimlarini biitiinsel 6grenme baglaminda
incelemistir. Biitiinsel Ogrenme bircok bilim dalinin dahil oldugu bir alandir. Is
yerinde 6grenmeden, uzaktan 6grenmeye, beyin calismalarindan dijital 6grenmeye

kadar uzanan genis ve heniiz sinirlar ¢izilmemis bir spektrumu kapsar. Ornegin, is
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yerinde sorunlar1 ¢6zme amaciyla gerceklesen yetiskin 6grenmesi firsatlari vardir. Bir
is yerinde c¢alisan bir grup insanin nasil Ogrenmeler gerceklestirdigi yetiskin
ogrenmesinin konusudur. Yetiskin 6grenmesinin tinsellik boyutu ise, is yerinde
ogrenme ve yiksek oOgretimde 6nem kazanmaktadir. Yetiskin 6grenmesi bireyin

ruhuna islediginde de o6zglrliik kapilar1 a¢ilmis olur.

Ogrenme ortamlari planlanirken, 6grenenlerin sadece bedensel degil, tinsel boyutta
da varliklar olduklar1 g6z ontine alinirsa, donisimiin basladigi yer tindir. Bir
yandan, beden ve zihin ayrilmazlig1 tizerine odaklanan somatik (embodied) 6grenme,
yetiskin 6grenmesi kuraminin bir parc¢asidir. Diger yandan motivasyon ve 6grenme
iliskisi, artik sadece zihinsel/ bilissel degil, kiiltiirel ve biyolojik unsurlar ile ele
alinmaktadir. Ogrenme siirecinde beynin nasil calistigini arastiran ve islevini ortaya
koyan ¢alismalar ise sinirbilim (neuroscience) ve 0grenme iliskisini ortaya ¢cikarmayi

amacglamaktadir.

Ogrenme siireci her ne kadar cesitli alanlardan arastirmalarla ¢ok boyutlu ve
biitiinsel ele alinsa da, 6ziinde degismeyen bir silirecten de so6z edebiliriz: Birey
kendine ulasan bilgiyi slizgecten gecirir, yorumlar ve kendi diinyasinda bir anlam
yiikler. Yeni 6grenmeler, eskilerin iizerine insa edilir. Iste tam bu noktada kendini
bilen, uygun 6grenme ortamini ya da iklimini hazirlayan o0greten, o6zgilirlesme
siirecinde yetiskin 6greneni yonlendirebilir. Bu baglamda Ogretme bir cesit uygun

firsat kovalama strecidir.
Sonuc¢ yerine

Bireylerin nasil 6grendigi, nasil bir silire¢ ya da siire¢lerden gectigi, davranislarini
nasil belirledigi gibi arastirmalarin temel nedeni toplumu daha iyiye gotirme
arzusudur. Daha iyi birey, daha iyi egitim, daha iyi toplum ve daha iyi diinyada
yasama amacl her zaman insanlifin temel arayisi ve amaci olmustur. Kuramsal
olarak modernite ve sonrasinda ortaya konan insanligin resminin, 16. yiizyilda,
1530-1563 yillarinda yasayan Fransiz hukukc¢u Etienne de La Boétie tarafindan
cekildigini soyleyebiliriz. Monarsinin insanin dogasina aykir1 bir ydnetim sekli
oldugunu vurgulayan La Boétie, Géniillii Kulluk Uzerine Sdéylev adli eserinde,
milyonlarca insanin nasil olup da egemen bir iktidara goniilli kulluk ettigini analiz
etmektedir. Size ancak kendi isteginizle kotiiliik yapilabilecegini séyleyen Fransiz
diistintire gore, “kulluk etmemeye karar verdiginiz an 6zglirsiiniiz demektir” (s. 26).

Yazisinda “israrli hizmet etme istencinin nasil olup da kéklestigini” arastirmaktadir.

Buna gore, hepimiz ayni1 sekilde yaratildik, ancak bazilarimiz daha tstiin 6zellikler,
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bazilarimiz da daha zayif 6zellikler ile dogada yerimizi aldik. Ustiin 6zellikli olanlarin,
zayiflara yardim ederek dengeyi saglamalari ve birbirimizle bu Doga Evi'nde,
kardesce gecinmemiz gerekirdi. Hepimiz 6zgiiriiz, doga hepimizi birlik i¢cine sokup,
kul kole kilmis olamaz. Eger su anda oOzglrligiimiize sahip degilsek ve onu
koruyamadiysak, bu bizim “iyi yonlerimizi ve dogal duygularimizi tanimayacak kadar

yozlastigimiz1” gosterir (La Boétie, s. 28).

Kulluk etmenin kokeninin ilk kulluk eden kesimde zorla yapildigini varsayan La
Boétie, boyunduruk altinda doganlarin, kulluk, kolelik icinde yetistirildigi icin
ozgurligin ne oldugunu bilmediklerini anlatmaktadir. Bunu “kulluk zehrini yutup,
aclt bulmamay1 6grenme” olarak tanimlamaktadir (s. 33). Bir diger benzetmesi ise,
gin 1s181d1r. Ginesin alt1 ay dogmadigi bolgelerde, aydinliktan s6z etmek, onlarin hig
bilmedigi bir seyden bahsetmek olacaktir. Bu kisiler “isig1 arzulamadan ic¢inde
dogduklar1 karanliga alismis” Kkisilerdir [Platon’'nun Magara’si]. “Hi¢bir zaman

bilmedigimiz bir seyden dolayi s1zlanip yakinmayi1z” (s. 37). 2

Iste yetiskin egitimcisinin amaci, 6zgiirlestirici islevi bu noktada karsimiza
cikmaktadir: Yetiskin 6grenenlere 6zgiirliigii tattirmak, onlart karanliktan cikarmak ve
o6grenenlerin  diinyasina  katkida  bulunmak. Bireyin yasamini  tamamen
ozgirlestirmek miimkiin olmayacag icin, kiiciik araliklar, kisa anlar ve bazi
konularda acik kapilardan girerek anlik o6zgiirlestirmeler yapilabilir. Ozgiirlesme,

birka¢ araliktan girdikten sonra, doniisiim kendini gosterir.

2 La Boétie, ad1 gecen eserin devaminda insanlarin gonilli kulluk etmelerinin birinci nedeni
olarak gelenekleri gostermektedir. “Serf dogduklarini ve bu bigimde egitildiklerini” (s. 41)
sdylemektedir. Ikinci neden olarak ise hizmet eden, kélelesen insanlarin cesaretlerini
yitirmis olduklarini, “tehlikeye, sanki elleri kollar1 bagliymis gibi ve bir aliskanlig1 yerine
getirircesine uyusuk bicimde, karsi cikarlar” (s.42) diyerek, tiranlarin bu cesaretsizlik
uizerine iktidar kurduklarini anlatmaktadir. Kélelesen ve kulluk edenlerin ytirekleri algak ve
yumusak olur. La Boétie “Kendini sevene karsi kuskulu, kendisini aldatana karsi1 saftir” (s.
43) diyerek, halklarin doniisime girmesinin dogal oldugunu vurgulamaktadir. Sonug
olarak, “tiranlarin kendilerini giivence altina almak i¢in, her firsatta, halk: yalnizca boyun
egmeye ve kulluga degil de, korii kériine bagl olmaya da alistirmaya ugrasirken (s. 44),
aslinda kendilerinin ruhsuz, korkak, hosnutsuz ve koti yiirekli olduklarini anlatmaktadir.
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ceviri / translation

Doniistiiriiciit Ogrenme Kurami?!
Edward W. Taylor

Cev. Nuray Ttirkmen 2

Tim insanlarin giindelik yasamlarini anlamlandirmaya iliskin ig¢giidiisel bir
yonelimi vardir. Daimi dogrularin olmayisi ve degisimin siurekliligi nedeniyle
bildiklerimizden ya da inandiklarimizdan her zaman emin olamiyoruz. Bu nedenle,
yetiskinlikte diinyay1 daha iyi anlamanin yollarini ararken daha elestirel bir bakis
acis1 gelistirmek zorunlu hale geliyor. Bu ise “diger insanlarin fikir, deger ve
amaclarini sorgulamadan dogrudan benimsemek yerine; kendi fikir, deger, amac ve
anlam verdigimiz seyler lizerine diisinmeyi ve bunlar1 hayata gecirmeyi 6grenmeyi
iceriyor” (Mezirow vd., 2000, s.8). Daha giivenilir inancglar gelistirmek, bu inang¢larin
dogrulugunu sorgulamak ve mesruiyetini saglamak, bilin¢li kararlar vermek
yetiskin 6grenme siirecinde esastir. Yasanan bir deneyimin anlaminin yeni ve
gozden gecirilmis yorumlarini olusturmay1 ve sahiplenmeyi imleyen bu 6grenme

slireci, donustirici 6grenme kuramini anlatmaktadir.

Jack Mezirow’'un 1978de ilk kez dile getirdigi yetiskin 6grenme kurami,
yetiskinlerin diinyay1 yorumlama bi¢cimlerini nasil degistirdiklerini anlamaya katki
sunmustur. Dontistiirtici 6grenme kurami, yetiskinlere 6zgi bir kuram olarak
kabul edilmektedir. Cinkii burada “6grenme, kisinin gelecekteki eylemine yon
vermek amaciyla deneyiminin anlamina dair 6énceki bir yorumu kullanarak yeni
veya gozden gecirilmis bir yorum olusturdugu” yetiskin insan iletisimine
dayanmaktadir (Mezirow, 1996, s.162). Doniistiiriicii suire¢ bir referans gercevesi

tarafindan olusturulmakta ve belirlenmektedir. Referans ¢ergeveleri kisinin ortitk

! Makalenin orijinali, New Directions for Adult and Continuing Education adli dergide (No.
119, Fall 2008) Transformative Learning Theory basligiyla yayimlanmistir.

2 Ar. Gor. Ankara Universitesi, Egitim Bilimleri Fakiiltesi, Hayatboyu Ogrenme ve Yetiskin
Egitimi Anabilim Dali



bakis acisini gergeveleyen ve diisiiniisiinii, inanglarini ve edimlerini etkileyen kabul
ve beklenti yapilaridir. Perspektif donilisimii kuraminda vurgulanan, deneyim
tizerine derinlemesine disliniimle uyumlu olarak mevcut referans c¢ercevesinin
degistirilmesidir; yani paradigmatik bir degisimdir. Perspektif donisiimi “(a) daha
kapsayici, (b) ayirt edici, (c¢) esnek, (d) elestirel diisiiniim ile fikir gelistiren ve (d)
deneyimle biitliinlesen biitiin yonleriyle gelismis (daha islevsel) bir referans
cercevesine” yol acmaktadir (Mezirow,1996, s.163). Perspektif donlisimii,
cogunlukla ya birikimli olarak doniismiis olan bir dizi anlam semas1 yoluyla ya da
dogal afet, bir yakinin1 kaybetme, bosanma, agir bir kaza, savas, is kaybi veya
emeklilik gibi ani kisisel veya toplumsal krizlerin sonucunda meydana gelmektedir.
Ayn1 zamanda ¢ogunlukla gerginlik yaratan ve sancili olan bu deneyimler bireylerin
kendi varoluslarinin o6ziinii sorgulamasina neden olabilir (Mezirow, 1997).
Perspektif doniisiimiiniin bir érnegi, birka¢ yilligina isvi¢re’ye tasinma deneyimini

dile getiren Amerikali Marie Claire tarafindan soyle anlatiliyor:

Tasinmadan énce ¢ok korunakli bir hayat yasiyordum. Sanirim tasinmak, bir
seyleri baska tiirlii yasayan insanlarin oldugu gercegini, farkli kiilttirlerin
oldugunu farkina varmami sagladi....Etrafimda olan bitene ¢cok daha yiizeysel
bir sekilde bakma egilimindeydim....Diinyanin her yerinde biitiin insanlar belli
bir noktaya kadar ayni Ise gitmek zorundasin. Giinliik islerini yapmak
zorundasin. Evet, ama artik bu kadar dar goériislii olmamaya dikkat
ettim....Birlesik Devletler hakkinda gercekten diistindiigtim sey, sig ve dar
gortislii olduguydu....Diger iilkeler hakkinda hig¢ bir sey bilmiyorduk ve o kadar
izole yasiyorduk ki. Her zaman en 1iyisi oldugumuzu diistiniiyorduk. En iyi
olanin biz olmayabilecegimizi diistinmeye basladim. (Clinkii kacirdigimiz o
kadar cok sey vardi ki. Avrupa’da yasadiginizda, bizim burada kacirdigimiz
pek cok kiiltiirle, dille, tarihle ve giizellikle karsilasiyorsunuz. Biz ise izole
yasiyoruz; tam da bu nedenle artik iilkemin bir numara olmadigini diisiinmeye

basladim (Taylor, 1993,5.179).

Marie Claire’in doniisimiiniin merkezinde onun kiiltiirlerarasi1 deneyimi, deneyimi
uzerine elestirel diisinimi ve diger insanlarla kurdugu diyalog yer aliyor.
Isvicre’deki yasama uyum saglamay1 6grenme deneyimi, elestirel diisiiniimiiniin
esas1 haline geliyor: “(Miisterek) 6grenme deneyimleri, kisisel disiiniim ve grup
tartismasi yoluyla her bir 6grenenin anlam insa etmesi tizerinden ortak bir temel
olusturur...Ogrenenlerin  deneyimlerine yikledikleri anlamlar elestirel

sorgulamaya tabi tutulabilir” (Tennant, 1991, s.197). Elestirel sorgulama ya da
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daha belirli bir ifadeyle elestirel diisiiniim, anlam yapilarimizin sonucunun ve
kaynaginin acik ve bilingli bir sekilde yeniden degerlendirilmesi olarak goriiliir. Buy,
“yva cogunlukla diisiinlisiimiiziin sonucuyla uyumsuz olan seylerin sezgisel olarak
farkindaligina karsilik gelecek sekilde rasyonel bir bicimde kabullerimizi
sorgulayarak ya da farkl fikirlere sahip diger insanlarla kurulan diyalog tizerinden
disiniisimiiziin  gecerliligini sorgulayarak ve en Dbilin¢cli yargiya vararak

fikirlerimizi gerekcelendirmeye kalkistiZimiz bir siirectir” (Mezirow, 1995, s.46).

Marie Claire’in ev sahibi kultiir icinde diger insanlarla kurdugu diyalog,
doniisiimiin desteklenmesine ve gelistirilmesine araci olmustur. Bununla birlikte,
gindelik konusmalarin aksine, bu tiir diyaloglardan “iddia edilenin anlasilirligini,
dogrulugunu, yerindeligini (normlarla ilgili) ya da sahiciligini (hissiyatla ilgili)
sorgulamak icin bir gerek¢cemiz oldugunda istifade edilir (Mezirow, 1991, s.77).
Marie Claire de diger insanlarla kurdugu cok yonli etkilesim yoluyla, ev sahibi

kiiltiirle iliski icinde kendi kultiirti hakkindaki derin kabullerini sorgulamistir.

Dontistiirici 6grenme kurami, 1980’lerin basindan itibaren hem déniistiiricu
O0grenmenin temel varsayimlari hem de siniflarda donistiiriici 6grenmenin
gliclendirilmesi ile ilgili bir dizi alternatif kuramsal kavrami ve zengin bir arastirma
birikimini ortaya c¢ikarmistir. Sonraki boliimde, dontstiricii 6grenmenin yakin
zamanda ortaya ¢ikan yeni kavramlari ve ardindan donistiiriici 6grenme pratigi

ile ilgili arastirmalar ele alinacaktir.

Déniistiiriiciic Ogrenmenin Alternatif Kavramlari

Mezirow’un donitstiirticii 6grenme kuramina psiko-elestirel yaklasiminin yaygin
kabulii, siklikla diger kuramsal yaklasimlarin giderek artan varhigini golgede
birakarak donustiiriicti 6grenmeye dair tek bir anlayis oldugu yoniinde tartismasiz
bir varsayima neden olmustur. Gecmiste, farkli bakis acilarini anlamlandirma
cabalar1 olmussa da (6rnegin Dirkx, 1998; Taylor, 1998) bu ¢abalar sinirli kalmis
ve donitstirici 6grenmeye katkilar: tam anlamiyla kabul gormemistir. Su anda ise
benzer fikirlere gonderme yapan ve hakim donilisiim kuraminda (Mezirow'un
kuraminda) c¢ogunlukla g6z ardi edilen tinselligin/maneviyatin, durumsalligin,
ozglirlestirici 6grenmenin ve noérobiyolojinin rolii gibi etkenleri ele alan ¢ok sayida
alternatif donitstiricii 6grenme kurami anlayisinin var oldugu soylenebilir.
Kuramsal perspektiflerin cesitliliginin heyecan verici yani, bu farkhiligin ayni
zamanda donitstiiriici 6grenmeye dair ¢ok daha cesitli yorumlar getirme ve

uygulamaya yonelik oldukca oOnemli Onermeler sunma potansiyeline sahip

Yetiskin Egitimi Dergisi/Cilt: 6/Say1: 11/Kasim 2023 /Sayfa: 174- 189
Journal of Adult Education/Volume: 6/Issue: 11/November 2023/Pages: 174-189
176



olmasidir.

Onceki yillarda yapilan calismalarda (Merriam, 2001) Mezirow’un psiko-elestirel
doniistiiriicii 6grenme perspektifine karsilik alternatif lic perspektif ele alinmistir:
psikoanalitik,  psiko-gelisimsel ve  toplumsal  oOzgiirlestirici  perspektifler.
Dontistiiriicii 6grenmeye psikoanalitik yaklasim, kisinin kimligini insa eden psisik
yapilar (ego, golge benlik, persona, kolektif bilingdis1 gibi) tizerine diisliinerek
kendisini anlamaya yonelik yasam boyu siiren bir yolculuk, bireysellesme siireci
olarak gorilir. Bireysellesme; yeni yeteneklerin, giliclenme ve giiven algisinin,
kisinin kendi i¢sel diinyasini daha derinden anlamasinin ve daha giicli bir 6z
sorumluluk algisinin kesfini igerir (Boyd ve Meyers, 1988; Cranton, 2000; Dirkx,
2000). Donistiricii O6grenmeye psiko-gelisimsel yaklasim ise yasam sliresi
genisliginde ve stirekli, birikimlj, ilerleyen bir gelismeyi yansitan bir yaklasimdir. Bu
yaklasima gore, donilisimiin merkezinde sadece davranissal repertuardaki degisim
ya da bilginin niceliksel degisimi degil; epistemolojik degisim (anlam insa etme
yontemimizdeki degisim) vardir. Bununla birlikte Mezirow'un doniisiimle ilgili
rasyonel vurgusunda siklikla g6z ardi edilen iliskilerin, kisisel baglamsal etkilerin
ve bitiinsel bilme yollarinin donitstiiriici 6grenmedeki roliine de O6nem

verilmektedir (Daloz, 1986; Kegan, 1994).

Mezirow'un psiko-elestirel yaklasimi da dahil olmak iizere iki perspektifte,
dontstiiriici deneyimin kendisinde baglamin ve toplumsal degisimin rolii yeterince
gbz oOniinde tutulmamakla birlikte, analiz birimi bireydir. Ote yandan, {i¢iincii bir
alternatif perspektif olan toplumsal-6zgiirlestirici yaklasim, bu meseleleri dar
Olcekte de olsa ele almaya baslamistir. Esasen Freire’'nin (1984) calismalarina
dayanan bu perspektif; “ontolojik roliin” (s. 12) gelistirilmesi ile ilgilidir; diger deyisle
bu kuram insanlari, nesne olarak degil herkes icin daha adil bir yer olabilmesi
amaciyla diinyay1 donitistiirme tizerine siirekli sorgulayan ve eyleyen 6zneler olarak
goren bir varolus kuramidir. Amact ise ezilenlerin elestirel biling (yani
bilinclenmeyi3) gelistirerek gercgekligin mitlerden arindirilmasi yoluyla toplumsal

doniistimiin saglanmasidir.

Ozgiirlestirici déniistiiriicii 6grenme kuraminin gelismesinde ii¢ 6gretim yaklasimi

one cikmaktadir (Freire and Macedo, 1995). ilki, iktidar1 yeniden anlamlandirmak

3 Makalenin orijinalinde “conscientization” kavram kullanilimaktadir. Freire’de conscientization;
diyalog, disunme ve eylem yoluyla elestirel bilincin yiikseltilmesi, bilinclenme anlamina gelir.

(¢.n.)
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ve toplum ile kendi gercgekliklerini doénitistiirmelerinin 6znesi olduklarina iliskin
farkindaliklarini1 gelistirmede Ogrenenlere katki sunmak amacini tasiyan elestirel
diisiiniimiin merkeziligine yéneliktir. Ikincisi; 6gretimi “bilginin aktarimi degil;
bilissel edimler” (s.67) temelinde “problem tanimlayict” (s.70) ve diyalojik bir
metodoloji olarak ifade eden ézgiirlestirici bir yaklasima yoneliktir. Ugiinciisii ise;
O0gretmenin politik bir aktdor olarak ve 6grencilerle esit bir diizeyde etkili oldugu

yatay 0grenci-0gretmen iliskisine yoneliktir.

Yukarida ele alinan donitstiiriici 6grenme yaklasimlarinin yaninda, son dénemde
alanda dort dontstiiriici 6grenme yaklasimi (noérobiyolojik, kiltiirel-manevi, irk-
merkezli, gezegensel) daha ortaya c¢ikmistir. En yeni olani ise donistiirici
0grenmeye norobiyolojik yaklasimdir (Janik, 2005). “Beyin temelli” bu kuram,
psikolojik travma atlatan hastalarin beyin fonksiyonlarini incelemek igin
gorintiileme  tekniklerini  kullanan  klinisyenlerce ortaya atilmistir. Bu
arastirmacilarin saptadigt sey, norobiyolojik bir donisimiin “otonom sinir
sisteminin parasempatik dalinin ve endokrin sistemini gizleyen hipotalamik-hipofiz
oksitosinin arastirma ve kesif siireglerinde 6grenmede degisiklige yol agmas1” olarak
goruldigidiir (Janik, 2007, s.12). Daha basit kavramlarla ifade edilecek olursa;
bulgular, beyin yapisinin 6grenme siirecinde fiilen degistigini gostermektedir. Bu
bulgular dolayisiyla ayni zamanda geleneksel 6grenme modellerinin (davranisgilik,
bilisselcilik ve yapisalcilik) sorgulanmasinin yolu acilmakta ve bunun yerine
donistiriici.  6grenme icin fiziksel temelli 06zglin bir noérobiyolojik yol
temellendirilmektedir. Bu yaklasima gore, 6grenme “iradi, merak temelli, kesif
odakli ve rehber destekli” bir siire¢ olarak goriilmekte ve yiliksek bilissel diizeylerde
en etkili sekilde gerceklesmektedir (Janik, 2005, s.144). Bununla birlikte
norobiyolojik bir yaklasim, donustiricii o6grenmenin (1) kesif Oncesi bir
huzursuzluk durumunu gerektirdigini; (2) 6grencilerin deneyimlerine, ihtiyaclarina
ve ilgilerine dayandigini; (3) duygusal, duyusal ve Kkinestetik deneyimlerle
giclendigini; (4) erkekler ve kadinlar arasindaki 6grenme farkliliklarini dikkate
aldigin1 ve (5) egitimcilerin 6zgiin bir s0ylem anlayisi ve norobiyolojik sistemler

bilgisi edinmesini gerektirdigini ileri siirmektedir.

Dontistiiriici 6grenmeye kiiltiirel-manevi yaklasim (bkz. Brooks, 2000; Tisdell,
2003) “bireyler ile toplumsal yapilar arasindaki baglarla...ve kesisen konumsal
nosyonlarla” ilgilidir (Tisdell 2005, s.256). Bu yaklasim, 6grenenlerin doniistiiriici
0grenme deneyiminin bir pargasi olarak bilgiyi (anlatilar1) nasil yapilandirdigina

odaklanir. Dontstiiriicii pedagojide ozellikle kiiltiirel olanla ilgili ve manevi temelli
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bir yaklasimi benimser. Amaci -kisisel ve toplumsal diizeyde kolektif sorgulamaya
dayanan oyki anlaticiligini silirece dahil ederek- anlatisal bir donisimi
guclendirmektir. Manevi farkindalig1 gelistirmenin yaninda kiiltiirlerarasi iliskiler
de desteklenir. Ogretmen, 6grenenlerin deneyim 6ykiilerini paylasmalarina ve siireg
icerisinde yeni Oykiileri yeniden goézden gecirmelerine yardimci olur. Boylece
anlatisal muhakeme ve kolektif sorgulama siirecine iliskisel bir 6nem veren rolii ile

0grenme siirecinin bir ortagi olur.

Dontistiiriici 6grenmeye 1rk-merkezli yaklasim doniistiiriici deneyimin 6zneleri
olarak, cogunlukla siyah kadinlar olmak itizere, Afrika kokenli insanlar1 merkeze
koyar. Ogrenmenin sosyo-politik boyutlarina yaptig1 vurguyla birlikte irkin oldukca
belirleyici bir arastirma birimi oldugunu ileri slrmektedir. DOnitstiiriici
0grenmenin Avrupa merkezli olmayan bir yonelimini ifade eden irk-merkezli
yaklasim (William, 2003), kuramsal gelismenin baslangi¢c asamasindadir. Freire'nin
ozglrlestirici yaklasiminda oldugu gibi bu yaklasimda da doniistiiriicii 6grenmeyle
ilintilendirilen terimler c¢ogunlukla kullanilmaz: “Geleneksel olarak Afrikalilar
donitstiiriici olan egitim sistemlerine sahip olmuslardir. Gegis torenleri ve ritiieller,
toplumdaki her bir bireyi Benligi, Toplum ve Evren ile daha gii¢lii bir bag kurmanin
bilinci ile yetistirmek icin Afrikalilarin yaratmis oldugu pek ¢ok form arasindadir”
(s.463). Dontustiirici 6grenmeye 1rk-merkezli yaklasim; kiiltiirel olanla sinirhdir,
mubhaliftir ve bireyci olmayan bir yaklasimdir. Bu yaklasimda esas olan-
“0grencilerin  sosyokiiltiirel, politik ve tarihsel baglam icinde yasadiklar:
deneyimlerle”- yani poliritmik/¢ok ritimli gergeklikler ile bagin kurulmasidir
(Sheared, 1994, s.36). Bununla birlikte, doniistiiriicii 6grenmeyi gliclendiren iig¢
ana kavram vardir: kapsayicilig1 desteklemek (tarihsel olarak susturulmus olanlara
ses vermek), giiclenmeyi desteklemek (kendini gerceklestirmek degil; kiiltiirel bir
bilesen olarak aidiyet ve esitlik duygusu) ve kiiltiirler arasinda ve oOtesinde etkili
iletisimi 6grenmek. Doniistiiriicii 6grenmenin desteklenmesi, “donilisimii 6gretmek
icin kisinin bir tir 6zdisiinim ve doénisimi yasamasi icin gerekli olabilecegi”
beklentisiyle politik bir cergcevede (bilin¢ yiikseltme, aktivizm, giivenli bir 6grenme
ortami olusturma) isleyen kasithh ve bilingli bir strateji olarak gorilmektedir
(Johnson-Bailey ve Alfred, 2006, s.55). Bu donistiriici 6grenme anlayisi, “Oteki”
ya da alternatif bir yaklasim olarak goérmek yerine siyahi 6grencilerin ¢ikarini 6n
planda tutarak Brookfield (2003) tarafindan ortaya atilan kimi meseleleri de ele
alma potansiyeline sahip olmaktadir.

Doniistiriici 6grenmeye gezegensel yaklasim bireyin O6tesinde yasam baglaminin

bitiinselligini kapsar ve egitim alanindaki temel meseleleri bir biitiin olarak ele alir
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(O’Sullivan, 1999). Bu yaklasima gore donustiiriici egitimin amaci bitiin sistemin
(politik, toplumsal, egitsel) yeniden yapilandirilmasidir. Gezegensel yaklasim, dogal
ya da biitlinsel bir diinya goriisiine yeterince kiymet vermeyen Bati Avrupa merkezli
kiiltiiriin teknik-endiistriyel degerlerine dayanan ve islevsiz olan hikayeden yeni bir
hikaye yaratmaktadir. Bu yaklasim; evren, gezegen, dogal cevre, insan topluluklari
ve kisisel diinya arasinda karsilikli olarak bir bag oldugunu kabul eder. En 6nemlisi
de bireyi sadece sosyo-politik bir boyut lizerinden degil ayn1 zamanda ekolojik ve
gezegensel boyut ilizerinden kabul etmesidir. Donlisim yalnizca kendi insan
hemcinslerimizi nasil gérdigiimiizle ilgili degildir; ayn1 zamanda insan olarak fiziki

dinyayla kurdugumuz bagi sorgulamaktir.

Dontistiiriici 6grenmeye iliskin cesitli goriisler arasinda temel farklar vardir. En
onemli farklardan biri, donisiimiin amacindan baslayacak olursak, kisisel ya da
Ozgiirlestirici doniisiim (kendini gerceklestirmeden gezegensel bilinclenmeye kadar)
ile ilgili olmasidir. Bununla baglantili olarak bireysel ya da toplumsal degisim
vurgusu da farklilasmaktadir. Daha c¢ok bireye odaklanan yaklasimlar (psiko-
elestirel, pisikoanalitik, psiko-gelisimsel, no6robiyolojik); baglama toplumsal
degisime ve bunlarin doéniisumle iliskisine yeterince ilgi gostermemektedir. Bireyin
ve toplumun bir ve ayni sey olarak kabul edildigi yaklasimlarda ise (6zgiirlestirici,
irk-merkezli, kiiltiirel-manevi) dontstiriici 6grenme bireysel donisim kadar
toplumsal degisimle de ilgilidir. Bir diger fark da doniistiiriici 6grenmede kiltiiriin
roline iliskindir. Agirlikli olarak psikoloji merkezli modeller (psikoanalitik, psiko-
gelisimsel, psiko-elestirel, nérobiyolojik) toplumsal ve kiiltiirel farkhliklarin roliine
yeterince kiymet vermeyerek daha evrensel bir 6grenme yaklasimini ifade etme
egilimi gostermektedir. Ote yandan, farkhiliklar1 taniyan/kabul eden yaklasimlar
(toplumsal o6zgiirlestirici, kiiltiirel olanla ilgili oykiileme, 1irk-temelli ve gezegensel)
konumsalliga (irk, sinif, cinsiyet, cinsel yonelime gore kisinin “konumu”) ve bu
konumsalligin hem doniistiiriici 6grenme silireciyle hem de pratigiyle iliskisine

daha ¢cok vurgu yapmaktadir.

Arastirmalar Uzerinden Yeni Diisiinceler ve Uygulamaya Dair Cikarimlar
Dontistiiriici 6grenme kurami ile ilgili aciga c¢ikan alternatif yaklasimlarla birlikte
donitstiiriici 6grenmenin dogasini zenginlestirmeye yonelik arastirmalar da devam
etmektedir. Arastirmalara iliskin yakin zamanda yaptigim elestirel
degerlendirmemde (Taylor, 2007) yer alan ¢ok sayida bulgu, dontstiiriicii 6grenme

siirecine ve bu siirecin sinif ortaminda nasil desteklenebilecegine yonelik cikarima

Yetiskin Egitimi Dergisi/Cilt: 6/Say1: 11/Kasim 2023 /Sayfa: 174- 189
Journal of Adult Education/Volume: 6/Issue: 11/November 2023/Pages: 174-189
180



sahiptir. Arastirmalarin bircogu yiiksek 6gretim ortamlarinda yapilmaya devam etse
de agirlik noktasi, belirli bir yasam durumuna iliskin doéntisim olasiligindan
uzaklasarak dontustiirticii deneyimi (elestirel diisiiniim, biitiinsel yaklasimlar ve

iliskiler) sekillendiren etmenlere dogru kaymistir.

“Perspektif donlisimi” varsayimi ile baslanacak olursa perspektif doniistimiiniin,
daha Once de tartisildig1 gibi, siirekli ve tersine g¢evrilemeyen bir siire¢ oldugu
sonucuna ulasilmistir (Courtenay, Merriam ve Reeves, 1998). Bununla birlikte
arastirmalar eylem ve perspektif donlisimii arasindaki iliskinin varligini daha fazla
dogrulamaktadir (MacLeod, Parkin, Pullon ve Robertson, 2003). Ornegin, Lange
(2004) stirdiirtilebilir bir toplum icin gliclenen yurttas eyleminin déniisimiiniin,
diinya goriisiinde yasanan epistemolojik bir degisimden daha fazlasini ifade ettigi;
ayn1 zamanda yeni perspektif lizerinden eyleme ihtiyacini yansitan ontolojik bir
degisim anlamina geldigi sonucuna ulagsmistir. Digerleriyle birlikte bu ¢calismalar da
donistiiriicti 6grenme siirecinde egitimcilerin yeni fikirlerini hem sinif icinde hem
de disinda eyleme gecirebilecekleri olanaklar1 6grenenler i¢cin yaratmasinin énemli
oldugunu ileri siirmektedir. Yeni perspektifleri deneyip kesfetme deneyimleri

olmaksizin 68renenlerin biitiinliyle doniismeleri pek olas1 degildir.

Ikincisi, elestirel diisiinim ve elestirel diisiiniimiin déniistiiriicii  6grenme
surecindeki 6nemi ile ilgili yeni diistinceler bulunmaktadir. Bu diistinceler, 6zellikle
disiinimiin dogasina ve gostergelerine, diisiinimii etkileyen etmenlere, esitler
arasi diyalog tuizerinden ortak diisiiniime ve diisiinim-dis1 olani1 aciklamaya katki
sunan etmenlere 151k tutmaktadir. Ornegin, Mezirow tarafindan gelistirilen
kategorileri (igerik, silire¢, onciil) kullanarak diisiinim diizeylerini tanimlayan
Kreber (2004), 6gretmenlerin 68retmeyi 6grenirken zaman zaman 6ncil distiniime-
yani nasil ve ne Ogrettiklerinden ¢ok nigin 6grettikleriyle daha ¢ok ilgilenmeye-
ihtiya¢ duyabilecekleri sonucuna varmistir. Onciil diisiiniim, “bilgimizin altinda

yatan On kabullerimizi elestirel bir sekilde sorgulamay1” kapsamaktadir (s. 31).

Bununla birlikte, elestirel diisiniimiin deneyime dayali gelisimsel bir siire¢c oldugu
gorilmektedir. Bu durum, Merriam’in (2004) “ileri bilissel gelisimin elestirel
disinimde kurucu nitelikte oldugu ve rasyonel soylemin ise donitistirici
0grenmede zorunlu oldugu” gériisiine 6nem verilmesinin yolunu agmaktadir (s.65).
Egitimciler icin bu bulgular; diisiniimsel giinlik tutma, sinif diyaloglari ve elestirel
sorgulama yoluyla elestirel disiinimiin gelisimine katki sunan smif

uygulamalarina 6grenenleri dahil etmenin énemini ortaya koymaktadir. Ayrica bu,
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ayni zamanda daha disiiniimsel olmanin siirekli uygulamayi1 ve zamani gerektiren

gelisimsel bir siire¢ oldugunun kabul edilmesi anlamina gelmektedir.

Uciincii olarak, arastirmalar rasyonel sdylemin ve elestirel diisiiniimiin siklikla
vurgulanan kullaniminin yaninda donitstiiriicii 6grenmeye biitlinsel bir yaklasimin
onemini daha fazla dogrulamaktadir. Biitiinsel bir yaklasim; duygularin, baska
tiirld bilme yollarinin (sezgi, somatik) ve donistiriicii 6grenme silirecinde diger
kisilerle kurulan iligkilerin roliinii kabul eder. Dirkx (2006), “sinif ortamina ‘biitiin
bir insan1’ davet etmekle, var olmanin bitiinligi icindeki insani, yani duygusal,
sezgisel, diisliinen, fiziksel ve tinsel kisiyi” kastettigimizi ileri stirmektedir (s. 46).
Duygusal olanla bag kurmak, “6grenme ortaminda cesitli imgeler, duygular ve
davranislar yoluyla bilingsiz olan yanlarimizla diyalog kurma olanagi verir (Dirkx,
2006, s. 22). Uygulayicilar icin bu, dontistiiriicii 6grenmeyi desteklerken, gerekceyle
uyumlu bir sekilde, 6grenenlerin duygulariyla bilfiil diyalog kurmasi anlamina

gelmektedir.

Diger bitiinsel yaklasimlar déntustiiriicii 6grenmeyi destekleme siirecinde diger
kisilerle kurulan iliskinin énemini kapsam dahiline almaktadir. Donilisiim i¢in en
onemli goriilen iliski tirleri; sevgi iliskileri (gelismis 0zsaygi, arkadaslik), ani
iliskileri (ge¢misteki kisiler ya da hayatini1 kaybetmis kisiler) ve imgesel iliskilerdir
(icsel diyalog, meditasyon; Carter, 2002). iliski tipolojilerine ek olarak Eisen (2001),
halk egitim merkezi 6gretmenleri acisindan basarili akran-6grenme ortakliklarinda
bir “akran dinamigi” oldugunu saptamistir. Bu dinamik, bir¢cok 6nemli iliskisel
niteligi gostermistir: hiyerarsik olmayan statii, 6znel yargillama icermeyen
geribildirim, goénulli katilim, partner secimi, sahicilik ve karsilikli amaclarin

belirlenmesi.

Dordiinciisii, bazi bireylerin doniisiime ve donlisime engel olan, donisme
cesaretini kiran bariyerlere yonelik bir ilgisizligi aciga ¢ikmistir. Degisim ihtiyaci
duymama cesitli etmenler yoluyla aciklanabilir gibi gériinmektedir. Ornegin,
yetiskin gelisimi tizerine diizenlenen cevrimici bir lisansiistii dersinde, 6grenenlerin
diyalog yoluyla kendi hayat hikayelerini nasil anlamlandirdiklarini arastiran bir
calismada arastirmacilar, O6grenenlerin elestirel diisiinim ag¢isindan ilgisiz
olduklari sonucuna ulasmislardir. Ciinkii “grup tyeleri birbirlerine elestirel sorular
sormamis ya da birbirlerinin kabullerine meydan okumamislardir. Bu elestiri
eksikliginin, silireci erkenden kesintiye ugratmis olabilecegi sdylenebilir (Zeigler,

Paulus ve Woodside, 2006, s. 315). Diisiiniim-dis1 6grenmeye baska bir aciklama
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da disinimsel ginlik tutma sirecindeki 6grenme o6ncelikleri tizerinden
yapilmaktadir (Chimera, 2006). Guinliikler incelendiginde disiiniimsel olmayanlar
olarak siniflandirilan bazi 6grenenlerin, meseleleri giinliilkte yazmaktan ¢ok bu
meseleler hakkinda konusmay1 tercih ettikleri sonucuna ulasilmistir. Bazi
O0grenenler, disiincelerini yazmanin gerekli olmadigini diistinerek gilinliik tutmay1
bir ihtiya¢ olarak goérmemislerdir. Bireysel diizeydeki bu degisim eksikliginin
kendisi, egitimcilere; 6grencileri birey olarak kabullenmenin vakit aldiginin, onlarin
tercihlerini tanimanin ve donistiiriici 6grenmeyi destekleme siirecine cesitli

yaklasimlar dahil etmenin 6nemli oldugunu hatirlatmalidir.

Donitstiiriicii 6grenmeyi engelleyen bariyerlerin saptanmasi 6grenciler arasindaki
degisim eksikligini aciklamaya da katki sunabilir. Bir aile giiclendirme projesi
kapsaminda sosyal yardim aldiktan sonra ise geri donen kadinlara dayatilan
kurallar ve yaptirimlar bu bariyer orneklerindendir (Christopher, Dunnagan,
Duncan ve Paul, 2001). Grup sorumluluklarinin ¢ogunlukla esitsiz dagiliminin
oldugu ve disiiniimsel diyalog (Scribner ve Donaldson, 2001) yerine gorev
tamamlama vurgusunun 6ne ciktig1 topluluk deneyimlerinin olumsuz yanlar ile

kat1 rol atamalar1 (Taylor, 2003) da bariyer 6rneklerindendir.

Dontistiiriicii 6grenmeye yonelik 6grenen direncine ve bariyerlere karsi egitimcilerin
verebilecegi karsiliklardan biri 6grenenlerin degisim i¢in hazir olma farkindaliklarini
gelistirmektir. Yakin zamanda yapilan arastirmalar, O6grenenlerin yasam
deneyimlerinin roliine deger vermenin ve degisime duyarli olan ya da degisim
arzusunda olan 6grenenlere iliskin daha fazla farkindalik sahibi olmanin 6nemli
oldugunu ortaya cikarmistir. Ornegin, yasam deneyiminin cevrimici ortamlarda
ozellikle 6nemli oldugu bulunmustur (Cragg, Plotnikoff, Hugo ve Casey, 2001;
Ziegahn, 2001). Daha fazla yasam deneyimi, cevrimici katilimcilar arasinda ortaya
cikan tartismalara cekme ve tepki verme konusunda “daha derin bir kaynag1”

olusturuyor gibi gorinmektedir.

Son Diisiinceler

Donitstiiriici 6grenme kurami, yetiskin 6grenmesi ¢alismalarinin giderek biiyliyen
bir alani olmaya devam etmekte ve yetiskin egitimi uygulamalar:1 icin 6nemli
cikarimlar sunmaktadir. Bu biliyiime o kadar dikkate degerdir ki; ampirik
arastirmalarla temellendirilen 6gretim uygulamalari 6neren ve saglam kuramsal
varsayimlarla desteklenen donistiiriicii 6grenme kurami, yetiskin egitiminin hakim

egitim felsefesi olarak andragojinin yerini almis gibi goériinmektedir. Bununla
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birlikte daha 6nce de tartisildigi gibi, alternatif dontstiiriicii 6grenme kavramlarinin
ve donistiiriicii 6grenmeye Mezirow tarafindan tanimlananin 6tesine gecerek bakan
iddial1 bilim insanlari ile egitimcilerin varhg giderek biliytimektedir. Bu alternatif
yaklasimlar, yeni disilinceler sunmakta ve dontstiliriicii 6grenme alaninda daha

fazla arastirmanin yapilmasini cesaretlendirmektedir.

Donitstiiriici 6grenmeye iliskin kavrayis artmasina ragmen sinif ortamindaki
dontistiricii 6grenme uygulamalarina iliskin hala cok az sey bilinmektedir.
Donitstiiriici 6grenmeyi gelistirmede o6grencilerin rolii 6zellikle bilinmeyen
alanlardan biridir. Donistirici egitimciyle kurdugu iliskide 6grencinin
sorumluluklari nelerdir? Bir baska sey ise; sinif ortaminda déntstiriici 6grenmeyi
gelistirmenin periferik sonuglarini anlamaya yénelik bir ihtiya¢ vardir. Ornegin bir
O0grencinin donlsiimii; siniftaki akranlarini, 6gretmeni, egitim kurumunu ve
O0grencinin yasaminda 6nemli rol oynayan diger bireyleri nasil etkiler? Bununla
birlikte doniistiiriici 6grenmenin gelistirilmesinin, 6grenenin sonuglar1 (notlari, test
sonuclari) tizerindeki etkisine iliskin yine cok az sey bilinmektedir. Sayet egitimciler
dontstiiriici 6grenmeyi yetiskin 68renenler icin degerli bir 6gretim yaklasimi olarak

kabul edeceklerse belirli bir destege ihtiya¢c duyulmaktadir.

Son olarak; biiyliyen arastirma alani ve alternatif yaklasimlar, dontstiirici
0grenmeyi gelistirmenin yetiskin 6grenenlerle birlikte bir dizi 6gretim stratejisi
uygulamaktan c¢ok daha fazlasin1 ifade ettigini egitimcilere hatirlatmalidir.
Donitistiirtici 6grenme her seyden once belirli bir diinya gorist, belirli bir egitim
felsefesi lizerinden egitim vermek ile ilgilidir. Ayn1 zamanda 6gretilmesi kolay olan
bir yol da degildir. Donitistiirtici egitimci titrini ya da sifatin1 tasimak “hafife
alinmamali ya da bu sifat, kayda deger bir kisisel diisiniim siireci olmaksizin
benimsenmemelidir. Hem 6gretmen hem de 6grenen agisindan kazanimi biiytik olsa
da donitstiriicii 6grenme biiyik bir ¢caba, beceri ve cesaret gerektirir (Taylor, 2006,
s.92). Bu ise kendinize su soruyu sormaniz anlamina geliyor: ‘68rencilerimin
donilistimiine katki sunma silirecinde kendim dontlismeye hazir miyim?’. Bu ayni
zamanda, kendi referans c¢ergevemize ve bu g¢ercevenin uygulamayir nasil
etkiledigine iliskin derin bir farkindalik gelistirmeden baskalarinda degisimi
destekleyebilme olasiligimizin oldukg¢a diisiik olduguna iliskin bu tartismadaki

tarafimizi se¢mek anlamina geliyor.
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